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CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER - CEDIM/SC, no
segundo dia do més de maio de 2017, em Floriandpolis, foi realizada a 4* Reunido
Plenéria Ordindria do CEDIM/SC, do referido ano, sob a coordenagao da Presidenta
Conselheira Titular Sheila Sabag, representante da Rede Nacional Feminista de Satde,
Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos (RNF). A 4* Reunido Plendria Ordinaria
contou com a presenca das Conselheiras Titulares e Suplentes, representantes das
Organizacdes Governamentais: Conselheira Titular Fabiana Lopes Ribeiro,
representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Economico e Sustentdvel
(SDS); Conselheira Suplente Sueli Irene Zincoski, representante da Secretaria de Estado
de Turismo, Cultura e Esporte (SOL); Conselheira Titular Adriana Mafra Marghoti,
representante da Secretaria de Estado da Educacao (SED); Conselheira SuplenteOtilma
Aparecida de Souza, representante da Procuradoria Geral do Estado (PGE); Conselheira
Aretusa Larroyd, representando a Coordenadoria Estadual da Mulher (CEM/SC); e
Conselheira Titular Patricia Maria Zimmermann D’ Avila, representando a Secretaria de
Estado da Seguranca Publica (SSP).Participaram também as Conselheiras Titulares e
Suplentes representantes das Organizacdes Nao Governamentais: Conselheira Suplente
Etel de Oliveira Monteiro, representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);
Conselheira Suplente Adriana Maria Aparecida da Silva, representante da Federagdo
Catarinense de Mulheres (FMC); Conselheira Titular Iara Regina Miotti, representante
da Associagao de Mulheres de Negocios da Grande Florianépolis (BPW); Conselheira
Titular Carmem Vera G. Vieira Ramos, representante do Instituto de Estudos de Género
(IEG); Conselheira Suplente Daniele Soares de Almeida, representante da Federagdao
dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa Catarina (FETAESC);
Conselheira Titular Myriam Aldana Vargas Santin e Conselheira Suplente Angélica
Luersen, ambas representantes da Universidade Comunitdria da Regido de Chapecd
(UNOCHAPECO).Estavam presentesna 4* Reunido Plendria Ordindria do CEDIM/SC,
a Secretaria Executiva Fabiana de Souza e a Ex Coordenadora Estadual da Mulher,Célia
Fernandes. Justificaram auséncia por email: Conselheira Titular Luz Marina Stradioto
Steckert, representante da Secretaria de Estado do Planejamento (SPG);Conselheira

Titular Ana Maria Sokacheski, representante da Casa da Mulher Catarina; Justificaram
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auséncia pelo aplicativo WhatsAppou contato telefonico: Conselheira Titular Raquel
FelauGuisoni, representante da Unido Brasileira de Mulheres (UBM);Conselheira
Titular Juliana Terezinha Martins, representante da Secretaria de Estado da Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacdo (SST); Conselheira Titular Gerusa Machado, representante
da FCM; e Conselheira Titular Guerlinde Gomes de Medeiros representante da
Secretaria de Estado da Administracio (SEA).A4* Reunidao Plendria Ordindria foi
realizada no dia 02 de maio de 2017, (terca- feira) na Sala de Reunides Darcy Ribeiro,
da SST, sito, Av. Mauro Ramos, 722, Centro. Florian6polis/SC com a seguinte pauta: 1.
Levantamento do Quorum; 2. Aprovacdo da Ata da 3* Reunido Plendria Ordindria,
realizada em 04 de abril de 2017; 3. Recomposicao da Mesa Diretora do CEDIM/SC; 4.
Apresentacdo do Projeto “Campanha Permanente Unidades Moveis: Mulheres e
Cidadania”; S.Participacdo das Conselheiras no Projeto “Campanha Permanente
Unidades Moéveis: Mulheres e Cidadania’; 6. Manifesto sobre a Reforma da Previdéncia
Social; 7.Informes das ComissOes Tematicas; 8. Informes Gerais. Sheila saudou as
participantes e realizou o levantamento do quorum, verificando-se a existéncia do
mesmo. Em seguida, Sheila falou que ndo foi possivel encaminhar a Ata da 3* Reunido
Plenéria Ordinéria, realizada em 04 de abril de 2017 para que pudessem fazer a leitura
prévia em tempo habil a 4* Reunido Plendria Ordindria e perguntou as conselheiras se
gostariam que a leitura fosse realizada naquele momento ou se fariam a leitura
posteriormente sendo a mesma somente aprovada na 5* Reunido Plendria Ordinéria do
CEDIM/SC, em junho de 2017. O Pleno decidiu em realizar a leitura posteriormente,
visto que a Ata continha 10 paginas e tomaria considerdvel tempo da Plendria. Em
continuidade a pauta, a Presidenta ratificou que com a exoneracdo de Célia Fernandes
enquanto Coordenadora da CEM/SC e a saida de Silvana Passold, enquanto
representante titular da OAB, se fazia necessdria a recomposicao da Mesa Diretora do
CEDIM/SC, pois, respectivamente ambas conselheiras assumiam o cargo de Vice-
Presidenta e Primeira Secretdria. Sheila pontuou que para a investidura do cargo era
necessario ter disponibilidade para exercer efetivamente as competéncias de cada cargo.
Sheila falou que a Mesa Diretora estava composta paritariamente entre representantes

da sociedade civil e representante governamentais, sendo a presidéncia e segunda
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secretaria exercida por representantes da sociedade civil e a vice-presidéncia e a
primeira secretaria exercidas por representantes governamentais. Todavia, Sheila falou
que nao havia prerrogativa nas legislacoes do CEDIM/SC sobre a obrigatoriedade da
paridade, portanto cabia ao Pleno decidir como seria a composi¢do da Mesa Diretora. A
Presidenta ratificou a necessidade de comprometimento das candidatas com as acdes do
CEDIM/SC. Myriam perguntou por quanto tempo seria a gestdo da Mesa Diretora.
Sheila respondeu que o mandato findaria em julho de 2018. Patricia sugeriu a
candidatura de Aretusa como vice-presidenta e Célia como primeira secretéria, visto que
Célia deveria ser indicada como conselheira suplente da Associacdo Brasileira de
Portadores de Cancer (AMUCC). Aretusa perguntou se houve a oficializacao de Célia
enquanto conselheira representante da referida Associacdo. Fabiana de Souza respondeu
que o CEDIM/SC nao havia sido informado oficialmente quanto a substituicdo de
conselheira. Célia complementou que naquela mesma tarde seria encaminhado um e-
mail informando a substituicdo. Aretusa se colocou a disposicdo para a candidatura.
Sheila perguntou se a Conselheira Titular Ariane Emi Nakamura, representante da SOL
ndo compareceria a Plendria, pois considerava que a mesma também poderia concorrer
a vice-presidéncia do CEDIM/SC. Suely respondeu que Ariane ndo poderia participar
da Plendria, mas sugeriu que fosse realizado contato telefonico, para verificar a
disponibilidade em candidatar-se a vice- presidéncia, visto que mesmo nao estando
presente a Secretaria a qual Ariane representa se fazia presente. Patricia também se
candidatou ao referido cargo da Mesa Diretora, pois enquanto representante da SSP e
Coordenadora das Delegacias de Policia da Crianga, Adolescente, Mulher e Idoso
(DPCAMIs) participava ativamente das atividades voltadas a defesa e garantia dos
direitos das mulheres. O Pleno concordou em consultar via telefonema a disponibilidade
de Ariane em candidatar-se ao cargo. Sheila contatou a referida conselheira que
respondeu afirmativamente quanto a disponibilidade. Assim, candidataram-se ao cargo
de vice-presidenta Patricia e Ariane. Myriam sugeriu que Carmem assumisse o cargo de
primeira secretaria, pois até aquele momento, o CEDIM/SC nao havia recebido
oficialmente da AMUCC a indicacdo de Célia em substituicdo a conselheira suplente

Leoni Margarida Simm As conselheiras unanimemente concordaram com a sugestiao de
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Myriam. Carmem entdo se colocou a disposicdo, fazendo ressalva que tao logo Célia
fosse nomeada, ambas trabalhariam em parceria. Fabiana de Souza pontuou que as
competéncias da vice-presidenta e da primeira secretdria transcenderiam a participacao
em eventos, sendo de suma importancia a dedicagdo ao cargo. Quanto a indicacdo de
Ariane para o cargo de vice-presidenta, Sheila falou que seria uma oportunidade de
renovacdo, considerando que o CEDIM/SC em sua maioria se fazia representado por
mulheres brancas e com elevada faixa etdria, pontuando também que a unica mulher
negra da presente gestdo ndo compunha mais o Conselho, em virtude da indicagdo em
substituicdo de conselheira suplente representando a SST. Patricia ratificou que teria
disponibilidade da investidura ao cargo, pois ao representar as SSP também
representaria o CEDIM/SC, dando visibilidade também ao Conselho. Sheila colocou em
votacdo a candidatura de Patricia e Ariane e por um voto de diferenca Patricia foi eleita
a vice-presidenta do CEDIM/SC. Assim, a Mesa Diretora do CEDIM/SC ficou
composta da seguinte forma: Presidenta: Sheila Sabag, representante RNF; Patricia
Maria Zimmermann D’ Avila, representante da SSP; Primeira Secretdria Carmem Vera
G. Vieira Ramos, representante do IEG; e Segunda Secretdria Guerlinde Gomes de
Medeiros representante da SEA. Carmem pontuou que ao verificar a composi¢do dos
Grupos de Trabalho (GTs) da Comissdo Temaética do Plano Estadual de Politicas para as
Mulheres, observou que no GT II consta somente duas conselheiras: Ariane e Adriana
Aparecida da Silva. Fabiana de Souza falou que encaminhou por e-mail a todas as
conselheiras a solicitacdo para que se inserissem nas Comissdes Temdticas, mas que a
adesdo foi pouco significativa. Etel falou que com a nomeacao da Conselheira Titular da
OAB, Alliny Burich da Silva, seria importante convida-la a participar das Comissdes
Tematicas.Em continuidade a pauta, Carmem fez a apresentacdo do Projeto “Campanha
Permanente Unidades Mdéveis: Mulheres e Cidadania expondo que no segundo semestre
de 2016, foram criados grupos de trabalho no Férum de Enfrentamento a Violéncia
contra as Mulheres do Campo, da Floresta, das Aguas e Quilombolas que por meio de
grupos de trabalho elaborou o Projeto Campanha Permanente Unidades Moveis:
Mulheres e Cidadania cujo objetivo era integrar e ampliar os servicos publicos

existentes voltados as mulheres em situagdo de violéncias, mediante a articulacdo dos
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atendimentos especializados no ambito da sadde, justica, seguranca publica, da rede
socioassistencial e da promog¢ao da autonomia econdmica e social. O Projeto Campanha
Permanente Unidades Méveis: Mulheres e Cidadania, contava com um cronograma de
acOes e atividades que visavam contemplar os municipios com maiores indices de
violéncia contra a mulher. Neste sentido, como indicadores, foram utilizados dados do
IBGE e da Secretaria de Estado da Seguranca Publica. Ainda no ano de 2016, o Férum
aprovou o referido Projeto o qual teve inicio no més de novembro de 2016, em
municipios pertencentes as Agéncias de Desenvolvimento Regional (ADRs) de Sao
Joaquim e Lages. Carmem falou que, com a retomada das acdes da CEM/SC em marco
de 2017, o cronograma das atividades do Projeto precisou ser alterado, sendo também
aprovado pelo Forum de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do Campo, da
Floresta, das Aguas e Quilombolas. Assim, o Projeto reiniciou em abril de 2017 em
municipios das ADRs de Itajai e Brusque. De acordo com o cronograma do Projeto,
foram realizadas na primeira quinzena de abril de 2017, reunides preparatérias nas
ADRs de Itajai e Brusque para que junto aos municipios envolvidos fossem mobilizadas
a rede setorial com o objetivo de alinhar e elaborar a programacdo das atividades
oferecidas as mulheres. Apds a explanacdo, Patricia perguntou se estavam previstas
atividades junto as mulheres em dreas de assentamentos e citou como exemplo o
municipio de Taié que possui essas dreas caracteristicas. Carmem respondeu que as
adequacdes poderiam ser realizadas de acordo com as reunides preparatdrias junto as
ADRs. Patricia referendou que as acdes da Campanha Permanente Unidades Moveis
promovem a publicizacdo da rede setorial e socioassistencial dos municipios. Angélica
perguntou como ocorre a dindmica das agdes da Campanha Permanente Unidades
Mboéveis. Carmem respondeu que previamente as atividades da Campanha Permanente
Unidades Modveis, sdo realizadas reunides preparatdrias com os municipios da ADRs
para apresentacdo da Campanha. E, que apds a apresentacdo, sdo escolhidas (os)
coordenadoras (es) representantes de cada municipio que se responsabilizam em
mobilizar a rede setorial e socioassistencial, bem como indicando a CEM/SC em um
prazo pré-estabelecido, quais servigos seriam ofertados, considerando a rede municipal

e qual a localidade as unidades moveis se fariam presente. Myriam perguntou qual o
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periodo das atividades. Carmem respondeu que cada unidade mével permanece uma
semana na ADR, sendo geralmente um dia em cada municipio. Findando a sua fala
Carmem reiterou que se fazia necessario maior comprometimento das secretarias
estaduais e demais representacdes do Férum Estadual de Enfrentamento a Violéncia
Contra a Mulher do Campo, da Floresta, das Aguas ¢ Quilombolas. Em conformidade
com a Pauta, Sheila mencionou sobre a importancia de participa¢do das conselheiras no
Projeto Campanha Permanente Unidades Mdveis: Mulheres e Cidadania, considerando
a necessidade de um efetivo respaldo por parte da SST no custeio de didrias para as
conselheiras para que possam acompanhar as acdes desenvolvidas. Sheila manifestou
preocupacdo principalmente no acompanhamento das ag¢des em municipios mais
distantes de Floriandpolis, que demandariam além do transporte e alimentacdo, o
custeio de hospedagem. Patricia pontuou que as conselheiras governamentais poderiam
solicitar as didrias por meio das secretarias que representam. Fabiana de Souza ratificou
afirmativamente e complementou que se faria necessario a garantia do custeio de didrias
pela SST, para as conselheiras representantes da sociedade civil. Sheila perguntou para
Aretusa sobre a interlocucdo junto a SST para verificar a disponibilidade de diarias as
conselheiras. Aretusa respondeu que as reunides junto as ADRs poderiam ser
consideradas como um workshop para os municipios, pois oportunizavam o amplo
conhecimento e articulacdo entre a rede setorial e socioassistencial dos municipios, o
que poderia ser considerado uma conquista para o CEDIM/SC e para a SST. Entretanto,
havia a dificuldade em disponibilizar as didrias para as conselheiras, considerando os
gastos com a manutencdo das unidades moveis. Aretusa falou ainda que a CEM/SC
junto a SST estavam verificando a viabilidade de custeio da manutenc¢do das unidades
moveis pelo Governo Federal para que se desonerassem os custos do Estado. Célia
falou que no final de 2016, a CEM/SC elaborou um relatério de atividades referentes as
acoes do Programa Mulher Viver sem Violéncia em Santa Catarina que, junto a cépia
do Projeto Campanha Permanente Unidades Moveis: Mulheres e Cidadania foram
encaminhadas a Sra. Silvia Rita de Souza da entdo Secretaria de Politicas para as
Mulheres (SPM) para a viabilizagdio de R$ 446.000,00 a serem utilizados com a

manutencdo das unidades moéveis. Aretusa respondeu que no dia 17 de maio de 2017
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participaria de uma reunido em Brasilia e poderia conversar sobre o referido recurso.
Aretusa sugeriu que Fabiana de Souza encaminhe novamente o cronograma das
atividades da Campanha Permanente Unidades Moveis para as conselheiras para que
verificassem a disponibilidade em participar de tais atividades durante o ano de 2017.
Patricia falou que desta forma, seria possivel fazer uma escala de participagdo das
conselheiras, pois viabilizaria os procedimentos do CEDIM/SC para articulacdo com as
secretarias estaduais na dispensa de suas servidoras, bem como o pleito junto a SST na
disponibilidade de didrias para as conselheiras representantes da sociedade civil.
Fabiana de Souza se responsabilizou em encaminhar por e-mail, no dia seguinte, 03 de
maios de 2017, o cronograma das atividades da Campanha Permanente Unidades
Mboveis as conselheiras, solicitando-as que indicassem até o dia 05 de maio de 2017, a
data que teriam disponivel para participarem das acoes. A Plenéria deliberou
afirmativamente quanto as sugestdes de Aretusa, Patricia e Fabiana de Souza e Sheila
complementou que apds a escala concluida seria solicitada uma audiéncia junto ao
Secretario da SST,Valmir Comin para que fossem garantidas as didrias das conselheiras
no acompanhamento e participacdo das atividades da Campanha Permanente Unidades
Moveis:Mulheres e Cidadania. Fabiana de Souza ratificou sobre a necessidade das
conselheiras se comprometerem com a participacdo efetiva nas atividades, para que se
tivesse credibilidade quanto a reivindicacdo das didrias. Sheila seguiu ao item 06 da
pauta, o qual se tratava do manifesto sobre a reforma da Previdéncia Social. Sheila
colocou que as organizacOes da sociedade civil integrantes do Conselho Nacional dos
Direitos da Mulher (CNDM) solicitaram a SPM a realizacdo de um Semindrio para que
se pudesse discutir a proposta de reforma da Previdéncia Social junto ao Governo
Federal. Sheila informou que a partir do referido Semindrio as organizacdes da
sociedade civil integrantes do CNDM elaboraram uma “Nota de alerta das organizac¢des
sociais que representam a diversidade das mulheres brasileiras sobre a Reforma da
Previdéncia PEC 287 de 2016” que foi organizado a partir das dificuldades de conversa
com o Governo Federal. As conselheiras estaduais contextualizaram as dificuldades e os
entraves da conjuntura politica e as implicagdes deste contexto que culminavam em uma

reforma trabalhista e previdencidria autoritdria e fragilizadora de direitos sociais.
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Carmem e Patricia falaram que seria de extrema relevancia a publicizacdo das
manifestacoes do CEDIM/SC nas redes sociais e demais midias. As conselheiras
deliberaram pela elaboracdo de um manifesto do CEDIM/SC o qual deveria ser
amplamente divulgado. Na sequéncia foram dados os Informes das Comissdes
Tematicas. lara representante do GT III falou que Angélica e Adriana Aparecida da
Silva foram inseridas no referido GT e, em dupla iriam fazer o levantamento das
propostas das Conferéncias Estaduais de Politicas para as Mulheres. Carmem
representante do GT VI informou que levantaram os pontos que precisam ser abordados
e dividiram as tarefas, entre as quais estava a verificagdo junto aos demais conselhos
estaduais do que jd existia em relacdo a defesa e garantia dos direitos da mulher.
Carmem falou ainda que apds a realizagdo do levantamento, Ana Maria, que ndo estava
presente na Plendria, faria a compilacdo dos pontos levantados, elaborando um texto
com todas as informagdes identificadas. Adriana Marghoti sugeriu que o GT IV e o GT
VI fossem unificados, visto que muitos dados eram semelhantes. Sheila disse que os
objetivos de cada eixo do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres eram distintos e
exigiam o levantamento de dados diferentes. Aretusa falou que na ultima Plendria foi
deliberado que os indicadores necessdrios para a elaboracdo do diagndstico seriam
levantados pelos GTs e que tais indicadores deveriam ser encaminhados para a
CEM/SC que solicitaria a todas as secretarias estaduais. Aretusa falou também que
alguns indicadores solicitados por Ana Maria foram encaminhados a SSP e referendou
que a CEM/SC estava a disposi¢ao para buscar os dados solicitados pelos demais GTs.
Aretusa falou ainda que integrava o GT V e que naquela tarde as demais integrantes
justificaram suas auséncias, todavia iria relatar as ultimas atividades realizadas pelo
referido GT. Aretusa disse entdo que solicitariam ao Tribunal Regional Eleitoral de
Santa Catarina algumas informacgdes referentes a participagdo das mulheres na politica.
Fabiana Lopes Ribeiro informou que o GT I realizou o levantamento das propostas das
Conferéncias Estaduais de Politicas para as Mulheres e sugeriu a junc¢ao dos eixos 1 e 6,
respectivamente, a “Igualdade no mundo do trabalho e autonomia econdmica” e o
“Desenvolvimento sustentdvel com igualdade econdmica e social”. Sheila respondeu

que se fazia necessario identificar as diferencas entre os eixos para poder trabalhar
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separadamente. Fabiana Lopes Ribeiro falou que estavam também fazendo o
levantamento dos dados referentes ao mundo do trabalho e que encontraram
principalmente dados nacionais. Fabiana de Souza sugeriu que pesquisassem junto a
Diretoria de Trabalho e Emprego (DITE) e ao Conselho Estadual de Trabalho e
Emprego (CETE) que se encontrava na SST. Informes Gerais: Sheila referendou que foi
encaminhado ao Conselho Municipal de Saide de Florianépolis o Oficio n°
06/2017/CEDIM/SC indicando a Conselheira Raquel como representante do
CEDIM/SC na 1* Conferéncia Municipal de Sadde das Mulheres de Floriandpolis.
Fabiana de Souza complementou que Raquel esteve na dltima semana no CEDIM/SC e
deixou um convite para todas as conselheiras convidando-as para participar da abertura
da referida Conferéncia que aconteceria no dia 19 de maio de 2017, as 18h,no Auditério
da Reitoria da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Ainda sobre a mesma
Conferéncia, Adriana Aparecida da Silva informou que no dia 04 de maio de 2017, as
19h, no Centro Socioecondmico da UFSC aconteceria o 2° Encontro Preparatério.
Carmem falou que os temas que seriam discutidos eram “O papel do Estado no
desenvolvimento socioeconOmico e ambiental e seus reflexos na vida e na saide das
mulheres” e “Politicas publicas para as mulheres e a participagdo social”. Sheila
informou que foi encaminhado a Coordenadora Estadual da Bancada Feminina da
Assembleia Legislativa de Santa Catarina (Alesc), Deputada Estadual Luciane
Carminatti, o Oficio n°® 05/2017/CEDIM/SC solicitando a parceria da Bancada Feminina
para a realizacdo de audiéncias publicas em todo o Estado tendo por objetivo subsidiar a
constru¢do do Pacto Estadual Maria da Penha visando a ampliacdo e o fortalecimento da
implementacdo da Lei Maria da Penha no Estado. Todavia até aquele momento nao
havia sido dado o retorno. Sheila pediu para Fabiana de Souza contatar a Bancada
Feminina para verificar se haveria algum retorno de tal solicitagdo. Sheila falou também
que foi encaminhado a todas as secretarias municipais de Assisténcia Social do Estado e
aos Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, o Oficio Circular n°
01/2017/CEDIM/SC solicitando a identificagdo e/ou a atualizacdo dos dados dos
conselhos municipais dos direitos da mulher (nome da presidenta, lei de criacdo do

conselho, endereco, telefone e-mail para contato) com o objetivo possibilitar uma
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efetiva articulacdo/comunicacdo entre o CEDIM/SC e os conselhos municipais, como
forma de contribuir no desenvolvimento das a¢des tanto em ambito estadual, quanto
municipal. E que posteriormente seria elaborada uma nota técnica orientadora aos
municipios. Fabiana de Souza informou que o CEDIM/SC foi comunicado quanto a
possibilidade de que o municipio de Jaragud do Sul transforme o Conselho Municipal
dos Direitos da Mulher em Comissdo Especial e Permanente do Conselho Municipal de
Assisténcia Social justificando tal posicionamento, pela auséncia de recursos
orcamentarios proprios ao Conselho e a viabilidade de utilizar os recursos do Fundo
Municipal de Assisténcia Social em se tornando uma Comissdo do Conselho de
Assisténcia Social. A Plenédria decidiu que o CEDIM/SC deveria se posicionar
conjuntamente ao Conselho Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
(CONEDE) pois a mesma situagdo se fazia pertinente ao referido Conselho. Sheila
pediu a Fabiana de Souza que verificasse qual o posicionamento do CONEDE quanto
ao exposto para que se fizesse uma orientacdo ao municipio. Sheila falou ainda sobre a
Manifestagdo de Apoio do CEDIM/SC a Professora Dra. Marlene de Faveri e a
solicitacdo junto ao Gabinete da SST e a Secretaria de Estado da Casa Civil para a
nomeacgdo das conselheiras que passaram a integrar o CEDIM/SC em substitui¢cdo, para
complementar o mandato 2016-2018, sendo elas: Aretusa Larroyd; Alliny Burich da
Silva e; Kelly Dalla Lana. Aretusa disse que em reunido preparatéria na ADR de
Joinville estavam previstas as atividades da Campanha Permanente Unidades Mdveis
em trés municipios: Itapod, Joinville e Sdo Francisco do Sul, todavia tais municipios
ndo aceitaram porque ndo teriam tempo habil para a articulagdo junto a rede setorial e
socioassistencial dos municipios envolvidos. Sheila falou que independe do poder
executivo local, as organiza¢des e movimentos sociais poderiam acordar para a
efetivacao das atividades e que a CEM/SC deveria por intermédio da SST intervir na
referida situacdo.. Aretusa disse que fizeram contatos com outros municipios da ADR
de Joinville, entre eles: Garuva e Barra Velha que aceitaram o desenvolvimento das
atividades da Campanha Permanente Unidades Moveis. Nada mais havendo a tratar,

Sheila agradeceu a participacdo de todas e deu por encerrada a 4* Reunido Plendria do
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300 CEDIM/SC, do ano de 2017. Eu, Fabiana de Souza, secretaria executiva do CEDIM/SC

301 lavrei a presente Ata.
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