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CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 07 1 

de novembro de 2017, na Sala de Reuniões da Secretaria de Estado da Assistência 2 

Social, Trabalho e Habitação (SST), localizada na Avenida Mauro Ramos, 722. Centro. 3 

Florianópolis/Santa Catarina foi realizada a 10ª Reunião Plenária Ordinária do 4 

CEDIM/SC, do referido ano, sob a coordenação da Conselheira e Presidenta do 5 

CEDIM/SC, Sheila Sabag, representante da Rede Nacional Feminista de Saúde, Direitos 6 

Sexuais e Direitos Reprodutivos. A 10ª Reunião Plenária Ordinária contou com a 7 

presença das Conselheiras Titulares e Suplentes, representantes das Organizações 8 

Governamentais: Conselheira Titular Aretusa Larroyd, representante da Coordenadoria 9 

Estadual da Mulher (CEM/SC); Conselheira Titular Fabiana Lopes Ribeiro, 10 

representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econômico e Sustentável 11 

(SDS); Conselheira Titular Luz Marina Stradioto Steckert, representante da Secretaria 12 

de Estado do Planejamento (SPG); Conselheira Titular Francieli Magri, representante da 13 

Secretaria de Estado da Agricultura e as Pesca (SAS); e Conselheira Suplente Otilma 14 

Aparecida Martins, representante da Procuradoria Geral do Estado (PGE). Participaram 15 

também, as Conselheiras Titulares e Suplentes representantes das Organizações Não 16 

Governamentais: Conselheira Titular Myriam Aldana Vargas Santin, representante da 17 

Universidade Comunitária da Região de Chapecó (UNOCHAPECÓ); Conselheira 18 

Titular Ana Maria Sokacheski, representante da Casa da Mulher Catarina; Conselheira 19 

Titular Carmem Vera Gonçalves Vieira Ramos representante do Instituto de Estudos de 20 

Gênero (IEG); e Conselheira Titular Eva Santos da Rosa e Conselheira Suplente Célia 21 

Fernandes, representante da Associação Brasileira de Portadores de Câncer (AMUCC).  22 

Estava presente na 10ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, a Secretária 23 

Executiva do CEDIM/SC, Fabiana de Souza; Justificaram ausência por e-mail: 24 

Conselheira Titular Raquel Felau Guisoni, representante da União Brasileira de 25 

Mulheres (UBM); Conselheira Titular Agnes Margareth Schipanski e Conselheira 26 

Suplente Daniele Soares Almeida, ambas representantes da Federação dos 27 

Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa Catarina (FETAESC); Conselheira 28 

Titular Maria Simone Pan, representante da Secretaria de Estado da Saúde (SES); 29 

Conselheira Titular Juliana Terezinha Martins, representante da Secretaria de Estado da 30 
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Assistência Social, Trabalho e Habitação (SST); Conselheira Titular Rosana Maria 31 

Ostroski, representante da Secretaria de Estado da Educação (SED); Conselheira Titular 32 

e Vice-Presidenta do CEDIM/SC Patrícia Maria Zimmermann D’Ávila, representante 33 

da SSP; Conselheira Titular Flávia de Mattos Motta e Conselheira Suplente Gláucia de 34 

Oliveira Assis, ambas, representantes da Universidade do Estado de Santa Catarina 35 

(UDESC); e Conselheira Suplente Adriana Maria Aparecida da Silva, representante da 36 

Federação Catarinense de Mulheres (FCM). A 10ª Reunião Plenária Ordinária do 37 

CEDIM/SC teve a seguinte pauta: 1)Levantamento do Quórum; 2)Aprovação das Atas: 38 

8ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, realizada em 05 de setembro de 2017; 9ª 39 

Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, realizada em 03 de outubro de 2017; e 1ª 40 

Reunião Plenária Extraordinária do CEDIM/SC, realizada em 17 de outubro de 2017; 3) 41 

Organização da Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as 42 

Mulheres; 4)Composição do CEDIM/SC e Mesa Diretiva; 5)Encaminhamentos 43 

referentes a elaboração da proposta do Plano Estadual de Políticas para as Mulheres 44 

(PEPM); 6)Projeto Campanha Permanente Unidades Móveis: Mulheres e Cidadania; 7) 45 

Participação das Conselheiras em seminários e eventos externos; 8)Informes Gerais; 46 

9)Encerramento. Sheila cumprimentou a todas e após a leitura da ordem do dia, fez o 47 

Levantamento do Quorum para as possíveis deliberações. Em seguida, foi passado 48 

para a Aprovação das Atas e Sheila falou que a Ata da 8ª Reunião Plenária Ordinária 49 

não foi encaminhada para as conselheiras, pois se fazia necessária a revisão de Carmem, 50 

visto que foi a referida conselheira quem conduziu a Plenária do mês de setembro de 51 

2017. Quanto a Ata da 1ª Plenária Extraordinária conduzida por Patrícia, Sheila falou 52 

que Fabiana de Souza também enviou para revisão para a conselheira, todavia poderia 53 

ser transformada em memória de reunião visto que não houve quórum naquela Plenária 54 

Extraordinária. Dessa forma, Sheila solicitou a Carmem que fizesse as considerações 55 

necessárias na Ata da 8ª Reunião Plenária Ordinária para que a mesma pudesse ser 56 

colocada em aprovação na 11ª Plenária Ordinária e pediu a Fabiana de Souza que 57 

enviasse a memória da 1ª Plenária Extraordinária para todas as conselheiras para ciência 58 

dos encaminhamentos e discussões pontuadas. A Presidenta do CEDIM/SC perguntou 59 

se as conselheiras haviam realizado a leitura prévia da Ata da 9ª Reunião Plenária 60 
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Ordinária realizada em 03 de outubro de 2017 e após responderem afirmativamente, a 61 

Ata foi aprovada sem alterações. Em continuidade a pauta, Sheila ratificou que a 62 

Plenária Extraordinária foi realizada exclusivamente para tratar sobre a Organização da 63 

Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres, todavia, 64 

pela inexistência de quórum (visto que participaram 07 conselheiras, sendo que o 65 

quórum mínimo seriam 08 conselheiras) foram debatidas e planejadas ações para serem 66 

aprovadas na 10ª Reunião Plenária Ordinária. Utilizando recurso de data show, Sheila 67 

apresentou as ações planejadas (título, descrição e local das atividades, e conselheiras 68 

responsáveis pelos encaminhamentos prévios). Fabiana de Souza complementou a 69 

apresentação atualizando os encaminhamentos até então realizados. À medida que 70 

foram sendo apresentadas, as atividades planejadas foram sendo adequadas e 71 

posteriormente aprovadas. Assim, foram deliberadas 05 atividades para a Campanha 16 72 

Dias de Ativismo pelo Fim da Violência contra as Mulheres, conforme quadro anexo. 73 

No que se referia ao item da pauta Composição do CEDIM/SC e Mesa Diretiva, 74 

Sheila informou que o Instituto Catarinense de Estudos Sociais, Políticos e Econômicos 75 

(ICESPE) enviou e-mail ao CEDIM/SC solicitando deliberação do Conselho quanto à 76 

saída do Instituto, considerando que o mesmo encontrava-se em processo de extinção. 77 

Diante da solicitação do ICESPE, Sheila falou que o CEDIM/SC encontrava-se com 78 

uma vacância na representação da sociedade civil e relatou também que as 79 

representantes da Associação Estadual de Mulheres Camponesas (AEMC/SC) também 80 

não estavam participando das planárias e demais atividades do CEDIM/SC. Sheila 81 

solicitou que Fabiana de Souza fizesse contato telefônico com a coordenação da 82 

AEMC/SC para verificar se existia o interesse de permanência enquanto representação 83 

no CEDIM/SC ou não. A presidenta falou também que em caso afirmativo de 84 

permanência seria necessária a indicação de conselheiras, titular e suplente, para 85 

participarem efetivamente das ações do CEDIM/SC e se não houvesse interesse, a 86 

AEMC/SC precisaria se desligar oficialmente do CEDIM/SC, ficando o Conselho com 87 

duas vacâncias. Diante da exposição, Sheila relatou que o CEDIM/SC precisaria 88 

deliberar sobre quais as providências seriam tomadas referentes as vacâncias, tendo 89 

como alternativas, a abertura de um edital para o preenchimento das vacâncias até o 90 
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primeiro semestre do ano de 2018, quando se encerravam o período da Gestão 91 

2016/2018 ou aguardar o edital que seria iniciado em março de 2018 para 92 

preenchimento das 12 vagas de representação da sociedade civil para a Gestão 93 

2018/2020. Sheila complementou ainda que deveria ser considerado o tempo hábil para 94 

a publicação do edital e todos os prazos que deveriam ser respeitados. Luz Marina 95 

perguntou se não haviam entidades suplentes para o preenchimento das vacâncias. 96 

Sheila respondeu negativamente. Carmem sugeriu que fosse conversado com a 97 

Consultoria Jurídica da SST (COJUR/SST) para que houvesse orientações adequadas. A 98 

Plenária aprovou a sugestão de Carmem. Sheila falou que a Guerlinde Gomes de 99 

Medeiros solicitou a saída do Conselho enquanto representante da Secretaria de Estado 100 

da Administração (SEA) e que, por conseguinte se fazia necessária a eleição da 2ª 101 

Secretária para a composição da Mesa Diretora do CEDIM/SC visto que Guerlinde 102 

ocupava o cargo. Sheila referendou as atribuições do cargo e Luz Marina se 103 

disponibilizou assumir tal função, sendo aprovada pela Plenária. Em seguida, foi tratado 104 

sobre o item de pauta Encaminhamentos referentes a elaboração da proposta do 105 

PEPM. Sheila pediu a Fabiana de Souza que falasse sobre tais encaminhamentos. A 106 

Secretária Executiva informou que conforme agendamento prévio, no dia 19 de outubro 107 

de 2017, aconteceu a Reunião da Comissão Técnica para a compilação dos textos 108 

referentes ao esboço do PEPM e que compareceram na Reunião, Aretusa e Rosana que 109 

deram continuidade a elaboração do conceito e historicidade do PEPM, sendo 110 

posteriormente enviado por e-mail para que fosse apresentado na 10ª Plenária Ordinária 111 

do CEDIM/SC conforme deliberado na 9ª Plenária Ordinária em outubro de 2017. 112 

Fabiana de Souza apresentou a referida minuta. Como não foram concluídas as demais 113 

minutas de textos (pressupostos, princípios e diretrizes) Sheila sugeriu que a 114 

apresentação do esboço da PEPM fosse realizada em fevereiro de 2018, mas que ainda 115 

no mês de novembro de 2017 fosse realizada uma reunião para o alinhamento das ações 116 

da Comissão Técnica. Tal sugestão foi deliberada pela Plenária e a reunião ficou 117 

agendada para o dia 21 de novembro de 2017, às 13h30 na Sala do CEDIM/SC. Quanto 118 

ao item 06 da pauta, Projeto Campanha Permanente Unidades Móveis: Mulheres e 119 

Cidadania, Aretusa informou que uma unidade móvel estava naquele dia no município 120 
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de Arroio Silva, totalizando o número de 106 municípios contemplados com o referido 121 

Projeto. A outra unidade móvel se deslocaria para Caçador, visto que no dia 09 de 122 

novembro de 2017, as atividades da Campanha seriam realizadas naquele município e 123 

posteriormente em outros dois municípios daquela região, Timbó Grande e Lebon 124 

Régis. Aretusa falou que entre os dias 20 de novembro de 2017 a 10 de dezembro de 125 

2017 (período que também compreendia os 16 Dias de Ativismo Pelo Fim da Violência 126 

Contra as Mulheres), o Projeto Campanha Permanente Unidades Móveis: Mulheres e 127 

Cidadania estaria sendo desenvolvido em 05 municípios da Região da Grande 128 

Florianópolis (Florianópolis, São José, Palhoça, Biguaçu e Paulo Lopes). Aretusa leu 129 

um relato de uma psicóloga do município de Nova Veneza e que segundo a 130 

Coordenadora evidenciava a importância o Projeto Campanha Permanente Unidades 131 

Móveis como forma de sensibilização a todas as pessoas envolvidas na execução do 132 

Projeto. Em continuidade a pauta, foi tratada sobre a Participação das Conselheiras 133 

em seminários e eventos externos e, por conseguinte os Informes Gerais. Fabiana de 134 

Souza informou que o I Seminário Estadual de Mulheres na Política e Políticas para as 135 

Mulheres, previsto para ocorrer nos dias 13 e 14 de novembro de 2017 em 136 

Bombinhas/SC, precisou ser cancelado, visto não ter atingido número suficiente de 137 

inscrições (conforme informado via contato telefônico). Fabiana de Souza informou que 138 

no dia 10 de novembro de 2017, a Conselheira Suplente Neusa Freire, representante da 139 

Casa da Mulher Catarina iria representar a Presidenta do CEDIM/SC na Reunião 140 

Ordinária da Comissão Pró-Sistema de Prevenção e Combate à Tortura. E que no dia 06 141 

de dezembro de 2017 o CEDIM/SC foi convidado pelo Conselho Municipal dos 142 

Direitos da Mulher de São Bento do Sul para participar da Roda de Conversa referente a 143 

4ª Campanha do Ativismo pelo Fim da Violência contra a Mulher naquele município. 144 

Sheila falou que não poderia ir visto que viajaria para Brasília para participar de uma 145 

Reunião do Conselho Nacional dos Direitos da Mulher (CNDM). Sheila pediu para que 146 

Fabiana de Souza verificasse com as conselheiras da Ordem dos Advogados do Brasil 147 

(OAB) quanto a disponibilidade de participação na referida Roda de Conversa. Ana 148 

Maria falou que havendo possibilidade de deslocamento e custeio da alimentação 149 

poderia participar. Outro informe feito por Fabiana de Souza foi sobre a Reunião do 150 
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Fórum de Enfrentamento a Violência Contra as Mulheres do Campo, das Florestas, das 151 

Águas e Quilombolas que aconteceria no dia 17 de novembro de 2017, às 14h, na SST, 152 

tendo como pauta: o cronograma das unidades móveis para ano de 2018; decreto do 153 

Fórum; prazo de vigência do Pacto Nacional de Enfrentamento a Violência contra as 154 

Mulheres em Santa Catarina, e a Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência 155 

Contra as Mulheres. Fabiana de Souza falou que Sheila e Carmem são representantes do 156 

CEDIM/SC no Fórum, todavia, todas as conselheiras poderiam participar. Aretusa 157 

informou que participaria no dia 28 de novembro de 2017 da Mesa Redonda “Reflexões 158 

sobre a Violência Contra a Mulher e as Implicações Jurídicas e Sociais” realizada pelos 159 

Correios. A Campanha seria realizada no Auditório dos Correios, em São José. Fabiana 160 

de Souza informou que o CEDIM/SC recebeu uma denúncia por e-mail sobre práticas 161 

vexatórias e racistas durante a revista das mulheres visitantes no Presídio Masculino de 162 

Tubarão. A Secretária Executiva fez a leitura do e-mail e, após, a Plenária deliberou 163 

pelo encaminhamento de ofício ao Departamento de Administração Prisional de Santa 164 

Catarina solicitando posicionamento e providências quanto à denúncia prolatada. A 165 

plenária deliberou ainda pelo encaminhamento de cópia do ofício a Secretaria de Estado 166 

da Justiça e Cidadania, Procuradoria Geral de Justiça, e ao Tribunal de Justiça de Santa 167 

Catarina. Nada mais havendo a tratar, Sheila Sabag agradeceu a presença das 168 

participantes e fez o Encerramento da 10ª Reunião Plenária do CEDIM/SC. Eu, 169 

Fabiana de Souza, Secretária Executiva do CEDIM/SC lavrei a presente Ata.  170 


