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ATA - 8ª REUNIÃO PLENÁRIA EXTRAORDINÁRIA- 2022. O CONSELHO

ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 17 de novembro

de 2022, às 14h, por meio de webconferência e com o uso da Ferramenta Google Meet,

realizou a 8ª Reunião Plenária Extraordinária do CEDIM/SC, do referido ano, sob a

condução da Presidenta do CEDIM/SC, Rosaura Rodrigues. A 8ª Reunião Plenária

Extraordinária contou com a presença das Conselheiras Titulares e Suplentes

representantes das Organizações Governamentais: Conselheira Titular Rachel

Niehues Aust, representante da Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca (SAR);

Conselheira Suplente Manuela Ribeiro, representante da Secretaria de Estado de

Desenvolvimento Social (SDS); Conselheira Suplente Fernanda Vieira, representante

do Colegiado Superior de Estado de Segurança Pública (CSSPO); Conselheira Titular

Janice Bunn e sua Suplente Fabíolla Kramer, representantes da Secretaria de Estado da

Educação (SED). Participaram também as Conselheiras Titulares e Suplentes

representantes das Organizações Não Governamentais: Conselheira Titular Rosaura

Rodrigues, representante da Rede Nacional Feminista de Saúde, Direitos Sexuais e

Direitos Reprodutivos; Conselheira Titular Daniele Soares da Silva, representante da

Federação dos Trabalhadores na Agricultura Familiar de SC - FETAESC; Conselheira

Titular Erli Aparecida Camargo, representante do Fórum de Mulheres do Mercosul -

Seção Lages; Conselheira Titular Rosemeri Prado, representante da Central Única dos

Trabalhadores de Santa Catarina - CUT/SC e Conselheira Suplente Fernanda Cardozo,

representante do Instituto de Estudos de Gênero - IEG/UFSC. Justificaram ausência:

Conselheira Titular Gláucia de Oliveira Assis, representante da UDESC/ Laboratório de

Relações de Gênero e Família da Fundação Universidade do Estado de Santa Catarina;

Conselheira Titular Débora Barbosa, representante da Secretaria de Estado de

Desenvolvimento Social (SDS) e Conselheira Titular, Sheila Sabag, representante da

Associação Casa da Mulher Catarina. A Reunião contou ainda com a presença da

participante convidada: Simone Rodrigues, Coordenadora de Políticas de Atenção

Integral às Pessoas em Situação de Violência de Blumenau. A 8ª Plenária Extraordinária

do CEDIM/SC do ano de 2022 teve a seguinte pauta: 1. Levantamento do Quórum; 2.

Justificativas; 3. Aprovação da Ata da 7ª Reunião Plenária Extraordinária, realizada em
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15 de setembro de 2022; 4. Relatos das atividades do Grupo de Trabalho para tratar

sobre Fluxo de Interrupção Legal da Gestação; 5. Informações e Deliberações sobre os

Serviços de Referência no Atendimento às Pessoas em Situação de Violência Sexual no

Estado de Santa Catarina; 6. Informes Gerais; 7. Encerramento. Aberta a reunião,

após apresentação das Conselheiras presentes e demais participantes, do levantamento

do quórum, Carol menciona as justificativas de ausência e comunica que a reunião será

gravada e disponível no drive da conta do CEDIM no gmail. Rosaura dá as boas vindas

às conselheiras presentes e avisa que ficará presente até às 15:00 pois irá representar o

Cedim em um evento do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de Chapecó em

alusão aos 16 dias de ativismo presencialmente, por isso justifica sua viagem até aquele

município. Ato contínuo 3. Aprovação da Ata da 7ª Reunião Plenária

Extraordinária, realizada em 15 de setembro de 2022, sendo que o documento foi

então aprovado pelas conselheiras. 4. Relatos das atividades do Grupo de Trabalho

para tratar sobre Fluxo de Interrupção Legal da Gestação. Simone (5min) explica

que o documento foi encaminhado para o grupo de professoras da UFSC e já retornado

com pouquíssimas sugestões de alterações do texto e correções de ortografia, diz ainda

que o Grupo de Trabalho fez uma apresentação do documento e ainda falta terminar o

fluxograma (o caminho a ser percorrido pela vítima dentro dos serviços de saúde) no

entanto o texto está finalizado, agora o CEDIM precisa encaminhar para a SES. Em

relação ao fluxograma o GT ainda irá discutir pois ficou uma dúvida em relação ao

SISREG (sistema de regulação de consultas e procedimentos) para acessar a interrupção

legal da gestação, causando polêmica devido 1º: o acesso não ser tão célere para a

usuária e 2º: o nome da mulher que procurar o serviço de interrupção legal da gestação

ficará visível em qualquer região do estado, inclusive em seu próprio município. Então

esse ponto será discutido ainda dentro do GT para a próxima plenária. Outra pendência

que ficou no GT, apesar de ter sido suprimido do protocolo, é em relação ao exame de

DNA para traçar a paternidade ainda durante a gestação, pois já foi discutido que

poderia se utilizar o Instituto de Análise Forense para fazer esse teste, porém só terão

acesso a esse teste as mulheres que registram boletim de ocorrência, por isso o GT havia

solicitado à SES o pagamento desse teste via SUS e ainda veio a resposta, entretanto o
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protocolo para os profissionais da saúde está pronto. Carol questiona para qual setor da

Secretaria da Saúde encaminhar tal documento e Rosaura sugere que o protocolo deverá

ser encaminhado para a equipe de transição da Saúde e também para o gabinete do atual

Secretário de Estado da Saúde. Rosaura também elenca algumas questões cruciais para

2023, dentre elas a nomeação urgente das conselheiras governamentais pela nova

gestão, pois se não, o CEDIM não terá quórum na primeira plenária do ano que vem e

agendar uma reunião com o novo secretário. Passou-se para o próximo ponto. 5.

Informações e Deliberações sobre os Serviços de Referência no Atendimento às

Pessoas em Situação de Violência Sexual no Estado de Santa Catarina. Carol

(11min) sugere que o mesmo ofício que o CEDIM encaminhará para a Secretaria de

Saúde a respeito do protocolo da Interrupção Legal da Gestação seja utilizado também

para tratar sobre esse assunto, tendo em vista que já foi encaminhado para a Diretoria de

Atenção Básica da SES, via SGPE e está parado lá desde 19/10/22 sem retorno. Rosaura

também sugere que seja enviado um ofício sobre esse item 5 direto para o Conselho

Estadual de Saúde - CES. Também ficou acordado que será agendada uma reunião com

a equipe do Dr. Douglas do Ministério Público tentando aglutinar os dois GTs que

tratam da interrupção legal da gestação para discutir os documentos. Simone questiona

se poderia ser disponibilizado o protocolo na página do Cedim, sendo que Carol

responde positivamente. Rosaura sugere que esse documento poderia ser aberto para

uma consulta pública e que o GT ficasse responsável por monitorar os questionamentos

e as opiniões do que apareceria na consulta durante um prazo determinado. Simone

concorda que o grupo pode ser extinto pois ele cumpriu com o objetivo que era elaborar

o protocolo para os profissionais da saúde, entretanto a ideia se iniciou com a atenção

integral da pessoa em situação de violência sexual e que isso não avançou, pois as

respostas em relação aos serviços não vieram; não houve ampliação dos serviços; não

teve a revisão da linha de cuidado; não teve a pactuação do deslocamento do perito em

todas as situações para exame conjunto. Simone destaca que será essencial a designação

de pessoas dentro da SES para trabalharem com o fenômeno da violência, pois

ficaremos sem referência em 2023. Isso deverá ser prioridade tanto para a equipe de

transição quanto para a nova gestão do governo. Rosaura pontua que até a próxima
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plenária extraordinária de dezembro, se lance a primeira enquete nas redes do Cedim,

como por exemplo, questionando sobre a utilidade ou não do Sisreg para a notificação

das mulheres que procurarem pelo serviço e que o GT responda a enquete. Carol

questiona se a próxima plenária extraordinária do dia 15 de dezembro estará mantida,

Rosaura responde afirmativamente e Simone sugere que nessa próxima reunião seja

apresentado o fluxograma. Ato contínuo. 6. Informes Gerais. Carol (31min) relembra

uma pauta que ficou pendente da última reunião plenária do dia 08/11 onde a

conselheira Albertina Bertotto, representante da Federação dos Trabalhadores na

Agricultura do Estado de SC - FETAESC havia se colocado à disposição para compor a

Mesa Diretora como 2ª secretária, no entanto como ela é suplente ficou impedida. Dessa

forma, ficou deliberado que a conselheira Júlia Melim Borges Eleutério, que é

representante titular do Instituto Movimento Jovem de Araquari, será a nova 2ª

secretária da Mesa Diretora. Ao final da reunião, Rosaura solicita novamente empenho

das conselheiras presentes para que não percam o prazo de inscrições para o edital do

fórum eleitoral para nova gestão do CEDIM. Erli informa por fim que o GT de

Elaboração do Protocolo de Atenção às Mulheres Vítimas de Violência em Privação de

Liberdade (em CASES; CASESPs e Unidades Prisionais) também foi encerrado e em

breve será publicado o documento onde participaram Cedim; Defensoria Pública,

FECAM; SAP; TJ e MP. 7. Encerramento. Nada mais havendo a tratar, deu-se

encerrada a 8ª Reunião Plenária Extraordinária do CEDIM/SC - Ano 2022. Eu,

Carolina, Secretária Executiva, lavrei a presente ata. Link para acessar a gravação da

Plenária:

https://drive.google.com/file/d/1ti5OlCz28N04zcjQRin74QidmoyKiXDe/view?usp=share_link
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