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Negociando e pactuando para consolidar o SUAS em SC ! 
 
 
 

CIB/SC - N° 001 - 27 de fevereiro de 2013. 
 

O que é a CIB? 
A Comissão Intergestores Bipartite (CIB) é uma inst ância de negociação e pactuação da operacionalizaçã o do SUAS no Estado. Fazem parte desta comissão sei s 
representantes da gestão estadual e seis representa ntes da gestão municipal, indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assistência Soci al 
(COEGEMAS). As assembléias ordinárias da CIB são ab ertas a todos os interessados, ocorrem a cada dois meses. Participe desse espaço! Entre no site 
http://www.sst.sc.gov.br/dias/cib.php  e tenha acesso às atas, resoluções, legislações, c ronograma de reuniões, editais de convocação, relat órios síntese da 
Câmara Técnica, informes e outros documentos necess ários para acompanhar as pactuações da CIB/SC.  

 
 

Balanço sobre preenchimento do Censo SUAS 2012 
 
 

O Estado de Santa Catarina atinge bom desempenho no preenchimento total dos questionários do Censo SUAS 2012. 
Após encerramento da coleta de dados para o Censo SUAS 2012, em 14 de dezembro de 2012, o Estado de Santa Catarina 

apresentou bom desempenho na finalização dos questionários destinados aos CRAS, CREAS, Centro POP, conselho, gestão e unidades de 
acolhimento.  

O Censo SUAS é realizado anualmente pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate à Fome (MDS) e seu objetivo é mapear 
o Sistema Único de Assistência Social (SUAS) com informações quantitativas sobre serviços e atividades prestados nos equipamentos de 
assistência social, assim como o perfil dos trabalhadores da área. Além disso, avalia a estrutura dos conselhos e a gestão do SUAS nos 
estados e municípios. 



 

Segundo informações disponibilizadas pelo MDS e retificadas pela Secretaria de Assistência Social, Trabalho e Habitação, no Estado 
de Santa Catarina, dos 344 CRAS existentes, 335 finalizaram o questionário referente a este equipamento, ou seja, 97,4%. Em relação aos 
CREAS, dos 86 equipamentos, obteve-se 100% de finalização, assim como nos Centros POP com 6 equipamentos. A gestão municipal 
alcançou 97,3% de preenchimento total, enquanto os conselhos municipais atingiram 90,8%. Por ser o primeiro ano da existência de um 
questionário destinado às unidades de acolhimento, o percentual atingido foi de 45%. 

No comparativo com os outros dois estados da região sul, Rio Grande do Sul e Paraná, obteve-se melhor percentual no preenchimento 
dos questionários dos CREAS, pois o Rio Grande do Sul alcançou 99% e o Paraná 99,3%. Em relação aos CRAS obteve-se 0,6% menos que 
o Rio Grande do Sul (98%) e 1% menos que o Paraná (98,4%). Já o preenchimento da gestão municipal em Santa Catarina foi superior ao Rio 
Grande do Sul, 92,7%, e inferior ao Paraná, 98,2%. 
No cômputo geral, ou seja, somando todos os questionários para CRAS, CREAS, Centro POP, conselho, gestão e unidades de acolhimento, 
houve 82,3% de preenchimento total. Retirando as unidades de acolhimento desse cálculo, Santa Catarina alcança um total de 95,7% de 
questionários finalizados, atingindo um bom desempenho dado o processo de mudança de gestão nos municípios. 
 
 

Prontuário SUAS 
 
 

No dia 18 de fevereiro, o MDS realizou uma Teleconferência para apresentar e discutir o Prontuário SUAS. 
O Prontuário SUAS é um instrumento técnico que tem como objetivo contribuir para a organização e qualificação do conjunto de 

informações necessárias ao diagnóstico, planejamento e acompanhamento do trabalho social realizado com as famílias/indivíduos. Permitirá 
aos profissionais dos CRAS e dos CREAS registrar as principais características da família e as ações realizadas com a mesma, preservando 
assim todo o histórico de relacionamento da família com os serviços ofertados pela respectiva Unidade.   

Àquelas/es que não conseguiram assistir ou que queiram rever poderão fazê-lo através do link 
http://www.youtube.com/watch?v=bT9vO3JwW9Y. 
 
 

Serviços de Convivência e Fortalecimento de Vínculo s - SCFV 
 
 

Entrou em vigor a Resolução CNAS nº 01, de 21 de fevereiro de 2013, que dispõe sobre o reordenamento dos Serviços de 
Convivência e Fortalecimento de Vínculos - SCFV. Para acessá-la entre no site: http://www.mds.gov.br/cnas/legislacao/resolucoes/arquivos-
2013/legislacao/resolucoes/arquivos-2013/cnas 2013-001-21-02-2013.pdf. 

De acordo com orientações do Ministério do Desenvolvimento Social, as equipes estaduais e municipais de Assistência Social 
receberão orientação da equipe técnica do MDS, em tempo hábil, em relação ao cronograma e procedimentos para efetivar o aceite ao 
reordenamento e cofinanciamento para o SCFV. 
  



 

 
Programa BPC Trabalho 

 
 

Ocorreu no dia 14 de fevereiro de 2013 a Reunião para formação de Grupo Gestor BPC Trabalho. Contou com a presença de 
representantes da Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho e Habitação de Santa Catarina, Conselho Estadual das Pessoas com 
Deficiência (CONEDE), Fundação Catarinense de Educação Especial e Sine Florianópolis. No encontro foram discutidas as diretrizes do 
Programa e indicativo para formação do Grupo Gestor Estadual do Programa. 

 
 

Programa BPC na Escola 
 
 

Em janeiro de 2013 a Gerente Valéria Medeiros concedeu entrevista a ACAERT e Rádio Record para falar sobre o Programa BPC na 
Escola.  

As entrevistas podem ser acessadas na página da SST pelos links: 
 

http://www.sst.sc.gov.br/home/lernoticia.php?id=1052 
http://www.sst.sc.gov.br/home/lernoticia.php?id=1065 

 
No dia 14 de fevereiro de 2013 ocorreu a Reunião do Grupo Gestor BPC na Escola que contou com a presença de representantes da 

Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho e Habitação de Santa Catarina, Secretaria de Estado da Saúde e do Conselho Estadual 
das Pessoas com Deficiência (CONEDE). No encontro o Grupo discutiu os preparativos para a Capacitação Estadual do Programa BPC na 
Escola que deverá passar por licitação. 

A partir desta data os encontros do Grupo Gestor Estadual estão ocorrendo semanalmente e já se prepara para entrar em uma nova 
fase do Programa: a de distribuição do Manual de Aplicação do Questionário para Identificação das Barreiras para o Acesso e Permanência 
na Escola das Pessoas com a Deficiência Beneficiárias do BPC - Programa BPC na Escola. No dia 22 de março de 2013 o Grupo Gestor 
Interinstitucional promoveu videoconferência com objetivo de estimular novas adesões ao Programa. 
 

 
Benefícios Socioassistenciais 

 
A Coordenação de Benefícios Socioassistenciais está realizando a tabulação dos dados obtidos por meio do Levantamento Estadual 

dos Benefícios Eventuais. A expectativa é que os resultados sejam divulgados em abril/2013. 
 
 



 

Proteção Social Básica 
 
 
A equipe técnica da Gerência de Proteção Social Básica - GEPSB atendeu na Sede da SST municípios que buscaram orientações e 

assessoria acerca dos Serviços e Benefícios da Proteção Social Básica (PSB). O município que desejar informações acerca da PSB deverá 
agendar horário para atendimento. 

Em janeiro a equipe da GEPSB realizou Análise do Censo CRAS - SUAS 2011 em parceria com a Técnica da Gerência de 
Monitoramento e Avaliação Bruna Floriano. Em breve o documento será publicado. 

Metas CRAS 2010/2011 - os municípios que ainda não responderam ao e-mail encaminhado pela GEPSB têm até a primeira quinzena 
de março para fazê-lo. A Equipe GEPSB iniciou o preenchimento do módulo de acompanhamento do MDS referente às Metas dos municípios 
que já encaminharam resposta. 

A partir de Fevereiro a equipe GEPSB retomou as visitas de monitoramento e acompanhamento aos municípios. 
 
 

Cofinanciamento para Serviços de Proteção Social Es pecial  
 
 
A Comissão Intergestores Bipartite – CIB/SC pactuou, em reunião plenária ordinária realizada em 27/02/2013, cofinanciamento 

estadual de Serviços de Proteção Social Especial de Média e Alta Complexidade. Confira as Resoluções CIB n° 04 e n° 05 disponíveis no site 
http://www.sst.sc.gov.br/dias/cib.php, após publicação no Diário Oficial do Estado – DOE/SC. 

 
 

Planos Municipais de Assistência Social 
 
 

A Comissão Intergestores Bipartite – CIB/SC pactuou, em reunião plenária ordinária realizada em 27/02/2013, estabelecimento de prazo até 
30 (trinta) de setembro de 2013 para que os Municípios entreguem os Planos Municipais de Assistência Social à Secretaria de Estado de 
Assistência Social, Trabalho e Habitação – SST/SC. Estabeleceu também o prazo até 15 (quinze) de dezembro de 2013 para que o Estado 
elabore seu Plano Estadual de Assistência Social. 
 
 

Habilitação em Gestão Básica 
 
A Comissão Intergestores Bipartite – CIB/SC pactuou, em reunião plenária ordinária realizada em 27/02/2013, habilitação de troca de 

Gestão Inicial para a Gestão Básica do Sistema Municipal de Assistência Social dos municípios de Meleiro, Princesa e Botuverá. A CIB/SC 
recomendou que o Estado preste apoio técnico ao município de Princesa/SC para o aprimoramento da gestão e a organização dos serviços, 
programas, projetos e benefícios socioassistenciais, considerando as recomendações da Câmara Técnica da CIB/SC. Ainda indicou que o 



 

Estado solicite ao Conselho Estadual de Assistência Social – CEAS e Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente – CEDCA, 
respectivamente, a prestação de apoio e orientação para aprimoramento da organização e funcionamento do Conselho Municipal de 
Assistência Social e do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA. 

 
Proposta de Plano Operacional de Capacitação do SUA S para 2013 

 
 

 
PLANO ESTADUAL DE CAPACITAÇÃO DO SISTEMA ÚNICO DE A SSISTÊNCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA – PECSUAS/SC 

 

GERÊNCIA 
RESPONSÁVEL CAPACITAÇÃO PÚBLICO ALVO LOCAL FONTE RECURSO PATAMAR 

FORMATIVO MODALIDADE STATUS 

Gerência de 
Gestão da 
Política de 
Assistência Social 
- GEPAS 

Curso de Capacitação 
para Gestores e/ou 
Técnicos da Gestão 
Municipal para 
elaboração dos Planos 
Municipais de Assistência 
Social 

320 gestores e/ou 
técnicos da Gestão 
Municipal, sendo uma 
vaga para os Municípios 
de Pequeno Porte I e II 
e duas vagas para 
Municípios de Médio e 
Grande Porte do Estado 
de Santa Catarina. 
 

7 Pólos Regionais: 
Florianópolis(1 turma), 
São José (1 turma), 
Criciúma (1 turma), 
Joinville (1 turma), 
Chapecó (2 turmas) 
Curitibanos (1 turma), 
Blumenau (1 turma) 

Recursos 

Estaduais: FEAS 

– Fonte: 

FundoSocial 

Atualização – 
48 

horas/aula 
Presencial 

Curso de 
Capacitação 
encaminhado 
para processo 

licitatório (SST – 
002317/2012) – já 

estava prevista 
em 2012 

GEPAS/CEAS 

Curso de Capacitação 
para Conselheiros 
Municipais de Assistência 
Social para análise dos 
Planos Municipais de 
Assistência Social 

Conselheiros Municipais 
de Assistência Social do 
Estado de SC 

A ser definido - A ser 
definido 

Teleconferência - 

GEPAS 

Curso de Capacitação 
para Contadores 
(Servidores Efetivos) 
responsáveis pelos 
Fundos de Assistência 
Social das Secretarias de 
Assistência Social do 
Estado de Santa Catarina 

295 Contadores 
(servidores efetivos) 
responsáveis pelo Fundo 
Municipal de Assistência 
Social das Secretarias 
Municipais de Assistência 
Social do Estado de Santa 
Catarina, bem como, para 
05 técnicos da Gestão 
Estadual. 

4 Pólos Regionais: 
Lages, Laguna, 
Florianópolis e 
Joinville 

Recursos 

Estaduais: FEAS 

– Fonte: 

FundoSocial 

Atualização – 
64 

horas/aula 
Presencial 

Curso de 
Capacitação 
encaminhado 
para processo 

licitatório (SST – 
002317/2012) – já 

estava prevista 
em 2012 

Gerência de 
Monitoramento e 

Rede SUAS 885 participantes entre 
Gestores, técnicos e 

Florianópolis - Evento de 
curta 

Teleconferência Previsão de 
realização em 



 

Avaliação 
(GEMAV) 

conselheiros que atuam 
com os instrumentais da 
Rede SUAS. 

duração – 6 
horas/aula 

julho de 2013 

GEMAV 

Ferramentas da 
Secretaria de Avaliação e 
Gestão da Informação 
(SAGI) 

590 participantes entre  
Gestores e técnicos 
atuantes na política de 
assistência social. 

Florianópolis - 
Evento de 

curta 
duração – 6 
horas/aula 

Teleconferência 
Previsão de 

realização em 
abril de 2013 

Gerência de 
Proteção Social 
Especial 
(GEPES) – Média 
Complexidade 

Capacitação sobre o 
Serviço de Proteção 
Social a Adolescentes em 
cumprimento de Medida 
Socioeducativa de 
Liberdade Assistida e de 
Prestação de Serviços à 
Comunidade 

400 Trabalhadores 

responsáveis pelo 

Serviço de Proteção 

Social a Adolescentes 

em Cumprimento de 

Medida Socioeducativa 

de Liberdade Assistida - 

LA e de Prestação de 

Serviços à Comunidade 

– PSC nos CREAS e 

nas Secretarias 

Municipais de 

Assistência Social.  

Florianópolis e 
Chapecó 

Fundo para a 

Infância e 

Adolescência - 

FIA 

Introdutório – 
20 

horas/aula 
Presencial 

Aguardando 
pactuação CIB e 

deliberação 
CEAS - já estava 
prevista em 2012 

GEPES – Alta 
Complexidade 

Capacitação para 
Serviços de Acolhimento 
Institucional e Centro 
Educacional São Gabriel 

Técnicos dos Serviços 
de Acolhimento 
Institucional e Centro 
Educacional São 
Gabriel  

A ser definido 

Recursos 

Federais e 

Estaduais: FEAS 

– Fonte: 

Aprimoramento 

de Gestão (IGE) 

Fonte: 

FundoSocial 

 

A ser 
definido 

A ser definido - 

Gerência de 
Proteção Social 

BPC na Escola (Grupo 
Gestor Estado: A ser definido A ser definido 

Fundo Nacional 
de 

A ser 
definido A ser definido - 



 

Básica (GEPSB) Assistência Social, 
Educação e Saúde) 

Desenvolvimento 
da Educação 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 
Cadastro Único 

Oficina sobre o IGD-M 

500 participantes (100 

por oficina) entre 

gestores e técnicos 

municipais do PBF, 

Instâncias de Controle 

Social, contadores dos 

municípios.  

Florianópolis 
Recurso Federal: 

IGD-E 

Evento de 
curta 

duração 
(Oficinas) – 8 

horas/aula 

Presencial 
Previsão para 
realização em 
julho de 2013 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 
Cadastro Único 

Oficina de Trabalho 

Intersetorial de 

Condicionalidades do 

PBF  

 

 

20 Técnicos municipais 

devidamente habilitados 

como “ Instrutores do 

PBF” e certificados pela 

ENAP (Inicialmente 20 

técnicos serão 

capacitados pelo MDS, 

para que os mesmos 

possam capacitar todos 

os municípios do Estado 

de SC) 

 

Florianópolis 
Recurso Federal: 

IGD-E 

Evento de 
curta 

duração 
(Oficina) – 16 

horas/aula 

Presencial 
Previsão para 
realização em 
abril de 2013 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 
Cadastro Único 

Seminário intersetorial 
sobre o PBF 

900 participantes entre 

gestores e técnicos 

municipais do PBF.  

6 Municípios Pólo – a 
serem definidos 

Recurso Federal: 

IGD-E 

Evento de 
curta 

duração 
(Seminários) 

– 8 
horas/aula 

Presencial 
Previsão para 
realização em 

setembro de 2013 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 

Capacitação de 

Entrevistadores do 

150 participantes entre 

gestores e técnicos 
Florianópolis 

Recurso Federal: 

IGD-E 

Introdutório – 
24 

horas/aula 
Presencial 

Já encaminhado 
para processo 

licitatório - 
Previsão para 



 

Cadastro Único Cadastro Único (Para 

Nova Gestão Municipal) 

municipais do PBF que 

atuam diretamente nas 

entrevistas das famílias 

beneficiárias. 

realização em 
abril de 2013 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 
Cadastro Único 

Capacitação sobre 

Sistema Cadastro Único – 

Versão 7.0 (Para Nova 

Gestão Municipal) 

150 operadores do 

sistema da V7. 
Florianópolis 

Recurso Federal: 

IGD-E 

Evento de 
curta 

duração - 12 
horas/aula 

Presencial 
Previsão para 
realização em 
maio de 2013 

Coordenação 
Estadual do 
Programa Bolsa 
Família e 
Cadastro Único 

Curso de Gestão do 

Cadastro Único para 

Programas Sociais (Para 

Nova Gestão Municipal) 

150 Gestores 
Municipais do Cadastro 
Único 

Florianópolis 
Recurso Federal: 

IGD-E 

Introdutório – 
40 

horas/aula 
Presencial 

Previsão para 
realização em 

agosto de 2013 

 

ANOTE NA AGENDA 

CALENDÁRIO DE REUNIÕES PLENÁRIAS ORDINÁRIAS 2013 
COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE – CIB/SC 

 
MÊS DIA HORÁRIO 

JANEIRO   
FEVEREIRO 27 14h 

MARÇO 27 (extraordinária) 13h 
ABRIL 29 13h 
MAIO   

JUNHO 24 13h 
JULHO   

AGOSTO 26 13h 
SETEMBRO   
OUTUBRO 28 13h 

NOVEMBRO 25 13h 
DEZEMBRO   


