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Comissao Intergestores Bipartite de Assisténcia Social de Santa Catarina (CIB-
SC-AS). Aos dezoito dias do més de margo de dois mil e vinte e um, as treze horas e
trinta minutos, por Videoconferéncia, realizou-se a Primeira Reunido Plenaria Ordinaria
da Comissao Intergestores Bipartite da Assisténcia Social (CIB-AS-SC) do ano de
2021, a secretaria executiva da CIB, Maira Ribeiro Melo, chamou a composi¢cao da
mesa virtual, os representantes da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social
(SDS/SC): Secretario Estadual de Desenvolvimento Social, Claudinei Marques.
Secretario Adjunto do Desenvolvimento Social Daniel Neto Candido. Diretora de
Assisténcia Social, Luciane dos Passos, Gerente de Protecdo Social Basica da
Assisténcia Social Maristela dos Santos e o convidado Caio Cavicchiolli, Gerente de
Gestdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social. Representantes do Colegiado
Estadual de Gestores Municipais de Santa Catarina - (COEGEMAS/SC): Presidente do
COEGEMAS Maria Claudia da Silva, Secretario Municipal de Assisténcia Social de
Blumenau Oscar Grotmann, Secretario Municipal de Assisténcia Social de Capinzal
Tiago Cazara. Representantes do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS):
Conselheiros Jailton Fabi e Cleide Terezinha Oliveira. Informa que os questionamentos
serao realizados pelo chat e respondidos por tema de acordo com a pauta, a reuniao
sera gravada para constar em ata e pede que mantenham os microfones desligados e
se desejar a palavra se manifestar pelo chat. Passa a palavra para Sra. Luciane, que
deseja boa tarde a todos e todas, e passa a palavra para o secretario Claudinei que
cumprimenta os/as participantes, diz que é a primeira reunidao que participa e se
apresenta, esta na cidade de Trés Barras inaugurando o CRAS da cidade, um aparelho
que julga importantissimo, principalmente no periodo de pandemia. Cumprimenta a
equipe do COEGEMAS, do CEAS e informa que Sr. Daniel, Secretario Adjunto, ira
conduzir a reunido e que fara apenas uma contribuicdo inicial. Também informa que
sera agendada reunido extraordinaria na préxima semana para tratar do
cofinanciamento e que Luciane ira passar os detalhes, o assunto € importante e precisa
ser tratado em questdo de urgéncia. Informa que nao sera possivel acompanhar a
reuniao de hoje e que no dia seguinte ira inaugurar o CRAS na cidade de Garuva.
Acrescenta que a Sra. Luciane conduzira a reunido juntamente com o Sr. Daniel e
depois ambos repassarao as informagdes e tem certeza que estara muito bem
representado. Pede a permissao de todos/as e perdao pela auséncia, e deseja uma
boa reunia. A Diretora de Assisténcia Social, Sra. Luciane dos Passos agradece. Sra.
Maria Claudia, presidente do COEGEMAS, deseja boa tarde a todas e todos,
cumprimenta os representantes da mesa, informa que no final da reunido do
COEGEMAS ela fez contato com o Secretario Claudinei para apresentar a pauta da
ampliagdo da participagao, uma pauta antiga, o que foi permitido. Sra. Maria Claudia da
continuidade, informando que no contato com o Secretario ele ja fez a justificativa da
auséncia, solicitando a alteragcdo da pauta, para que tratassem primeiramente do
cofinanciamento, uma vez que teria esses municipios na agenda. Antecipou a ele que o
COEGEMAS iria apresentar a proposta de uma plenaria extraordinaria com essa pauta
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especifica, para que seja possivel apresentar a posicdo do colegiado de municipios.
Agradece a postura do Secretario, que prontamente acatou a deliberagdo do
COEGEMAS para ampla participagcéo dos gestores e demais interessados, respeitando
0s espacgos de voto e voz previstos no regimento. Relata a dificuldade em garantir o
direito a voz de gestores que fazem parte do COEGEMAS e da CIB, nao da Diretoria,
mas que no Youtube ndo contemplava a garantia de participagdo de todos. Agradece
aos técnicos da SDS, a FECAM (Federagdo Catarinense dos Municipios) que
disponibilizou a sala do zoom para realizar esta reunido. Que seja a primeira de muitas
outras possibilidades de ampla participacdo de todos os interessados e envolvidos na
Politica de Assisténcia Social. Deseja uma otima tarde, uma reunido objetiva e
participativa, diz que o COEGEMAS esteve reunido durante toda a manha, discutindo
as pautas e alinhando, tem a certeza de que sera uma reunidao muito produtiva. A
Diretora de Assisténcia Social Luciane agradece e passa a palavra ao Secretario
Adjunto da SDS, Daniel, que deseja boa tarde, cumprimenta os presentes, agradece as
palavras, a oportunidade e parceria do Secretario Claudinei, informa que ambos estao
na SDS para contribuir e para que possam realmente fazer o melhor para a Secretaria
do Estado de Desenvolvimento Social. Cumprimenta Maria Claudia, diz que gostaria de
fazer uma saudacao especial, ele que foi prefeito de Sdo Joao Batista, e estava até
dezembro “do outro lado do balcao”, reivindicando os direitos dos municipios, dessa
forma quer cumprimentar a Secretaria Rubia, de Sdo Joao Batista, uma educadora que
tem feito grande trabalho. Informa que ele e o Secretario Claudinei se inteiraram dos
problemas e reivindicagdes e repassa algumas agdes feitas a partir dos dias em que
assumiram: tem problemas com as obras do CRAS em alguns municipios. Sao 8
CRAS, 2 CREAS que os projetos estdo em analise na Secretaria de Infraestrutura. Eles
conversaram e definiram com o Secretario da Fazenda Paulo Eli para que pudessem
dar celeridade a esse processo. Agradece a toda a equipe técnica da SDS, que apesar
de ser muito reduzida, trabalha intensamente. Afirma que a presenca dele e do
secretario Claudinei é de colaboracao, estdo na secretaria para defender os municipios,
que estao representando o Estado, mas com os olhos, o coragdo, o sentimento e a
missdo com os municipios. Afirma que podem contar com eles, pede que o0s vejam
como colaboradores, todos trabalhando pelo mesmo objetivo, estdo na secretaria para
aprender com 0s municipios e serem os advogados das Secretarias Municipais, pois
entendem que la na ponta € o cidaddo que precisa da atengédo do Estado. Agradece a
oportunidade e o carinho de todos, e se coloca & disposicdo. E entdo realizada a leitura
do edital de convocagao da primeira reunido de 2021 por Luciane. 1°. Verificagao da
presenca e da existéncia de quérum, confirmado; 2°. Apresentagao, apreciagao e
aprovagao da pauta: Luciane informa que a pauta do cofinanciamento ficara para o
dia 29 de Marco, Segunda-feira, as 16 horas, com pauta Unica e exclusiva. E
apresentada e aprovada a pauta. O COEGEMAS apresenta a proposta de incluir na
pauta o tema do INSS e das Conferéncias, e esclarece que nao seria a supressao da
pauta do cofinanciamento, mas que quando chegar a pauta o COEGEMAS tem uma
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proposta de encaminhamento. E aprovada a pauta, com as inclusdes sugeridas. 3.
Apreciagao e aprovacgao da ata da reunidao anterior. Maira, Secretaria Executiva da
CIB, apresenta a ata da reunido de 8 de dezembro (82 CIB), a ultima reunido de 2020,
que ja havia sido enviada para o COEGEMAS, e foi aprovada. 4°. Matéria de
Pactuagcdao: Composicdao dos membros da CIB e da Camara técnica. Maira
apresenta a nova composi¢cao da CIB. Apresenta os nomes, tanto da SDS quanto do
COEGEMAS, para que seja aprovada nessa reunido a nova composicdo de mesa.
Luciane esclarece que como os nomes foram encaminhados pelo COEGEMAS e pela
prépria Secretaria, ndo ha necessidade de leitura de cada nome, e pergunta se a
Secretaria Maria Claudia deseja fazer alguma colocagdo. Os nomes s&o aprovados.
Calendario das reunioes 2021. Maira, Secretaria Executiva da CIB, esclarece que o
calendario sempre € aprovado na ultima reunido do ano. Porém sao necessarias
algumas alteragdes, pois ha reunides ja nos municipios, pensando que a pandemia
estaria amenizada, o que nao vai acontecer em breve. Em reunido de alinhamento
foram colocadas duas possibilidades de datas para a reunido do més de novembro 25
ou 30. Maria Claudia informou que COEGEMAS decidiu em reunido pela manha que
em Novembro a melhor data seria dia 25. E informa que gostaria de manter o
calendario inicial nas regides, podendo ser avaliado mensalmente se por
videoconferéncia ou na regido. Maira e Luciane sugerem que se mantenha no
calendario a opg¢ao de videoconferéncia ou municipio, visto que o calendario é publico e
postado nos sites. O que foi aprovado. Cofinanciamento 2021. Luciane passa a
palavra a Maria Claudia, que recebeu a proposta da Resolugdo e os valores para o
Cofinanciamento e que foi levado para discussdo no COEGEMAS. E um pleito do
colegiado, e precisa ser avaliado, estudado, para que se possa mensurar como se dara
a pactuacédo. Acredita que este estudo € importante para se propor, se os valores estao
de acordo, se € um valor menor ou maior que o ultimo ano, se a proposta vem ao
encontro das expectativas dos municipios ou ndo. Afirma que a demanda urgente por
recursos para a execucado dos servicos e para demandas que tem vindo para além
destes. Solicita ao Estado que nao s6 nesta ocasido, mas sempre que houver esse tipo
de pauta, que repasse a diretoria do COEGEMAS com pelo menos uma semana de
antecedéncia, para que possam seguir os tramites de encaminhar para a Camara
Técnica, fazer o estudo necessario, e possam se posicionar. O pedido de manutencao
da pauta foi para que se registre em ata o desconforto da diretoria e de toda a
composicao do COEGEMAS em receber a proposta sem tempo habil para que
pudessem fazer as analises e consideragcdes necessarias. Diante disso, propdem que
seja realizada uma assembleia extraordinaria com pauta unica. A proposta inicial era
que fosse realizada na préxima quinta-feira, mas diante da dificuldade de agenda do
Secretario Claudinei concordam em ser no dia 29 de Margo, assim ha um pouco mais
de tempo para estudar a proposta internamente, para deliberagées que contemplem se
nao todos, a maioria dos municipios, que sdo muito diferentes em termos de demanda
e execucdo dos servicos. E aprovada a proposta, com a consideracdo feita pela
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Diretora de Assisténcia Social de que a Camara Técnica sinalize antes do dia 29 de
marco, suas consideracoes, para que no dia 29 o pactuacido do Cofinanciamento possa
ocorrer. Maria Claudia sinaliza que na quinta feira a Camara Técnica ira repassar ao
COEGEMAS o resultado do estudo, e fica acordado que enviardao também a SDS na
quinta-feira (25/03). Maria Eunice, Coordenadora da Camara Técnica do COEGEMAS
pede a palavra e deseja boa tarde a todos e todas, pergunta em relagéo ao estudo, se
seria a Camara Técnica da CIB que faria. Questiona como foi organizado o documento
do cofinanciamento, se houve a participacdo de técnicos, porque se tiverem uma
duvida na discusséo é interessante ter alguém para responder. Maria Claudia responde
que entendeu na assembleia que seria a Camara Técnica do COEGEMAS, mas que
iria perguntar ao Coegemas se a proposta € a camara técnica da CIB ou do
COEGEMAS. Luciane informou que a minuta de Resolugédo da CIB foi elaborada pelo
Gerente de Financiamento de Assisténcia Social — GFEAS/DIAS/SDS e encaminhada
ao COEGEMAS para andlise e contribuicbes. 5. Matérias de Discussao:
Levantamento dos saldos em conta, recursos estaduais. Maria Claudia abre a
pauta, dizendo que muitos municipios estdo com novos gestores, e que mesmo
aqueles que os gestores continuam os mesmos, apos o recebimento deste oficio
demonstraram desconforto e preocupac¢ao, uma vez que o oficio ndo foi enviado com a
justificativa do porqué do questionamento. Expde que diante de um quadro critico de
recursos, de pactuacdo, de luta por cofinanciamento federal e estadual, paira a
preocupagao dos municipios da motivacdo do Estado ter acesso a essa informagao,
pois ha municipios que tem saldo em conta, porém estdo empenhados em utiliza-los.
Desta forma, quando passam a informacao apenas do extrato bancario, sem informar
do porqué o recurso esta na conta, quanto esta empenhado ou n&o, € uma informagao
sem contexto. Informa que em reunido de alinhamento com o Estado, Luciane ja havia
feito toda a justificativa junto com o Secretario, ainda assim o COEGEMAS solicitou que
esse assunto se tornasse pauta para que constasse em ata essa justificativa, essa
orientacdo, essa motivacdo do Estado em ter acesso a informacdo das contas dos
municipios, assim que chegasse de forma ampla e democratica a todos os gestores
para que figuem tranquilos. Reforga a importancia de alinhamento com os técnicos das
associagcbes dos municipios nos demais momentos que precisarem de qualquer
informacao com justificativa e objetivo. Pois os gestores trouxeram na reunido do
COEGEMAS, que ligavam para as associa¢gdes dos municipios para pedir orientagdo e
estas ndo sabiam informar. Informa ainda que muitos contam com novos contadores e
estavam sem acesso a conta, o que acabou sendo um transtorno para os novos
gestores. Informa que muitos ficaram sem responder, pois ndo sabiam como, ficaram
com receosos, e as proprias Associagdes de municipio ndo tinham como dar essa
orientagao pois nao tiveram essa orientagdo da Secretaria do Estado. Elucida que sao
dois pedidos: um de esclarecimento, e outro que possa haver esse alinhamento com os
técnicos das Associagdes. O Secretario Adjunto Daniel lamenta que foi essa a
impressdo, em nenhum momento foi a intengdo da Secretaria alguma forma de
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intimidacdo, ndo tiveram outros motivos que nao os positivos, pede desculpas. Nao
iriam iniciar sua gestdo, nem ele nem o secretario Claudinei, sendo indelicados ou
muito menos ditadores. Informa que em seguida o Gerente da GFEAS ,Caio, ira
explicar tal motivagao. Maria Claudia agradece e salienta que € muito importante que
os gestores possam ouvir e ver essa postura acolhedora, essa reafirmagdo do
compromisso com a coisa publica, com a comunicagcdo, e cuidado para serem
parceiros. Sr. Caio informa que o objetivo foi orientar os municipios, pois esta € uma
das fung¢des do Estado. Informa que desde o ano passado recebe varias ligagdes e
mensagens via Whatsapp dos gestores que estdo deixando os cargos para resolver o
que tem na conta. Sado diversas dificuldades como: gestores que sairam e nao
deixaram a senha para ligar o computador; que o contador mudou; nao ter ciéncia
quantas parcelas receberam; onde esta o plano de trabalho; entre outros. Desta forma,
informa que as colaboradoras da geréncia do FEAS, passam o dia reenviando para os
municipios os Planos de Trabalho, das 6 parcelas, porque a grande a maioria ndo tem
os planos de trabalho arquivados, ou 0 novo gestor nao sabe onde esta, os contadores
também mudaram. Expde que entdo pensaram em fazer uma orientacdo para os
municipios, de como utilizar esse recurso. Percebe que as pessoas presentes, que
participam da CIB e do COEGEMAS, sdo 0s mesmos municipios, as mesmas pessoas,
e que outros gestores ficam sem informacdo. Afirma que isso comprova-se, por
exemplo, no ano passado, em que muitos municipios informaram nem ter recebido o
plano de trabalho, nem sabiam que havia cofinanciamento. Diz que foi pensando nisso,
e tendo certeza de que 0s municipios que receberam uma parcela em novembro e
dezembro ndo tém tempo habil para gastar até margo, pois mudou gestor, tem licitacéo,
contrato, e sabe que n&o daria tempo. Relata que por outro lado, receberam municipios
desesperados para comprar carro, fazer reforma, para utilizar o recurso urgente até o
més de abril, mas que ndao ha necessidade de utilizar o recurso até abril. Assim,
esclarece que a ideia é orientar como utilizar esse recurso da melhor maneira, ao longo
do ano, e quando receber mais, o0 municipio podera trabalhar com o que tem em conta
e com o que vira. Elucida que esse foi o objetivo: didatico, de orientar. Sabem que os
municipios de grande e meédio porte sdo assessorados, tem uma grande equipe, mas
muitos municipios tem falta de acesso, problemas de internet, problemas de
comunicagao, funcionarios. Sra. Maria Claudia agradece o esclarecimento. Luciane
complementa a fala de Caio, dizendo que é obrigagdo da SDS prestar apoio técnico na
utilizagdo dos recursos, e que o Estado deve estar préximo aos municipios. Plano de
vacinagao dos trabalhadores do SUAS: Luciane abre a pauta dizendo que essa
questao é muito importante aos trabalhadores do SUAS, que todos os trabalhadores
deveriam receber a vacina, mas que esta sendo pelo Plano Nacional, por prioridades.
Desde o inicio da pandemia os trabalhadores do SUAS estdo na linha de frente, ndo
pararam por nenhum minuto, muito pelo contrario, quadriplicou a demanda, tiveram que
tracar estratégias para que o publico pudesse ser atendido, e nada mais importante que
a vacinagao de todos os trabalhadores do SUAS, no minimo a inclusdo no plano de
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vacinacao. Diante disto, assim que o Secretario chegou na pasta, encaminharam oficio
para o Secretario de Estado da Saude, Sr. André Motta em 19/02 (dezenove de
fevereiro), solicitando a inclusdo. Informa que em 10/03 (dez de margo) realizaram
reuniao com o mesmo, para reforcar o oficio que ja havia sido encaminhado. O
Secretario os ouviu, colocou a importancia da Politica de Assisténcia Social, mas
justificou dizendo que nao poderia incluir ou fazer qualquer tipo de modificacdo ao
plano de vacinagdo, pois o0 mesmo vem da esfera federal. Entdo solicitou que a SDS
encaminhasse um novo oficio, para levar para instancia da Saude de pactuacéao, a CIB
da saude, e consequentemente levar para a CIT Saude, para que solicitem a inclusdo.
Informa ainda, que sdo varios movimentos, ha o CEAS, os municipios, a FECAM, a
SDS, o CNAS, todos os Conselhos Municipais, entre outras instancias de execugao de
controle social. Esclarece que o pedido foi feito para todas as equipes/trabalhadores/as
que atuam na Politica de Assisténcia Social, € ndo apenas a categoria Assistentes
Sociais. Maria Claudia informa que em reuniao do COEGEMAS deliberaram por enviar
um oficio ao Secretario Claudinei, para que ele encaminhasse ao Secretario de Saude
a solicitagcdo da participagcdo do COEGEMAS junto com o Secretario Claudinei a
reunido de CIB da Saude, para que possam naquele espaco de pactuacao fazer a
defesa da inclusdo, pois entendem que € o espago dessa argumentagado. Informa que
teve acesso a um oficio do Ministério da Saude que considera os profissionais da
saude e inclui Assistentes Sociais e Psicélogos, o oficio diz que independentemente do
local de atuacdo esses profissionais devem ser vacinados como profissionais da
Saude. Ocorre que nos servigos de acolhimento de Assisténcia Social as equipes sao
compostas por diversos profissionais, como educadores, cuidadores sociais, vigilantes,
motoristas, cozinheiros, que estdo no dia a dia de trabalho. Diz que as ILPIs foram
priorizadas, porém existem servicos de acolhimento para pessoas em situacido de rua,
que também acolhem idosos. Lembra que nem todos os idosos em situagao de
vulnerabilidade estdo nas ILPIls, e que ha muitos outros servicos de acolhimento
institucional. Pontua que, além disso, sao profissionais que desde o inicio da pandemia
trabalharam na linha de frente. Nao conseguiram produzir o oficio para ler na reuniao,
mas encaminharao até o final da semana, o objetivo é pedir para ter participacéo na
CIB da Saude. Luciane concorda e diz que havia ressaltado a importancia desta
questdao com o Secretario Claudinei. Sugere como encaminhamento que seja redigido
oficio pela CIB para que seja enviado a Secretaria de Saude para a participagédo na CIB
da saude. Desta forma fica definido este encaminhamento. Recomendagao para
concessao de beneficios eventuais em pecunia: Luciane informa que os Secretarios
Claudinei e Daniel realizaram visitas em alguns municipios do estado e que a
orientagdo para todos os municipios, em relagdo a concessao dos beneficios eventuais,
com base na legislacdo de que a prioridade deve ser em forma de pecunia. No entanto,
0S municipios tém autonomia, de acordo com sua realidade. Sendo assim, diante das
visitas realizadas os Secretarios da SDS sugeriram que a pauta fosse debatida em CIB,
para reforgar a orientagdo que ja vem sendo realizada aos gestores pela DIAS, por
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meio da Geréncia de Beneficios, Transferéncia de Renda e Programas. Ressaltou a
importancia dos beneficios eventuais serem concedidos em pecunia, pela questao da
dignidade do usuarios, pela questao do acesso ao alimento, a autonomia em escolher
quais alimentos para sua subsisténcia. Secretario Adjunto Daniel complementa
relatando que ele e o Secretario Claudinei, nas visitas tém percebido algumas
diferengas entre municipios e se conseguirem unificar e tornar padrao ao Estado, irdo
melhorar a vida das pessoas beneficiadas. O exemplo do municipio de Tijucas pode
ocorrer em outros municipios também, diz que a Secretaria de Tijucas, Bianca, pode
exemplificar. As pessoas idosas que moram longe da Secretaria, do local onde buscam
a alimentacdo, muitas vezes ndo tém meio de transporte para levar, perceberam que
pessoas com carrinho de mao indo buscar sua cesta de alimentos. Além disso, quando
o municipio faz a licitacdo, em que a lei tem que ser respeitada, empresas de outro
municipio acabam vencendo a licitagdo. Com a possibilidade do cartdo, além de dar
dignidade ao cidadao, este pode escolher onde comprar, movimentando a economia
local. Um modelo que funciona bem é o modelo de Blumenau. Desta forma, a palavra
foi repassada para a técnica Karen do municipio de Blumenau que apresenta a
experiéncia exitosa do municipio. Luciane agradece a manifestagdo e presenca, diz
que quem norteia os beneficios eventuais sdo os Conselhos municipais de Assisténcia
Social, no caso dos municipios, e no caso do estado o CEAS. Os beneficios eventuais
em pecunia, ndo somente no caso da alimentagdo, mas também auxilio natalidade,
morte, aluguel social, potencializam a autonomia do usuario. Afirma que enquanto
Diretoria de Assisténcia Social sabem da importancia de prestar apoio técnico aos
municipios em relagdo aos beneficios eventuais em pecunia e que a Diretoria esta a
disposicédo. Atendimento aos imigrantes e populagao indigena: Luciane informa que
Regina Suenes, Gerente de Igualdade Racial e Imigrantes, da Diretoria de Direitos
Humanos da SDS foi convidada para explanar sobre o assunto. Regina deseja boa
tarde a todos e todas, se apresenta e informa que a geréncia foi criada em 2019, ou
seja, € uma geréncia nova, complexa, que requer um trabalho articulado. Foi realizado
levantamento de dados diagnostico, para que seja possivel se situar no trabalho.
Informa que em um primeiro momento foi realizada uma integracdo com a rede de
atendimento; a demanda do imigrante no Estado, € composta por muitos venezuelanos,
haitianos, africanos, argentinos. Ha todo um corpo intersetorial que ja trabalha com
essa demanda, como a Defensoria Publica, o Ministério Publico do Trabalho,
Defensoria Publica Estadual, Policia Federal, Instituicdes de ensino entre outros
orgaos, entdo estdo fazendo a integragdo da rede como primeiro passo. Ressalta a
participagdo da FECAM nesse processo. Os imigrantes vieram em busca de emprego
devido ao grande numero de agroindustrias no Estado. Cita também o Cadastro Unico,
que deu condi¢gdes, a partir do programa Bl (Bussiness Inteligence), de fazer
levantamento de toda a demanda imigratéria. Informa que foi dialogado com varios
municipios, por cartilhas e orientagbes enviadas e o trabalho realizado durante esse
tempo, com dados sobre a quantidade de imigrantes e nacionalidade. Diz que precisam
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se unir para avangar no trabalho, fazer um trabalho integrado. Aponta que antes a
barreira maior era a lingua, que fizeram uma orientagdo em varias linguas sobre a
COVID e enviaram aos municipios. Que fizeram algumas capacitagbes com
informacgdes pela plataforma Moodle da SDS, e continuam no processo. Hoje, sabe que
a dificuldade esta relacionada com a documentagao. Afirma que a Defensoria Publica é
uma grande colaboradora. Depois, veio a situacdo da pandemia causada pelo
COVID19, e tem trabalhado de forma integrada para verificar os agravamentos vindos
com a pandemia, provavelmente ira sair documento tratando do assunto. Diz que o
municipio, numa situagdo dessas, quer saber o recurso que tem, como pode agir.
Informa que a Portaria 614 do Ministério da Cidadania, que vem dando um repasse
emergencial a alguns municipios, em que € necessario no minimo 50 venezuelanos.
Traz a questao: e os haitianos? Nao temos s6 imigragao venezuelana. Estdo pensando
o que fazer na situagao de COVID-19, a Policia Federal esta fechada, isso impacta
muito pois o imigrante fica sem documento, ndo consegue trabalho e acaba acessando
os servigos da Politica de Assisténcia Social. Aponta que a questao imigratoria € uma
realidade que veio para ficar, que o imigrante € um cidaddo como qualquer outro, e 0
CRAS tem a fungao do acolhimento, enfatiza a importancia de articulagdo em rede,
mostra-se aberta para que os gestores falem e disponibiliza o e-mail e telefone da
Geréncia. Janice, da FECAM, fala que alguns municipios menores ndo tém a ciéncia
que o CRAS deve fazer a acolhida do imigrante, diferente de municipios maiores.
Acredita ser importante a realizacdo de reunides técnicas para falar a respeito das
politicas aos imigrantes, e que a FECAM esta organizando e gostaria da parceria da
SDS, para a realizagdo destas reunides e informa que havera outros setores também.
O Secretario Daniel agradece, aponta que a demanda €& muito grande, e que nao
devemos considerar isso como um problema, e sim uma demanda como todas as
outras. Ressalta a importancia da dignidade humana e empatia, que todos nés somos
imigrantes, e devemos priorizar essa demanda. Maria Claudia agradece os Gestores
Estaduais comprometidos com causas e demandas sociais, destaca que a maioria dos
Gestores Municipais que estdo presentes na reunidao sado também comprometidos com
a causa. Afirma saber que sdo grupos extremamente vulneraveis, e a realidade tem
deixado os Gestores impotentes. Nenhum municipio possui abrigo para familias
inteiras, casas, auxilio emergencial, elas tém dificuldade de acesso a documentagao
basica para se cadastrar. Salienta que o perfil € diferente de pessoas em situacao de
rua, em que sua maioria sdo usuarios de drogas e alcool, estes imigrantes sao
refugiados, muitos tem ensino superior, € encontram no Estado uma situagcéo de
calamidade, ndo temos o que oferecer a eles. Afirma que vé dos técnicos um
comprometimento, que criam uma rede, mas por exemplo encontram a Policia Federal
de portas fechadas, ndo tem abrigo, documentagado. A defensoria ndo tem telefone, é
apenas online, e os imigrantes nao tém computador ou telefone, e nem os municipios
tem para oferecer. Pede a avaliagdo da reabertura do CRAI, onde tinham profissionais
para dar esse suporte. Diz que os servicos como CRAS e CREAS nao dao conta.
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Aponta que o problema comega nas fronteiras, que no entendimento dos municipios
alguém esta custeando a passagem desses imigrantes, pois eles vém de avido para
Floriandpolis, alguém paga a passagem para a interiorizagao. Questiona que tem ONG
que financia a vinda por 3 meses, mas e depois? Quem esta fazendo a fiscalizagéo do
trabalho dessas ONGs? Ela, enquanto Presidente do COEGEMAS, nao sabe nem
quais sao essas ONGs. Coloca que essa pauta precisa chegar em Brasilia, pois Santa
Catarina ndo recebe os recursos necessarios, a necessidade de reabertura do CRAI, e
em caso de inviabilidade, pensar na possibilidade de ter agentes de imigracdo das
SDS. Outra possibilidade € repassar recursos para que 0S municipios com essa
demanda, ndo s6 de venezuelanos, para além do cofinanciamento da Politica de
Assisténcia Social, um recurso extraordinario, pois o pais abriu as fronteiras e tem
recebido extraordinariamente imigrantes. Sugere um consoércio, um equipamento que
possa ser regionalizado, de transicdo, que o Estado possa junto a FIESC saber quais
sao as areas que estdao empregando, que tem capacidade de acolher. Diz que sobre os
indigenas, precisa-se ter articulagdo com o Rio Grande do Sul e Parana, pois eles vém
de outras aldeias. Houve algumas reunides onde propuseram que tivesse um
posicionamento para que os indigenas ndo se deslocassem, cada municipio poderia
disponibilizar recurso para que eles permanecessem nas aldeias, ndo se deslocassem
na temporada — em razdo da pandemia. Todos os movimentos e proposicdes nao
tiveram consideracdo, a FUNAI ndo tem recurso, nem profissional, entdo esta recaindo
para os municipios. Floriandpolis tem um processo judicial, outros municipios devem ter
também, sabemos que nao é so6 construir uma casa de passagem, ha de se manter a
casa, fazer a manutencéo, ter profissionais. Os indigenas vém com a intengado de obter
renda, vem a familia inteira para conseguir vender seus trabalhos, mas pedem ajuda
até para comer, pedem ajuda para a passagem de volta, agua. E quando os gestores
véem, eles ja estdo no municipio. Sinaliza que precisam que seja realizada articulagéo
estadual para o controle dessas vindas, para que venham familias sem criangcas em
situacdo de risco, sem idosos, sem doencas crdnicas, que possam pensar numa
articulagdo ou um sistema de cooperativa. Percebem que € algo sem planejamento e
organizagado e que recai ao municipio. Menciona que sem rede, ndo adianta o Estado
dar apoio técnico, pois ndo tem para onde encaminhar. Precisam de suporte para
avancar e construir uma rede que acolha, buscar agdes que de fato tenham resultados.
Secretario Daniel diz que ndo € porque estd como secretario que deixa de ser
municipalista, conta que foi 8 anos prefeito e sentiu na pele essas demandas e
dificuldades. Cita exemplo dos haitianos em Sao Jodo Batista trabalhando no setor
calgadista, onde tiveram a iniciativa junto com a secretaria da educagao de fazer aulas
nos sabados, para esses imigrantes terem acesso a nossa lingua. Diz que compreende
as angustias, que sao as angustias de muitos municipios, elogia o trabalho de Regina e
pede contextualizagdo técnica de quais caminhos seguir, que podem contar com ele
para ser a voz dos municipios nessas situagdes. Sra. Regina concorda com a Maria
Claudia a respeito da demanda, souberam que avibes que trouxeram os imigrantes, e
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nao sabiam nem que viria. Se deparam com falta de condigdes da gestdo. Pensa que
para hoje levantaram tudo que era possivel. Que respostas emergenciais ndo sao a
resposta, mas sim estruturar, planejar. Entende ser interessante que a articulagao de
todos, e para isso precisa do Secretario, pois € uma demanda complexa, e vao tentar
estruturar uma forma de trabalho. Acolher é importante, mas tem a questao de
cofinanciar, entdo nesse sentido sdo questdes que vao trabalhar em equipe. Em
relagéo a questao da populagao indigena, diz que tiveram uma conversa com a FUNAI,
sabem da questao cultural de se deslocarem ao litoral para vender artesanato, e que a
demanda chega abruptamente. Informou que foi solicitado para as liderangas das
aldeias para que conversassem com todos para que nao viessem idosos, criangas.
Informou que soube por meio do Conselho Estadual dos Povos Indigenas que muitos
nao se deslocaram. Aponta que em contrapartida, estdo em seu territério de forma
precaria. Sobre a questao alimentar, oficiaram para a secretaria nacional e para outros
orgaos. Numa das conversas com a FUNAI, ano passado foi instituido um Grupo de
Trabalho Permanente Indigenas, dia 09/12/2020 (dezenove de dezembro de dois mil e
vinte). A proxima reunido ocorrera no dia 30 de abril, a partir das 13h30. Agradece e
se pbe a disposicao. Elisiane Sanches, Secretaria municipal de Assisténcia Social de
Chapecd, pede ao Secretario e a equipe auxilio para o que vem enfrentando em
Chapeco. Diz que ha na cidade mais de 10 mil imigrantes legalizados. Mais de 2 mil
venezuelanos. Que a situacao esta muito complicada. Recebem véos e 6nibus cheios
de imigrantes. O Secretario Daniel se pde a disposi¢ao, diz que ira a Chapeco e a
cidade se configurara como primeiro passo no tema. Maria Claudia faz a proposta de
encaminhamento que o Secretario traga a resposta na préxima plenaria da CIB AS SC
quanto a possibilidade de reativacdo do CRAI. Se ha interesse, disponibilidade
financeira/orcamentaria, se a nova gestdo entende que esse é o caminho, ou se ha
uma outra proposta, para além do que a Regina mencionou, qual o plano de agéo para
além do apoio técnico. Pede um plano de acdo efetivo, com agbes, agendas, ou
contratacao, ou repasse de recurso extraordinario etc. Secretario Daniel sugere que o
debate va para além da CIB, que se estabelegca Comissao para se aprofundar no tema.
Maria Claudia sugere que avaliem os dados que a Secretaria tem, do CRAI, sem o
CRAI o que avangou e o que nao; e se acreditam que essa proposta de retomar, ou se
a proposta é diferente. Solicita que o Estado apresente um plano de acdo além de
apoio técnico, de forma efetiva de suporte. Se colocam a disposi¢do para ajudar a
pensar. Secretario diz que vai conversar com Regina para alinharem e planejarem.
Luciane agradece as manifestacbes e o compromisso do Secretario. Afirma que os
técnicos da Secretaria e do Estado como um todo ndo sdo poucos, que a equipe €
reduzida, por isso as agdes técnicas se limitam e as questdes de gestdo se sobrepde
as competéncias técnicas. Prestam apoio técnico, acompanham, mas em um
determinado momento muitas vezes nao se condigdo de avangar, entdo tendo um
gestor que possa se comprometer com essas necessidades é importante. Inclusao de
pauta: Transborde INSS: Marlete do Colegiado da Associagdo de Municipios do
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Oeste de Santa Catarina - AMOSC, com sede em Chapecé, apresenta a pauta. Afirma
que a questao do INSS vem batendo a porta de municipios em todo o Estado de Santa
Catarina ja vem desde o0 ano passado, no momento da instituicdo do “Meu INSS”, onde
evita-se o0 atendimento presencial nas agéncias, nos postos de atendimento da
Previdéncia Social, e acaba sendo instituido alguns beneficios por meio eletrénico, o
que para o publico alvo da Politica de Assisténcia Social acaba inviabilizando o acesso,
pois muitas vezes o usuario ndo tem acesso a internet ou ndo tem celular. O que
acaba demandando uma grande atengdo do CRAS, dos equipamentos da Politica de
Assisténcia Social, e os profissionais dos CRAS dos municipios tendo que colocar o e-
mail particular, encaminhamento em nome da pessoa, e caso percam O prazo, 0S
técnicos podem responder civiimente por esta perda. Ano passado foi levada essa
demanda do COEGEMAS para a CIB e da CIB para a CIT, pois esta € uma realidade
no Brasil todo, e houve nota técnica da Secretaria Nacional de Assisténcia Social, e
posteriormente ndo se debateu mais o assunto. Mas a mesma demanda continuou nos
municipios. Hoje, chegam numa situagéo insustentavel onde a maior demanda desde o
ano passado ou era auxilio emergencial ou era previdéncia social. Diz que quando foi
instituido o fechamento das atividades em 18 de margo, as agéncias da CAIXA
fecharam e o INSS que ja era pouco presencial passou a ser totalmente pelo fone 135
ou “Meu INSS”. Quando foi instituido o “Meu INSS”, era necessario que se desse
respaldo e atendimento. Afirma que tem clareza de seu papel e do comprometimento,
que BPC nao se discute o encaminhamento, que isso sim compete aos trabalhados do
SUAS, o que nado querem é encaminhar aposentadoria, pensao por morte, auxilios e
outros tipos de beneficios da previdéncia social e ter de responder muitas vezes por
nao olhar o e-mail ou ndo encaminhar um documento em anexo para que 0O usuario
tenha acesso ao beneficio. Que a CIB retome o didlogo com a Previdéncia Social.
Maria Claudia afirma que o INSS fechou as portas de acesso e tem recaido essa
demanda aos CRAS. O préprio INSS tem informado aos usuarios que procurem 0s
servicos do CRAS. Porém nao € uma atribuicdo da Politica de Assisténcia Social, ndo
se tem a capacitagao ou estrutura para essa demanda. Propbée como encaminhamento
uma reunido da SDS com a Superintendéncia do INSS de SC, a fim de pactuar as
responsabilidades de cada politica publica, que o INSS assuma suas
responsabilidades. Salienta que ndo sdao um canal de acesso tecnolégico para as
pessoas. Ou o Estado cria esses canais, para as pessoas que nido tém acesso ao wi-
fi, internet, celular possam fazer agendamentos, ou coloque profissionais, estruturas,
internet nos servicos da Assisténcia Social. Se entenderem que é da Assisténcia, é
preciso pactuar isto antes. Informa que houve relatos de agressdes, ameacgas, boletim
de ocorréncia, pois o0s técnicos ndao tém competéncia técnica para realizar tais
atendimentos e o usuario ndo entende. Pede que apdés a pactuagdo, isso seja
publicizado, pois definindo as atribuicbes nao fica dependendo da boa vontade, em que
um técnico faz e outro ndo. Luciane agradece as contribui¢gdes, reafirma que apesar de
nao ser atribuicdo nossa, o técnico muitas vezes acaba fazendo, pensando na
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necessidade do usuario. Em uma reunido em 2019 a superintendente de Floriandpolis,
Marcia, atendeu a SDS, se colocou a disposicdo para outras reunides, porém foram
encaminhados oficios e ndo houve éxito ou resposta. Na oportunidade ela havia se
comprometido a participar em reunido da CIB seguinte, marcaram para setembro, ela
desmarcou e nao tiveram mais retorno, depois entramos em pandemia. Diz que
precisam sim retomar esse debate, que na ultima CIB de dezembro tiveram esse
encaminhamento, o oficio foi enviado e ndo houve retorno. Explica a situacdo do
“transborde do INSS” para o Secretario Daniel. Traz a real necessidade dessa conversa
para definir as atribuicdes. Fica encaminhado o contato com a Superintendéncia e
marcar uma reuniao. Maristela, Gerente de Prote¢cdo Social Basica, complementa a fala
de Luciane, resgatando a fala da Marlete de levar para a CIT essa discussdo. Pois se a
regional ndo esta nos atendendo, e é uma questdo da esfera nacional, é importante
que seja discutido enquanto CIT, pois ultrapassa a Secretaria de Estado, até para
ganhar forca com os demais Estados da Federagdo. Sra. Maira lembra que nao esta
tendo CIT. Luciane pergunta se o encaminhamento foi de mandar o oficio para a CIT
também. Maira informa que os trés oficios encaminhados na ultima reunido foram
encaminhados para a CIT, assim como para o INSS, e informa que foi cancelada a
ultima reunido da CIT novamente. Luciene aponta a necessidade de se articular com a
CIT, para saber quando entrard na pauta. Maria Claudia pede o reencaminhamento
desses documentos para o COEGEMAS. Informa que como vice-presidente Regional
Sul, ira levar a pauta para o0 CONGEMAS, para solicitar que 0 CONGEMAS também
faca esse tensionamento na CIT e nas esferas em que tiver alcance. Fica
encaminhado de Maira enviar para Taiza. Conferéncias de Assisténcia Social. Sra.
Maria Claudia abre a pauta dizendo que em assembléia do COEGEMAS foi trazido por
a demanda para que a SDS providencie junto ao CEAS uma capacitagdo, uma
palestra, roda de conversa, junto com o COEGEMAS e a FECAM sobre o tema das
conferéncias. Sabem que entre maio e Agosto € possivel fazer a realizagdo. Foi
sugerido fazer debate prévio do tema junto com o COEGEMAS para instrumentalizar os
gestores para a realizagao das conferéncias municipais. Muitos sdo gestores novos,
muito interessados em realizar esse processo conferencial, em aprender, mas
sobretudo se capacitar, ampliar seus conhecimentos acerca do tema. O pedido é que
ainda no més de abril seja agendada e divulgada uma palestra sobre o tema da
conferéncia. Luciane diz que verificardo junto com o CEAS, pergunta se Raquel,
presidenta, ainda esta na reunido. Sra. Raquel diz que a comissdo organizadora da
conferéncia esta aguardando a convocagéo nacional, que terdo reunido agora dia 26
(vinte e seis) de marco. Nacionalmente foi feito ajuste do cronograma, entdo as
conferéncias serao a partir de maio e nao de abril, e nos proximos dias irdo vir as
orientacdes. Enfatiza a dificuldade da conferéncia remota. A Conferéncia Estadual
provavelmente sera totalmente remota, mas compreendem a dificuldade dos
municipios em acessar a internet, da participagdo dos usuarios. Aponta que este € o
maior desafio que precisardo pensar juntos: a estratégia de fazer a conferéncia nessa
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modalidade. A intencdo sempre foi de manter a conferéncia, entendendo que nao tem
como deixar de fazer a discussdo da avaliagdo da politica esse ano, tanto
nacionalmente quanto nos estados e municipios. Informa que a tendéncia € aumentar o
cronograma, esperando que a vacinagao avance, que a pandemia seja controlada,
porque nesse momento € muito dificil qualquer possibilidade de encontro. Diz que a
modalidade hibrida talvez possa ser um caminho com o passar dos meses. Mas para a
estadual ja estdo considerando que seja realizada de forma virtual. A convocagao saira
na plenaria de abril, e concorda que deve ser organizado encontro de orientagdo para
os gestores e conselhos, em conjunto. Maristela pede licenga e lembra que dia 20
(vinte) de margo é o ultimo dia para o preenchimento do SISC pelos municipios,
conforme esta nos informes da CIB enviado para todos. 5 ° Encerramento: Sra. Maria
Claudia agradece a tarde produtiva de trabalho, agradece por todos os Gestores
Municipais estarem tendo a oportunidade de participagdo, agradeceu a todos os
gestores, técnicos que acompanharam a reunido de CIB, reunido produtiva, com muitas
informacdes, ressaltou a importancia da aproximacdo do Estado com os Gestores
Municipais para dar forga para lutar pela politica de Assisténcia Social, gostaria de
agradecer aos colegas de mesa, tanto do Coegemas, como também da SDS, afirmou
que seu compromisso enquanto Presidente do Coegemas, é ser a voz de todos os
gestores municipais de Santa Catarina, sempre pensando na ampliagdo da politica de
Assisténcia Social, do SUAS, agradece a todos. Secretario Daniel, agradece a todos,
informa que a SDS esta em esforgo continuo na busca por mais recursos, salienta a
importancia do dialogo claro. Afirma que esta a disposicdo para lutar pela Politica no
Estado e nos Municipios de Santa Catarina, sempre ira lutar pelo fortalecimento do
SUAS. Agradece a presencga e participagdo de todos. Nada mais havendo a tratar, eu
Maira Ribeiro Melo — Secretaria Executiva da CIBSC, lavrei a presente Ata, cuja
gravagao encontra-se nos arquivos da Secretaria Executiva da CIB-AS-SC.
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