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Comisséo Intergestores Bipartite de Assisténcia Social de Santa Catarina (CIB-SC-AS).
Aos trinta dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, as treze horas e trinta
minutos, de forma hibrida (presencial e por videoconferéncia), ho municipio de Rio do Sul,
realizou-se a oitava Reunido Plendria Ordinaria da Comissao Intergestores Bipartite da
Assisténcia Social (CIB AS SC) do ano de 2021. Foram convidados para compor a mesa 0s
representantes da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social (SDS): o Coordenador da
CIB AS SC, Secretario Estadual do Desenvolvimento Social, Claudinei Marques; o Secretario
Adjunto de Desenvolvimento Social, Sr. Daniel Netto Candido; a Diretora de Assisténcia Social,
Sra. Luciane dos Passos; a Diretora de Direitos Humanos, Sra. Larissa Barreira; a Gerente de
Protecao Social Basica, Sra. Maristela dos Santos; a Gerente de Planejamento e Avaliacéo, Sra.
Renata Roseli Sagas. Representantes do Coegemas: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
de Joinville, Sra. Fabiana Cardoso; Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Joacaba,
Sandra Pinheiro; Secretario Municipal de Assisténcia Social de Lages, Sr. Jean-Pierre Ezequiel;
Secretéria Municipal de Assisténcia Social de Séo Carlos, Sra. Glacy Pacheco Dullius; Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Biguagu, Ana Cristina Espindola. As representantes do
Conselho Estadual de Assisténcia Social: Vice-presidente Sra. Norma Suely de Souza Carvalho
e a Conselheira Governamental Sabrina Mores. Na sequéncia foi passado a palavra para as
consideragdes iniciais ao Coordenador da CIB AS SC, Secretario Claudinei Marques, que deseja
boa tarde a todos(as), cumprimenta representantes da mesa, reforca que esta € a ultima CIB AS
SC do ano de 2021 e que tem grande importancia para a Politica de Assisténcia Social. Cita que
tem levado as demandas para o governo do estado e avangado. Enfatiza sua luta em relacdo a
guestao do cofinanciamento estadual, para que se mantenha o valor no préximo ano ou aumente
esse valor, tendo em vista que o cofinanciamento federal tem deixado a desejar. Por fim, deseja
uma boa reunido a todos. Seguindo a reunido, foi passada a palavra ao representante do
Coegemas, Secretario Municipal de Assisténcia Social de Lages Jean Pierre, para suas
consideracdes iniciais. O Sr. Jean Pierre deseja boa tarde a todos, cumprimenta os membros da
mesa e salda a construcdo conjunta da Politica de Assisténcia Social diante de pautas tao
importantes, onde o mais afetado é o usuario da ponta e deseja boa reunido. Prosseguindo foi
passada a palavra para a Coordenadora Técnica, Sra. Luciane dos Passos, para consideracdes
iniciais e leitura do edital. Sra. Luciane deseja boa tarde a todos (as), cumprimenta os/as
participantes, deseja uma reunido produtiva especialmente para aqueles que necessitam da
Politica de Assisténcia Social, que s&o os usuérios e |é o edital. 1°. Verificacdo da presenca e
da existéncia de quérum: confirmado; 2°. Apreciacdo e aprovacdo da ata da Reunido
Plenéaria anterior: Sra. Luciane informa que as alteracdes solicitadas para a ata da penultima
reunido foram feitas. Sem apontamentos apresentados, a ata da 72 reunido plenaria é aprovada.
3° Apresentacdo, apreciacdo e aprovacao da pauta: Sao lidos os pontos de pauta: 4. Matéria
de Pactuacdo: Calendario Reunides COEGEMAS e CIB 2022. 5. Matéria de Discusséo: Saldo
Remanescente - Auxilio Emergencial SC Mais Renda; Piso do Cofinanciamento Estadual;
Apresentacdo da Nota Conjunta DIAS e INSS 6. Informes. Luciane pontua que os informes foram
enviados anteriormente por escrito e questiona aos representantes do COEGEMAS se ha
inclusdo de pauta. O Secretario Jean Pierre apresenta que foi acordado na reunido do Coegemas
a solicitacdo dos pontos de pauta a respeito dos Planos de Assisténcia Social Municipais e 0
retorno sobre a revisdo da Resolucdo n® 04 do CEAS, sobre os Beneficios Eventuais. Sra.
Maristela, Gerente de Protecao Social Basica, solicita dar um informe sobre o Acessuas Trabalho.



45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88

Sra. Luciane coloca as solicitacdes para aprovacdo da mesa e esta aprova. Iniciando os pontos
de pauta, passou-se ao item: Calendério das reunides CIB AS SC 2022: O Secretario Jean
Pierre informa que as reunides do Coegemas serdo mensais e contemplardo a maioria das
regides. Solicita que o Estado custeie os recursos tecnologicos dos encontros em relacdo a
transmissdo. A Secretéria Fabiana repassa o calendario e locais combinados na reunido do
COEGEMAS pela manha. O Secretario Claudinei aponta que as reunides do COEGEMAS podem
acontecer dessa forma, pois nao influencia diretamente na CIB, mas que tem a intencéo de que
as reunides da CIB aconte¢cam a cada dois meses em 2022 devido ao custo, a distancia, e ao
fato de reunides mensais ndo possibilitarem que se tenham as respostas entre uma reunido e
outra e respeitando o regimento interno da CIB. Aponta que possa ser possivel que o estado
viabilize o custeio da transmisséo das reunides se forem reunides bimestrais e que quando for
necessario poderdo ser realizadas reunifes extraordindrias. A Sra. Luciane retoma o acordado
de que a cada pauta deve-se abrir fala para dois participantes. A Sra. Sabrina informa que as
reunides da CIB tém ocorrido de forma mensal desde 2020 devido aos recursos extraordinérios
em fungéo da pandemia. Sra. Luciane retoma que o Pacto de Aprimoramento do governo federal
obrigou a realizacdo de oito reunides, mas o Regimento Interno da CIB ASSC prevé seis
reunibes. A Secretaria Fabiana refor¢ca que as reunides do COEGEMAS continuardo sendo
mensais, conforme acordado em reunido do realizada pela manha e enfatiza a possibilidade de
haver reunibes extraordinarias da CIB AS SC, caso seja necessario. O Secretario Claudinei
sugere que as reunides extraordinarias sejam em Florianopolis devido ao custo. Como
encaminhamento ficou definido que as reunides do COEGEMAS serdo mensais, as reunides da
CIB AS SC bimestrais e, se necessario, havera reuniées extraordinarias seguindo a programagao
do Coegemas e em seguida repassado o calendario de reunides. Desta forma as reunides da
CIB aconteceréo: dia 17 de fevereiro, as 13:30 hrs na AMUNESC em Araquatri; dia 24 de marco,
as 13:30 hrs, na AMARP; dia 19 de maio as 13:30 hrs na AMVE; dia 21 de julho as 13:30 hrs na
AMURES em Lages; dia 22 de setembro as 13:30 hrs na AMFRI em Bombinhas; dia 17 de
novembro as 13:30 hrs na GRANFPOLIS, em Santo Amaro da Imperatriz. O Secretério Claudinei
se compromete a até dia 20 de dezembro dar um retorno em relacéo ao custeio do estado para
as reunides. Na sequéncia o item de pauta: Saldo remanescente do Auxilio Emergencial SC
Mais Renda. Em relacé@o a este item o Coordenador da CIB, Secretario Claudinei, afirma que
ainda tem muitas pessoas aguardando retorno dos recursos para recebimento do auxilio
emergencial e que o Governo ainda pode estender esse auxilio por mais tempo. Sendo assim,
ainda ndo tem uma resposta sobre a utilizagao dos recursos financeiros e acredita que tera uma
posicdo do governo até o final de dezembro. O Secretario Adjunto da SDS, Sr. Daniel informa
gue estdo sendo realizadas reunides semanais sobre o auxilio SC Mais Renda e solicita aos
municipios que ndo estao encontrando os beneficiarios que fagcam uma forca tarefa, e que podem
entrar em contato com a SDS para encontrar o endereco correto. A Secretaria Fabiana enfatiza
a necessidade de que o recurso do SC Mais Renda permanec¢a no Fundo Estadual de Assisténcia
Social devido a possivel quarta onda de COVID-19. O Sr. Claudinei reforca que o valor ndo esta
na SDS SC, e sim o0 orcamento, mas se compromete a levar a demanda ao Governador do
Estado. A Sra. Fabiana reforca que membros do COEGEMAS se colocaram a disposi¢éo para
fazer a sensibilizacéo junto ao governador e questiona se o Secretario Claudinei conseguiu esta
agenda. O Secretario Claudinei por sua vez informa que j& solicitou reunido, mas ainda néo
obteve resposta. A Secretaria Fabiana reforca a importancia dessa reunido acontecer antes da
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virada do ano e o Secretario Claudinei se compromete a tentar agendar antes do dia 15 de
dezembro. Passando ao item Piso do cofinanciamento estadual: a Sra. Luciane elucida que
esta pauta € um questionamento recorrente dos municipios e passa a palavra para o Gerente de
Gestdo do FEAS para que apresente o estudo elaborado até o momento sobre o cofinanciamento
estadual e o retorno sobre o0s questionarios encaminhados aos municipios. O Sr. Antonio deseja
boa tarde a todos(as) e faz sua apresentagéo por meio de slides sobre o estudo elaborado até o
momento em relacdo ao cofinanciamento estadual. Em seguida aponta que os dados obtidos nos
guestionarios estavam muito discrepantes e por isso néo foi possivel ter um valor médio, exibindo
tabela de excel com valores para ilustrar. A Sra. Luciane destaca partes da apresentacao,
indicando que municipios de Pequeno Porte | (234 municipios) receberiam R$ 6 mil ao més,
Pequeno Porte Il R$ 8.400 e Médio Porte e Grande Porte R$ 12 mil, todos sem os adicionais, no
estudo atual. No total, ficariam R$ 16 milhdes para a Protecdo Social Basica e R$ 322 mil para
0s CREAS, valor mensal, sem adicionais. Informa que a respeito dos adicionais ainda precisam
estudar quais municipios tém, e indica que quando houver o piso de cofinanciamento pactuado,
0 municipio ndo podera optar, sera pactuado em blocos. Diz que a discussado € ainda complexa,
deve ser gradativa, e apos fecharem esse estudo enquanto estado, também ser& dialogado com
0s municipios. Informa ainda que foi utilizado como base a Resolu¢éo do Governo Federal para
nao prejudicar nenhum municipio. O Secretario Jean Pierre pede que a proposta va a Camara
Técnica para que possam fazer uma avaliacdo, considerando precipitado decidir algo nessa
reunido. A Sra. Maria Eunice, coordenadora da Camara Técnica da CIB, diz que teriam de ter
dado o retorno da analise antes, identificado a discrepancia conjuntamente com a Camara
Técnica. Aponta que os municipios s6 podem decidir apos terem a informacdo e salienta a
importancia da atuacado da Camara Técnica da CIB. Sra. Luciane pontua que foi solicitado pelos
municipios que o estado trouxesse 0 que vém estudando, e assim esta sendo feito, até em
respeito aos colegas que vém fazendo os estudos desde 2017, mas em nenhum momento foi a
intencao do estado pactuar nessa reunido, pois € preciso dialogar com 0s municipios, por meio
da Camara Técnica. Informa que vao disponibilizar a planilha para os integrantes da Camara
Técnica fazerem o estudo. A Secretaria Maria Eunice diz que a CIB AS SC que encaminha as
guestdes para a Camara Técnica e que estavam aguardando, pontua que o intuito tanto do
estado quanto dos municipios € o mesmo, de avancgar na politica. Aponta que foi pauta da reunido
do COEGEMAS rever a composi¢ao da Camara Técnica, pois deveriam ser seis do estado e seis
municipais, mas ha apenas um representante do estado presente.Sra. Luciane diz que ja fizeram
este levantamento de novos representantes para a Camara Técnica, mas por ser esta a Ultima
reunido do ano ficou definido aguardar e verificar se 0 Coegemas teria também alteracdes, para
nao publicar duplamente. Diz que ficaram em dulvida se gestores podem ser representantes na
Camara Técnica. Sra. Maria Eunice explica ser possivel caso o gestor for técnico, mas nao
secretario. Sra. Luciane explica que tiveram dificuldade para fechar as representacbes, mas
acredita que agora com os gerentes a DIAS tera as suas representacdes. A Secretaria Fabiana
pede desculpas por ter de se ausentar e reforca a luta pelo piso de 1%, pois a Assisténcia Social
€ servigo essencial. O Secretério Jean Pierre ressalta que o Secretario Daniel informou que esta
pauta também sera discutida com o governador antes do dia 15 de dezembro. O Secretério
Jaime, do municipio de Concérdia, elogia a apresentacdo de Antdnio, mas diz que em sua
concepcgao deveria primeiro ter sido levado a Camara Técnica e depois apresentado na CIB, e
reforca o pedido de pautar com o governador o minimo de 1% para a Assisténcia Social, regular
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e automatico. Sra. Luciane diz que a minuta da lei estadual do SUAS prevé o percentual minimo,
mas que as analises juridicas colocam que este percentual € inconstitucional. Refere que pela
lei do FEAS ainda h& muito o que avancar, como o repasse de recurso regular e automatico pois
assim os municipios podem se programar de acordo com o valor que irdo receber. Ressalta que
o tema foi trazido para apresentar a CIB AS SC, para que a mesa da CIB encaminhasse a Camara
Técnica, pois ndo teria como o Secretério Claudinei encaminhar para a Camara Técnica sem a
apreciacao prévia da mesa. Como encaminhamento: convocar a Camara Técnica para estudar
o tema. Prosseguindo a Sra Luciane solicita que a Secretaria Patricia passe a compor a mesa
em substituicdo ao Secretario Jean Pierre, que precisa se ausentar. O Secretario Jean Pierre
ressalta a importancia dos encaminhamentos e das datas aprovadas na reunido, agradece a
todos e pede licenca para se retirar. Continuando a pauta: Apresentacdo da Nota Conjunta
DIAS e INSS. Sra. Luciane abre a pauta indicando que se trata do Transborde dos equipamentos
do INSS para o SUAS, pauta ja discutida anteriormente. Informa que a DIAS sempre reforgou
junto aos municipios, para que a responsabilidade nédo recaia sobre os trabalhadores do SUAS.
Em reunibes com o INSS foi ressaltado sobre isso mais uma vez. Salienta sobre a importancia
dos municipios encaminharem suas demandas para o email da DIAS e menciona que no més de
outubro foram recebidas somente quatro demandas de municipios. O Secretario Claudinei
informa que participou em Brasilia de reunido com a Sra. Katia superintendente do INSS, a qual
o Secretario Jean Pierre também estava presente, e que 0s representantes do INSS se
mostraram bem dispostos, mas precisam que a informacao chegue até eles. O Secretario Jean
Pierre diz que foi acordado na reunido que os municipios mandariam suas demandas e estas
seriam resolvidas individualmente, com a ajuda do Coegemas para ter celeridade no processo.
Sra. Luciane solicita que os que ndo receberam retorno entrem em contato com a SDS. Informa
ainda, que foi solicitado esclarecimentos em relacdo a Nota INSS e SDS e questiona se ha
davidas pontuais. A Secretaria Patricia aponta que o discutido na reunido foi de que o Estado
faria uma apresentacdo dos tdpicos abordados na Nota Técnica e que ndo foi levantado
guestionamentos pois estes ja haviam sido levantados anteriormente. Sra. Luciane diz que
perguntou a Secretaria Executiva do COEGEMAS quais eram as dlvidas exatamente, pois
também o estado nunca recebeu por escrito tais duvidas. Sra. Janice aponta que existe a Nota
Técnica e que 0 objetivo era que houvesse orientagdes claras sobre o que ficou acordado entre
INSS e municipios, validado pela SDS. Refere que ao final da Nota ha as orientacdes finais e
sugere essas sejam lidas. A seu ver, essa situacdo ainda ndo esta resolvida na ponta mesmo
apos as orientacdes do INSS. Diz que a FECAM e outras associa¢des orientaram 0s municipios
a ndo assinar o termo, pois ndo cabe aos municipios executar trabalho de Previdéncia Social. No
entanto, na Nota Técnica consta que o INSS pode ter Termo de Colaboragdo com os municipios,
essa decisdo é da gestao municipal, e caso a gestdo venha a assinar, o que precisa ficar claro é
gue ndo pode ir para a Assisténcia Social, sera necessario ter uma pessoa responsavel por isso
na prefeitura. Questiona se ha davidas dos municipios e aponta que € possivel perguntar ao
INSS de cada regido. Sra. Luciane agradece e relata que o tema respeito do transborde do INSS
tem voltado como ponto de pauta para as reunides por solicitagdo dos municipios e do
Coegemas. Na sequéncia passa a palavra para o Gerente de Trabalho no SUAS, Sr. Mércio
Vieira Bittencourt, para que faca as orientacdes. Sr. Marcio diz que, entre os 10 pontos, apenas
0 BPC e o Cadastro Unico sdo obrigacdes da Assisténcia Social, o restante é do INSS, e o publico
por ndo conseguir uma comunicacao junto ao INSS acaba por recorrer as prefeituras. Isso implica
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problemas em relagédo a Lei Geral de Protecdo de Dados, pois para agir em nome do INSS é
necessaria uma procuracdo. Nao pode fazer senha em nome de terceiros, pois é privado da
pessoa, além de outra série de problemas, que ndo virdo somente do INSS, mas também da
Receita Federal, DETRAN e outros 6rgaos. A seu ver, falta criar no municipio um atendimento
especifico para a parte da informética e comunicac¢éo digital. Alguns municipios ndo possuem
sinal de internet ou telefone bom, e a populacao recorre a prefeitura, pois os 6rgdos competentes
estdo afastados da populacédo. Aponta que uma solucdo pode ser fazer um convénio com as
prefeituras, para dar o direito de utilizar o sistema e criarem um apoio técnico dentro da
Superintendéncia para auxiliar os servidores que estdo orientando os municipes. Diz que hd uma
gama de atribuicbes no “Meu INSS” que precisam ser preenchidos, que sdo dados sigilosos,
consignacao, e mesmo assim h& um prazo para o preenchimento. Sra. Luciane dos Passos diz
gue o exposto por Marcio foi um refor¢co do que ja havia sido trazido em outras reunifes, assim
como as orientacdes de 1 a 10 da Nota Técnica, e por ser uma pauta ja discutida diversas vezes,
0S municipios que ainda tiverem duvidas podem encaminha-las para a SDS SC. Luciane
agradece a explanacdo do Marcio e reforca que se os prefeitos realizarem o Termo de
Cooperacao que disponibilizem sala e servidores especificos. No entanto esta e uma demanda
da previdéncia social, ndo se pode perder de vista. A Secretaria Patricia aponta que ndo devemos
colocar como uma opgéao viavel os municipios assinarem o Termo de Colaboracgdo, pois mesmo
gue ndo va para a Assisténcia Social, outro servidor da Prefeitura ter4 de executar, e estando na
Cota de Responsabilidade Fiscal vao perder capacidade, inclusive na Assisténcia Social.
Expressa que cabe pensar em como responsabilizar o INSS, pois por mais que exista o meio
digital, essa forma de servico ndo tem dado certo. O Secretario Jaime, do municipio de
Concordia, reforca que também estdo fechando os postos da Receita Federal e repassando
demandas para 0s municipios, e que € preciso ter cuidado com as responsabilidades que estdo
sendo repassadas aos municipios e que estes devem ser firmes na hora de dizer ndo. Sra.
Luciane reforca a autonomia do gestor em pensar e conversar com seu Colegiado, até mesmo
para saber das informac6es sobre o que ndo deve assumir, ja que ndo sdao demandas de
responsabilidade do &mbito municipal e sim federal e esclarece que ndo houve incentivo nesse
sentido por parte do governo estadual. Continuando a pauta: Resolu¢cdo n° 04/CEAS -
Beneficios Eventuais. Sra. Luciane explica que se trata da discusséao feita na ultima reuniao do
CEAS em relagdo ao salario minimo estipulado para o auxilio natalidade e passa a palavra para
a Vice Presidente do CEAS, Sra. Norma e em seguida para a Conselheira Estadual Sabrina
Mores. A Sra.Norma deseja boa tarde a todos e todas, informa que a Comisséo de Beneficios
Eventuais do CEAS se reuniu mas nao obtiveram quérum para deliberacdo, o assunto foi entdo
para o Pleno do CEAS, que deliberou por prorrogar o prazo para os municipios finalizassem as
alteracdes necessérias em suas legislacdes e que irdo voltar com a pauta sobre a alteracdo da
Resolucao para a Comissao de Beneficios Eventuais. A Conselheira Sra. Sabrina complementa,
informando que ambas ndo fazem parte da Comisséo de Beneficios Eventuais, reforca que o
prazo foi prorrogado até dia 31 de dezembro de 2022 e que foi deliberado enviar ao Ministério
Pudblico um documento consultivo em relagdo a legalidade do artigo em especifico, pois ha
representantes no CEAS que entendem o termo “um salario minimo” como critério e n&o como
valor. Um(a) participante da reunido questiona como vao fazer o ajuste de leis em ano eleitoral e
se 0 CEAS ira aceitar o cofinanciamento no ano de 2022. Sra. Sabrina diz que estdo pensando
em um prazo extenso, em 2023, por conta do ano eleitoral. Sra. Luciane diz que em relacéo ao
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cofinanciamento, se preocuparam para que 0S municipios ndo se prejudicassem, por iSso 0 prazo
extenso, pode ser que tenham a resposta antes e discutam novamente no Conselho, a intencao
foi apresentar nesta CIB para os municipios alguma resposta para que nao se preocupem com
0 prazo de 31/12/21. A Secretaria Patricia expde o posicionamento da reunido do COEGEMAS,
aponta que pactuaram em CIB o prazo de 31/12/21 para que 0s municipios adequassem as leis
de Beneficios Eventuais, e com isso precisam rever e aumentar 0 prazo na mesma proporgao
gue o CEAS. Diz que independente da fala do CEAS, o COEGEMAS também ira procurar apoio
e orientag@es juridicas e solicitar oficialmente que a SDS se posicione com seu olhar técnico.
Ressalta que ha pareceres das Procuradorias Juridicas dos Municipios que fazem essa leitura
juridica e a posicdo € muito clara; e concorda com o encaminhamento de prorrogacao. Sra.
Luciane reforca que o CEAS é composto pela SDS, demais 6rgdos do governo e pela Sociedade
Civil. Enquanto gestdo estadual enquanto técnicos, no entanto o CEAS é um 6rgao autbnomo,
por exemplo, quanto ao cofinanciamento 2022, se o CEAS ndo aprovasse a prorrogacao dos
prazos nao seria possivel o estado repassar o cofinanciamento aos municipios. Levaram a
responsabilidade para o Conselho porque sabem da preocupacédo dos Conselheiros em fazer
tudo na legalidade, mas se o recurso nao fosse repassado prejudicaria 0s usuarios na ponta.
Essa questdo referente aos Beneficios Eventuais diz respeito também ao Conselho Estadual,
gue € um coletivo, e ndo apenas a gestdo. Em relagdo a pactuacgdo, afirma que irdo fazer a
Resolucdo e em seguida enviar ao Coegemas e ao Secretario Claudinei para estender o prazo
até 31 de dezembro de 2022. A Conselheira Sabrina traz um questionamento do chat: “No nosso
municipio o Conselho fez parecer favoravel pois entendemos que na Resolucao este item era
uma recomendagdo, mas depois surgiu a informagéo que ndo era uma recomendacdo. O que
fazemos? Alteramos esse parecer agora?” A orientag&o foi por ndo se alterar o parecer, mas sim
aguardar a continuidade da discussdo do CEAS. Proximo ponto da pauta: Planos Municipais
de Assisténcia Social. Sra. Luciane abre a pauta informando que no inicio da reunidao que
receberam a solicitacdo de prorrogacdo de prazo para entrega dos planos municipais e que
tentaram obter um retorno do Governo Federal para 0 mais rapido possivel ter uma resposta aos
municipios. Relata que haviam pactuado em CIB e deliberado no CEAS pelo recebimento destes
planos até 15 de dezembro, no entanto os municipios solicitaram que se estenda o prazo até 28
de fevereiro. A Secretaria Patricia diz que para alguns municipios, por conta das demandas em
relacéo a Conferéncia, demonstrativo fisico-financeiro e Censo SUAS a carga esta muito grande,
além do aumento de demanda, entdo solicitam de que prorrogue o prazo até 28 de fevereiro.
Elucida que nao quer dizer que os municipios que ja estdo em andamento nao vao entregar no
prazo atual. Sra. Luciane diz que o Governo Federal estipulou o prazo que o PMAS deve iniciar
a partir de 01 de janeiro de 2022, mas se é uma solicitacdo dos municipios desta podem pactuar
0 novo prazo, mas salienta que os PMAS devem ser elaborados e deliberados no inicio do ano.
Sra. Sabrina aponta que o Plano de Acdo nado sera exigido este ano dos municipios, o
Demonstrativo estd sendo disponibilizando agora para preenchimento, que o Plano de
Assisténcia ja deveria ter sido entregue. Diz que fica comprometedor para 0os municipios, por
conta da legislacdo que estabelece o prazo. Os gestores municipais devem ter esse
comprometimento, apenas 25 municipios entregaram. Sra. Marlise, do municipio Chapadéo do
Lageado, pede que o estado tenha sensibilidade na questdo, pois ha muita carga de trabalho
para o final do ano. A Secretaria Patricia diz que o Plano Municipal de Assisténcia Social traz um
diagnéstico da politica de Assisténcia Social, entdo o estado terd um panorama geral com o
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compilado dos 295 municipios e solicita que seja pactuado que o estado dé uma devolutiva, com
uma andlise dos Planos e um panorama, para que 0s municipios conhecam a realidade estadual,
e também que ja se estabeleca um prazo para a entrega desta devolutiva. Sra. Luciane informa
gue ndo € possivel pactuar o prazo na ocasido, pois as equipes sao reduzidas, mas que tera
didlogo com o Secretario Claudinei para ver quais as alternativas possiveis e que podem trazer
uma resposta na CIB AS SC de marco. Sra. Janice faz em nome dos municipios e gestores um
agradecimento a técnica Carolina Freitas, que saiu da SDS SC recentemente. Aponta sobre a
necessidade de se falar com o governador em relagéo a falta de recursos humanos na SDS SC,
com técnicas efetivas saindo com frequéncia e indo para outros setores, com municipios cedendo
técnicos para suprir a demanda estadual de profissionais. Sugere que se faca concurso publicos
ou processo seletivo. Sra. Luciane concorda e informa que ha dois processos solicitando
ampliacdo de recursos humanos na DIAS. O Secretario Claudinei diz que enxergam a demanda,
informa que j& existe processo na Casa Civil para contratacdo de profissionais de forma
temporaria visto que ndo podem fazer Concurso Publico em 2022 por conta da Lei n°® 173.
Informes. Sra. Maristela, Gerente de Protecao Social Basica, informa que o governo federal
prorrogou o Programa Acessuas Trabalho, por isso foi cancelado o apoio técnico que ia
acontecer. Informa que enviou por e-mail a Resolug&o n° 49 aos 63 municipios que fizeram o
aceite. Sra. Luciane informa sobre a live a ser realizada pela SDS dia 06 de dezembro as 14h
sobre Abordagem Social, Consultérios de rua e suas interlocugdes. Informa também que o estado
abriu processo seletivo para contratagdo e composi¢do da equipe do PETI - Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil, vagas para socidlogo e pedagogo, e que mais informacées
podem ser encontradas no site da SDS. Encerramento. Sra. Luciane passa a palavra para a
Secretéria Patricia para suas consideracdes finais: a mesma agradece ao COEGEMAS pela
garra, pelas boas discussfes, unido e clareza de objetivo. Sauda o espaco de pactuacao e diz
gue os gestores e técnicos municipais também sdo cobrados na ponta e por isso trazem 0s
debates e que a forca dos 295 municipios na hora de conversar com o governador faz muita
diferenca. Retoma a necessidade de contratacdo de recursos humanos para a SDS SC. O
Secretario Adjunto Daniel agradece a todos os presentes, diz que em fevereiro do corrente ano,
guando chegaram na Secretaria foi um desafio enorme, era um ambiente estranho, erraram e
acertaram, mas o importante é que conseguiram fazer algo bom pela politica de Assisténcia
Social, mas ainda tem muito a avancar. Diz que a Assisténcia Social ainda é negligenciada pelos
gestores, e enquanto Secretarios tentam mostrar a importancia dessa politica. Agradece a
experiéncia de ter se aprofundado em assisténcia social que era um tema que tinha pouco
conhecimento. Deseja um 6timo final de ano a todos e todas. O Secretario Jaime, de Concordia,
agradece em nome do Coegemas a equipe que organizou o evento. Sra. Luciane passa a palavra
para o Secretario Claudinei para que encerre a reunido. O Secretario Claudinei diz que foi
contemplado pela fala do Secretario Daniel, que ha diferencas, mas elas se resolvem com o
objetivo de atender o usuario na ponta. Reafirma que irdo levar as reivindicacdes para o
governador em dezembro e ressalta a luta pela assisténcia social. Deseja um bom final de ano a
todos, coloca a SDS a disposicao e agradece a equipe. Nada mais havendo a tratar, eu Maira
Ribeiro Melo — Secretaria Executiva da CIB AS SC, lavrei a presente Ata, cuja gravagao encontra-
se nos arquivos da Secretaria Executiva da CIB AS SC.



