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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA-
CEAS/SC aos dezoito dias do més de fevereiro na Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST foi realizada a 1* Reunido Plenéria
Ordinaria do ano de dois mil e catorze, do Conselho Estadual de Assisténcia Social de
Santa Catarina, sob a Coordenacdo da Presidente do CEAS/SC, Senhora Solange
Bueno. A Reunido Plenaria contou com a presenca dos Conselheiros (as) Titulares e
Suplentes, representantes das Organizagbes Governamentais: Conselheira Titular
Sonia Maria dos Santos Fernandes representante da Secretaria de Estado de
Educacdo, Conselheira Suplente Arlete Jocelina Adriano representante da Secretaria
de Estado da Saude, Conselheira Titular Elenita Massaneiro representante da
Secretaria de Estado Justica e Cidadania, Conselheira Titular Simone Cristina Vieira
Machado representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo — SST; Conselheira Suplente Sandra Regina da Silva Coimbra
representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo —
SST; Conselheira Titular Elaine Carmelita Piucco representante Fundacao Catarinense
de Educacdo Especial — FCEE, Conselheira Suplente Monica Moraes representante
da Fundacéo Catarinense de Educacdo Especial — FCEE. Conselheiros (as) Titulares
e Suplentes representantes das Organizagfes ndo Governamentais: Conselheira
Titular Kelly Aparecida dos Santos representante do Centro Cultural Escrava
Anastacia — CCEA; Conselheiro Suplente Amilton Goncalves representante da
Sociedade Espirita Obreiros da Vida Eterna — SEOVE; Conselheira Suplente Maria
Joana Barni Zucco representante da Pastoral de Pessoa ldosa; Conselheiro Titular
Sergio Maurici Bernardo representante da Central Unica dos Trabalhadores — CUT,
Conselheira Titular Livia Maria Fontana representante do Sindicato dos Psicélogos de
Santa Catarina — SINPSI/SC; Conselheiro Suplente Andre Eduardo Foppa Souza
representante do Sindicato dos Trabalhadores em Instituicbes Beneficentes,
Religiosas e Filantropicas do Estado de Santa Catarina —SINTIBREF/SC; Conselheira
Titular Elisabeth Ferrer representante do Férum Estadual Permanente de Assisténcia
Social — FEPAS, Conselheira Titular Solange Bueno representante da Associacao
Catarinense para Integracdo ao Cego — ACIC. Convidados e Participantes: Lucimara
Poletti estudante do curso Servico Social — UFSC e estagiaria do CEAS; Marcelo
Pacheco Freitas representando o Comité para o Controle Social da Tuberculose do
Estado de Santa Catarina e Mariana Hoffelder representando o Comité para o
Controle Social da Tuberculose do Estado de Santa Catarina A Presidente Solange
inicia desejando uma boa tarde e sugere a apresentacdo de todos. Diante de condi¢ao
satisfatoria de quérum a secretéria executiva faz a leitura do edital de convocagéo: A
Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, no uso de suas
atribuicdes regimentais, convoca os Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes
para a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 18/02/2014, terca-feira, com inicio as
13h30min _em primeira convocacdo e as 13h45min em segunda convocagdo, com
previsdo de término para as 18h, na Sala de Reunifes da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcdo — SST, na Avenida Mauro Ramos, n° 722,
Centro, Florian6polis/SC, Fone: (48) 3664 0712, para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: 1 Levantamento do Quorum Regimental; 2 Aprovacdo das
Justificacdes dos Conselheiros Ausentes; 3 Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia; 4
Aprovacao ata da Reunido Plenaria Ordinéria de 09 de dezembro de 2013; 5 Informes;
6 Resolugdo CEAS — Planejamento 2014; 7 Resolu¢cdo CEAS — Emenda Parlamentar
e Declaragdo; 8 Resolu¢cdes CEAS — Plano de Aplicacdo 2014; 9 Calendario de
Reunibes do CEAS; 10 Composi¢do e Cronograma das Comissfes Tematicas; A
Conselheira Presidente fala que na parte dos informes sera dado alguns minutos para
0s visitantes que vao poder falar. Sugere a inclusdo de pauta para deliberacédo e
encaminhamento apds a resolugdo a alteracdo da Lei do CEAS. Apoés regime de
votagdo a Ordem do Dia é aprovada. Justificaram auséncia os Conselheiros: Sidnei
Pavesi, Maria Aparecida da Fonseca, Nayana Moser Zacchi, Igor Schutz dos Santos e
Glorisse Lurde Beninca. Em seguida a Conselheira Presidente coloca em apreciagéo e
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aprovacdo a Ata da Reunido Plenaria Ordinaria de 09 de dezembro de 2013, apés
regime de votacdo a ata de 09 de dezembro é aprovada. A Conselheira Solange passa
a palavra aos visitantes Marcelo Pacheco Freitas e Mariana Hoffelder do Comité para
o Controle Social da Tuberculose do Estado de Santa Catarina. Mariana expde que o
Comité de Tuberculose em SC é recente, no ano passado iniciou algumas acdes,
porem somente este ano que saiu a verba publica para financiamento das ac¢des do
comité, acbes de cunho social, mobilizagdo para conscientizar as pessoas e
orientacdo sobre a tuberculose (prevencéo, servicos, acolhimento) frente ao agravo.
Marcelo coloca a preocupacdo também com a populacdo de rua que é vulneravel.
Refere como importante a area social reconhecer que o Estado de SC merece cuidado
e deve entrar para essa luta. A populacdo carceraria também €& considerada
vulneravel. A Conselheira Presidente sugere que os representantes do Comité deixem
seus contatos e/ou repassem ao CEAS material para divulgagdo no que cabe a &rea
da assisténcia. Mariana aproveita e convida a todos tanto sociedade civil como
governamentais para reunido do comité que acontece todas as segundas feira de cada
més, as 09:00. A Presidente agradece a presenca e fica a disposicdo. A Conselheira
Presidente passa para o item dos informes, onde Roseane comega com o convite para
representacdo do CEAS nas discussbes do Forum Estadual de Erradicagdo do
Trabalho Infantii e Protecdo do Adolescente no Trabalho em SC- FETI/SC. A
Conselheira Elisabeth se coloca a disposicdo para representar o CEAS como titular e
a Conselheira Sandra ficard como suplente. O préximo informe € sobre o email
recebido pelo CEAS de Gilmar Silva Amaral sobre concurso publico da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, n°® 001/2009. A estagiaria do
CEAS realiza a leitura do email: Eu, Gilmar Silva Amaral, deficiente visual, venho
solicitar respeitosamente a vossa senhoria, junto aos 0rgdos competentes,
informagdes sobre minha atual situacdo frente ao concurso publico da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, n® 001/2009, no qual fui aprovado
na funcdo de pedagogo e classificado no quadro de reservas de vaga para pessoas
com deficiéncia. Segundo as informagfes obtidas por mim e o advogado que presta
assessoria a nossa Instituicdo — ACIC, esta secretaria estava aguardando o parecer
do Governador do Estado, no sentido de chamar o restante dos aprovados no referido
concurso, uma vez que o mesmo havia sido prorrogado por mais 02 anos, como previa
o edital 001/2009. Assim, segundo meus célculos, em abril/2014 findara o tempo
Maximo que é de 04 anos de prorrogacéo deste concurso. E neste sentido que venho
recorrer, visto que estou aguardando para ser chamado. Sem mais, desde ja agradeco
sua atencdo, ficando no aguardo de uma posicdo. Fica definido que o CEAS
encaminhara um oficio ao setor de Gestdo de Pessoas solicitando informacgfes e
encaminhar ao Gilmar um email informando que estamos consultando o setor
responsavel. A seguir Roseane informa sobre a reunido da Comissdo Intergestores
Bipartite que sera no dia 31 de margo as 13:00 no municipio de Rio do Sul. Fica
definido que a Conselheira Solange e o Conselheiro Sergio irdo participar. Seguindo o
préximo informe é a reunido Plenaria do CNAS nos dias 10,11,12 e 13 em Brasilia, em
gue as Conselheiras Solange e Kelly se disponibilizam a participar da reunido.Outro
informe é sobre a solicitacdo de capacitacdo por parte do Conselho de Assisténcia
Social do municipio de Palhoga. A conselheira Simone lembra que segundo o
Planejamento do CEAS de 2014 serdo viabilizadas capacitacbes aos CMAS. e a
Conselheira Elisabeth lembra a orienta-los sobre as capacitacdes do TCU para os
conselheiros dos conselhos municipais de assisténcia social. Roseane informa sobre a
reunido da Equipe Intersetorial do Conselho Estadual da Crianca e do Adolescente
para elaborar os Planos Decenais. A Conselheira Kelly fica como titular e a
Conselheira Sonia como suplente para representar o CEAS. Por fim a reunido da
Rede de Articulagcdo e Conectividade dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
RACDCA onde a Conselheira Elenita ira representar o CEAS como titular e a
conselheira Arlete como suplente. A Conselheira Presidente informa a todos da
reunido do Forum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia social nos dias
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02,03 e 04 de abril no Ceard em que participam a Presidente, Vice Presidente e
Secretaria Executiva. A Conselheira Elisabeth Bahia deixou também seu nome a
disposicdo. Continuando a pauta: Resolu¢cdo do Planejamento do CEAS 2014. A
Secretaria executiva realiza a leitura da RESOLUCAO N° 01 de 18 de fevereiro de
2014 que aprova o Plano de Atividades para Programacao Financeira do ano de 2014
para o Conselho Estadual de Assisténcia Social: O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria de 18 de
fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social -
LOAS alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°
10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a organizacdo da assisténcia
social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC;
Considerando o recurso previsto no Quadro de Detalhamento de Despesas de 2014
do Fundo Estadual de Assisténcia destinados ao controle social da Politica de
Assisténcia Social; Considerando o recurso previsto no Quadro de Detalhamento de
Despesas de 2014 da Secretaria de Estado de Assisténcia Social Trabalho e
Habitacdo destinados aos eventos da Secretaria de Estado de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagcdo e dos Conselhos Setoriais e de Diretos; a capacitagdo dos
executores da politica e dos conselheiros setoriais vinculados a Secretaria de Estado
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo e a efetivacdo dos conselhos setoriais e
de direitos vinculados Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao;
Considerando que conforme previsto na Portaria n°® 368/2010, o Estado devera
destinar pelo menos 3% dos recursos transferidos a atividades de apoio técnico e
operacional a respectiva instancia estadual de controle social do Programa Bolsa
Familia; Considerando que conforme previsto na Portaria MDS n° 07/2012, o Estado
devera destinar no minimo 3% dos recursos do IGDSUAS para as atividades de apoio
técnico e operacional para fins de fortalecimento do Conselho Estadual de Assisténcia
Social; RESOLVE: Art. 1° Aprovar a aplicagdo dos recursos do Fundo Estadual de
Assisténcia transferidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS destinados
ao controle social da Politica de Assisténcia Social no valor de R$ 19.838,60 referente
ao saldo remanescente de 2013 correspondente aos 3% do indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia/IGD-PBF e o valor de R$ 10.131,99
referente ao saldo remanescente de 2013 correspondente aos 3% do indice de Gest&o
Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social IGD-SUAS; Art. 2° Aprovar a
aplicacdo dos recursos Fundo Estadual de Assisténcia transferidos pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social — FNAS destinados ao controle social da Politica de
Assisténcia Social no valor de R$ 11.673,00 referente a previsdo orcamentaria
correspondente aos 3% do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia/IGD-PBF e o valor de R$% 15.000,00 referente ao previsdo orgamentaria
correspondente aos 3% do Iindice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social IGD-SUAS; Art. 3° Aprovar a aplicacdo de recurso estadual
referente ao controle social da Politica de Assisténcia Social do Fundo Estadual de
Assisténcia Social -FEAS no valor de R$ 151.187,00 conforme previsdo orcamentéria
do quadro de detalhamento de despesas e o valor de 70.080,00 sendo R$ 20.000,00
para eventos do conselho, R$ 14.000,00 para capacitagdo do conselho e R$
36.080,00 para efetivacdo do conselho conforme previsdo orgamentaria do quadro de
detalhamento de despesas da Secretaria de Estado de Assisténcia Social Trabalho e
Habitacdo; Art. 4° Os recursos provenientes de saldo remanescente e 0S recursos
referentes a previsdo orcamentaria para 2014 federal e estadual deverdo ser aplicados
em: - Realizacdo de 17 Reunibes Plenarias (Ordinaria e Extraordinarias) e 100
Reunibes Comissdes Tematicas para discussdo, apreciacdo, deliberacdo de
competéncia do CEAS sobre a Politica de Assisténcia Social. - Participagdo em 11
Reuni6es Plenarias CNAS 2014: Reunido com conselheiros da Assisténcia Social
Para conhecimento das deliberacBes nacionais que normatiza as deliberacdes do
CEAS de competéncia do controle social. - Participagdo em 4 Reunifes do Férum
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Nacional de Conselhos Estaduais -FONACEAS: Discutir e avaliar o controle social
com todos os conselhos Estaduais em Ambito Nacional. - Participacdo em 5 Reunides
da Comisséo Intergestores Bipartite — CIB; - Promog&o de 4 Encontros Regionais
(micro e macro): Discussdo e capacitacdo dos conselheiros da area da assisténcia
social. Capacitacdo dos CMAS: Avaliacdo da prestacdo de conta, criacdo de
Resolucbes, etc. - Participagdo Reunido dos Conselhos Estaduais de Assisténcia
Social convocada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, com a
participacdo de 2 conselheiros — Presidente e Vice Presidente do CEAS/SC. - Acbes
Complementares: Discussao, atualizacdo, capacitacdo da Politica de Assisténcia
Social de competéncia do controle social. - Participacdo e promocdo de eventos
internos e externos; - confeccdo e distribuicdo gratuita de materiais de divulgacédo da
Politica de Assisténcia Social: Cartilhas, Livros, Folders, Manuais, Banner. -
Contratacdo de servicos de terceiros (pessoa fisica): pagamento de servigos prestados
por técnicos/profissionais para assessoria; - Equipamentos para manutencdo do
controle social como: Microondas, Pendrives 32G, Impressora Multifuncional com
Xerox e scanner / colorida, Maquina fotogréafica, Armério pasta suspensa, Quadro
branco, Frigobar, Computador (modelo e versdo atualizados), Computador com
capacidade para manipulacdo de arquivos e edicdo de videos
Cadeiras ergométricas e com rodinhas, Mesa, Ar condicionado, Armario para arquivo ,
Gravador, Calculadora. - Aquisicdo de materiais de expediente; Art. 5° Esta resolucao
entre em vigor na data de sua publicacdo. Apés algumas sugestbes de alteracao na
escrita a Resolucdo Planejamento CEAS 2014 é aprovada por todos. O proximo ponto
de pauta: RESOLUCAO N° 02 de 18 de fevereiro de 2014. A secretaria executiva
Roseane faz a leitura que aprova o Plano de Aplicacdo dos recursos de saldo
remanescente do indice de Aprimoramento de Gestdo dos Estados - IGE e recursos
de saldo remanescente e previsdo orcamentaria do indice de Gest&o Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS repassados pelo Fundo Nacional
de Assisténcia Social e recurso préprios alocados no Fundo Estadual de Assisténcia
Social — FEAS/SC, para o exercicio de 2014. O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia
18 de fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe séo
conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica de Assisténcia
Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual
n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a organizacdo da assisténcia
social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC; e
Considerando que o Indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de
Assisténcia Social - IGDSUAS instituido pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011,
que altera a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia
Social — LOAS, regulamentado pelo Decreto n°® 7.636 de 07 de dezembro de 2011,
pela Portaria n°® 337 de 15 de dezembro de 2011 e Portaria n° 07 de 20 de janeiro de
2012; constitui-se no repasse de recursos financeiros para o aprimoramento da
Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS ; Considerando que conforme
previsto na Portaria MDS n° 07/2012, o Estado devera destinar no minimo 3% dos
recursos do IGDSUAS para as atividades de apoio técnico e operacional para fins de
fortalecimento do Conselho Estadual de Assisténcia Social; Considerando o Oficio n°
11 da Diretoria de Assisténcia Social da Secretaria de Estado de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, que encaminha o Plano de Aplicacdo e consideracdes acerca
da natureza dos itens de despesas; RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Plano de Aplicacao
do indice de Aprimoramento de Gestdo dos Estados — IGE referente ao saldo
remanescente de exercicios anteriores, repassados pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor
de R$ 34.723,65. Estes recursos deverdo ser aplicados em despesas como:
Pagamento de diérias e passagens para monitoramento integrado aos municipios nos
Programas, Servicos, Projetos referentes a Protecdo Social Basica, especialmente
aqueles que constam no Mddulo de Acompanhamento do MDS, das Metas (MDS) e
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outros forem solicitados pelo MDS de forma emergencial, bem como para
monitoramentos de CREAS e Centros-Pop e eventos pertinentes ao SUAS; Editoracéo
de materiais informativos e de expediente (manuais, boletins, cartilhas, camisetas,
crachds, cartdes de visita, carimbo, etc.); Pagamento de servigcos de terceiros Pessoa
Juridica (contratacdo de palestrantes); Art. 2° Aprovar o Plano de Aplicacdo do indice
de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS no
valor de R$ 337.733,08 de saldo remanescente de 2013 repassados pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS) e R$ 300.000,00 de recurso estadual conforme previsdo or¢camentaria do
quadro de detalhamento de despesas. Art. 3° Aprovar o Plano de Aplicacdo do indice
de Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — IGDSUAS
referente a previsdo orcamentéaria de repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social
(FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor do R$500.000,00.
Art. 4° Os recursos provenientes de saldo remanescente e 0s recursos referentes a
previsdo orcamentéria para 2014 deverdo ser aplicados em: Recurso Federal -
Aquisicdo de equipamentos eletrbnicos, tais como, computadores, contratacdo de
servicos de internet (provedores), impressoras, scanners, datashow, GPS, tablets,
modem; equipamentos de audio e video, equipamentos para instalagdo ou ampliagéo
de redes de internet, entre outros, destinados a gestdo do SUAS, controle social ou a
execucao dos servigcos socioassistenciais, quando em carater regional; - Aquisicao de
mobiliario, tais como mesas individuais, mesas de reunido, cadeiras, sofas, estantes,
arquivos, armarios, gaveteiros, aparelhos de ar condicionado, ventiladores,
bebedouros, quadros de avisos, aparelhos telefénicos, aparelhos de Fax, e outros que
sejam necessarios para a estrutura fisica do ambiente onde é feita a gestéo, o controle
social ou o atendimento das familias, quando em carater regional; - Aquisicdo de
materiais de consumo e expediente, tais como carimbos, papéis para impressora e
formularios, toners e/ou tinta para impressoras, borrachas, lapis, canetas,
grampeadores, furadores, pastas, caixas arquivos, entre outros; - Realizagdo de
capacitacdes, encontros, seminarios e oficinas regionais e locais para trabalhadores
do SUAS, preferencialmente servidores concursados, gestores e conselheiros de
Assisténcia Social: - Contratacdo de Pessoas Juridicas ou Fisicas, por tempo
determinado, para ministrar as capacitacdes ou treinamentos referentes ao SUAS.
Essas contratacBes devem seguir todos os ritos licitatorios impostos pela legislacéo
pertinente; - Locacdo de espaco fisico e logistica para capacitacdes, encontros,
seminarios e oficinas de interesse do SUAS; - Custeio de diarias e passagens dos
trabalhadores do SUAS, gestores e conselheiros de assisténcia social para
participacdo nos eventos do SUAS. - Elaboragéo, desenvolvimento e publicagdo de
material de apoio as equipes dos servigos socioassistenciais, gestores, conselheiros e
usuarios de assisténcia social: Contratacdo e desenvolvimento de estudos, pesquisas
afetas ao SUAS; Impressédo de estudos, pesquisas e material de apoio as equipes,
gestores e conselheiros de assisténcia social; - Elaboracéo e publicacdo do Plano de
Assisténcia Social, Relatério de Gestao, entre outros documentos relativos a gestédo do
SUAS em ambito local; - Desenvolvimento de ferramenta informacional e de
tecnologias que apoiem a organizacdo do SUAS; - Deslocamentos e apoio as
atividades das (dos): equipes dos servicos socioassistenciais para realizacdo de
visitas, busca ativa e acompanhamento das familias em situacdo de vulnerabilidade e
risco social: profissionais dos servi¢os regionais para os municipios vinculados; gestao
municipal para apoio técnico, acompanhamento e monitoramento da rede de servi¢os
socioassistencial publica e privada na execucdo dos servigos, programas, projetos e
beneficios; gestao estadual para apoio técnico, acompanhamento e monitoramento
aos municipios e servigos regionais na gestdo e execugcao dos servicos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais; conselheiros para acompanhamento e
fiscalizacdo dos servigos da rede socioassistencial publica e privada, local, estadual e
regional; - Campanhas, acdes de divulgacdo e esclarecimento a populacdo sobre os
direitos socioassistenciais, sobre os servigos, programas, projetos e beneficios do

5



276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330

SUAS, Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) e acGes correlatas como o BPC na
Escola e BPC Trabalho, Programa Bolsa Familia e Plano Brasil Sem Miséria, com o
desenvolvimento e confeccdo de materiais informativos, cartazes e panfletos,
divulgacdo no radio, televisdo, carro de som, teatro e outros meios; - Aquisicdo de
veiculos e de combustiveis e lubrificantes para veiculos utilizados na oferta de
servicos socioassistenciais, atividades da Gestdo e/ou do Conselho de Assisténcia
Social, devendo o veiculo ser identificado com a logomarca do SUAS, conforme
padrdo disponivel em www.mds.gov.br: - Aquisicdo de softwares, especialmente
agueles destinados ao processamento de dados, tais como programas para analise
estatistica e georeferenciamento; - Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou
Juridicas para o desenvolvimento de sistemas de informacéo pertinentes a Vigilancia
Socioassistencial e monitoramento; - Contratacdo temporaria de estatisticos e
sociblogos para atuarem como consultores na implantagdo da Vvigilancia
socioassistencial; - Contratacdo temporéria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para
desenvolvimento de demais estudos, diagndsticos e pesquisas de interesse da
Vigilancia Socioassistencial; - Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas
para mapear ocorréncias de situagbes de vulnerabilidade e risco, bem como
potencialidades presentes no territorio; - Contratagdo temporaria de Pessoas Fisicas
ou Juridicas para realizar estudos voltados a definicAo e descricdo de fluxos e
processos de gestdo pertinentes ao registro e armazenamento de informacdes,
notificacdo de situagbes de violéncia e violacbes de direitos, referéncia e contra-
referéncia no ambito do SUAS, encaminhamento intersetorial (entre o SUAS e as
demais politicas publicas), realizagcdo da busca ativa, dentre outros. - Contratacdo
temporéria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para desenvolvimento de demais estudos,
diagnosticos e pesquisas de interesse da Vigilancia Socioassistencial; - Licitagdo e
contratagdo de empresa para a realizagdo de concurso publico no Estado; - Oficinas,
encontros e seminarios com os trabalhadores do SUAS para discusséo da instituicao
da mesa de negociagéo; Plano de Cargos, Carreiras e Salarios, e demais temas afetos
a gestédo do Trabalho no SUAS; - Elaboracdo e implantacdo da Politica de Gestédo do
Trabalho no SUAS, Planos de Capacitacdo e Educacdo Permanente no SUAS:
Contratacdo de profissional por tempo determinado para o desenvolvimento de
proposta de Plano de Capacitacdo; Implantagdo do Plano de Capacitacdo, com
custeio da logistica dos cursos, deslocamento de profissionais, etc; - Apoio técnico
para os trabalhadores dos servi¢cos socioassistenciais: Desenvolvimento e publicagcédo
de material de apoio aos trabalhadores do SUAS: Aquisicdo de Livros, publicacdes
dos Conselhos das categorias profissionais (Conjunto CFESS/CRESS, CFP/CRP,
entre outros); -Contratar consultoria Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica para realizar
diagnostico da situacdo da Gestdo do Trabalho no Estado; Contratar consultoria para
assessorar nas acoes estratégicas previstas para a Gestdo do Trabalho na NOB-RH
anotada; Contratar estudos e pesquisas sobre PCCS, Mesas de Negociacédo, Normas
e Protocolos sobre a qualidade de vida e seguranca dos trabalhadores; - Contribuicdo
e apoio a Reforma de unidades publicas de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS,
CREAS, CREAS Regional, Centro Pop, unidades de acolhimento e outros. Podem ser
feitas reformas, adaptacbes, adequacdo para acessibilidade conforme norma ABNT,
pintura, instalacdo elétrica e hidraulica, etc., visando a melhoria do ambiente de
atendimento, de arquivamento de documentos, de trabalho dos profissionais, etc.; -
Aquisicdo de material de apoio para a oferta dos servicos socioassistenciais
tipificados, conforme a Resolugcdo CNAS n.° 109/2009; - Realizacdo de encontros,
oficinas e reunibes descentralizadas e/ou regionais, entre 0s gestores municipais e o
gestor estadual, para acompanhamento e apoio técnico; - Visita dos técnicos
estaduais aos municipios visando o apoio técnico, capacitacdes, orientacdes a gestao
do SUAS; - Confeccdo de materiais, cadernos, cartilhas, folders, etc, para apoio e
orientagcbes a gestdo municipal sobre o SUAS; - Realizacdo de videoconferéncia,
teleconferéncia ou outros meios de comunicacdo a distancia com os gestores
municipais para 0 acompanhamento, apoio e orientagbes a gestdo do SUAS; -
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Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para realizar estudos
voltados a definicdo e descricdo de fluxos e processos de gestdo pertinentes ao
registro e armazenamento de informacgdes, notificacdo de situacdes de violéncia e
violagbes de direitos, referéncia e contra-referéncia no ambito do SUAS,
encaminhamento intersetorial (entre o SUAS e as demais politicas publicas),
realizacdo da busca ativa, dentre outros. - Fortalecer o cadastramento dos
beneficiarios do BPC e populacdo em situacdo de rua no Cadastro Unico para
Programas Sociais — CadUnico;Treinamento dos técnicos para o cadastramento dos
beneficiarios do BPC e populacdo em situagdo de rua no CadUnico; Impresséo de
formularios e material de apoio a equipe; - Realizacdo de oficinas para articulagéo
intersetorial do SUAS (PBF, BPC, Plano Brasil Sem Miséria e outros) com a politica de
saude, educacéo, INSS, Sistema de Garantia de Direitos, entre outras areas, visando
a criacdo de instrumentos e estratégias de integracdo e articulagdo: custeio de
atividades voltadas para o trabalho conjunto das equipes das areas de assisténcia
social, saude, educacdo, previdéncia, trabalho, defesa civil, 6rgdos do judiciario,
Sistema de Garantia de Direitos, entre outros setores, para discutir a articulacéo
intersetorial para o aprimoramento dos servicos e acdes do SUAS. Oficinas para a
definicdo de fluxos de referéncia e contra-referéncia, protocolos de atendimentos, etc,
dos usuérios aos servicos do SUAS local (e regional quando for o caso) e programas,
projetos e beneficios da rede socioassistencial publica e privada e de politicas de
outros setores; - Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para
elaborar o Mapa de Oportunidades do Estado, para articulagdo entre 0s servigos,
programas, projetos e beneficios do SUAS e o PBSM: - Contratacdo temporéaria de
Pessoas Fisicas ou Juridicas para mapear ocorréncias de situacdes de vulnerabilidade
e risco, situagdo de extrema pobreza; - Oficinas intersetoriais de formacgéo de rede e
articulagéo entre os setores; - A¢des de articulagdo do PBSM com os programas BPC
na Escola e BPC Trabalho: Campanhas de divulgacdo e esclarecimentos, com
publicagdo de folhetos e pecgas audiovisuais, etc; e oficinas intersetoriais; -
Fortalecimento do Conselho de Assisténcia Social: Deslocamento dos conselheiros
para exercicio de suas fun¢cdes como conselheiros de assisténcia social; Aquisicdo de
material de informéatica e de escritério para o funcionamento do conselho de
assisténcia social; Pagamento de diarias e passagens para 0s conselheiros no
exercicio de suas fungbes como conselheiros de assisténcia social; Apoio as
atividades e a estruturacao da Secretaria Executiva do Conselho; Apoio a participacao
dos usuarios nas atividades do Conselho de Assisténcia Social; Apoio a realizagéo de
reunides descentralizadas e regionais pelo Conselho Estadual junto com os Conselhos
Municipais de Assisténcia Social; Apoio do Conselho Estadual aos conselhos
municipais de assisténcia social; Organizagcdo, financiamento e participacdo em
eventos de capacitacdo, encontros, seminarios e oficinas, especialmente a
participacao dos conselheiros da sociedade civil: Custeio de diarias e passagens para
deslocamentos para participacdo em eventos, encontros, capacitacoes, oficinas do
SUAS, inclusive fora do municipio. Locagéo de sala ou auditorio, e logistica em geral;
Contratacédo de pessoa fisica ou juridica por tempo determinado para desenvolver e/ou
ministrar as capacitacdes; Recurso Estadual - Desenvolvimento do sistema de
informac&o para a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa Catarina.
Art. 5° Realizar no ambito do CEAS, por meio da Comissao de Politica de Assisténcia
Social em conjunto com a Comissdo de Financiamento e Orgcamento Assisténcia
Social o acompanhamento ao Plano de Aplicacdo dos recursos repassados pelo
Fundo Nacional de Assisténcia Social- FNAS e os recursos préprios alocados no
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC. Art. 6° Esta Resolucdo entra em
vigor na data de sua publicacdo. Apds sanar algumas duvidas no decorrer do texto e
sugestbes de mudanca na escrita a resolugdo € aprovada. Continuando as
Resolucdes a Secretaria Executiva procede a leitura da RESOLUCAO N° 03 de 18 de
fevereiro de 2014. Aprova o Plano de Aplicacdo dos recursos de saldo remanescente
e previsdo orcamentaria Indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
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Familia/IGD-PBF, para o exercicio de 2014. O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenéaria Ordinaria de 18 de
fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social -
LOAS alterada pela Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°
10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe sobre a organizacdo da assisténcia
social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC;
Considerando o Oficio n°® 11 da Diretoria de Assisténcia Social da Secretaria de
Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, que encaminha o Plano de
Aplicacdo dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa
Familia/IGD-PBF e consideracdes acerca da nhatureza dos itens de despesas;
Considerando que conforme previsto na Portaria n°® 368/2010, o Estado devera
destinar pelo menos 3% dos recursos transferidos a atividades de apoio técnico e
operacional a respectiva instancia estadual de controle social do Programa Bolsa
Familia; RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Plano de Aplicacdo do indice de Gest&o
Descentralizada do Programa Bolsa Familia/IGD-PBF, no valor de R$ R$ 661.286,52
de saldo remanescente sendo de 2013 (R$ 262,283,00) e 2012 (R$399.003,47)
repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de
Assisténcia Social (FEAS). Art 2° Aprovar o Plano de Aplicagio do Indice de Gestéo
Descentralizada do Programa Bolsa Familia/IGD-PBF referente a previsao
orgcamentaria de repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo
Estadual de Assisténcia Social (FEAS) em 2014, no valor do R$ 389.100,00. Art. 3°
Os recursos provenientes de saldo remanescente e 0s recursos referentes a previsao
orcamentaria para 2014 dever&o ser aplicados em: | - Capacitacéo do Cadastro Unico:
Capacitacdo de Entrevistadores do Cadastro Unico. Publico-alvo: previsdo de 180
novos entrevistadores municipais do CadUnico; Quantidade de dias: 06. Locacdo de
sala e auditorio: R$ 20.000,00; Hospedagem e alimentacdo: R$ 100.000,00; Servico
de sonorizacdo: R$ 30.000,00; Coffe break: R$ 18.000,00; Total: R$ 168.000,00. II -
Capacitacdo do Cadastro Unico : Capacitacdo sobre o Sistema Cadastro Unico —
Versado 7.0. Publico-alvo: operadores do sistema da V7. Publico-alvo: previsao de 160
operadores do CadUnico; Quantidade de dias: 04 Ill - Capacitacdo do Cadastro Unico
. Capacitacdo para Gestores do Cadastro Unico. Publico-alvo: previsdo de 100
gestores municipais do PBF/CadUnico; Quantidade de dias: 04. Locacdo de sala e
auditorio: R$ 15.000,00; Hospedagem e alimentacdo: R$ 60.000,00; Servico de
sonorizagdo: R$ 15.000,00; Coffe break: R$ 7.000,00; Transporte para 0s instrutores:
R$ 5.000,00; Total: R$ 102.000,00. IV - Oficinas e Encontros : Oficina de Busca Ativa:
PUblico-alvo: previsdo de 100 técnicos municipais do PBF/CadUnico; Quantidade de
dias: 01. Locacao de sala e auditério: R$ 4.000,00; Hospedagem e alimentacédo: R$
12.000,00; Servico de sonorizagdo: R$ 5.000,00; Coffe break: R$ 3.200,00; Total: R$
24.200,00. V - Oficinas e Encontros : Oficina sobre o IGD-M , Publico-alvo: previsédo de
200 Técnicos do PBF de municipios com problemas de recebimento do recurso
federal.Quantidade de dias: 01. Locacdo de sala e auditorio: R$ 3.000,00;
Hospedagem e alimentagdo: R$ 24.000,00; Servico de sonorizagdo: R$ 7.000,00;
Coffe break: R$ 6.400,00; Total: R$ 40.400,00. VI - Encontro Intersetorial, Publico-
alvo: previsdo de 900 Técnicos municipais da saude, educagdo e assisténcia
social.Quantidade de dias: 06. Locagdo de sala e auditério: R$ 20.000,00;
Hospedagem e alimentacao: 150.000,00; Servico de sonorizacdo: R$ 30.000,00; Coffe
break: R$ 87.000,00; Total: R$ 287.000,00. VII -Encontro Intersetorial : Aquisicao de
passagens aéreas ou terrestres e hospedagem para suporte do comité. Passagens:
40; Hospedagem: 50.000,00 e Total: R$ 80.000,00. VIII - Divulgacdo e Comunicacéo
do Programa Bolsa Familia: Confeccéo de folders explicativos sobre os Programas de
Complementacdo de Renda para distribuicAo em todos os municipios do Estado.
Folders: 60.000, Total: R$ 10.000,00. IX- Aquisicdo de Equipamentos de Informatica:
Materiais: Computador /Impressora / toners / modem / aparelhos de telefone e outros;
Total: R$ 40.000,00. X - Aquisicdo de Materiais Permanentes: Materiais: Cadeiras,
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mesas, armarios e outros, Total: R$ 23.786,00 XI - Melhorias no Ambiente de Trabalho
da Coordenacdo Estadual: Apoio técnico-operacional para o fortalecimento da
intersetorialidade: Implementar acfes com equipes volantes (que se deslocam pelo
estado) contratadas por tempo determinado para prestacdo de servigcos para apoiar
tecnicamente os municipios com dificuldades de gestdo e que apresentam baixos
indices no acompanhamento das condicionalidades das familias do PBF. Contratac&o:
Contratacdo de Servicos de Terceiros, Total: R$ 160.000,00 Xl - Gestdo da
Informacé&o: Contratar profissional por tempo determinado para prestacdo de servigos
da area de gestdo da informacdo para trabalhar e socializar as informacfes
disponibilizadas por meio do banco de dados do CadUnico do Estado. Contratagdo: 03
Profissional, Total: R$ 70.000,00. Art. 4° Realizar no ambito do CEAS, por meio da
Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia,
Cadastro Unico e Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil em conjunto com a
Comisséo de Financiamento e Orcamento 0 acompanhamento ao Plano de Aplicacdo
dos recursos do IGD-PBF. Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo. ApoOs discussdo e alteracbes na escrita a Resolucdo é aprovada. O
proximo ponto de pauta é a RESOLUCAO N° 04 de 18 de fevereiro de 2014 que
aprova a transferéncia de recursos de contas correntes ndo identificadas para a conta
corrente do Centro Educacional S&o Gabriel. O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria de 18 de
fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social -
LOAS alterada pela Lei n° 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°
10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe sobre a organizacdo da assisténcia
social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC;
Considerando que conforme Oficio Considerando o Oficio n°® 11 da Diretoria de
Assisténcia Social da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitag&o, existe trés contas correntes e que a origem das mesmas néo foi identifica
junto a Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, ao
Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome e ao Banco do Brasil;
RESOLVE: Art. 1° Aprovar a transferéncia dos recursos das contas correntes nao
identificadas para a Conta Corrente do Centro Educacional S&o Gabriel, no valor de
R$ 124.343,87, assim discriminadas: - Banco o Brasil: AG.3582-3C/C 8573-1: saldo
em 31/12/2013 no valor de R$ 47.027,00. - Banco do Brasil: AG. 3582-3 C/C 1098- 8:
saldo em 31/12/2013 no valor de R$ 19.912,41. - Banco do Brasil: AG. 9582-3 C/C
11637-8: saldo em 31/12/2013 no valor de R$ 57.404,46. Art 2° Esta resolucéo entra
em vigor na data de sua publicacdo. Apés regime de votacao a mesma é aprovada por
todos. Dando seqiiéncia as resolucbes a secretaria executiva procede a leitura da
RESOLUCAO Ne° 05 de 18 de fevereiro de 2014. Aprova o Plano de Aplicacdo dos
recursos de saldo remanescente e previsdo orcamentaria do Centro Educacional Sédo
Gabriel para o exercicio de 2014. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina — CEAS/SC, em Reunidao Plenaria Ordinaria de 18 de fevereiro de 2014, no
uso das competéncias e das atribui¢cbes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7
de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei
n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de
1995 que dispde sobre a organizagdo da assisténcia social no Estado e institui o
Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando o Oficio n°® 11 da
Diretoria de Assisténcia Social da Secretaria de Estado de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, que encaminha o Plano de Aplicacdo dos recursos de saldo
remanescente e previsdo orcamentaria do Centro Educacional Sdo Gabriel para o
exercicio de 2014 e consideracbdes acerca da natureza dos itens de despesas;
Considerando a Resolugdo n° 04 de 18 de fevereiro de 2014 que aprova a
transferéncia de recursos de contas correntes ndo identificadas para a conta corrente
do Centro Educacional Sdo Gabriel. RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Plano de Aplicacdo
de manutencdo do Centro Educacional S&o Gabriel, no valor R$ 13.593,10 referente
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ao saldo remanescente de 2013 repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia
Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) e RS 500.000,00 de
recurso estadual conforme previsdo orcamentaria do quadro de detalhamento de
despesas e R$ 124.343,87 referente as contas correntes ndo identificadas. Estes
recursos deverdo ser aplicados para: Recurso Federal: aquisicdo de materiais de
consumo como: géneros alimenticios, material educativo, material de expediente,
material de processamento de dados, material de cama, mesa e banho, copa e
cozinha, limpeza e higienizacdo, vestuéario, calcados e complementos, entre outros;
servicos de terceiros (pessoa fisica): pagamento de servicos prestados por
técnicos/profissionais (assessoria para execuc¢éo de trabalho de orientagédo nédo clinico
(terapeuta ocupacional); servicos de terceiro (pessoa juridica): pagamento de servicos
de lavanderia, dentre outros; Recurso Estadual: aquisicdo de materiais de consumo
como: géneros alimenticios, material educativo, material de expediente, material de
processamento de dados, material de cama, mesa e banho, copa e cozinha, limpeza e
higienizacdo, entre outros; servicos de terceiro (pessoa juridica): reparos e
manutencdo na infraestrutura, pagamento de servicos de lavanderia, dentre
outros;aquisicdo de materiais permanentes; Recursos Oriundos Contas Correntes nao
identificadas (Resolugdo CEAS 04 de 18 de fevereiro de 2014): aquisi¢cdo de materiais
de consumo como: géneros alimenticios, material educativo, material de expediente,
material de processamento de dados, material de cama, mesa e banho, copa e
cozinha, limpeza e higienizag&o, entre outros; aquisicdo de materiais permanentes;
servicos de terceiros (pessoa fisica): pagamento de servicos prestados por
técnicos/profissionais (assessoria para execuc¢ao de trabalho de orientagédo nédo clinico
(terapeuta ocupacional); servicos de terceiro (pessoa juridica): reforma,reparos e
manutencdo na infraestrutura, pagamento de servigcos de lavanderia, dentre outros;
Art. 2° Aprovar o Plano de Aplicacdo de manutencdo do Centro Educacional Sao
Gabriel referente a previsdo orcamentaria de repasse do Fundo Nacional de
Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de Assisténcia Social (FEAS) no valor
de R$ 40.176,00, distribuidas mensalmente em doze parcelas de R$ 3.393,00. Estes
recursos deverdo ser aplicados para: aquisicdo de materiais de consumo como:
géneros alimenticios, material educativo, material de expediente, material de
processamento de dados, material de cama, mesa e banho, copa e cozinha, limpeza e
higienizacao, vestuario, calcados e complementos, entre outros; servicos de terceiros
(pessoa fisica): pagamento de servicos prestados por técnicos/profissionais
(assessoria para execucdo de trabalho de orientacdo n&o clinico (terapeuta
ocupacional); servicos de terceiro (pessoa juridica): pagamento de servicos de
lavanderia, dentre outros. Art. 3° Aprovar a utilizacdo dos recursos para aquisicdo de
produtos e servicos. Produto: 03 Cadeira de Banho; 02 Cadeira de Rodas; 02 Inalador
de Ar Comprimido; 01 Mesa de Exame; 01 Aparelho de Televisdo; 01 Aparelho de
Dvd; 01 Aparelho de som; 01 Impressora/copiadora; 01 Balanca para cozinha; 01
Balanca de mesa; 01 Jarra de 4 litros; 01 Extrator de Suco; 01 Liquidificador; 01
Escorredor de loucgas; 01 Lava a jato; 01 Aspirador de p6 e agua e 01 Paquequeira.
Servigo: 01 Terapeuta ocupacional.Art. 4° O Orgdo Gestor de Assisténcia Social n&o
poderd utilizar recursos destinados a Assisténcia Social no pagamento de servigos de
terceiros da area da saude ou outras areas como fonoaudibélogo, fisioterapeuta,
educador fisico, por ndo tratar-se de trabalhador do SUAS conforme preconiza a
Resolucédo n° 17 de 20 de junho de 2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social
que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma Operacional Basica de
Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social — NOB-RH/SUAS e
reconhece as categorias profissionais de nivel superior para atender as
especificidades dos servigos socioassistenciais e das fun¢des essenciais de gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Art. 5° Realizar no ambito do CEAS, por
meio da Comissdo de Acompanhamento ao Centro Educacional Sdo Gabriel em
conjunto com a Comissdo de Politica de Assisténcia Social e Comissdo de
Financiamento e Orcamento Assisténcia Social o acompanhamento ao Plano de
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Aplicacdo dos recursos do Centro Educacional Sdo Gabriel. Art. 6° Esta resolucdo
entra em vigor na data de sua publicacdo. A Conselheira Simone lembra a todos que a
SST tem feito inimeros esforcos para que o Sao Gabriel venha a ser executado pelo
municipio de S&o José. O Estado ndo pode mais estar executando servigos. Refere
gue em reunido na Comissao Intergestores Tripartite a partir de 2015 O estado ndo
poderd mais executar servi¢os ficando o nosso ilegal. A Conselheira Simone solicita
que o CEAS através da comissdo de acompanhamento ao Sao Gabriel se torne mais
efetivo visando uma articulagdo maior com o municipio. A conselheira Presidente
deixa como encaminhamento que a comissdo de acompanhamento ao Sdo Gabriel
deve urgentemente se reunir para discussdo. Apos discussdo e algumas mudancas no
decorrer do texto da Resolucdo a mesma € aprovada. A préxima resolucao a ser lida
pela Secretaria Executiva € a da Emenda Parlamentar do Deputado Jodo Rodrigues:
RESOLUCAO N° 06 de 18 de fevereiro de 2014. Aprova a Proposta n® 074511/2013
da Emenda Parlamentar n® 28510014 do Deputado Federal Jodo Rodrigues. O
Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido
Plenaria Ordinaria de 18 de fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de 06 de julho de
2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a
organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando que o Deputado Federal Jodo Rodrigues
destinou, por meio da Emenda Parlamentar n® 28510014, o valor de R$ 600.000,00 a
ser utilizado na protecdo social basica, sendo os critérios elaborados pela equipe
técnica da Secretaria de Estado da Assisténcia, Trabalho e Habitagdo — SST/SC;
Considerando que a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo
apresentou a Proposta SICONV n° 074511/2013 para aquisicdo de 22 veiculos
utilitarios para 04 passageiros; Considerando que do valor total cabera ao Estado, a
titulo de contrapartida, o valor de R$ 31.840,00. RESOLVE: Art.1° Aprovar a Proposta
SICONV n° 074511/2013 elaborada pela equipe técnica da Diretoria de Assisténcia
Social da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo
denominada “ACAO ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE PROTECAO
SOCIAL BASICA”, que destina o valor de R$ 600.000,00 da Emenda Parlamentar n°
28510014, acrescido de R$ 31.840,00 de contrapartida do Estado, a serem gastos
com 22 veiculos utilitrios para 4 passageiros destinando 1 veiculo para os Centros de
Referéncia de Assisténcia Social -CRAS dos municipios que seguem, sendo um por
municipio: Anita Garibaldi, Alto Bela Vista, Biguagu, Bom Retiro, Cagador (CRAS
Martello e CRAS Norte), Concérdia ( CRAS 1 e CRAS 2), Flor do Sertao, Iraceminha,
Jupid, Otacilio Costa, Painel, Palmeira, Peritiba, Piratuba, Romelandia, Santo Amaro
da Imperatriz, S8o0 Bernardino, S&o Cristovdo do Sul, Sdo Joaquim, Sdo José do
Cedro, Séao José do Cerrito, Tubarao ( CRAS Plantando Gente |, CRAS Plantando
Gente Il e CRAS Plantando Gente Ill); Art. 2 °Esta resolu¢céo entra em vigor na data de
sua publicagdo. Apos apreciacdo a Resolugéo é aprovada. O proximo ponto de pauta
é a RESOLUCAO Ne 07 de 18 de fevereiro de 2014. Aprova prazo para entrega do
Plano Estadual de Assisténcia Social ao Conselho Estadual de Assisténcia Social. O
Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido
Plenaria Ordinaria de 18 de fevereiro de 2014, no uso das competéncias e das
atribuicdes que lhe séo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de
2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a
organizagdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando a Resolugdo n° 33, de 12 de dezembro de
2012 que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
- NOB/SUAS que a mesma traz em seu artigo 121 que no planejamento das acdes
dos conselhos de assisténcia social devem ser observadas as seguintes atribuicbes
precipuas: Il - aprovar o plano de assisténcia social elaborado pelo 6rgédo gestor da
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politica de assisténcia social; Considerando a Resolu¢édo CIB n° 06 de 27 de fevereiro
de 2013 que dispBe sobre estabelecimento de prazos para entrega e elaboracédo dos
Planos Municipais e Estadual de Assisténcia Social do Estado de Santa Catarina,
respectivamente. Considerando a Resolucdo CEAS n° 13 de 18 de junho de 2013 que
aprova o0s prazos para entrega dos Planos Municipais e Plano Estadual de Assisténcia
Social. Considerando a Resolugéo CIB n® 27 de 26 de agosto de 2013 que altera
dispositivos da Resolugéo n° 06, de 27 de fevereiro de 2013, que dispde sobre
estabelecimento de prazos para entrega e elaboracdo dos Planos Municipais e
Estadual de Assisténcia Social do Estado de Santa Catarina, respectivamente.
Considerando a Resolu¢gdo CEAS n° 22 de 10 de setembro de 2013 que aprova
prazos para que os Municipios entreguem o0s Planos Municipais de Assisténcia Social
a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST/SC.
Considerando a Resolugéo CIB “AD Referendum” n® 33 de 31 de outubro de 2013 que
dispde sobre a prorrogacdo de prazo para elaboracédo e entrega dos Planos Municipais
e Estadual de Assisténcia Social do Estado de Santa Catarina; Considerando a
Resolucdo n° 25 de 19 de novembro de 2013 que aprova prazos para que 0S
Municipios e o Estado cumpram o fluxo de entrega dos Planos Municipais e Estadual
de Assisténcia Social. RESOLVE: Art. 1°Aprovar o prazo até 18 de margco de 2014
para que o Estado entregue seu Plano Estadual de Assisténcia Social ao Conselho
Estadual de Assisténcia Social. Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
aprovacao. A Resolugéo é aprovada por todos. O ultimo ponto de pauta da Plenéria é
a Alteracdo da Lei do CEAS. A Conselheira Solange informa que o CEAS recebeu por
meio de oficio do Secretario de Estado a lei alterando a representagédo governamental
do Conselho Estadual sem chamar o conselho para discusséo. Informa que quando
recebemos tal documentacdo entramos em contato com a Conselheira Maria Joana
que é advogada para obter informacdes sobre o procedimento legal. A conselheira
Maria Joana informa que o executivo é legitimado para apresentar leis e que na lei do
Conselho somente diz que cabe ao CEAS alterar seu Regimento Interno e ndo que
compete mudar a Lei. Entdo, em principio, a postura do secretario nao foi ilegal, ainda
que se possa apontar falta de ética e de politica em tal atitude. O Conselheiro Sergio
sugere que o0s encaminhamentos sejam via Deputada Carminatti. A Conselheira
Simone diz que deve ser feito uma movimentacdo no sentido de discutir e rever ndo
somente a Lei do CEAS, mas também o Regimento Interno a Lei do FEAS e acredita
ser importante que o COEGEMAS tenha representacdo no Conselho. A Conselheira
Elisabeth sugere encaminhamento para frente parlamentar. A Conselheira Livia
propBe que a comissao de Normas estude e também sugere contato com a frente
Parlamentar. A conselheira Maria Joana reafirma que esta alteracdo da lei ndo foi
ilegal e propde uma conversa com 0 Secretario para solicitacdo de prorrogacdo da
entrada em vigor desta lei, visto que ainda existem conselheiros com mandato até
julho. Reafirmando ndo ser especialista em préticas legislativas, sugere que se faca
contato com algum assessor juridico da Assembleia para discutir possiveis
encaminhamentos, segundo os tramites legais. As conselheiras Maria Joana, Sandra e
Kelly passam a integrar a Comissdo de Normas. Dado por encerrada a reunidao eu
Roseane Zacchi e Lucimara Poletti, estagiaria do CEAS —, lavramos a presente ATA.
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