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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA-
CEAS/SC. Aos vinte e um dias do més de julho de 2015, na Secretaria de
Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST foi realizada a 5°
Reunido Plenéria Ordinaria do ano de dois mil e quinze, do Conselho Estadual
de Assisténcia Social de Santa Catarina. A Reunido Plenéaria contou com a
presenca dos CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZAQOES GOVERNAMENTAIS:
Conselheira Titular e Vice Presidente Renata Nunes Portela representante da
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo — SST;
Conselheira Suplente Daiana Nardino Dias representante da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira
Suplente Patricia Gaspareto da Silva representante da Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcdo — SST;Conselheiro Titular Junior
Robinson da Silva Conselheira Titular Jucara Teixeira de Borba Scheffer,
representante da Secretaria da Educagao — SED; Conselheira Titular Maria de
Fatima Souza Nascimento representante da Secretaria de Saude - SES;
Conselheira Titular Maria Elisa da Silveira de Caro representante da Secretaria
de Seguranca Publica; Conselheira Titular Maria de Lurdes da Silva Homem
representante da Fundacdo de Educacdo Especial — FCEE; Conselheira
Suplente Daiane Regina Tavares Gomes representante da Fundacdo de
Educacdo Especial — FCEE. CONSELHEIROS (AS) TITULARES E
SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES NAO
GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Andrea Gadiolli Fidencio Poscai
representante da Pastoral da Pessoa ldosa; Gilberto Antonio Scussiato
representante da Pastoral da Crianca;Conselheiro Titular André Eduardo Foppa
Souza representante da Creche Vinde a Mim as Criancinhas — CVM; Rosilene
Maria Alves representante Instituto Padre Vilson Groh Conselheiro Titular
Fabian Granetto representante da Obra Kolping Estadual de Santa Catarina —
OKE/SC; Maristela Vieira representante do Conselho Regional de Fisioterapia
e Terapia Ocupacional da 102 Regido - CREFITO 10;Conselheira Titular Vania
Maria Machado representante da Central Unica dos Trabalhadores - CUT;
Conselheiro Titular Roque Heitor Gongalves representante do Forum Estadual
Permanente  de  Assisténcia  Social -  FEPAS/SC  Outros
Participantes/Convidados (a): Roseane Zacchi — Secretaria Executiva do
CEAS, Lucimara Poletti — Apoio CEAS. Leticia Braz GEPAS/DIAS/SST,;
Rosimere  Platt GEPAS/DIAS/SST; Caroline  Antunes  Estagiaria
GEPAS/DIAS/SST; Roseni Alves Gongalves Estagiaria CEAS. Apoés
Levantamento e confirmacdo do Quorum Regimental a Secretaria Executiva do
CEAS procede a leitura da Ordem do Dia: A Presidente do Conselho Estadual
de Assisténcia Social — CEAS/SC, no uso de suas atribuicdes regimentais,
convoca os Conselheiros Titulares e Conselheiros Suplentes para a
REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 21/07/2015, terca-feira, com inicio as
13h30min em primeira convocacdo e as 13h45min em segunda convocacéo,
com previsao de término para as 18h, na Sala de Reunides da Secretaria de
Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST, na Avenida Mauro
Ramos, n° 722, Centro, Florianépolis/SC, Fone: (48) 3664 0712, para
deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA: 1 Levantamento do Quorum
Regimental; 2 Aprovacao das Justificagcdes dos Conselheiros Ausentes; Jadina
Seccone representante da Sociedade Espirita de Recuperacdo, Trabalho e
Educacdo —SERTE; Conselheira Conselheiro Titular Jerdbnimo Luiz Duarte Maia
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representante da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo — SST; Conselheira Titular Natalli Pazini Silva representante do
Conselho Regional de Servico Social — CRESS/SC 122 Regido; Conselheira
Suplente Mayara Gomes Silva APABB. 3 Leitura e Aprovacdo da Ordem do
Dia; 4 Aprovacgao da Ata da Reunido Plenéria Ordinaria de 16 de junho de 2015
e Ata Reunido Plenaria Extraordinaria de 25 de junho de 2015; 5 Minuta de
Demonstrativo PBF; 6 Minuta Comissdo de Beneficios e Transferéncia de
Renda; 7 X Conferencia Estadual de Assisténcia Social; 8 Momento das
Comissdes. 9 Informes; Floriandpolis, 15 de julho de 2015. A Vice Presidente
do CEAS Daiane Nardino da inicio a Reunido solicitando a apresentacdo de
todos os presentes, em razdo no novo Conselheiro da SST Junior Robinson da
Silva. Foi solicitado inclusédo de ponto de pauta: Minuta de resolu¢do aprovando
o Plano de Acéo, ja aprovando em “ad referendum” pela Mesa Diretora e
Minuta de resolucdo que aprova a revisao anual do Plano de Acompanhamento
e Apoio Técnico aos Municipios do Estado de Santa Catarina e recomposi¢ao
da Mesa Diretora. Ordem do dia aprovada por todos. Em seguida foram
apreciadas as atas dos dias 16 e 25 de junho, ambas aprovadas. Na sequéncia
a Técnica Leticia Braz da DIAS fez a apresentacdo do Plano de Apoio aos
Municipios. Explica que a revisdo do Plano de Apoio j& foi pactuado na CIB e
este processo deve ser anual. O plano € um instrumento de planejamento para
apoio _técnico do Estado aos Municipios. O presente Plano de
Acompanhamento e Apoio Técnico - Etapa 2015 visa apoiar e/ou acompanhar
25 Municipios Catarinenses no periodo de julho a dezembro de 2015 para o
alcance das metas do Pacto de Aprimoramento do SUAS.Os critérios para
identificacdo dos municipios prioritarios as a¢des in loco e acompanhamento
mais sistematico pela equipe técnica do 6rgdo gestor estadual, por meio das
Visitas Técnicas, se dardo com base nos indicadores e dados sobre o
cumprimento das metas do Pacto de Aprimoramento da Gestdo Municipal.
Foram definidos como municipios prioritarios aqueles que n&o cumpriram
nenhuma meta do Pacto de Aprimoramento, totalizando 8 (oito) municipios.
Além destes, inclui-se como prioritarios 0s entes municipais que ndo possuiam
CRAS, em 2015, mas que serdao contemplados com estrutura fisica de CRAS,
por meio do Programa do Governo Estadual Pacto por Santa Catarina. Além
destes, os municipios que passaram pelo processo de mudanca de habilitacdo
no nivel de gestédo, pactuados pela CIB/SC com a ressalva de ser garantido o
acompanhamento e assessoria técnica pelo érgdo gestor estadual, num total
de 10 municipios prioritarios. No ponto que trata do Encontro Regionalizado
para Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municipios a Conselheira
Presidente colocou a importancia da participacdo de conselheiros do CEAS
participarem deste processo. A Conselheira Jucara refere sobre a importancia
de um encontro intersetorial. No item que trata da capacitacdo e educacdo
permanente o conselheiro Roque questiona sobre o processo licitatorio e se
havera tempo habil para a realizacdo de capacitacdes ainda este ano. A
Conselheira Renata explica que este processo ja foi para licitacdo e duas IES
ja mandaram o orcamento, mas 0 processo depende de trés IES e ainda falta
uma, mas provavelmente em agosto serd feita uma capacitacdo,sugerindo
enviar para o conselho as informacgdes referentes a esse processo para se ter
mais clareza. Refere que esta havendo esfor¢co e planejamento para que se
licite inclusive para os proximos anos. A Conselheira e Presidente Vania refere
que os trabalhadores reclamam sobre as capacitagdes que ndo é levantado um
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diagnéstico para saberem suas reais demandas e necessidades, esses néo
sao consultados antes de construirem os projetos tal fator diminui o nimero de
participantes nas capacitagfes. A Diretora Renata Nunes diz que o MDS é que
formula e constréi esse projeto e que ja vem pronto, montado a gestao fica
responsavel em fiscalizar e executar. O Conselheiro Gilberto indaga sobre
como esta a equipe técnica que vai trabalhar nesses encontros se sao
suficientes e se tem previsdo de ampliacdo do quadro de pessoal. Renata
informa que este é outro problema, pois 0 nimero de técnicos da SST é menor
do que o necessério, mas ha um esfor¢co dos técnicos disponiveis em trabalhar
de forma articulada. Informa também que a Secretaria Angela junto com RH
vai levar essa demanda para o Governador aumentar o quadro de pessoal e
realizar Concurso Publico, o fator dificultador € a crise fiscal. A Conselheira
Vania interroga sobre o Nucleo de Educacdo Permanente — NUEPE, onde em
2014 foi iniciado um trabalho e ficou acordado que em fevereiro seria dado
continuidade mas até agora ainda nao se abriu portaria para chamar membros
das representacfes para compor o NUEPE, e este tem a funcéo de fiscalizar o
planejamento e implementacdo do Capacitasuas. A Diretora Renata informa
gue existe uma Minuta da Portaria para construcdo desse grupo. A Conselheira
Elisa refere que apesar da crise ndo estdo chamando nem quem ja passou e
sera mais dificil ainda realizar outro concurso. Os conselheiros presentes
relataram que para se exercer o controle social e fazer o acompanhamento
desses municipios é fundamental que se tenha os homes dos municipios que
ndo alcancaram as metas incluidos na Resolugdo. A secretaria executiva
procede a leitura da minuta de resolucdo que aprova a revisdo anual do Plano
de Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municipios do Estado de Santa
Catarina — Etapa 2015, para o alcance das prioridades e metas especificas
para a gestdo municipal do SUAS referente ao quadriénio 2014/2017,
estabelecidas na Resolucdo CNAS n° 18, de 15 de julho de 2013. O Conselho
Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reuni&o
Plenaria Ordinaria de 21 de julho de 2015, no uso das competéncias e das
atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n°® 12.435
de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de
1995 que dispbe sobre a organizacdo da assisténcia social no Estado e institui
o0 Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC;Considerando a
Resolucdo CNAS n° 32, de 31 de outubro de 2013, que dispbde sobre o Pacto
de Aprimoramento da Gestéo dos Estados e do Distrito Federal no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, estabelece a revisdo das
prioridades e metas especificas para a gestédo estadual e do Distrito Federal e
0s compromissos do governo federal, estabelecidos na Resolucdo n® 17, de 18
de novembro de 2010, da Comissdao Intergestores Tripartite - CIT, e d& outras
providéncias,Considerando a Resolu¢cdo CNAS n° 18 de 15 de julho de 2013,
gue estabeleceu as prioridades e metas especificas para a gestdo municipal do
SUAS, para o quadriénio 2014-2017, pactuadas na CIT;Considerando a
Resolucdo CEAS n° 46 de 11 de novembro de 2014 que aprova o Plano de
Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municipios do Estado de Santa
Catarina no alcance das prioridades e metas especificas para a gestao
municipal do SUAS referente ao quadriénio 2014/2017, estabelecidas na
Resolucdo CNAS n° 18, de 15 de julho de 2013.CONSIDERANDO a previsao
de revisao anual disposta no item 7 do Plano de Acompanhamento e Apoio
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Técnico aos Municipios do Estado de Santa Catarina, anexo da Resolugédo n°
22, de 25 de setembro de 2014, da Comissao Intergestores Bipartite —
CIB/SC;CONSIDERANDO a disponibilizagéo, em 2015, da Base Consolidada
de Dados sobre o Cumprimento das Metas do Pacto de Aprimoramento da
Gestdo Municipal pelo sitio eletrdnico do Ministério de Desenvolvimento Social
e Combate a Fome — MDS;CONSIDERANDO a disponibilizacdo, em 2015, do
Relatorio de Informagdes sobre o Pacto de Aprimoramento do SUAS, no sitio
eletrbnico da Secretaria de Avaliacdo e Gestdo da Informacdo do
MDS,CONSIDERANDO a Resolugdo CIB n° 10, de 13 de julho de 2015, que
dispde sobre a revisdo anual do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico
aos Municipios do Estado de Santa Catarina — Etapa 2015, para o alcance das
prioridades e metas especificas para a gestdo municipal do SUAS referente ao
quadriénio 2014/2017, estabelecidas na Resolugdo CNAS n° 18, de 15 de julho
de 2013. RESOLVE: Art. 1° Aprovar a revisdo anual do Plano de
Acompanhamento e Apoio Técnico aos Municipios do Estado de Santa
Catarina - Etapa 2015, anexo, com vistas ao alcance das prioridades e metas
do Pacto de Aprimoramento Gestdo Municipal, para o quadriénio 2014/2017,
estabelecidas na Resolugcdo CNAS n° 18, de 15 de julho de 2013. Art. 2°
Alterar o0 método para selecdo dos municipios prioritarios para o
acompanhamento e apoio técnico, com base nos indicadores e dados sobre o
cumprimento das metas do Pacto de Aprimoramento da Gestdo Municipal, em
substituicdo as dimensdes, componentes e indicadores utilizadas como base,
conforme dispde o item 5 do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico aos
Municipios do Estado de Santa Catarina, anexo da Resolucéo n° 22, de 25 de
setembro de 2014, da Comissao Intergestores Bipartite — CIB/SC.Art. 3° A
primeira etapa da execucao do Plano ocorrera de julho a dezembro de 2015,
sendo elegiveis, prioritariamente, as acdes in loco e acompanhamento mais
sistematico pela equipe técnica do érgdo gestor estadual, os entes municipais
que:l - tiveram o menor percentual de metas do Pacto de Aprimoramento
atingidas de acordo com a Base Consolidada de Dados sobre o Cumprimento
das Metas do Pacto de Aprimoramento da Gestdo Municipal disponivel no sitio
eletrdnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a Fome — MDS
(2015);1l - ndo possuiam Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS,
em 2015, mas que serdo contemplados com estrutura fisica de CRAS, por
meio do Programa do Governo Estadual Pacto por Santa Catarina; elll -
passaram pelo processo de mudanca de gestdo, pactuados pela Comissao de
Intergestores Bipartite — CIB/SC com ressalvas, cabendo ao Estado garantir o
acompanhamento e assessoria técnica para as devidas adequacdes.Art. 4° O
processo de execucdo e os resultados do referido Plano serdo submetidos a
avaliacdo do 6rgdo gestor estadual, de modo que seja possivel realizar
corre¢cdes para o alcance dos objetivos propostos. Art. 5° O 6rgédo gestor
estadual tera até o dia 30 de novembro de 2015 para apresentar a CIB/SC e ao
CEAS/SC relatorio parcial de execugédo do Plano de Acompanhamento e Apoio
Técnico aos Municipios do Estado de Santa Catarina — Etapa 2015. Art. 6° O
orgao gestor estadual tera até fevereiro de 2016 para apresentar a CIB/SC e ao
CEAS/SC relatério final de execucdo do Plano de Acompanhamento e Apoio
Técnico aos Municipios do Estado de Santa Catarina - Etapa 2015 e a proposta
de revisdo anual do Plano de Acompanhamento e Apoio Técnico aos
Municipios do Estado de Santa Catarina — Etapa 2016. Art. 7° Os municipios
prioritarios na primeira etapa do Plano sao: Campo Belo do Sul, Painel, Ponte
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Alta, Belmonte, Doutor Pedrinho, Antonio Carlos, Gravatal, Rio Fortuna, Rio do
Oeste e Major Vieira. Art. 8° Recomendar a Comissao de Politica do Conselho
Estadual de Assisténcia que acompanhe o Plano de Acompanhamento e Apoio
Técnico aos Municipios do Estado de Santa Catarina, no alcance das
prioridades e metas especificas para a gestdo municipal do SUAS referente ao
quadriénio 2014/2017, estabelecidas na Resolucdo CNAS n° 18, de 15 de julho
de 2013 e que um representante da sociedade civil integrante desta Comisséo
possa estar presente nos encontros regionais estabelecidos neste plano.Art. 9°
Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo. Em regime de
votacdo a resolucdo € aprovada por todos. Seguindo a pauta: Minuta de
resolucdo que aprova o Relatorio Gerencial Analitico de Execucgéo Fisico
Financeiro dos recursos gastos no Fundo Estadual de Assisténcia Social
FEAS/SC por meio do indice de Gestdo Descentralizada do Programa
Bolsa Familia IGD/PBF, no exercicio do ano de 2014. O Conselho Estadual
de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria
Ordinéaria de 21 de julho de 2015, no uso das competéncias e das atribuicfes
que Ihe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de
julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que
dispbe sobre a organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o
Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando o Paragrafo
4° do Artigo 17 da Lei 12.435 de 06 de julho de 2011, os Conselhos de que
tratam os incisos Il, 11l e IV do artigo 16, com competéncia para acompanhar a
execucdo da politica de assisténcia social, apreciar e aprovar a proposta
orgcamentaria, em consonancia com as diretrizes das conferéncias nacionais,
estaduais, distrital e municipais, de acordo com seu ambito de atuacao,
deverdo ser instituidos, respectivamente, pelos Estados, pelo Distrito Federal e
pelos Municipios; Considerando o Oficio n°® 949/2014, de 08 de outubro de
2014, do Secretario de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo —
SST, que encaminha Relatério do Cumprimento do Objeto da Aplicacdo dos
Recursos do FEAS e Movimentacao Fisico financeira por Subacao do FEAS do
primeiro semestre do ano de 2014; Considerando a Comunicacdo Interna n°®
114/2015, de 29 de abril de 2015 da Diretoria de Assisténcia Social, com
despacho da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo, que encaminha Relatério do Cumprimento do Objeto da Aplicacao
dos Recursos do FEAS e Movimentacdo Fisico financeira por Subacdo do
FEAS do segundo semestre do ano de 2014; Considerando o Oficio
GABS/SST n° 626/2015 da Diretoria de Assisténcia Social, que encaminha o
Demonstrativo Gestao PBF para analise e deliberagcdo do CEAS; Considerando
gue conforme previsto na Portaria n°® 368/2010, o Estado devera destinar pelo
menos 3% dos recursos transferidos a atividades de apoio técnico e
operacional a respectiva instancia estadual de controle social do Programa
Bolsa Familia; Considerando a analise realizada pela Comissao de
Financiamento e Orcamento e Comissdo de Politica em reunido conjunta no
dia 30 de junho de 2015, abaixo pautados: | As atividade executadas seguiram
as normativas que regulamentam o indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia IGD/PBF; Il Os recursos n&o gastos por meio indice
de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia— IGD/PBF, no valor R$
881.566,29 (oitocentos e oitenta e um mil, quinhentos e sessenta e seis reais e
vinte e nove centavos) foram reprogramados para execugao em 2015; Il As
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despesas irregulares no valor de R$ 1.590,00 (um mil, quinhentos e noventa
reais) para pagamento de material de copa e cozinha para o Centro
Educacional, deveria ter sido pago na subac&o2294 — Manutencao do Centro
Educacional Sao Gabriel, C/C 5442-9 e foi pago na subacdo2071-
Coordenacdo Estadual do Programa Bolsa Familia, C/C 5433, sendo as
mesmas regularizadas em 2015 conforme Ordem Bancaria n°® 068051. IV O
valor de R$ 41.518,00 (quarenta e um mil e quinhentos e dezoito reais) é
referente as despesas inscritas em restos a pagar, empenhadas em 2013, mas
pagas no exercicio de 2014. V O valor de R$ 1.627,92 (um mil, seiscentos e
vinte e sete reais e noventa e dois centavos) foi empenhado equivocadamente
na subacédo 9462 Aprimoramento de Gestdo; VI O recurso do IGD/PBF foi
executado também na subacdo 11668 Controle Social da Politica de
Assisténcia Social. RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Relatorio Gerencial Analitico
de Execucdo Fisico Financeiro dos recursos gastos no Fundo Estadual de
Assisténcia Social FEAS/SC por meio do Indice de Gestdo Descentralizada do
Programa Bolsa Familia IGD/PBF, no exercicio do ano de 2014, no valor total
de R$ 256.735,12 (duzentos e cinquienta e seis mil, setecentos e trinta e cinco
reais e doze centavos), nas seguintes acdes: | Aprimoramento da Gestdo
Estadual do Programa Bolsa Familia, no valor de R$ 252.035,12 (duzentos e
cingienta e dois mil, trinta e cinco reais e doze centavos);ll Controle social da
Politica de Assisténcia Social no valor de R$ 4.700,00 (quatro mil e setecentos
reais); Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo. Em
seguida a Secretaria executiva passa pela Plenaria as perguntas que devem
ser preenchidas no sistema SUAS WEB referente ao Demonstrativo
IGDPBF:1)Foram observados, na execugao das atividades com os recursos do
IGDPBF, todos os principios exigidos pela legislacdo aplicada a Administracdo
Publica? Resposta do Conselho: Sim 2)Todas as atividades executadas foram
feitas nos termos da Portaria que regulamentou o IGDPBF? Resposta do
Conselho: Sim. 3)Os recursos alocados na gestdo do PBF foram utilizados nas
finalidades para os quais foram disponibilizados? Resposta do Conselho: Sim.
4) Segundo a avaliagdo do Conselho, o ente realiza uma adequada gestédo das
condicionalidades do PBF, realizada de forma intersetorial? Resposta do
Conselho: Sim. 5) Segundo a avaliagdo do Conselho, a gestdo local
desenvolve acdes adequadas para a identificacdo, cadastramento de novas
familias, atualizag&o e revisdo dos dados contidos no CadUnico. Resposta do
Conselho: Sim. A Conselheira Daiana solicita que o CEAS encaminhe para o
MDS uma sugestéo de criar um sistema especifico para o Estado. A Presidente
sugere que cologue essa sugestdo nos comentarios no parecer final do
conselho. Tipo de Deliberagdo: Aprovacdo Total. A Presidente coloca em
regime de votacao a resolucdo e as respostas a ser preenchida no sistema e o
Plenario aprova. Na seqiiéncia da pauta: Minuta de resolucdo que aprova a
regulamentacdo da Comissdo de Beneficios e Transferéncia de Renda:
Roseane explica desde o ano passado os conselheiros destas comissfes
sugerem a unificacdo da Comissdes de Acompanhamento ao Programa Bolsa
Familia e Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil e a Comisséo de
Acompanhamento ao Beneficios Eventuais e Beneficio de Prestacao
Continuada. Por conta disso precisamos revogar as resolucdes atuais e
regulamentar através de uma resolucdo a unificacdo das duas comissoes.
Roseane faz a leitura da minuta de Resolucdo que Regulamenta o
funcionamento da Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual de
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Beneficios e Transferéncia de Renda, unificando as Comissdes de
Acompanhamento a Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia, Programa de
Erradicagdo do Trabalho Infantil, Beneficio de Prestacdo Continuada e
Beneficios Eventuais. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria de 21 de julho de 2015,
no uso das competéncias e das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS
alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°
10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe sobre a organizacdo da
assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia
Social CEAS/SC; Considerando o Caderno de Orientacdes aos Conselhos de
Assisténcia Social para o Controle Social do Beneficio de Prestacao
Continuada, Programa Bolsa Familia e Beneficios Eventuais de Assisténcia
Social o qual menciona que os Beneficios Assistenciais se dividem em duas
modalidades direcionadas a publicos especificos: o Beneficio de Prestacdo
Continuada da Assisténcia Social (BPC) e os Beneficios Eventuais e que o
programa de transferéncia de renda — Programa Bolsa Familia (PBF) — faz
parte desse tripé na perspectiva da garantia de direitos em defesa da cidadania
no ambito do SUAS. Considerando que o Conselho Estadual de Assisténcia
Social possui comissfes diferenciadas sendo uma para acompanhamento a
Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia e Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil e outra para o acompanhamento a Gestdo Estadual dos
Beneficios Eventuais e do Beneficio de Prestacdo Continuada. Considerando
gue o Conselho Estadual de Assisténcia Social € a instancia de Controle Social
do Programa Bolsa Familia; RESOLVE: Art. 1° Regulamentar o funcionamento
da Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e
Transferéncia de Renda, unificando as Comissées de Acompanhamento a
Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia, Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil, Beneficio de Prestacdo Continuada e Beneficios Eventuais;
Art. 2° A Comissdo Teméatica compbe-se de 6 (seis) membros, com
representacdo paritaria, eleitos pela Plenaria do CEAS/SC, dentre eles 1 (um)
Coordenador e 1 (um) Coordenador Adjunto. Art. 3° O Coordenador e o
Coordenador Adjunto serdo escolhidos na Reunido da Comisséo e informados
a Plenaria do CEAS/SC; 8§ 1° Os Coordenadores da Comissdo Tematica
exercerdo esta funcdo por periodo de 1 (um) ano, permitida uma Unica
reconducdo. § 2° Na auséncia do Coordenador da Comissdo Temaética, o
Coordenador Adjunto assume suas fungdes. 8 3° Na auséncia do Coordenador
e respectivo Adjunto, os Conselheiros que compdem a Comissdo Tematica
escolherdo um de seus membros para assumir as funcdes de coordenacédo
daquela reunido. 8 4° O mandato dos membros da Comissdo Temaética
coincidira com o mandato do Colegiado. Art. 4° A Comissdo Temética se
reunird por convocacdo do (a) Presidente do CEAS/SC, mensalmente ou
extraordinariamente, quando necessario. Art. 5° A Comisséo Tematica instalar-
se-a e discutira as matérias que lhes forem pertinentes, com quérum, minimo
de 4 (quatro) membros. 8 1° O Conselheiro, quando convocado, devera
confirmar sua participacdo nas reunides da Comissdo Temética a Presidéncia,
com até 5 (cinco) dias de antecedéncia da reunido. 8§ 2° Nao havendo quorum,
na forma do caput, no prazo estipulado no paragrafo anterior, a Secretaria
Executiva do CEAS/SC, com anuéncia do respectivo Coordenador, cancelara a
reunido da Comissdo Tematica. 8§ 3° Perderd& o mandato na Comisséo
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Tematica o Conselheiro que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reunides
ordinarias, devendo a Plenéaria do CEAS/SC eleger seu substituto. Art. 6° Aos
Conselheiros do CEAS/SC é facultado participar das reunides da Comissdo
Tematica, com direito a voz. Paragrafo Unico Podera participar das reuniées da
Comissdo Tematica, pessoas convidadas, a critério da Comisséo, com direito a
voz. Art. 7° As reunibes da Comissdo Tematica serdo publicas, para
participacdo na condi¢do de ouvinte, salvo quando se tratar de matéria sujeita a
sigilo. Art. 8° A Comissdo Tematica devera apresentar parecer das discussdes
e das questdes encaminhadas pela Presidéncia ou pela Plenaria. Art. 9° O
documento final do trabalho realizado pela Comissdo Tematica sera relatado
na Plenaria, para discussdo e deliberacdo. Art. 10 Aos Coordenadores da
Comissédo Tematica compete: |. Elaborar e divulgar aos demais integrantes a
pauta das reunides; Il. Coordenar as reunides; Ill. Assinar o relatério final das
reunides; IV. Pleitear junto a Secretaria Executiva 0S recursos necessarios ao
funcionamento técnico-operacional da Comissdo Tematica; V. Articular com os
demais 6rgdos do CEAS/SC, para tratar de assuntos correlatos a matéria de
interesse da Comissdo Tematica; VI. Convidar gestores, técnicos, especialistas
e outros, de acordo com a necessidade e temas a serem tratados; VII. Decidir
junto a Presidéncia Ampliada, ou a seus pares, sobre reunides de trabalho
privativas dos Conselheiros; VIII. Exercer o direito do voto de qualidade. Art. 11
A Comissao de Acompanhamento aos Beneficios e Transferéncia de Renda
tem as seguintes competéncias: | Subsidiar o CEAS/SC no cumprimento das
competéncias referidas nos incisos I, V, VIII, XllI, XIII, XIV e XX do Artigo 2° da
Lei n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995, abaixo relacionadas: a) Aprovar a
Politica e o Plano Estadual de Assisténcia Social, observados os principios e
diretrizes estabelecidos na Lei Federal n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993. b)
Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar os programas anuais e plurianuais do
Fundo Estadual de Assisténcia Social. C) Acompanhar, avaliar e fiscalizar a
gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o desempenho dos
programas e projetos aprovados. Cumprir e fazer cumprir, no ambito estadual,
a Lei Orgéanica de Assisténcia Social — LOAS. d) Zelar pela efetivacdo do
Sistema Descentralizado e Participativo da Assisténcia Social no Estado. e)
Acompanhar e controlar a execugdo da Politica Estadual de Assisténcia Social.
f) Publicar as decisdes que digam respeito as orientacées sobre a Politica de
Assisténcia Social. Il Acompanhar, Avaliar e Monitorar de acordo com as
normativas vigentes a Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia - PBF,
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil - PETI, Beneficios Eventuais -
BE e Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC, bem como os programas que
atendem o0s beneficiarios do BPC: Programa de Acompanhamento e
Monitoramento do Acesso e Permanéncia na Escola das Pessoas com
Deficiéncia Beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada da Assisténcia
Social — Programa BPC na Escola; Programa de Promocdo do Acesso das
Pessoas com Deficiéncia Beneficiarias do Beneficio de Prestacdo Continuada
da Assisténcia Social a Qualificagdo Profissional e ao Mundo do Trabalho —
Programa BPC Trabalho; o Programa Nacional de Promoc¢do do Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS Trabalho; Il Apreciar o Plano de Aplicagao
dos recursos do indice de Gestdo Descentralizada — IGD-E elaborado pelo
Grupo Gestor Estadual e Coordenacao Estadual do Programa Bolsa Familia; IV
Apreciar, emitir parecer e acompanhar o Plano de Acdo e o Demonstrativo
Sintético Anual Fisico Financeiro, referente aos recursos repassados pelo
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Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS, por meio do indice de Gest&o
Descentralizada Estadual - IGDE, encaminhado pelo Orgdo Gestor Estadual da
Assisténcia Social, por meio do Aplicativo SUASWEB da REDE SUAS; V
Planejar e deliberar sobre os gastos de, no minimo, 3% (trés por cento) dos
recursos do IGD PBF destinados ao desenvolvimento das atividades do
Conselho; VI Fiscalizar a gestdo e a execucdo dos recursos do indice de
gestdo descentralizada do Programa Bolsa Familia e dos recursos do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil; VII Apreciar o Plano de
Aplicagdo dos recursos do Programa de Erradicagcdo do Trabalho Infantil
elaborado pelo Orgéo Gestor Estadual; VIII Apreciar e acompanhar os critérios,
estratégias e procedimentos para cofinanciamento dos beneficios eventuais; IX
Assessorar e acompanhar os Conselhos Municipais de Assisténcia Social na
execucdo do controle social do Programa Bolsa Familia, Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil, Beneficios Eventuais e Beneficio de
Prestacdo Continuada em seu ambito de atuagdo; X Acompanhar a Gestéao
Estadual no cumprimento do Protocolo de Gestdo Integrada de Servicos,
Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS; XI Estimular e assessorar os Conselhos Municipais
de Assisténcia Social no cumprimento do Protocolo de Gestdo Integrada de
Servicos, Beneficios e Transferéncia de Renda no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS; XIl Propor e zelar pelo estabelecimento de um
fluxo de informacgdes junto as demais Comissées Tematicas, considerando as
atribuigbes destas, tendo em vista subsidiar o atendimento das demandas da
Politica de Assisténcia Social; XIII Propor acbGes para potencializar a
interlocucdo entre os outros Conselhos de Politica e de Defesa de Direitos,
tendo em vista propor debates, acdes e deliberagdes conjuntas. XIV Acionar,
por meio do CEAS/SC, quando necessario, o Ministério Publico, como instancia
de defesa e garantia de suas prerrogativas legais. XV Exercer outras
atribuicbes estabelecidas em normas complementares do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS; Art. 12 Para o
cumprimento de suas atribuicbes a Comissao de Acompanhamento a Gestao
Estadual dos Beneficios e Transferéncia de Renda adotard os seguintes
instrumentos: - Promover estudos, grupos de trabalho, consultorias, pesquisas,
debates e outras iniciativas inerentes a assuntos de sua competéncia; -
Divulgar informacdes e conhecimentos acerca das normativas e orientagdes
afetas ao Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; - Propor acdes
conjuntas e parcerias, nas trés esferas de governo; - Elaborar o Plano de
Trabalho da Comissédo de Acompanhamento a Gestdo Estadual dos Beneficios
e Transferéncia de Renda. Paragrafo Unico: O Plano de Trabalho devera ser
apreciado na Reunido Plenaria Ordinaria do CEAS/SC, anualmente, no més de
novembro, para aprovacdo. Art.13 Revoga-se as Resolugbes CEAS: n°
21/2011 que regulamenta o funcionamento da Comissdo de Acompanhamento
a Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia do Conselho Estadual de
Assisténcia Social; n® 22/2011 que regulamenta o funcionamento da Comisséo
de Acompanhamento a Gestdo Estadual dos Beneficios Eventuais e do
Beneficio de Prestacdo Continuada do Conselho Estadual de Assisténcia
Social e n° 10/2012 que aprova o acompanhamento a Gestdo Estadual do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil, do Cadastro Unico para
Programas do Governo Federal, pela Comissdo de Acompanhamento a Gestao
Estadual do Programa Bolsa Familia. Art. 14 Esta resolucdo entra em vigor na
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data de sua publicacdo.Em regime de votagdo, a mesma € aprovada por todos.
A Presidente relembra a sugestdo em uma Plenaria de ser criado um grupo de
estudos sobre a comisséo de beneficios eventuais e sugere que essa Comissao
estude e construa uma nota técnica para 0s municipios sobre a legislacéo e
concessdo dos beneficios. Vania demonstra a preocupacgédo sobre qual local e
como se dara essa concessao, se precisa um parecer técnico ou estudo social
sabendo que a equipe técnica sdo reduzidas nos equipamentos CRAS, qual o
profissional que deve realizar a concessao do beneficio eventual e como deve
ser feito essa analise para saber se vai receber ou ndo o beneficio. A
conselheira Renata explica que devem ser observados varios itens sobre isso.
Um deles é a regulamentacdo do beneficios eventuais no municipio e outra
questdo é o CRAS nao ficar somente ofertando beneficio. Mas no ponto de
vista do usuério, ndo podemos estar burocratizando a oferta do servigo. Renata
sugere que depois de um estudo da Comissao, pode ser construido uma nota
técnica sobre essa polemica. A conselheira Patricia expde que alem das
guestBes relacionadas ao RH dos CRAS, também existe a questdo que o
equipamento CRAS é responséavel por ofertar o PAIF que trabalha com a
questdo da prevencdo, proatividade, que € fazer com que o0 usuario nao
precise, mas daquele beneficio eventual, buscando a autonomia e superacao
do sujeito. Colocou também que apds um estudo bem aprofundado a partir das
normativas é importante que se construa uma nota técnica bem explicativa e
detalhada. Seguindo a pauta a secretaria executiva procede a leitura da minuta
de Resolucao que aprova o Plano de Acéo dos recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social que foi aprovada ad referendum na Mesa Diretora: Aprova
‘in totum” o Plano de Acao dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS a ser transferido ao Fundo Estadual de Assisténcia Social —
FEAS/SC, no exercicio de 2015. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de
Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido de Plenaria Ordinaria de 21 de julho
de 2015, no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe sdo conferidas
pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia
Social - LOAS alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei
Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispde sobre a
organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando que o SUAS Web é o sistema
informatizado que a Secretaria Nacional de Assisténcia Social - SNAS utiliza
para ordenar e garantir 0 repasse regular e automatico dos valores do
cofinanciamento federal dos servigos socioassistenciais do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS para os Fundos de Assisténcia Social dos Estados,
Distrito Federal e Municipios; Considerando que o Plano de Acdo € o
instrumento eletrénico de planejamento utilizado pela Secretaria Nacional de
Assisténcia Social - SNAS para langcamento e validagdo anual das informacdes
necessarias ao inicio ou a continuidade da transferéncia regular e automatica
de recursos do cofinanciamento federal dos servicos socioassistenciais, que
estd disponivel no sistema informatizado SUAS Web; Considerando a
Resolucdo CNAS n° 31, de 31 de outubro de 2013 que aprova principios e
diretrizes da regionalizacdo no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, parametros para a oferta regionalizada do Servico de Protecéo e
Atendimento Especializado a Familias e Individuos — PAEFI, e do Servi¢o de
Acolhimento para Criangas, Adolescentes e Jovens de até vinte e um anos, e
critérios de elegibilidade e partilha dos recursos do cofinanciamento federal
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para expansao qualificada desses Servigos. Considerando a Resolucdo CNAS
n°® 11 de 17 de abril de 2014 que dispde sobre critérios de elegibilidade e
partilha dos recursos do cofinanciamento federal para a expansao qualificada e
reordenamento do Servico de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias
do ano de 2014. Considerando a Resolugdo CEAS n° 28 de 15 de julho de
2014 que aprova o Termo de Aceite que formaliza responsabilidades e
compromissos decorrentes do aceite do cofinanciamento federal para oferta do
Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos —
PAEFI nos Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS Regional ou Municipal com regionalizacdo do cofinanciamento, e
demais compromissos decorrentes; o Termo de Aceite que formaliza
responsabilidades e compromissos decorrentes do aceite do cofinanciamento
federal para oferta regionalizada do Servigo de Servigos de Acolhimento para
Criancas, Adolescentes e Jovens até 21 anos, e demais compromissos
decorrentes e o Termo de Aceite que formaliza responsabilidades e
compromissos decorrentes do aceite da expansdo qualificada do
cofinanciamento federal para a oferta do Servigo de Acolhimento Institucional
para Adultos e Familias, servico de protecdo social de alta complexidade, e
demais compromissos decorrentes. Considerando o Oficio GABS/SST n°606
de 17 de junho de 2015, informando que o Plano de Acado disponivel no
sistema SUAS WEB foi preenchido pelo Gestor Estadual, Considerando a
analise realizada pela Comissdo de Financiamento e Orcamento e Comissao
de Politica em reunido conjunta no dia 30 de junho de 2015; Considerando a
Resolucdo n° 21 de 30 de junho de 2015 que aprova “ad referendum” o Plano
de Acao dos recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS a ser
transferido ao Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC, no exercicio
de 2015. RESOLVE: Art. 1° Aprovar “in totum” o Plano de Ag&o dos recursos
previstos a serem transferidos do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS ao Fundo Estadual de Assisténcia Social FEAS/SC, no valor de R$
2.650.312,56 (dois milhdes, seiscentos e cinquiienta mil, trezentos e doze reais
e cinglienta e seis centavos) e aos recursos proprios, no valor de R$
46.392.465,00 (quarenta e seis milhdes, trezentos e noventa e dois mil e
guatrocentos e sessenta e cinco reais). Art. 2° Destinar a previsao financeira de
R$ 1.440.000,00 (um milh&o, quatrocentos e quarenta mil reais), para oferta
regionalizada do Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias
e Individuos — PAEFI, ofertado no Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social, sendo R$ 20.000,00 (vinte mil reais) destinados
mensalmente a 06 CREAS Regionais conforme repasse do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS, por meio do Piso Fixo de Média Complexidade. Art.
3° Destinar a previsdo financeira de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
divididos em doze parcelas de R$2.000,00 (dois mil reais), conforme repasse
do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS, para aplicacdo no Centro
Educacional S&o Gabriel, por meio do Piso de Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade I. Art. 4° Destinar a previsdo financeira de R$ 60.000,00
(sessenta mil reais) divididos em doze parcelas de R$5.000,00 (cinco mil reais),
para oferta regionalizada dos Servicos de Acolhimento para Criangas,
Adolescentes e Jovens com capacidade de atendimento de até 10 (dez)
pessoas, conforme repasse do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS,
por meio do Piso de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade I. Art. 5°
Destinar a previsdo financeira de R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil
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reais) divididos em doze parcelas de R$20.000,00 (vinte mil reais), para servigo
de acolhimento Institucional para adultos e familias com capacidade de
atendimento de até 50 (cinqliienta) pessoas em abrigo institucional e até 50
(cinquenta) pessoas em Casa de Passagem conforme repasse do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS, por meio do Piso de Protecao Social
Especial de Alta Complexidade II. Art. 6° Prever o repasse do Fundo Nacional
de Assisténcia Social de R$ 623.846,40 (seiscentos e vinte e trés mil,
oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta centavos) em parcelas mensais,
de R$ 51.987,20 (cinquienta e um mil, novecentos e oitenta e sete reais e vinte
centavos) para a Gestdo Estadual do Programa Bolsa Familia - PBF e do
Cadastro Unico para Programas do Governo Federal. § 1° As atividades a
serem desenvolvidas com o0s recursos deverdo ser planejadas pelo (a)
Coordenador (a) Estadual do PBF, de maneira articulada e integrada, levando
em consideracdo as demandas e necessidades da Gestdo do Programa, no
que se refere as areas de assisténcia social, educacdo e saude. § 2° O (a)
Coordenador (a) Estadual do PBF sera o (a) responsavel pela observancia da
aplicacdo dos recursos nas finalidades a que se destinam. § 3° O Estado
devera destinar, pelo menos 3% (trés por cento) dos recursos transferidos, por
meio do IGD-E, segundo a sistematica fixada na Portaria/MDS/ n°® 754/2011,
para o financiamento de atividades de apoio técnico e operacional do controle
social envolvido com a gestdo do PBF. Art. 7° Prever o repasse do Fundo
Nacional de Assisténcia Social de R$ 262.466,16 (duzentos e sessenta e dois
mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e dezesseis centavos) em parcelas
mensais de R$ 21.872,18 (vinte e um mil, oitocentos e setenta e dois reais e
dezoito centavos) para a Gestdo Estadual do Sistema Unico de Assisténcia
Social. § 1° O Estado devera destinar, pelo menos 3% (trés por cento) dos
recursos transferidos, por meio do IGDSUAS-E, conforme Portaria n® 337 de 15
de dezembro de 2011 e Portaria n°® 07 de 20 de janeiro de 2012 para o
financiamento de atividades de apoio técnico e operacional a instancia de
controle social. Art. 8° O valor total de previsao de recursos do Fundo Estadual
de Assisténcia Social para o exercicio de 2015 é de R$ 46.392.465,00
(quarenta e seis milhdes, trezentos e noventa e dois mil e quatrocentos e
sessenta e cinco reais). Art. 9° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua
publicacdo. A Presidente Vania coloca em regime de votacdo e todos aprovam.
Em seguida, no item 8. X Conferencia Estadual de Assisténcia Social A
Secretéria Executiva coloca que a partir do envio da solicitacdo de compra para
a Conferéncia foi feito uma Reunido da Comissdo Organizadora da X
Conferencia com a coordenacédo de eventos, onde foi feito um cheklist dos
itens solicitados. Houve uma outra reunido com a Assessora do Secretario
Adjunto Senhora Alcenira, juntamente com a secretaria executiva e a
conselheira Patricia Gasparetto, onde foram revistos alguns pontos solicitados.
ApoOs essa revisao, foi enviado email a Comisséo organizadora, solicitando um
retorno de todos. O Conselheiro Gilberto que é coordenador da Comisséo
retornou o email concordando com as propostas. Agora a informacéo é de que
0 processo sera encaminhado para a CPL para o pregdo. A Conselheira
Daiane questiona como serd o processo de relatoria. A Conselheira Renata
Nunes refere que a Secretaria Angela tentando contratar a professora Luziele
Tapajos por notério saber para a realizacdo da relatoria da X Conferencia.
Informa que Luziele j& encaminhou uma proposta do plano de trabalho ao
CEAS e que esta proposta ja foi aprovada pela comissdo organizadora.O
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coordenador Gilberto deu um parecer favoravel para o plano enviado. A
Conselheira Renata coloca a importancia da aprovacdo dessa proposta pelo
CEAS para depois ser encaminhado para outros setores. O Conselheiro Roque
informa que é importante a aprovacao da Plenaria, mas que também devem
acompanhar os processos de contratacdo e financeiros através da Comissao
da X Conferéncia. A conselheira Presidente coloca a proposta em regime de
votacdo e foi aprovada por todos e a comissdo organizadora da conferencia
acompanhara os préoximos encaminhamentos sobre a proposta de contratacao
da relatoria. O préximo ponto de pauta: item 9 Momento das Comissdes. A
Presidente Vania informa sobre as solicitacbes dos municipios para
participacdo do CEAS nas conferencias municipais. Até o0 momento quatro
municipios enviaram solicitacdo Ilhota, Imarui, Videira e Criciima. A
conselheira Renata informa que a SST vai estar presente nos municipios de
Videira e Criciima. O Conselheiro Roque questiona sobre as possibilidades da
Secretaria realizar participacédo dos conselheiros nesses dois municipios: Ilhota
e Imarui. A Diretora Renata Nunes refere sobre a possibilidade de construcéo
de uma apresentacdo conjunta e vai verificar a disponibilidade de estar
presente nos municipios e informara ao CEAS. A Presidente se coloca a
disposigao, junto com Roseane para ir nas conferencia municipais. Em seguida
foi discutido sobre a proxima reunido de comissdo organizadora da
conferencia, no dia 28 de julho para definir a questdo da programacdo da
conferencia. Ficou definido o cronograma de reunido Conjunta da comissao de
Normas e Acompanhamento aos CMAS no dia 27 de julho as 13:30, Reunido
de Comissao de Politica no dia 27 de julho as 17:00, Reunido de Comissao de
Acompanhamento ao B.E, BPC, PBF e PETI no dia 28 de julho as 13:30,
Reunido de Comissdo de Acompanhamento ao Cento Educacional S&o Gabriel
no dia 28 de julho as 15:30 e Reunido de Comisséo Organizadora da
Conferencia no dia 28 de julho as 17:00. A visita ao Centro Educacional Séo
Gabriel no dia 04 de agosto e a Mesa Diretora também no dia 04 de agosto as
17:00. A conselheira Renata coloca da importancia do debate sobre o Novo
Marco Regulatério, que acontecera no dia 10 de agosto na ALESC. Passando
a proxima pauta: recomposicdo da mesa diretora: Presidente: Vania Maria
Machado, Vice-Presidente: Renata Nunes Portella, 1 Secretario: Gilberto
Antonio Scussiato, 2° Secretario: Daniana Nardino Dias, 1° Tesoureiro: Daniela
Paz dos Santos e 2° Tesoureiro: Junior Robison da Silva. Aprovada por todos.

Foi informado sobre o seminario: DIAGNOSTICO DA SITUACAO DOS CREAS
em Santa Catarina - O ADVOGADO NA EQUIPE DE REFERENCIA, a ser
realizado no dia 12 de agosto de 2015, quarta-feira, das 13h30 as 18h00 no
Auditério da OAB/SC. A conselheira Daiane Regina se prontifica a participar. O
CEAS ira ver se consegue abonar a taxa de inscri¢cdo. A conselheira Presidente
expde o Convite para participacdo na Audiéncia Publica da Pastoral da Crianca
na ALESC no dia 13/08/2015, onde serdo apresentados os trabalhos realizados
pela Pastoral da Crianca. Ficou aprovado que o Conselheiro Gilberto ira
representar o CEAS nesta Audiéncia. A Conselheira Presidente compartilha a
sua situacdo com relacdo a sua dificuldade de liberacdo do local de trabalho
para participar das reunibes do CEAS e eventos. Expde que chegou até a
pensar em renunciar a Presidéncia por conta dessa dificuldade de néo
liberacdo, ja& que no seu entendimento os conselheiros devem se fazer
presentes nas reunides de comissdo. Ressalta que essa questdo sera melhor
colocada na proxima reunido Plenaria e que continua como Presidente do
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CEAS mesmo com essas dificuldades. Vania expde a situacdo de S&o Bento
do Sul, onde o CMAS entrou em contato com o CEAS e informou que precisou
prorrogar o mandato dos conselheiros representantes da sociedade civil. Foi
orientado que a Plenaria € soberana e deliberativa. Foi informado que a
dificuldade do CMAS ¢é na representacdo dos trabalhadores. O Conselheiro
Roque expde sugere que seja enviado uma orientacdo ao CMAS.A conselheira
Presidente sugere que seja criado um Férum dos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social. A conselheira Patricia expde sobre uma denuncia que veio
de outro municipio, com relagdo a pressao vivenciada por uma Presidente do
CMAS. Sugere entdo uma capacitacdo dos gestores para tentar diminuir esse
tipo de dificuldade. Véania sugere a realizagdo de Plenarias do CEAS
descentralizada. A Presidente Vania da por encerrada a Reunidao Plenaria.
NOs: Roseane Zacchi, Lucimara Poletti e Roseni Alves Gongalves lavramos a
presente ATA.
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