OCoOoONOOTULTE WN -

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA -
CEAS/SC. Aos oito dias do més de maio de 2018, na Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST foi realizada a 4° Reunido Plenéria
Ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina - CEAS/SC
do ano de dois mil de dezoito, gestdo 2017-2019. A Reunido Plenéria contou com a
presenca dos CONSELHEIROS (AS) TITULARES E  SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES GOVERNAMENTAIS: Conselheira
Suplente Claudia Regina Moser representante da Secretaria de Estado de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira Suplente Paloma Mariucci
representante da Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo —
SST; Conselheira Suplente Magnha Andreia de Paula Kochhan representante da
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST; Conselheira
Marcia Cristina Lamego representante do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa
Catarina — IPREV. CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES NAO GOVERNAMENTAIS: Conselheiro
Titular Presidente Interino Roque Heitor Gongalves representante dos Usuérios;
Conselheiro Titular Sidnei Pavesi representante da Federacdo Catarinense de
Entidades de e Para Cegos - FECEC; Conselheira Titular Leonilda de Lourdes
Gongalves representante da Pastoral da Pessoa ldosa; Conselheira Titular Maria
Sonia de Pellegrin Warken representante da Sociedade Espirita de Recuperacao,
Trabalho e Educacdo — SERTE; Conselheira Titular Nanci Cecilia de Oliveira Veras
representante do Conselho Regional de Psicologia — CRP 122 Regido; Conselheira
Titular Francine Cardoso da Silva representante do Instituto Padre Vilson Groh;
Conselheira Titular Patricia de Lourdes Pureza de Souza representante da Obra
Kolping Estadual de Santa Catarina — OKE/SC; Conselheira Titular Cleide Terezinha
de Oliveira representante do Conselho Regional de Servico Social — CRESS/SC 122
Regido. Outros Participantes: Mariana Vidal Foltz — GEPSB/SST; Emanuella de
Oliveira Borges — GEPSE/SST; Karina Euzébio Gongalves — GEPAS/SST; Ana
Carolina Rosa Pires — Apoio CEAS/SC. Ap6s levantamento e confirmagédo do Quorum
Regimental o Presidente Interino Roque Heitor Gongalves iniciou a presente Reunido.
REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DE 08 DE MAIO DE 2018: De acordo com o
Regimento Interno do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, o
Presidente Interino do Conselho, no uso de suas atribuigdes regimentais, convoca 0s
Conselheiros Titulares e convida os Conselheiros Suplentes para a REUNIAO
PLENARIA ORDINARIA de 08/05/2018, terca-feira, com inicio as 13h15min em
primeira_convocacdo e as 13h30min _em segunda convocagcdo, com previsao de
término para as 18h, na Sala de Reunides Darci Ribeiro na Secretaria de Estado da
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST, na Avenida Mauro Ramas, n°® 722,
Centro, Florian6polis/SC, Fone: (48) 3664 0784, para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: 1- Levantamento do qudérum Regimental; 2- Aprovacdo das
Justificativas dos Conselheiros Ausentes; 3- Aprovagdo da Ata da plenéria de
10-04-2018; 4- Leitura e Aprovacédo da Ordem do Dia; 5- Recomposicdo da Mesa
Diretora; 6- Deliberacdo sobre representacdo do CEAS/SC na Roda de Conversa
na AMMVI; 7- Deliberacdo sobre representacdo do CEAS/SC da Comisséo
Intersetorial do PETI/SC; 8- Deliberacdo sobre representacdo do CEAS/SC na
Reunido Descentralizada e Ampliada do CNAS - 22 a 24 de maio de 2018 em
Porto Alegre; 9- Aprovacdo da MINUTA da Resolugdo n° 06 do Plano de
Aplicacdo do FEAS 2018; 10- Aprovacdo da MINUTA da Resolugcdo n° 07 do
Plano de Aplicacdo do CEAS 2018; 11- Aprovacdo da MINUTA da Resolucéo n°
08 do Diagnostico Situacional do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de
2017; 12- Momento das Comissdes Tematicas do CEAS/SC; 13- Informes Gerais:
a- Confirmacao Reunido Plenaria Descentralizada em Criciima dia 10-07-2018; b-
Retorno da participacdo na Roda de Conversa AMUNESC; c- Retorno
participacdo Reunido da CIB; d- Retorno Ill Seminério Sobre Acolhimento
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Crianca e Adolescente da FECAM; e- Apresentacdo do Movimento Nacional da
Populagdo em Situacdo de Rua na Plenéria de Junho de 2018. Seguindo a pauta:
Aprovacdo das Justificativas dos Conselheiros Ausentes: Conselheira Suplente
Fabiana Vieira representante da Secretaria de Estado de Seguranca Publica — SSP;
Conselheira Suplente Verdnica de Oliveira representante da Secretaria de Estado de
Justica e Cidadania - SJC; Conselheira Cristiane do Amaral Li Bittencourt
representante da Fundacgdo Catarinense de Educacgéo Especial — FCEE; Conselheira
Suplente Maristela Vieira representante do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional da 10? Regidao — CREFITO 10. Justificativas aprovadas por
unanimidade. Seguindo a pauta, Aprovacado da Ata da Plenaria Ordinéria de 10-04-
2018: A Ana Carolina — Apoio CEAS informa que encaminhou a Ata para os
Conselheiros para uma leitura prévia. Em regime de votagcdo, ata aprovada por
unanimidade. Seguindo a pauta, Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia: Apés
alguns apontamentos Ordem do dia aprovada da seguinte forma: 1- Levantamento do
quérum Regimental; 2- Aprovacdo das Justificativas dos Conselheiros
Ausentes; 3- Aprovacado da Ata da plenaria de 10-04-2018; 4- Leitura e Aprovagao
da Ordem do Dia; 5- Recomposicdo da Mesa Diretora; 6- Aprovagdo da MINUTA
da Resolucéo do Plano de Aplicacdo do FEAS 2018; 7- Aprovacdo da MINUTA da
Resolucdo do Plano de Aplicacdo do CEAS 2018; 8- Deliberacdo sobre
representacdo do CEAS/SC na Roda de Conversa na AMMVI; 9- Deliberagdo
sobre representacdo do CEAS/SC da Comisséo Intersetorial do PETI/SC; 10-
Deliberacdo sobre representacdo do CEAS/SC na Reunido Descentralizada e
Ampliada do CNAS - 22 e 23 de maio de 2018 em Porto Alegre; 11- Deliberagéo
reunido CIB dia 28-05 em Chapec6; 12- Aprovacdo da MINUTA da Resoluc¢éo do
Diagnoéstico Situacional do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de 2017,
13- Momento das Comissdes Teméticas do CEAS/SC; 14 — Informes Gerais: a-
Confirmacdo Reunido Plenaria Descentralizada em Criciuma dia 10-07-2018; b-
Retorno da participagdo na Roda de Conversa AMUNESC; c- Retorno
participacdo Reunido da CIB; d- Retorno Illl Seminario Sobre Acolhimento
Crianca e Adolescente da FECAM; e- Apresentacdo do Movimento Nacional da
Populagcdo em Situacdo de Rua na Plenaria de Junho de 2018; f- Retorno
Reunido do CNAS em Espirito Santo; g- Esclarecimentos sobre
representatividade. Dando sequéncia a pauta, Recomposi¢cdo da Mesa Diretora:
Apdés alguns apontamentos, é sugerido pelos representantes governamentais que a
realizacdo da recomposicdo da Mesa Diretora seja realizada na proxima Reunido
Plenaria, devido ao baixo nimero de seus pares presentes nesta Reunido.
Conselheira Marcia do IPREV enfatiza a necessidade da presenca de conselheiros
titulares dos demais representantes governamentais para que a recomposicdo da
Mesa Diretora seja legitimada. Proposta aprovada por unanimidade. Seguindo a pauta,
Aprovacdo da MINUTA da Resolucdo do Plano de Aplicagcdo do FEAS 2018: A
Secretaria Executiva Patricia Gasparetto da Silva realiza a leitura da minuta que
aprova o Plano de Aplicagdo dos recursos de saldo remanescente e previsao
or¢camentaria do cofinanciamento do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS e
recurso proprio Estadual alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social —
FEAS/SC, para o ano de 2018: O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria Ordinaria, realizada no dia 08 de maio de 2018, no
uso das competéncias e das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de
dezembro de 1993 — Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de
06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 alterada pela
Lei n° 16.340, de 21 de janeiro de 2014, que dispde sobre a organizacdo da assisténcia social
no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando, a Lei
n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, alterada
pela Lei n® 12. 435, de 06 de julho de 2011; Considerando, o disposto na Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, aprovada pela Resolugdo CNAS
n° 33, de 12 de dezembro de 2012; Considerando, que o Indice de Gestdo Descentralizada do
Sistema Unico de Assisténcia Social - IGDSUAS instituido pela Lei n°® 12.435, de 06 de julho de
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2011, que altera a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orgéanica de Assisténcia
Social — LOAS, regulamentado pelo Decreto n® 7.636 de 07 de dezembro de 2011, pela
Portaria n° 337 de 15 de dezembro de 2011 e Portaria n°® 07 de 20 de janeiro de 2012;
constitui-se no repasse de recursos financeiros para o aprimoramento da Gestdo do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS; Considerando que conforme previsto na Portaria n°
368/2010, o Estado devera destinar no minimo 3% dos recursos transferidos as atividades de
apoio técnico e operacional a respectiva instancia estadual de controle social do Programa
Bolsa Familia - PBF; Considerando, que conforme previsto na Portaria MDS n° 07/2012, o
Estado devera destinar no minimo 3% dos recursos do IGDSUAS para as atividades de apoio
técnico e operacional para fins de fortalecimento do Conselho Estadual de Assisténcia Social;
Considerando, a Resolucdo CEAS n° 19 de 27 de maio de 2014 que aprova o Termo de
Aceite que formaliza responsabilidades e compromissos de gestdo do Estado ao aceitar o
cofinanciamento federal para acompanhamento e orientacdo aos municipios na realizagao das
AcglOes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantii — PETI no &mbito do
Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS, e demais compromissos decorrentes;
Considerando, o Processo 1281/2018 da Secretaria de Estado de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, que encaminha o Plano de Aplicacdo e consideracbes acerca da
natureza dos itens de despesas; e Considerando, as analises realizadas pela Comissao de
Financiamento e Orcamento do SUAS na reunido do dia 26/03/2018; RESOLVE: Art.1° -
Aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacéo 2286 — Acbes
de Protec&o Social Especial de Alta Complexidade - que inclui o Servigco de Acolhimento
Institucional para Pessoas com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo Gabriel: Saldo
remanescente de 2017 repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS ao
Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS no valor R$ 10.880,78 (dez mil, oitocentos e
oitenta reais e setenta e oito centavos). Previsdo orgamentéaria de R$ 24.000,00 (vinte e quatro
mil reais). Somando um total de R$ 34.880,78 (trinta e quatro mil, oitocentos e oitenta reais e
setenta e oito centavos), sendo que o referido valor deverd ser aplicado exclusivamente na
manutencdo e execucdo do Servigo de Acolhimento Institucional para Pessoa com Deficiéncia
— Centro Educacional S&o Gabriel, de acordo com os itens abaixo: Aquisicdo de materiais de
consumo e servicos de manutencdo para execucdo do Servico de Acolhimento Institucional
para Pessoas Com Deficiéncia - Centro Educacional Sdo Gabriel. A¢bes: Manutencdo dos
aparelhos de ar acondicionado; manutencdo de equipamentos eletrodomésticos (freezer,
geladeira, fogdo, microondas); manutencdo de eletrénicos (TV, DVD, radio, caixa de som);
manutencdo de materiais elétricos/sanitarios/hidraulicos; pintura e reparos nos revestimentos,
parede, tetos e pisos; locacdo de equipamentos; manuten¢do de veiculos, entre outros. Valor
estimado: R$12.880,78. Aquisicdo de materiais de consumo e servigos para execucdo do
Servigo de Acolhimento Institucional Para Pessoas Com Deficiéncia - Centro Educacional S&o
Gabriel e custeio de atividades em prol dos jovens e adultos com deficiéncia acolhidos. Ac¢des:
Aquisicdo de material educativo, material de cama, mesa e banho, material de copa e cozinha,
vestuario, calcados e complementos, entre outros; manutencdo e materiais
elétricos/sanitarios/hidraulicos; pagamento de servigos de lazer, entretenimento e cultura aos
acolhidos, como participacdo em eventos, passeios, confraternizagdes, coldnia de férias, festa
de final de ano, aniversarios, e etc. Valor estimado: R$ 20.000,00. Educacdo Permanente.
Acdes: Pagamento de inscricho em capacitacbes/eventos pertinentes ao Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia destinadas a educacao permanente da
equipe técnica. Valor estimado: R$ 2.000,00. Dos Recursos Estaduais O recurso estadual
previsto no Quadro de Detalhamento de Despesa 2018 no valor de R$ 11.463.445,00 (onze
milhdes, quatrocentos e sessenta e trés mil e quatrocentos e quarenta e cinco reais),
originarios do Tesouro Estadual (fonte 0.100), devera ser utilizado da seguinte forma: Aquisi¢éo
de materiais de consumo e servicos de manutencgdo para execu¢do do Servigo de Acolhimento
Institucional para Pessoas Com Deficiéncia - Centro Educacional S&o Gabriel. Acoes:
Aquisicdo de géneros de alimentagdo; material educativo; material de expediente; material de
processamento de dados; material de cama, mesa e banho; materiais de tapecaria (almofadas,
pufs, dentre outros); vestuario, calgcados e complementos; material de copa e cozinha; material
de limpeza e higienizacdo; materiais de higiene pessoal e enfermagem, materiais
elétricos/sanitarios/hidraulicos, entre outros, para manutencao. Materiais para reparos na atual
estrutura fisica do GEGAB; manutencdo de veiculos, entre outros. Valor estimado: R$
400.000,00. Outros servicos de terceiros (pessoa fisica/juridica): Ac¢bes: Contratacdo de
servicos prestados por técnicos/profissionais de nivel superior de areas afins (que néo
compdem a equipe técnica atual do Servico), como fonoaudidlogo, educador fisico, terapeuta
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ocupacional, fisioterapeuta e musicoterapeuta, para o desenvolvimento de oficinas, atividades
ladicas, educagdo fisica, e atendimento fonoaudiolégico e fisioterapéutico, medidas que visam
a promocgdo de bem-estar fisico, mental e social dos jovens e adultos com deficiéncia
acolhidos, objetivando assim o desenvolvimento da autonomia dos mesmos e seu
protagonismo como sujeitos. Pagamento de servi¢go de limpeza de fossa, de desinsetizacdo e
desratizacdo; pagamento de servigos de lavanderia, pagamento de servigco para instalacdo de
divisérias, pagamento de servico para instalacdo e manutencdo de equipamentos de
seguranca e monitoramento, entre outros. Valor estimado: R$ 150.000,00. Adiantamento de
recursos para aquisicdo de carater emergencial: Acbes: Medicamentos e exames
emergenciais, materiais e reparos emergenciais, entre outros. Valor estimado: R$ 20.000,00.
Aquisicdo de materiais permanentes. A¢cdes: Equipamentos eletrbnicos, tais como: data show,
aparelho de som, impressora/copiadora, computador, televisdo entre outros; Aquisicdo de
mobiliarios como: sofas, estantes e equipamentos de limpeza, tais como: aspirador de po e
agua, aparelhos eletrodomésticos, tais como: freezer, geladeira, entre outros; mobiliario em
geral, tais como: camas, guarda roupas, entre outros; divisérias; equipamentos de seguranga e
monitoramento. Valor estimado: R$ 50.000,00. Reforma e/ou construcéo da estrutura fisica
visando o reordenamento do Servigo de Acolhimento para modalidade de Residéncia Inclusiva.
Acdes: Obras e consertos necessarios para adequacdo das instalacdes fisicas internas e
externas e/ou novas edificagBes na modalidade de residéncias inclusivas. Valor estimado: R$
380.000,00. Cofinanciamento estadual dos servicos da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade. Ac8es: Repasse de recursos estaduais aos municipios elegiveis definidos por
meio de pactuacédo na CIB/SC e deliberagdo no CEAS/SC e devidamente habilitados pela SST.
Valor estimado: R$ 10.463.377,16. Art. 2° - Recomendar ao Orgdo Gestor Estadual a
estruturacdo de espacgo fisico adequado que garanta o reordenamento do Servico de
Acolhimento Institucional para Pessoas com Deficiéncia - Centro Educacional S&o Gabriel, de
acordo com o que estabelece a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Art. 3° -
Aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacéo 9462 — Apoio
a Organizacéo, Gestao e Vigilancia Social: Dos Recursos Federais. Saldo remanescente
do IGD/SUAS de 2017 repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS ao
Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, no valor de R$ 343.268,39 (trezentos e quarenta
e trés mil, duzentos e sessenta e oito reais e trinta e nove centavos), juntamente com os
rendimentos do superavit de 2017 no valor de R$ 52.122,14 (cinquenta e dois mil, cento e vinte
dois reais e catorze centavos), totalizando o montante de R$ 395.390,53 (trezentos e noventa e
cinco mil, trezentos e noventa reais e cinquenta e trés centavos), tendo ainda a previsdo de
recebimento em 2018 de R$ 197.880,00 (cento e noventa e sete mil e oitocentos e oitenta
reais) que deverao ser utilizados para o aprimoramento da gestdo estadual do SUAS em ac¢bes
de: gestédo e organizacdo do SUAS, gestédo de servicos e beneficios, gestdo da informacdo do
SUAS, apoio técnico e operacional ao Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/SC,
vigilancia sociassistencial e gestdo do trabalho e educacdo permanente, conforme segue
abaixo: Realizacdo de monitoramento aos Servicos da Prote¢cdo Social Basica, Prote¢do Social
Especial de Média e Alta Complexidade e da gestdo. A¢Oes: Custeio de passagens e diarias.
Valor estimado: R$ 37.775,53. Realizacdo de capacitagdes, encontros, seminarios,
videoconferéncias e oficinas regionais e locais para trabalhadores do SUAS (preferencialmente
servidores concursados, gestores e conselheiros de Assisténcia Social); A¢bes: Contratagdo
de Pessoas Juridicas ou Fisicas, por tempo determinado, para ministrar capacitacbes ou
treinamentos referentes ao SUAS; Locacdo de espaco fisico e de logistica; custeio de
passagens aéreas ou terrestres, hospedagem, alimentacdo dos ministrantes dos conteudos,
coffe break, alimentagdo, entre outros. Valor estimado: R$ 60.000,00. Participagdo em
capacitacdes, reunides (CIB, CIT, CNAS, Camara Técnica, etc.) entre outros. A¢cdes: Custeio
de passagens, diarias e pagamento de inscricdes. Valor estimado: R$ 60.000,00. Aquisi¢do
de equipamentos eletrbnicos e demais materiais permanentes: Acdes: Aquisicdo de
computadores, impressoras, scanners, datashow, GPS, tablets, modem; equipamentos de
audio e video, equipamentos para instalacdo ou ampliagdo de redes de internet, entre outros,
destinados a gestdo do SUAS, controle social ou a execugdo dos servigos socioassistenciais.
Valor estimado: R$ 25.000,00. AquisicAo de mobiliario: Ac¢bes: AquisicAo de mesas
individuais, mesas de reunido, cadeiras, sofas, estantes, arquivos, armarios, gaveteiros,
aparelhos de ar condicionado, ventiladores, bebedouros, quadros de avisos, aparelhos
telefénicos, aparelhos de Fax, e outros que sejam necessarios para a estrutura fisica do
ambiente onde é feita a gestdo, o controle social ou o atendimento das familias. Valor
estimado: R$ 20.000,00. Aquisicdo de materiais de consumo e expediente: A¢des: Carimbos,
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papéis para impressora e formularios, toners e/ou tinta para impressoras, borrachas, lapis,
canetas, grampeadores, furadores, pastas, caixas arquivos, cartbes de visita, entre outros.
Valor estimado: R$ 20.000,00. Elaboragdo, desenvolvimento e publicacdo de material de
apoio as equipes dos servigos socioassistenciais, gestores, conselheiros e usuarios de
assisténcia social: A¢cBes: Editoragdo, impresséo e publicacdo de materiais informativos e de
expediente (estudos, pesquisas, manuais, boletins, cartilhas, relatérios, planos); Campanhas,
acles de divulgacao e esclarecimento a populacdo sobre os direitos socioassistenciais, sobre
0s servicos, programas, projetos e beneficios do SUAS, Beneficio de Prestacdo Continuada
(BPC) e acdes correlatas como o BPC na Escola e BPC Trabalho, Programa Bolsa Familia e
Plano Brasil Sem Miséria. Desenvolvimento e confeccdo de materiais informativos, cartazes e
panfletos, divulgacdo no radio, televisdo, carro de som, teatro e outros meios. Valor estimado:
R$ 65.000,00. Agles voltadas ao desenvolvimento de sistemas de informacéo, gestdo da
informacéao e vigilancia socioassistencial: A¢f8es: Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas
ou Juridicas para o desenvolvimento, implantacdo e implementagdo de Sistema de Informagédo
do SUAS, com modulo especifico de transferéncia de recursos financeiros do FEAS/SC ao
FMAS e médulo de prestacdo de contas. Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou
Juridicas para desenvolvimento de demais estudos, diagnosticos e pesquisas relacionadas ao
SUAS; Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para mapear ocorréncias de
vulnerabilidade e risco, bem como potencialidades presentes no territério e para
desenvolvimento de demais estudos, diagnosticos e pesquisas. Contratacdo temporaria de
Pessoas Fisicas ou Juridicas para realizar estudos voltados a definicdo e descri¢do de fluxos e
processos de gestdo pertinentes ao registro e armazenamento de informagdes, notificagdo de
situagBes de violéncia e violagdo de direitos, referéncia e contrarreferéncia no ambito do SUAS,
encaminhamento intersetorial (entre o SUAS e as demais politicas publicas), dentre outros.
Valor estimado: R$ 260.000,00. A¢Bes de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente:
Acdes: Desenvolvimento e publicacdo de material de apoio aos trabalhadores do SUAS;
Aquisicdo de Livros e publicagBes dos Conselhos das categorias profissionais (Conjunto
CFESS/CRESS, CFP/CRP, entre outros); Contratacdo de consultoria, Pessoa Fisica ou
Pessoa Juridica, para realizar diagnostico da situagdo da Gestao do Trabalho no Estado. Valor
estimado: R$ 45.500,00. Percentual destinado ao apoio técnico e operacional da instancia de
controle social da Politica de Assisténcia Social — CEAS/SC: Ac¢des: 3% dos recursos
referentes ao superavit 2017; 3% dos recursos referentes aos rendimentos do superavit 2017.
Valor estimado: R$ 12.228,58. 3% da previsdo de receita para 2018. Valor estimado: R$
7.500,00. Art. 4° - Aprovar o Plano de Aplicagdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na
subacao 2026 de Capacitacdo Continuada dos Atores da Politica de Assisténcia Social:
Dos Recursos Federais: Saldo remanescente de 2017 repassados pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social - FNAS ao Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS no valor R$
1.735.862,20 (um milh&do, setecentos e trinta e cinco mil, oitocentos e sessenta e dois reais e
vinte centavos), juntamente com os rendimentos do saldo remanescente de 2017 no valor de
R$ 720.192,39 (setecentos e vinte mil, cento e noventa e dois reais e trinta e nove centavos),
totalizando o valor de R$ 2.456.054,59 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e seis mil,
cinguenta e quatro reais e cinquenta e nove centavos), deverao ser aplicados exclusivamente
na execuc¢do do Programa Nacional de Capacitacdo do SUAS — CapacitaSUAS, de acordo com
os itens abaixo: Os recursos deveréo ser aplicados exclusivamente na execucéo do Programa
Nacional de Capacitacdo do SUAS — CapacitaSUAS, de acordo com os itens abaixo: Ac¢des:
Contratacao de Pessoas Juridicas (Instituicdes de Ensino Superior devidamente inscritas na
RENEP/SUAS), por tempo determinado, para ministrar o curso do CapacitaSUAS referente aos
Termos de Aceite realizados pelo Estado em 2013 e 2014. Os critérios referentes ao publico
alvo estdo previstos na Resoluc¢édo CIB/SC n° 19/2014 e na Resolugdo CEAS n° 35/2014. Total
de vagas a serem ofertadas: 3638 vagas (100% das vagas aceitas). Curso a ser ofertado:
Exercicio do Controle Social do SUAS e Curso de Atualizacdo em Vigilancia Socioassistencial,
Curso de Atualizacdo sobre a especificidade e interfaces da Protecdo Social Basica do SUAS,
Curso de Atualizacdo sobre a organizagéo e oferta dos servigos de Protecdo Social Especial do
SUAS. Valor estimado: R$ 2.156.054,59. A¢8es: Pagamento de coffe break. Valor estimado:
R$ 300.000,00. Art. 5° - Aprovar o Plano de Aplicagdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na
subacdo 9459 Acdes Protecao Social Especial de Média Complexidade — esta subacgéo
subsidiard orcamentaria e financeiramente o cofinanciamento estadual dos servigcos da
Protecdo Social Especial de Média Complexidade, bem como as Acbes Estratégicas do
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infanti — AEPETI. Recursos Federais: Saldo
remanescente de 2017 repassados pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social -FNAS ao
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Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS no valor R$ 691.571,90 (seiscentos e noventa e
um mil, quinhentos e setenta e um reais e noventa centavos), juntamente com os rendimentos
do saldo remanescentes de 2017 no valor de R$ 72.505,17 (setenta e dois mil, quinhentos e
cinco reais e dezessete centavos), e uma previsdo de recebimento de R$ 300.000,00
(trezentos mil reais) totalizando o valor de R$ 1.064.077,07 (um milhdo, sessenta e quatro mil,
setenta e sete reais e sete centavos), deverdo ser aplicados exclusivamente na execucdo das
Acdes Estratégicas do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil — AEPETI, de acordo com
0s itens abaixo: Pagamento de equipe técnica — 01 (um) Assistente Social e 01 (um) Socidlogo
— gque compde a equipe da Coordenacédo do AEPETI/SC para realizar monitoramento in loco e
outras acdes pertinentes ao Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil nos 30 municipios
que aderiram ao PETI no Estado; AcBes: Contratacdo, através de Processo Seletivo, com
prazo de 12 meses, de 02 profissionais com 40 horas semanais para realizacdo de
monitoramento e outras agOes pertinentes ao PETI. Valor estimado: R$ 150.000,00.
Participar de Acbes Estratégicas do PETI realizadas pelos municipios que aderiram ao
Programa e/ou pelo PETI Nacional; A¢des: Pagamento de diarias e passagens para a equipe
técnica da Protecdo Social Especial de Média Complexidade de SC e Programa de
Erradicacédo do Trabalho Infantil — PETI para participar de eventos das Ac¢des Estratégicas do
PETI realizadas pelos municipios que aderiram ao Programa e outras acdes promovidas pelo
PETI Nacional e Férum Nacional de Erradicacdo do Trabalho Infantil. Valor estimado: R$
200.000,00. Realizar campanhas de sensibilizacéo aos riscos e prejuizos que o trabalho infantil
ocasiona as criangas e adolescentes no més de junho, onde se comemora o Dia Mundial de
Combate ao Trabalho Infantil, em parceria com o FETI — Forum Estadual de Erradicagdo do
Trabalho Infantil, através de material grafico; Ac¢des: Inclusdo na midia, busdoor, outdoor,
elaboracao e impresséo de folders, cartilhas informativas entre outros materiais graficos. Valor
estimado: R$ 154.077,07. Promover 02 (dois) Encontros Estaduais com o tema Erradicacao
do Trabalho Infantil, destinado aos 30 municipios catarinenses que aderiram ao PETI, bem
como aos demais municipios do Estado; A¢bes: Pagamento de alimentacdo e coffee break,
locacdo de sala, equipamento de sonorizacdo, publicacdo das experiéncias exitosas,
palestrantes, transporte para os palestrantes, diarias, dentre outros. Valor estimado: R$
300.000,00. Pagamento de diarias, transporte e passagens aéreas para que a equipe que
compbe a Coordenacdo Estadual das Acdes Estratégicas do PETI realize as visitas de
monitoramento e orientagfes técnicas nos municipios. A¢des: Orientacdo técnica in loco para
0s municipios no Estado de Santa Catarina, prioritariamente nos 30 municipios que aderiram
ao PETI. Valor estimado: R$ 260.000,00. Dos recursos Estaduais. Cofinanciamento
Estadual dos Servicos da Protecdo Social Especial de Média Complexidade; A¢cdes: Repasse
de recursos estaduais aos Municipios elegiveis definidos por meio da pactuacdo na CIB/SC e
deliberacdo no CEAS/SC e devidamente habilitados pela SST. Valor estimado: R$
7.500.000,00. Cofinanciamento Estadual dos Servicos da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade: 2017: A¢des: Pagamento da 42 parcela do cofinanciamento estadual 2017 aos
Municipios elegiveis definidos por meio da pactuacéo na CIB/SC e devidamente habilitados
pela SST. Valor estimado: R$ 2.000.000,00. Art. 6° - Aprovar o Plano de Aplicacdo dos
recursos alocados no FEAS/SC, na subacdo 2067 Apoio financeiro aos municipios para
Beneficios Eventuais - esta subagdo subsidiard orcamentaria e financeiramente a
participagdo do Estado no custeio do pagamento dos Beneficios Eventuais executado pelos
Municipios no valor de R$ 2.000,00 (dois milhdes de reais): Participagdo do Estado no custeio
do pagamento dos Beneficios Eventuais. Ac8es: Repasse de recursos estaduais aos
Municipios elegiveis definidos por meio da pactuacao na CIB/SC e deliberacdo no CEAS/SC e
devidamente habilitados pela SST. Valor estimado: R$ 2.000.000,00. Art. 7° - Aprovar o Plano
de Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacdo 11657 Ac¢bes de Protecao
Social Béasica: Dos Recursos Estaduais. De acordo com previsdo orcamentaria 2018, os
recursos do Tesouro do Estado sdo de R$ 9.750.000,00 (nove milhdes e setecentos e
cinquenta mil reais) juntamente com saldo remanescente de 2017 do recurso do Tesouro do
Estado no valor de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes e duzentos e cinqglienta mil reais) que
deverdo ser aplicados de acordo com os itens descritos abaixo: Cofinanciamento estadual dos
servicos da Protecdo Social Basica 2018: Acbes: Repasse de recursos estaduais aos
Municipios elegiveis definidos por meio de pactuacao na CIB/SC e deliberagdo no CEAS/SC e
devidamente habilitados pela SST. Valor estimado: R$ 9.750.000,00. Cofinanciamento
estadual dos servicos da Protecdo Social Basica 2017: A¢Bes: Pagamento da 4° parcela do
cofinanciamento estadual 2017 aos Municipios elegiveis definidos por meio de pactuacdo na
CIB/SC e deliberacdo no CEAS/SC e devidamente habilitados pela SST. Valor estimado: R$
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2.250.000,00. Art. 8° - Aprovar o Plano de Aplicac&o dos recursos alocados no FEAS/SC,
na subacédo 2071 — Apoio técnico aos municipios para o Programa Bolsa Familia — PBF e
Cadastro Unico: Recurso Federal. De acordo com a previsdo orgcamentaria 2018, o Fundo
Nacional de Assisténcia Social — FNAS repassara ao Fundo Estadual de Assisténcia Social —
FEAS o valor de R$ 299.148,00 (duzentos e noventa e nove mil e cento e quarenta e oito
reais). Soma-se a este o montante de R$ 1.207.149,02 (hum milh&o, duzentos e sete mil, cento
e quarenta e nove reais e dois centavos) referente ao saldo remanescente e rendimentos de
2017 que deverao ser aplicados de acordo com os itens abaixo: Capacitacdo, Seminarios e
Oficinas referentes ao Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico, conforme Plano Operacional
de Educacdo Permanente do SUAS 2018. Acdes: Locacdo de sala e auditério, servico de
sonorizacao, coffee break, hospedagem da equipe de organizacdo do evento, dos ministrantes
e dos capacitandos, alimentagc&do da equipe de organizacdo do evento, dos ministrantes e dos
capacitandos, entre outros. Valor estimado: R$ 570.000,00. Confecgdo de materiais a serem
distribuidos nas Capacitagfes, Seminarios e Oficinas referentes ao Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico. AgBes: Bolsas e canetas personalizadas, lapis e post it para anotagdes. Valor
estimado: R$ 10.000,00. Agdes: Papéis para impressora, toners, canetas, canetas marca
texto, lapis, borrachas, calculadora, grampeadores, pastas com perfuradores, pastas catalogos,
caixas para arquivos, entre outros. Valor estimado: R$ 16.297,02. A¢Bes de apoio técnico e
de monitoramento: A¢des: Custeio de passagens aéreas, terrestres, hospedagem, transporte,
servigco de alimentagdo, custeio de diarias, locacdo de veiculos para técnicos municipais e
estaduais a servico do PBF e CadUnico, inclusive integrantes da Comiss&o Intersetorial do
PBF e CadUnico em acdes diretamente vinculadas ao Programa e ao CadUnico. Valor
estimado: R$ 60.000,00. Acéo referente ao Apoio do Aprimoramento da Gestao do Programa
Bolsa Familia e Cadastro Unico: Acdes: Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou
Juridicas para desenvolvimento de demais estudos, diagnésticos e pesquisas relacionadas ao
SUAS; Contratacdo temporaria de Pessoas Fisicas ou Juridicas para mapear ocorréncias de
situacdes de vulnerabilidade e risco, bem como potencialidades presentes no territério e para
desenvolvimento de demais estudos, diagndsticos e pesquisas; Contratacdo temporéaria de
Pessoas Fisicas ou Juridicas para realizar estudos voltados a definicdo e descricdo de fluxos e
processos de gestdo pertinentes ao registro e armazenamento de informagdes, notificacdo de
situagBes de violéncia e violacdes de direitos, referéncia e contrarreferéncia no ambito do
SUAS, encaminhamento intersetorial (entre o SUAS e as demais politicas publicas), dentre
outros. Valor estimado: R$ 250.000,00. Agdo referente ao Seminéario Intersetorial e oficina
GPTE - Grupo Populacional Tradicional e Especifico sobre O Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico. Ac¢des: Locacdo de sala e auditorio, servico de sonorizacdo, coffee break,
hospedagem da equipe de organizagdo do evento, dos ministrantes e dos capacitandos,
alimentacé@o da equipe de organizagdo do evento, dos ministrantes e dos capacitandos, entre
outros. Valor estimado: R$ 600.000,00. Percentual destinado ao apoio técnico e operacional
da instancia de controle social do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico — (CEAS/SC).
Acdes: 3% dos recursos recebidos pelo 6rgéo gestor estadual referente ao indice de Gestao
Descentralizada do Programa Bolsa Familia — IGD-E/PBF; 3% dos recursos referentes ao
superavit 2017; 3% dos recursos referentes aos rendimentos do superavit 2017. Valor
estimado: R$ 37.334,50**. A¢cdes: 3% da previsdo de receita para 2018. Valor estimado: R$
7.934,84. (** Recurso alocado na subagéo 011668 — Apoio técnico e financeiro ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social). Art. 9° — Aprovar o Plano de Aplicagédo dos recursos alocados no FEAS/SC,
na subagédo 12393 — Pagamento de Beneficios de Gestagcdo Mdltipla — de acordo com a
previsdo orcamentaria 2018 e montante de recurso do Tesouro do Estado alocados no FEAS
no valor de R$ 2.100.000,00 (dois milhBes e cem mil reais) que deverdo ser aplicados de
acordo com os itens descritos abaixo: Pagamento de Beneficio Financeiro: A¢des: Pagamento
do beneficio assistencial de carater financeiro nos casos de gestacdo mdltipla, prevista na Lei
Estadual 15.390/2010, alterada pela Lei Estadual 15.978/2013, que prevé pagamento para
criangas nascidas de gestacdo mdltipla (03 criangas ou mais). Valor estimado: R$
2.100.000,00. Art. 10 - Aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na
subacdo 12483 — Transferéncia de Renda Complementar — Santa Renda — de acordo com
a previsado orgcamentaria 2018 o recurso do Tesouro do Estado alocados no FEAS no valor de
R$ 13.000.000,00 (treze milhdes de reais) que deverdo ser aplicados de acordo com os itens
descritos abaixo: Transferéncia de Renda: Ac¢des: Pagamento de transferéncia de renda
complementar aos beneficiarios do Programa Santa Renda e de tarifa bancaria a Caixa
Econdmica Federal. Valor estimado: R$ 13.000.000,00. Art. 11 - Aprovar o Plano de
Aplicacdo dos recursos alocados no FEAS/SC, na subacdo 13084 — Cumprimento de
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Medidas Judiciais — de acordo com a previsdo or¢gamentaria 2018 o recurso do Tesouro do
Estado alocados no FEAS no valor de R$ 400.000,00 (quatrocentos mil reais) deverdo ser
aplicados de acordo com os itens descritos abaixo: Cumprimento de Medidas Judiciais: A¢des:
Pagamento de beneficios e acolhimentos institucionais garantidos por via judicial. Valor
estimado: R$ 400.000,00. Art.12 - Realizar no ambito do CEAS, por meio da Comissao de
Financiamento e Orgcamento da Assisténcia Social em conjunto com a Comisséo de Politica e
Acompanhamento ao Centro Educacional Sao Gabriel e da Comissao de Beneficios e
Transferéncia de Renda o acompanhamento ao Plano de Aplicacdo dos recursos repassados
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social- FNAS e os recursos préprios alocados no Fundo
Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC. Art. 13 - Esta resolucdo entra em vigor na data de
sua publicagdo. Apés alguns apontamentos e esclarecimentos, em regime de votacao,
minuta de resolucdo aprovada por unanimidade. Seguindo a pauta, Aprovacgédo da
MINUTA da Resolucédo do Plano de Aplicacdo do CEAS 2018: A SE Patricia realiza
a leitura da minuta que aprova o Plano de Aplicacdo do Conselho Estadual de
Assisténcia Social — CEAS/SC para o exercicio de 2018: O Conselho Estadual de
Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenéaria Ordinaria de 08 de
maio de 2018, no uso das competéncias e das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela
Lei n® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de
1995 que dispbe sobre a organizac@o da assisténcia social no Estado e institui o Conselho
Estadual de Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando, a Lei n° 8.742, de 07 de dezembro
de 1993, Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, alterada pela Lei n® 12. 435, de 06 de
julho de 2011; Considerando, o disposto na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social — NOB/SUAS, aprovada pela Resolu¢édo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de
2012; Considerando, que o indice de Gestdo Descentralizada do Sistema Gnico de
Assisténcia Social - IGDSUAS instituido pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera
a Lei n® 8.742, de 07 de dezembro de 1993 — Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS,
regulamentado pelo Decreto n° 7.636 de 07 de dezembro de 2011, pela Portaria n® 337 de 15
de dezembro de 2011 e Portaria n°® 07 de 20 de janeiro de 2012; constitui-se no repasse de
recursos financeiros para o aprimoramento da Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social
— SUAS; Considerando, o recurso previsto no Quadro de Detalhamento de Despesas de 2018
e no Relatério de Execucédo Orcamentéaria de 2018 do Fundo Estadual de Assisténcia Social —
FEAS/SC, referente a subagéo 11668, destinados ao controle social da Politica de Assisténcia
Social; Considerando que conforme previsto na Portaria n° 368/2010, o Estado devera
destinar no minimo 3% dos recursos transferidos a atividades de apoio técnico e operacional &
respectiva instancia estadual de controle social do Programa Bolsa Familia; Considerando que
conforme previsto na Portaria MDS n° 07/2012, o Estado devera destinar no minimo 3% dos
recursos do IGDSUAS para as atividades de apoio técnico e operacional para fins de
fortalecimento do Conselho Estadual de Assisténcia Social; e Considerando os debates
realizados nas reunides de Comissado de Orgamento e Financiamento da Assisténcia Social do
CEAS/SC, realizadas nos dias 06 e 26 de marco de 2018. RESOLVE: Art. 1° Aprovar a
aplicacdo dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS a serem transferidos
pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS destinados ao CONTROLE SOCIAL da
Politica de Assisténcia Social no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) referentes
ao exercicio de 2018, correspondente ao minimo de 3% do indice de Gestdo Descentralizada
do SUAS - IGD-SUAS. Art. 2° Aprovar a aplicagdo dos recursos do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS a serem transferidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS destinados ao CONTROLE SOCIAL da Politica de Assisténcia Social no valor de R$
7.934,84 (sete mil, novecentos e trinta e quatro reais com oitenta e quatro centavos) referentes
ao exercicio de 2018, correspondente ao minimo de 3%, do indice de Gest&o Descentralizada
do Programa Bolsa Familia/IGD-PBF. Art. 3° Aprovar a aplicacdo dos recursos alocados no
Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS transferidos pelo Fundo Nacional de Assisténcia
Social — FNAS destinados ao CONTROLE SOCIAL da Politica de Assisténcia Social no valor
de R$ 12.228,58 (doze mil, duzentos e vinte e oito reais e cinquenta e oito centavos) referentes
ao superavit de 2017, correspondente ao minimo de 3%, do indice de Gestdo Descentralizada
do Sistema Unico de Assisténcia Social IGD-SUAS. Art. 4° Aprovar a aplicagdo dos recursos
alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS transferidos pelo Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS destinados ao CONTROLE SOCIAL da Politica de Assisténcia
Social no valor de R$ 37.334,50 (trinta e sete mil reais, trezentos e trinta e quatro reais com
cinquenta centavos) referentes ao superavit de 2017, correspondente ao minimo de 3%, do

8



471
472
473
474
475
476
477
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490
491
492
493
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
504
505
506
507
508
509
510
511
512
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
524
525
526
527
528

indice de Gestdo Descentralizada do Programa Bolsa Familia/lGD-PBF. Art. 5° Os recursos
deverdo ser aplicados em: Recursos Federais do IGD-SUAS e IGD-PBF. Prioridade n° 1:
Aquisicao de passagens para deslocamento dos(as) Conselheiros (as) Estaduais, Secretaria
(o) Executiva (0) e apoio administrativo. Ac¢des: Reunifes Plenarias Ordindrias e
Descentralizadas do CEAS/SC, reunides de ComissGes Teméticas, reunibes do CNAS
(plenérias ordinarias, reunies regionais e trimestrais), reunides CIB - Comissao Intergestores
Bipartite — Santa Catarina, Reunides do Fo6rum Nacional de Conselhos Estaduais —
FONACEAS, reunides do Forum Nacional e Estadual dos Trabalhadores e Trabalhadoras do
SUAS, reunides do Férum Nacional e Estadual dos usuérios do SUAS, reunifes do Férum
Estadual Permanente de Assisténcia Social, visitas de assessoria aos Conselhos Municipais de
Assisténcia Social de SC, participacdo de Conselheiros Estaduais e/ou equipe da Secretaria
Executiva do CEAS/SC em capacitagdes, seminarios, entre outros eventos que tenham como
tema a Politica de Assisténcia Social. Valor estimado: R$ 30.000,00. Prioridade n° 2: Custeio
de diarias para participacao dos(as) Conselheiros(as) Estaduais, Secretaria (0) Executiva (0) e
apoio administrativo. A¢gdes: Reunides Plenarias Ordinarias e Descentralizadas do CEAS/SC,
reunides de ComissGes Tematicas, reunides do CNAS (plenérias ordinarias, reunifes regionais
e trimestrais), reunides CIB - Comisséo Intergestores Bipartite — Santa Catarina, Reunifes do
Forum Nacional de Conselhos Estaduais — FONACEAS, reunides do Férum Nacional e
Estadual dos Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS, reunides do Fo6rum Nacional e
Estadual dos usudrios do SUAS, reunibes do Forum Estadual Permanente de Assisténcia
Social, reunides do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do SUAS, visitas de assessoria
aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social de SC, participacdo de Conselheiros
Estaduais e/ou equipe da Secretaria Executiva do CEAS/SC em capacita¢des, seminarios,
entre outros eventos que tenham como tema a Politica de Assisténcia Social. Valor estimado:
R$ 25.000,00. Prioridade n° 3: Acdes Complementares De Educacdo Permanente: Discusséo,
atualizacdo, capacitacdo da Politica de Assisténcia Social de competéncia do controle social.
Realizagcdo de 01 capacitacdo no ano de 2018 - Capacitacdo com Secretérias(os)
Executivas(os) dos CMAS. Acdes: Locagdo de servico de sonorizagdo; servico de
alimentacdo; confeccdo de materiais como pastas, canetas, blocos de anotacdes. Valor
estimado: R$ 8.997,92. Prioridade n° 4: Aquisicdo de equipamentos eletrdnicos para
aprimoramento da Secretaria Executiva do CEAS/SC. Acbes: HD externo portatil. Valor
estimado: R$ 500,00. Prioridade n° 5: Aquisi¢cdo de materiais de expediente. A¢c8es: Folha de
oficio, tonner para impressora, cola, grampos, tesoura, grampeador, canetas. Valor estimado:
R$ 500,00. Art. 6° Devido a insuficiéncia de recursos federais or¢ados para o exercicio do
controle social da Politica de Assisténcia Social em 2018, o CEAS/SC solicita que o 6rgéo
gestor da Politica Estadual de Assisténcia Social SC se responsabilize garantindo o
financiamento das ac¢des do referido Conselho. Art. 7° Esta resolucdo entra em vigor na data
de sua publicagdo. Ap6s algumas contribuicdes e esclarecimentos, em regime de
votagdo, minuta de resolucdo aprovada por unanimidade. Dando sequéncia,
Deliberacéo sobre representacdo do CEAS/SC na Roda de Conversa na AMMVI:
A SE Patricia informa que o CEAS recebeu um e-mail convidando a Secretéria
Executiva para participar de uma roda de conversa com 0s Conselheiros Municipais de
Assisténcia Social da regido do Médio Vale do Itajai no dia 28 de junho de 2018, em
Blumenau. Esclarece que apesar do convite ser para a SE, o ideal é que um
Conselheiro (a) se disponibilize a acampanha-la. A Conselheira Cleide Terezinha de
Oliveira questiona se o0 convite € somente para participar da roda de conversa ou para
palestrar. A SE Patricia responde que essa informacao ndo esta clara no convite,
sendo assim foi deliberado em Reunido de Mesa Diretora que seria solicitado a
AMMVI um convite por oficio com mais informag6es do evento. O Conselheiro Sidnei
Pavesi se disponibilizou a acompanhar a SE Patricia no evento, desde que seja
possivel estar em Brusque antes das 18 horas do dia 28 de junho de 2018, devido a
compromissos a partir desse horario. A SE Patricia menciona que ainda irdo receber o
oficio convidando o CEAS com mais informacdes e se houver necessidade essa pauta
irA voltar para discussdo no pleno. Seguindo a pauta, Deliberacdo sobre
representacdo do CEAS/SC da Comissao Intersetorial do PETI/SC: A SE Patricia
realiza a leitura do oficio que o CEAS recebeu do gabinete da Secretaria de Estado de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST solicitando a indicagdo de um
representante do CEAS para compor a Comissédo Intersetorial — Programa de
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Erradicagédo do Trabalho Infantil (PETI). A primeira reunido da Comissdo sera no dia
11 de maio de 2018, onde serdo realizados os alinhamentos e esclarecimentos
necessarios. Diante de questionamentos acerca do papel da representacdo do CEAS
na Comisséo, periodicidade das reunides, a questdo do curto tempo entre a data da
plenaria (08/05/2018) e a primeira reunido da comissao (11/05/2018) foi deliberado
que a SE Patricia ir4 participar da primeira reunido para obter informacdes para
posteriormente repassar ao pleno e a partir disso deliberar um representante. Dando
sequéncia na pauta, Deliberacdo sobre representacdo do CEAS/SC na Reunido
Descentralizada e Ampliada do CNAS — 22 e 23 de maio de 2018 em Porto Alegre:
A SE Patricia realiza a leitura do oficio do CNAS referente & Reunido Descentralizada
e Ampliada do CNAS nos dias 22 e 23 de maio de 2018, em Porto Alegre. A
Conselheira Nanci Cecilia de Oliveira Veras e SE Patricia se disponibilizam a
participar da Reunido. Diante de questionamentos em relacéo aos valores das diarias
e se sdo suficientes, a SE Patricia informa que existe uma lei estadual que né&o foi
elaborado pela SST e sim pelo governo de Estado que tem os valores fixos de diaria,
sendo que os Conselheiros se encaixam no Grupo 2 que sao: dentro do Estado de SC
no valor de R$ 110,00, fora do Estado de R$ 153,00 e no DF, RJ e SP de R$ 191,25.
Ap6s um breve debate em relacdo aos valores das diarias, houve aprovacdo por
unanimidade para os representantes que se disponibilizaram para participar da
Reunido. Deliberagcdo Reunido CIB dia 28-05 em Chapecd: No dia 28 de maio de
2018 seré realizado a Reunido Plenéaria Ordinaria da Comisséo Intergestores Bipartite
do Estado de Santa Catarina — CIB/SC, as 13:30 horas, no auditério da Prefeitura de
Chapecé. O Conselheiro Sidnei Pavesi se disponibiliza. Indicagdo de representante
aprovado por unanimidade. Seguindo a pauta, Aprovagdo da MINUTA da Resolugéo
do Diagnostico Situacional do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de
2017: A SE Patricia realiza a leitura da minuta que aprova o Diagnéstico Situacional
referente as metas para o Estado no ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no
ano de 2017 conforme Resolugéo CIT n°01/2017: O Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reuniéo Plenaria Ordinaria de 08 de maio de 2018,
no uso das competéncias e das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993 — Lei Orgénica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n® 12.435 de
06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe
sobre a organizacdo da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; CONSIDERANDO a Resolugéo n° 145, de 15 de outubro de
2004, do CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a qual institui o
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; CONSIDERANDO a Resolucdo n° 33, de 12 de
dezembro de 2012, do CNAS, que aprova a Norma Operacional Basica - NOB/SUAS,
estabelecendo que o Pacto de Aprimoramento do SUAS é o instrumento pelo qual se
materializam as metas e prioridades nacionais no &mbito do SUAS, e induz o aprimoramento
da gestdo, dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
CONSIDERANDO o Il Plano Decenal da Assisténcia Social (2016/2026), aprovado pela
Resolucdo n° 7, de 18 de maio de 2016, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS,
importante instrumento de planejamento previsto na Norma Operacional Basica do SUAS -
NOB/SUAS/2012, que subsidia a construcdo do Pacto de Aprimoramento do SUAS;
CONSIDERANDO a Resolugéo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, n° 02 de
16/03/2017, que aprovou o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
para o quadriénio de 2016 a 2019 no ambito dos estados e Distrito Federal; CONSIDERANDO
o Oficio/CIB n°02/2018 que solicita apreciacéo e deliberagdo do CEAS/SC sobre a Resolugao
CIB n° 02/2018 referente ao Diagnéstico Situacional referente as metas para o Estado no
ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de 2017, conforme Resolu¢do da CIT n°
01/2017; e CONSIDERANDO a reunido da Comissdo de Politica da Assisténcia Social do
CEAS, realizada no dia 27 de abril de 2018. RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Relatério de
Monitoramento e Avaliacdo descritivo das atividades e resultados alcancados no ano de 2017
relacionados a cada uma das metas do Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS definidas na Resolugdo CIT n° 01 de 2017, elaborado pela
Secretaria de Estado de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo — SST. O Relatério descritivo
das atividades é parte integrante desta resolucdo. Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na
data de sua publicacdo. Pacto de Aprimoramento do SUAS: Gestdo Estadual 2016-2019:
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RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DESCRITIVO DAS ATIVIDADES E
RESULTADOS ALCANCADOS NO ANO DE 2017 RELACIONADOS A CADA UMA DAS
METAS DO PACTO DE APRIMORAMENTO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
(SUAS), DEFINIDAS NA RESOLUCAO CIT N° 01 DE 2017. Floriandpolis, 08 de maio de 2018.
Prioridade 01: UNIVERSALIZACAO DO SUAS: Meta 01: Assegurar a cobertura regionalizada
de acolhimento para criangas, adolescentes ou jovens em municipios de Pequeno Porte | e I,
de modo que atenda no minimo 50% (cinquenta por cento) da demanda estimada, de acordo
com os parametros utilizados na pactuacéo da regionalizacdo do Estado, garantindo o inicio e
continuidade da implantacdo em 2017 e a concluséo até 2018. Meta 02: Assegurar cobertura,
regionalizada ou municipal, nos municipios de Pequeno Porte | dos servicos de média
complexidade ofertados no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social —
CREAS, segundo cofinanciamento pactuado na regionalizagcdo, no patamar minimo de:*
Estados com cobertura menor que 10%, alcancar patamar minimo de 10% dos municipios; *
Estados com cobertura maior que 10%, alcancar patamar minimo de 20% dos municipios.
Situacdo Atual: O Ministério do Desenvolvimento Social — MDS, em 2016, cancelou os
Termos de Aceite realizados pela SST para execucdo de servicos regionalizados da Prote¢éo
Social Especial de Média e Alta Complexidade, devido a ndo apresentacdo do Plano de
Trabalho pelo Estado. Desta forma a implantacdo da cobertura regionalizada, para acolhimento
de criangas, adolescentes e servicos de média complexidade nédo foram viabilizados até o
momento. A construgdo de equipamentos e a manutencgdo dos servi¢os regionalizados haviam
sido considerados no momento da elaboracdo do PPA 2016-2019. Entretanto, houve um corte
significativo (46%) no PPA aprovado em relagdo ao que foi apresentado. Além do corte
or¢camentério ndo ha garantia da disponibilidade financeira do orgamento aprovado e inexiste
previsdo de concurso publico para contratacdo de RH minimo necessério para implementar os
servicos regionalizados bem como ainda ndo ha Lei Estadual que regulamente o repasse fundo
a fundo regular e automatico. Diante da dificuldade vivenciada por diversos Estados na
implantagdo dos servigos regionalizados, atualmente o Forum Nacional dos Secretarios de
Estado da Assisténcia Social - FONSEAS e a Comisséo Intergestores Tripartite - CIT
propuseram que sejam apresentados novos desenhos para regionalizacdo e modelos
alternativos conforme possibilidades e demandas existentes nos Estados. Sendo assim, o
estudo sobre o tema voltou a ser ponto de pauta nas reuniées da Camara Técnica da CIT.
Meta 03: Cofinanciar patamar minimo de 30% (trinta por cento) dos municipios cofinanciados
pela Unido, priorizando aqueles com Lei municipal instituida, que organiza a Politica de
Assisténcia Social, para a oferta de cada nivel de protecdo, com cobertura progressiva, quais
sejam: Protecdo Social Bésica; Protecdo Social Especial de Média Complexidade; Protecéo
Social Especial de Alta Complexidade. Situagcdo Atual: Ainda n&o foram pactuados critérios,
prazos, procedimentos e valores para cofinanciamento estadual dos servicos da Protecdo
Social Bésica, Protecdo Social Especial de Média Complexidade, Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade referente aos recursos estaduais alocados no Fundo Estadual de
Assisténcia Social - FEAS/SC para o exercicio de 2018. O repasse de recursos do Fundo
Estadual de Assisténcia Social para os Fundos Municipais ndo ocorrem de maneira regular e
automatica. Anualmente sdo pactuados critérios de elegibilidade e partilha de acordo com o
financeiro disponivel. As tabelas abaixo demonstram a inconstancia dos valores repassados e
consequentemente dos municipios cofinanciados: Protecdo Social Basica: Municipios
elegiveis: 2012: -; 2013: 271; 2014: 273; 2015: 280; 2016: 284; 2017: 286. Municipios
habilitados: 2012: -; 2013: 224; 2014: 231; 2015: 233; 2016: 263; 2017: 283. Total pactuado:
2012: -; 2013: 2.276.400,00; 2014: 9.203.965,20; 2015: 9.204.000,00; 2016: 9.913.956,92;
2017: 9.000.000,00. Total repassado: 2012: -; 2013: 2.276.479,21; 2014: 8.056.804,32; 2015:
7.944.643,28; 2016: 9.913.956,92; 2017: 9.000.000,00. Fonte: SST/DIAS/GFEAS. Histérico do
cofinanciamento estadual socioassistencial. PSE- Média Complexidade: Municipios elegiveis:
2012: 126; 2013: 136; 2014: 139; 2015: 81; 2016: -; 2017: 83. Municipios habilitados: 2012:
103; 2013: 126; 2014: 122; 2015: 78; 2016: -; 2017: 78. Total pactuado: 2012: 4.037.880,00;
2013: 4.503.840,00; 2014: 7.027.020,00; 2015: 7.565.184,00; 2016:-; 2017: 7.760.000,00. Total
repassado: 2012: 3.824.205,00; 2013: 4.503.840,00; 2014: 6.673.590,00; 2015: 258.508,80;
2016: -; 2017: 8.000.000,00. Fonte: SST/DIAS/GFEAS. Histérico do cofinanciamento estadual
socioassistencial. PSE- Alta Complexidade: Municipios elegiveis: 2012; 38; 2013: 36; 2014:
83; 2015: 147; 2016: -; 2017: -. Municipios habilitados: 2012: 37; 2013: 35; 2014: 68; 2015: 130;
2016: -; 2017: -. Total pactuado: 2012: 2.566.080,00; 2013: 3.041.280,00; 2014: 7.565.184,00;
2015: 7.215.120,00; 2016: -; 2017: -. Total repassado: 2012: 2.946.240,00; 2013: 3.041.280,00;
2014: 6.422.423,04; 2015: 704.408,64; 2016: -; 2017: -. Fonte: SST/DIAS/GFEAS. Historico do
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cofinanciamento estadual socioassistencial. Os repasses para o cofinanciamento da Protecdo
Social Especial de Média Complexidade em 2016 e da Alta Complexidade em 2016 e 2017 nao
foram realizados por falta de recursos financeiros que estavam previstos inicialmente no
orcamento do FEAS/SC. Para garantir o cumprimento da meta faz-se necessario instituir
sistematica de repasse fundo a fundo de modo regular e automatica, por meio de sistema
estadual de informacédo. Além disso, considera-se importante instituir, por meio legal,
percentual minimo do exercicio financeiro corrente ou do orcamento da Unido ou da
Seguridade Social (definir a base de calculo por meio de regulamentacao) para o financiamento
da Politica de Assisténcia Social e, diante disso, definir como uma prioridade e meta para os
Estados e Municipios a instituicdo de percentuais minimos de seus respectivos orcamentos
para financiamento da Politica de Assisténcia Social. Em abril de 2017 foi instituido um Grupo
de Trabalho formado por técnicas da DIAS para elaborar proposta(s) de Piso para o
Cofinanciamento Estadual da Politica de Assisténcia Social. Os estudos ainda néo foram
concluidos. Ja existem propostas para a Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial e
Gestdo, no caso dos Beneficios Eventuais ainda faltam alguns levantamentos. Apds a
conclusédo das propostas, o estudo sera apresentado na CIB e no CEAS. Meta 04- Cofinanciar
os beneficios eventuais aos municipios, priorizando agueles que possuam Lei Municipal
instituida, que organiza a Politica de Assisténcia Social, conforme critérios de repasse de
recursos definidos na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, sendo que os estados que
cofinanciam: menos de 10% (dez por cento) dos municipios, atingirdo o patamar de 10% (dez
por cento) até 2018 e 20% (vinte por cento) até 2019; entre 20% (vinte por cento) e 40%
(quarenta por cento) dos municipios, atingirdo o patamar de 40% (quarenta por cento) até
2019; entre 40% (quarenta por cento) e 60% (sessenta por cento) dos municipios, atingirdo o
patamar de 60% (sessenta por cento) até 2019. Situacdo Atual: Ainda ndo foram pactuados
critérios, prazos, procedimentos e valores para Cofinanciamento Estadual dos Beneficios
Eventuais referente aos recursos estaduais alocados no FEAS/SC para o exercicio de 2018. O
Cofinanciamento Estadual deve ser pactuado no ambito da CIB, que ir4 gerar o compromisso
que resultara em percentual ou valor a ser repassado pelo Estado aos Municipios, ap6s a
aprovacdo do CEAS que definirh de fato os critérios de repasse definidos em resolugéo. O
repasse ocorre de acordo com a disponibilidade financeira, conforme tabela abaixo: Beneficios
Eventuais: Municipios elegiveis: 2012: 293; 2013: 293; 2014: 295; 2015: 295; 2016: -; 2017: -.
Municipios habilitados: 2012: 144; 2013: 205; 2014: 223; 2015: 264; 2016: -; 2017: -. Total
pactuado: 2012: 1.000.000,00; 2013: 1.400.000,00; 2014: 1.500.000,00; 2015: 1.942.976,00;
2016: -; 2017: -. Total repassado: 2012: 776.142,24; 2013: 1.400.125,87; 2014: 1.364.355,17;
2015: 261.683,13; 2016: -; 2017: -. Prioridade 02: APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL
Meta 05: Estruturar e consolidar a Vigilancia Socioassistencial, conforme normativas e
orientagdes técnicas do Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, e por meio dela, produzir
diagnésticos socioterritoriais do estado. Situacdo Atual: A Vigilancia Socioassistencial esta
constituida informalmente na Diretoria de Assisténcia Social — DIAS. Estd sendo elaborado
termo de referéncia para a contratacdo de consultoria que vise a elaboracdo do diagnéstico
socioterritorial para subsidiar o trabalho da Vigilancia. Para garantir a estruturagédo deste setor
€ necessario ampliar a equipe técnica através de concurso publico, bem como implantar um
sistema estadual de informacdo que permita o monitoramento e a avaliacdo da politica de
assisténcia social. Meta 06: Assegurar em 100% (cem por cento) dos municipios
assessoramento e apoio técnico prestado por equipe qualificada, preferencialmente com a
presenca de profissional da area de antropologia, visando a promocdo de acgdes para a
reducdo da vulnerabilidade social de povos e comunidades tradicionais. Situacdo Atual: O
Estado desenvolve acdes de apoio técnico e no assessoramento aos municipios, contudo
estas acdes ndo sdo especificas para trabalhar com povos e comunidades tradicionais. Além
disso, ndo esta previsto na lei que dispde sobre a estrutura organizacional da Administracdo
Publica Estadual o cargo de antropdlogo, bem como ndo h& perspectiva de contratacdo e/ou de
realizacdo de concurso publico. Meta 07: Apoiar os municipios, de modo a ter, no minimo, 70%
(setenta por cento) das entidades ou organiza¢gGes de assisténcia social do estado com seus
dados completos e atualizados no Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social —
CNEAS. Situacédo Atual: No Estado de Santa Catarina, constam 676 entidades no CNEAS,
sendo que 510 iniciaram o preenchimento do Cadastro Nacional e, destas, 361 ja finalizaram o
preenchimento e 149 estdo em preenchimento. Sendo assim, em relagdo a meta, SC possui
53,40% das entidades com seus dados completos. Atualmente o Estado presta apoio técnico
aos municipios apenas nas orientacdes de preenchimento. Meta 08: Prestar apoio técnico
especifico aos municipios priorizados a partir de critérios definidos anualmente pela Comisséo
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Intergestores Tripartite - CIT, com registro em sistema de informacdes. Situacdo Atual: Assim
que a CIT pactuar os municipios prioritarios, o Orgdo Gestor Estadual da Politica de
Assisténcia Social devera identificar suas principais demandas; definir a metodologia das ac¢oes
de trabalho para assessora-los, como: monitoramento, reunides técnicas, producdo de
materiais (informes, notas técnicas, cartilhas), entre outros, para assim redigir um Plano de
Apoio Técnico a esses municipios. Meta 09: Instituir Lei Estadual que organiza Politica de
Assisténcia Social. Situacao Atual: A minuta de Projeto de Lei que disp8e sobre a organizacéo
da Assisténcia Social e institui o Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa Catarina, foi
elaborada por um grupo técnico da DIAS e encontra-se com o gestor estadual da Politica de
Assisténcia Social para os tramites legais. Meta 10: Criar ou aperfeicoar as normativas
relativas ao financiamento estadual do SUAS, adotando modelo de Bloco de Financiamento
praticado pela Unido. Situacdo Atual: A minuta de Lei do FEAS foi elaborada pela equipe
técnica da DIAS, encaminhada para o CEAS e por solicitagdo deste submetida a consulta
publica. A equipe da DIAS e a consultoria juridica da SST fizeram os pareceres técnicos sobre
as contribuicbes da consulta publica. Nesse momento a minuta de lei esta na Casa Civil
seguindo os trAmites antes de ser encaminhada a Assembleia Legislativa de Santa Catarina —
ALESC. A adocao do modelo dos Blocos de Financiamento decorrerd da aprovacédo da Lei do
FEAS, uma vez que 0s repasses regulares e automaticos sejam regulamentados e
implementados. Meta 11: Instituir formalmente nos Estados as areas estratégicas do SUAS,
guais sejam: Protecdo Social Basica; Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade;
Gestdo do SUAS, com suas subdivisbes de Vigilancia Socioassistencial, Regulagdo do
SUAS e Gestao do Trabalho; e Gestdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS.
Situacao Atual: Em 07 de junho de 2017 fica instituida a Lei Estadual 17.170/2017, visando ao
reordenamento institucional da Diretoria de Assisténcia Social — DIAS e que dispde sobre o
modelo de gestdo e a estrutura organizacional da Administragdo Publica Estadual e estabelece
outras providéncias, bem como a alteracdo do Decreto N° 376/2011. A posse dos cargos
conforme o reordenamento foi efetivada em 04 de julho de 2017, por Ato do Governador do
Estado de Santa Catarina n® 1413 publicado no DOE de 12/07/2017. Referente a tramitacéo
para a aprovacdo de novo regimento interno, a Diretoria de Assisténcia Social — DIAS
encaminhou a proposta em 26/07/2017 e atualmente encontra-se na Geréncia de
Planejamento para analise. Meta 12: pactuar na CIB e deliberar no Conselho Estadual de
Assisténcia Social - CEAS anualmente o Plano de Apoio Técnico aos municipios. Situagao
Atual: Essa meta ja vem sendo cumprida. Meta 13: Implantar formalmente no Estado o Nucleo
de Educacdo Permanente — NUEP, garantindo seu pleno funcionamento, com no minimo 2
(duas) reunibes anuais. Situagdo Atual: O Nucleo de Educacdo Permanente do SUAS -
NUEP/SUAS/SC foi instituido pela Portaria N° 96, de 15 de outubro de 2015, e teve seu
Regimento Interno aprovado em 27/10/2015. As reunides séo realizadas bimestralmente. Meta
14 - Garantir acdes de educacdo permanente em 100% (cem por cento) dos municipios,
conforme as responsabilidades dos Estados na Politica Nacional de Educac¢do Permanente do
SUAS-PNEP-SUAS e de acordo com o Plano Estadual de Educacdo Permanente do SUAS.
Situacéo Atual: O Plano Estadual de Educacéo Permanente do SUAS — PEEP/SUAS 2018 foi
construido de forma participativa por meio das Geréncias da DIAS e do NUEP - Nducleo de
Educacdo Permanente do SUAS, com sugestfes de temas para as capacitacdes atendendo as
demandas advindas das necessidades dos municipios. Em relagdo ao Capacita SUAS 2018
serdo ofertadas 3638 vagas referente a meta conclusiva de 2013 e a meta total de 2014.
Prioridade 03: SEGURANCA DE RENDA Meta 15: Estruturar acdes com 0s municipios para
ampliar o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada —BPC em 100% (cem por cento)
daqueles que possuem povos e comunidades tradicionais em situacdo de vulnerabilidade
social. Situacdo Atual: Atualmente a DIAS ndo desenvolve nenhuma acdo dirigida
especificamente para este publico, mas ja planeja para 2018 a realizacdo de oficinas sobre
cadastramento de grupos populacionais tradicionais e especificos, ja observando os novos
procedimentos introduzidos pelo Decreto n° 8.805/2016 na operacionalizacdo do BPC. Meta
16: Estruturar acbes com os municipios para ampliar o acesso ao Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico e o aprimoramento da gestdo do
Programa Bolsa Familia - PBF em 100% (cem por cento) daqueles que possuem povos e
comunidades tradicionais em situacdo de vulnerabilidade social. Situacdo Atual: A DIAS
desenvolve juntamente com o Conselho Estadual dos Povos Indigenas — CEPIN acgéo dirigida
especificamente para este publico e planeja para 2018 a realizacdo de oficinas sobre
cadastramento de grupos populacionais, tradicionais e especificos, observando as mudancgas
no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — Cadastro Unico e o
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aprimoramento da gestdo do Programa Bolsa Familia — PBF. Meta 17: Garantir a participacédo
de todos os municipios do estado na capacitacdo de gestdo do Cadastro Unico e do PBF, com
a participacdo de ao menos um representante: Da gestdo municipal do Cadastro Unico e do
PBF; Da Protecao Social Basica; e Das areas de salide, educacao e do controle social, quando
couber. Situacdo Atual: Esta meta ja vem sendo cumprida. Prioridade 04: INTEGRALIDADE
DA PROTECAO SOCIOASSISTENCIAL Meta 18: Prestar apoio técnico aos municipios de
modo que as criancas e adolescentes beneficiarias do BPC estejam matriculadas na escola,
considerando os percentuais: 60% (sessenta por cento) em 2017; 70% (setenta por cento) em
2018; 80% (oitenta por cento) em 2019. Situacdo Atual: Atualmente a DIAS presta apoio
técnico aos municipios por meio de telefonemas, correspondéncias fisicas e eletronicas.
Apenas 17 municipios ainda ndo aderiram ao programa BPC na Escola. Meta 19: Articular com
a Justica e Ministério Publico Estadual para construcdo de acgles integradas e fluxos e
institucionaliza-los em normativas, protocolos, ou instrumentos que regulem a relagdo com o
SUAS, em consonancia com as diretrizes nacionais. Situacao Atual: Ja foram desenvolvidas
ac6es que culminaram na orientacdo técnica aos gestores, trabalhadores, controle social do
SUAS, Conselhos Tutelares, sistema judiciario e Ministério Publico Estadual sobre a relagao
entre os profissionais do SUAS e os 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos. Atualmente,
séo realizadas acdes de articulacdo com o Sistema Judiciario e Ministério Publico para tratativa
de questdes que demandem a intervencao destes 6rgdos em parceria com 0 SUAS e demais
politicas publicas, contudo ndo derivam destas acdes articuladas a efetiva instituicdo de
normativas, fluxos, protocolos e instrumentos que regulem esta relagdo. Prioridade 05:
GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA Meta 20: Revisar as normativas do respectivo
conselho de assisténcia social, de forma a garantir a proporcionalidade entre trabalhadores,
usuarios e entidades e, incluir na cota governamental, representante do Colegiado Estadual de
Gestores Municipais da Assisténcia Social — COEGEMAS. Situagdo Atual: Minuta de
atualizacdo da Lei do CEAS foi elaborada e aprovada em reunido plenaria de acordo com
Resolucdo n° 01 de 14 de fevereiro de 2017. A minuta prevé a proporcionalidade entre
Trabalhadores, Usuérios e Entidades, bem como, a inclusdo, na cota governamental, de
representante do Colegiado Estadual de Gestores Municipais da Assisténcia Social.
Atualmente encontra-se na COJUR para andlise e consideragdes. Meta 21: Garantir no minimo
8 (oito) reunifes anuais para a CIB com a participacéo do Conselhos Estaduais de Assisténcia
Social - CEAS e remeter a Secretaria Técnica da CIT as respectivas atas e resolugdes.
Situacao Atual: De acordo com o regimento interno a CIB/SC reunir-se-4 em reunido plenéria
ordinaria a cada dois meses e, extraordinariamente, quando necessario. No ano de 2017 foram
realizadas 05 (cinco) reunides. No calendario aprovado durante a Reunido Ordinaria da CIB-SC
em 30/11/2017 constam 8 (oito) reunides descentralizadas. O CEAS tem sido convidado a
participar de todas as reunides e as atas e resolu¢cbes sdo encaminhadas para a CIT. Meta 22:
Garantir, por solicitacdo do respectivo conselho de assisténcia social, no minimo, 2 (duas)
reunides anuais descentralizadas para fortalecer o controle social. Situacdo Atual: No
cronograma das reunides plenarias ordinarias do CEAS/SC para 2018 estdo previstas 3 (trés)
reunibes descentralizadas: Chapeco, Criciima e Lages. Em 2017 as reunides
descentralizadas, embora previstas, ficaram concentradas em Florianépolis, devido a auséncia
de estrutura de recursos humanos e financeiros. Meta 23: Ampliar o aporte financeiro para
custear o funcionamento dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social — CEAS. Situacédo
Atual: Atualmente é assegurada a destinacdo de no minimo 3% do IGD- SUAS e 3% do IGD-
PBF para custeio das acdes do CEAS. O desafio do 6rgédo gestor estadual é destinar recursos
préprios, na peca orgcamentaria, para custeio das acdes do controle social. Devido ao
guestionamento sobre a construgdo dos instrumentais da DIAS onde (as)os
Conselheiras(os) entendem que o Conselho deva fazer parte da construcdo dos
mesmos a Conselheira Claudia cita 0 exemplo da construcdo da Lei do SUAS que foi
construida pelas(os) técnicas(os) da DIAS sendo a minuta encaminhada para analise
da Consultoria Juridica da SST, ap6s o documento sera enviado para apreciacao,
contribuicdo e aprovacdo do CEAS. Dando sequéncia aos tramites a lei podera ser
colocada para consulta publica, da mesma forma que aconteceu com a Lei do FEAS.
A partir disso houve um breve debate em relacdo a participagdo do CEAS na
construcdo da lei e a participacdo efetiva das(os) Conselheiras(os) nos espacos
principalmente acerca das metas e respectivas situagbes atuais do Pacto de
Aprimoramento do SUAS. Minuta de resolucdo em regime de votacdo, aprovada por
unanimidade. Karina informa que foi solicitada uma incluséo de pauta na Reunido da
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CIT para discutir sobre algum representante da unido vir até ao estado apoiar nas
metas, jA que 0 estado tem que apoiar 0s municipios. ApOs apontamentos teve
sequéncia a pauta. Momento das Comissfes Teméticas do CEAS/SC: A SE
Patricia informa que na préxima reunido plenaria ter& como pauta recomposi¢cédo de
comissdo. Comissao de Acompanhamento aos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social — CMAS: O Coordenador Sidnei relata que foram realizados encaminhamentos
para Trombudo Central, Tubardo, Correia Pinto. Houve dendncias em relagdo a
secretaria executiva e indicacdes governamentais que prevalecem as mesmas
pessoas. Informa que foi solicitado maiores esclarecimentos, entre outras coisas. Na
situacdo de Correio Pinto, o CEAS recebeu um oficio da DIAS informando que
tentaram marcar reunido, mas 0 municipio ndo compareceu e irdo realizar uma visita
de monitoramento em maio. O CEAS ira encaminhar um oficio a DIAS solicitando um
relatério descritivo da visita e apds isso serd realizado os encaminhamentos
necessarios. Comissdo de Financiamento e Orgcamento: O Coordenador Roque
informa que iniciaram a analise do Acérddo 2404/2017-TCU. Teve como
encaminhamento o envio do material a todos os Conselheiros Estaduais o acordéo
para leitura previa, pois sera convidado alguém da DIAS para falar sobre o assunto na
proxima plenaria. A SE Patricia esclarece que o acorddo tem atribuicbes para a
gestao, devido a isso entrou em contato com a Karina da GEPAS que informou que a
DIAS né&o recebeu nada até o momento, mas que sera verificado. 14 — Informes
Gerais: a- Confirmacao Reunido Plenaria Descentralizada em Cricidma dia 10-07-
2018: Patricia informa que serd realizada a Reunido Plenaria Descentralizada em
Criciima, indo de manha com carro da secretaria e voltando no mesmo dia a noite. O
Presidente Interino Roque menciona que é importante que até a plenaria de junho os
conselheiros confirmem a presenca, pois € necessario solicitar diaria. b- Retorno da
participacdo na Roda de Conversa AMUNESC: A SE Patricia informa que no dia 17
de abril participou de uma roda de conversa com os conselhos municipais da
assisténcia social, a Janice realizou uma explanagéo sobre a Politica e a SE Patricia
sobre o Controle Social. Relata que foi um dia muito cansativo, devido as diversas
questdes que surgiram, desta forma, é necessario esse apoio ser realizado por no
minimo duas pessoas representando o CEAS. Enfatiza que ficou claro o quanto os
municipios precisam de capacitacdo. c- Retorno participacdo Reunido da CIB: A
Conselheira Nanci relata que participou da reunido da comisséo intergestores bipartite
- CIB realizada no dia 26 de abril de 2018, em Florian6polis. Relata que foi um
momento tratado sobre critérios para a destinacdo de veiculos do PACTO aos
municipios de Santa Catarina, onde 0s municipios tiveram esclarecimentos. d-
Retorno Ill Seminéario Sobre Acolhimento Crianca e Adolescente da FECAM: O
Presidente Interino Roque informa que fez parte da mesa de abertura do Ill Seminario
Estadual de Acolhimento Institucional e Familiar no dia 26 de abril de 2018. Relata que
uma psicologa explanou sobre nimeros em relacdo a criangas abrigadas no RJ e no
Brasil, uma assistente social explanou sobre nimeros em SC e relatou sobre trabalhos
acerca disso desde 1982 até os dias atuais, contextualizando. e- Apresentacao do
Movimento Nacional da Populacdo em Situacdo de Rua na Plenéaria de Junho de
2018: A SE Patricia informa que o Conselheiro André Schaffer esteve na secretaria
executiva do CEAS acompanhado de mais trés integrantes do movimento para
solicitar, entre outras coisas, um espac¢o na plenéria de junho para o os integrantes do
movimento apresentarem o que € 0 movimento, pois atualmente em SC existem duas
vertentes, os que sdo da base e o0s representantes da nacional. O que deixa o
entendimento sobre o movimento confuso, 0 objetivo € esclarecer e alinhar o
entendimento acerca da representagdo. f- Retorno Reunido do CNAS em Espirito
Santo: A Conselheira Magna sugere que esse informe seja realizado na préxima
reunido plenéria, devido ao pequeno numero de conselheiros presentes no momento.
g- Esclarecimentos sobre representatividade: A Conselheira Nanci questiona
acerca do processo de substituicbes de representantes titulares e suplentes da
sociedade civil. A SE Patricia realiza a leitura da composi¢édo atual dos conselheiros
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da sociedade civil por segmentos. Esclarece que os suplentes podem ser titulares em
determinada reunido plendria se os titulares do seu segmento ndo estiverem
presentes. Demais duvidas que surgiram foram sanadas ao decorrer da leitura da
Composicdo e um breve debate acerca do assunto. O Presidente Interino Roque
agradece a presenca de todos. Dando por encerrada a Reunido eu Patricia Gasparetto
da Silva, com o apoio de Ana Carolina Rosa Pires, lavrei a presente ata.
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