OoONOOULTPE WN -

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA
- CEAS/SC. Aos dezesseis dias do més de junho de 2020, por meio de
videoconferéncia devido a pandemia do Covid-19, foi realizada Reunido
Plenéria Ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa
Catarina - CEAS/SC, gestdao 2019-2021. A Reunido Plenaria contou com a
participacdo dos(as) CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES
REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES
GOVERNAMENTAIS:Conselheira Titular Luciane Natalicia dos Passos
representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social -
SDS;Conselheiro Titular Caio Cavichiolli de Souza representante da Secretaria
de Estado do Desenvolvimento Social — SDS; Conselheira Titular Jadna
Cristina Mendes Honoério representante da Secretaria de Desenvolvimento
Social — SDS; Conselheira Suplente Renata da Silva representante da
Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social — SDS; Conselheira Titular
Judite da Silva Mattos da Silva representante da Secretaria de Estado de
Educacédo; Conselheira Titular Renata Souza representante da Secretaria de
Estado de Administracdo Prisional e Socioeducativa - SAP; Conselheiro
Suplente Alex Thomaz de Almeida representante da Secretaria de Estado de
Seguranca Publica - SSP; Conselheira Titular Andréia Nunes Vieira
representante do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina —
IPREV/SC e Conselheira Titular Mariana da Silva Livramento representante da
Fundacao Catarinense de Educacgéo Especial — FCEE. CONSELHEIROS (AS)
TITULARES E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS ORGANIZACOES
NAO GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Presidente Cleide Terezinha de
Oliveira representante do Férum Estadual dos Trabalhadores/as do SUAS —
FETSUAS; Conselheira Titular Leonilda de Lourdes Gongalves representante
da Acdo Social Arquidiocesana — ASA; Conselheira Titular Janice Merigo
representante da Federacao Catarinense de Municipios - FECAM; Conselheira
Titular Raquel Valiente Frosi representante do Sindicato dos Psicélogos do
Estado de Santa Catarina — SinPsi/SC; Conselheiro Titular Rodrigo Lima
representante da Associacdo dos Deficientes Visuais de Itajai e Regido -
ADVIR; Conselheiro Titular Jairton Fabeni Domingos representante da Escola
de Cées Guias; Conselheira Titular Silvana Carneiro de Oliveira representante
do Férum Estadual dos/as Usuarios/as do SUAS — FEUSUAS/SC; Conselheira
Suplente Karla Regina Silva representante da Associacdo Catarinense de
Integracdo do Cego - ACIC. Outros Participantes: Ana Carolina Rosa Pires —
Apoio CEAS/SC. Presidente Luciane Natalicia dos Passos sauda todas/os
as/os conselheiras/os que nos acompanham pela internet e também as/os que
nos acompanham pela transmissdo na pagina da Secretaria de Estado do
Desenvolvimento Social — SDS pelo Youtube. Passou a palavra pra Secretaria
Executiva Patricia que informa que é na atual plenaria teremos a escolha da
nova Mesa Diretora do CEAS/SC, pois completado um ano ap0s a posse da
gestdo, chegou o momento de alternancia de Presidéncia e demais integrantes
da Mesa. Conselheira Cleide fala em nome da Sociedade Civil apresentando
as/os representantes sugeridas/os para composicado da Mesa, ap0s reunido no
Forum Permanente de Assisténcia Social — FEPAS, a sugestdao é Cleide
Terezinha de Oliveira como Presidenta do CEAS/SC, Primeira Secretéria
Leonilda de Lourdes Goncgalves e Primeiro Tesoureiro Jairton Fabeni.
Conselheira Luciane  fala representando as/os Conselheiras/os
Governamentais. Antes de apresentar os nomes a atual Presidente Luciane
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agradece a todas/os pela parceria no periodo que esteve enquanto Presidente,
fala que foram momentos de muito aprendizado e desafios. Lembra que o
objetivo do Conselho é fortalecer a politica de Assisténcia Social. Tem orgulho
de ser trabalhadora do SUAS e deseja que a proxima composi¢do tenha muito
éxito na sua gestdo de Mesa Diretora, agradece a parceria e companheirismo
da Secretaria Executiva Patricia e da Ana Carolina que é apoio administrativo
do CEAS/SC, que sempre deram o suporte necessario para que os conselho
desenvolva suas atribuicbes. Explica que apds conversas entre as/os
representantes governamentais ficou acordado que permanecerao oS mesmos,
somente tendo uma mudancga nos cargos: Jadna Cristina Mendes Honoério para
assumir como Vice-Presidente, Andréia Nunes Vieira como segunda secretaria
e Luciane Natalicia dos Passos como segunda tesoureira. Apds apresentacao
das propostas da sociedade civil e governamental o pleito aprova a nova
composi¢do por unanimidade. Apds as congratulacdes, Presidenta Cleide
Terezinha de Oliveira da sequencia a pauta da plenaria. 3- Aprovacdo das
Justificativas dos(as) Conselheiros(as) Ausentes. SE Patricia faz a leitura da
justificativa da Conselheira Lucimara que representa a ADVB. Justificativa
aprovada por unanimidade. 4- Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia.
CONVOCAGAO REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DE 16 DE JUNHODE
2020. De acordo com o Regimento Interno do Conselho Estadual de
Assisténcia Social — CEAS/SC, a Presidente do Conselho, no uso de suas
atribuicbes regimentais, convoca os Conselheiros Titulares e convida o0s
Conselheiros Suplentes para a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 16 de
junho de 2020, terca-feira, com inicio _as 13h15min_em primeira
convocacdo e as 13h30min_em segunda convocacdo, com previsao de
término para as 18h, POR VIDEOCONFERENCIA, para deliberarem sobre a
seguinte ORDEM DO DIA: 1- Levantamento do Quorum Regimental; 2-
Escolha da nova Mesa Diretora do CEAS/SC; 3- Aprovacao das
Justificativas dos(as) Conselheiros(as) Ausentes; 4- Leitura e Aprovacao
da Ordem do Dia; 5- Aprovacdo da Ata da reunido Plenéria do dia 20 de
maio de 2020; 6- Apreciacao e deliberacdo sobre alteracdes na minuta do
anteprojeto de Lei do CEAS/SC; 7- MINUTA de Resolugao que aprova “in
totun” a Resolugdo do CEAS n° 10 de maio de 2020 - Decreto da Lei do
FEAS/SC; 8- Deliberacéo da representacdo do CEAS/SC nareunido da CIB
do dia 30 de junho de 2020; 9- Plano de Contingéncia Estadual de
Assisténcia Social; 10- Momento das Comissdes: a) Recomposicédo das
Comissdes; b) Relato das reunides: Reunido Conjunta da Mesa Diretora e
da Comissao de Financiamento e Orcamento do CEAS/SC; c) Reuniéo
Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e
Transferéncia de Renda do CEAS/SC e Reunido da Comisséo de Politica e
Acompanhamento ao Centro Educacional Sdo Gabriel. 11- Informes: a)
Relato da reunido da CIB de 29 de maio de 2020. Presidente solicita se
alguém tem alguma inclusdo de pauta. Apdés manifestacfes a pauta fica
aprovada com a seguinte redacdo: CONVOCACAO REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 16 DE JUNHO DE 2020. De acordo com o Regimento
Interno do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC, a
Presidente do Conselho, no uso de suas atribui¢cbes regimentais, convoca
os Conselheiros Titulares e convida os Conselheiros Suplentes para a
REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 16 de junho de 2020, terca-feira, com
inicio as 13h15min_em primeira convocacdo e as 13h30min _em segunda
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convocacdo, com _previsdo de término para as 18h, POR
VIDEOCONFERENCIA, para deliberarem sobre a seguinte ORDEM DO DIA:
1. Levantamento do Quorum Regimental; 2. Escolha da nova Mesa
Diretora do CEAS/SC; 3. Aprovacdo das Justificativas dos(as)
Conselheiros(as) Ausentes; 4. Leitura e Aprovacdo da Ordem do Dia; 5.
Aprovacdo da Ata da reunido Plenéria do dia 20 de maio de 2020; 6.
Apreciacdo do relato do processo eleitoral da sociedade civil e
deliberacdo sobre abertura de novo processo; 7. Apreciacdo e
deliberacdo sobre alteracbes na minuta do anteprojeto de Lei do
CEAS/SC; 8. MINUTA Resolugdo CEAS/SC n° 12 de 16 de junho de 2020
Aprova o Diagnostico Situacional referente as metas para o Estado no
ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de 2019, conforme
Resolucdo CIT n° 01/2017. 9. MINUTA de Resolucdo CEAS/SC n° 11 que
aprova “in totun” a Resolugado do CEAS n° 10 de maio de 2020 - Decreto
da Lei do FEAS/SC; 10. Deliberacdo da representacdo do CEAS/SC na
reunido da CIB do dia 30 de junho de 2020; 11. Plano de Contingéncia
Estadual de Assisténcia Social; 12. Momento das Comissdes: a)
Recomposicdo das Comissodes; b) Relato das reunides: Reunido Conjunta
da Mesa Diretora e da Comissdo de Financiamento e Orgcamento do
CEAS/SC; Reunido Comissdo de Acompanhamento a Gestao Estadual de
Beneficios e Transferéncia de Renda do CEAS/SC e Reunido da Comissao
de Politica e Acompanhamento ao Centro Educacional Sao Gabriel. 13.
Informes: a) Relato da reunido da CIB de 29 de maio de 2020; b) Acdes
sobre o “monitoramento do art. 30 da LOAS”; c) Recurso Emergencial
referente a Portaria 369 do MC. Dando sequéncia a plenéaria Presidenta
Cleide introduz sobre o préximo ponto de pauta. 5. Aprovacdo da Ata da
reunido Plenéria do dia 20 de maio de 2020; Conselheira Raquel solicita
corregdo no seu sobrenome. N&o havendo mais observagbes, Presidenta
coloca ata em aprovacdo. Ata aprovada por unanimidade. 6. Apreciacdo do
relato do processo eleitoral da sociedade civil e deliberacdo sobre
abertura de novo processo; Presidenta Cleide solicita que a Conselheira
Raquel, coordenadora da Comisséo Eleitoral da Sociedade Civil para vagas de
Vacancia na gestdo do CEAS/SC 2019-2021, realize o relato sobre a
finalizacdo do referido processo. Conselheira Raquel informa que na manha de
hoje foi realizada a Assembleia Eletiva, onde uma vaga de titular para o
segmento das entidades de assisténcia social foi preenchida pelo Centro de
Integracdo Empresa e Escola — CIEE/SC, que sera representado pela
Conselheira Lisiane Bueno da Rosa, e uma vaga de suplente do segmento
das/os trabalhadoras/es do SUAS que foi preenchida pela Central Unica dos
Trabalhadores — CUT/SC que ser& representada pela Conselheira Maria de
Fatima Bernadete de Souza. De acordo com o Edital do Processo Eleitoral,
ambas serdo empossadas no més de agosto, pés publicacdo no Diario Oficial
do Estado. Conselheira Raquel informa que o referido processo teve seu edital
publicado em abril e somente agora teve o encerramento devido a morosidade
causada pela necessidade de assinatura do governador no mesmo. Sugere
que isso seja revisto na atualizacdo da Lei do CEAS, pois em outros Estados
iISSO ndo acontece, e seria um ganho pra autonomia do Conselho. Atualmente
precisamos pensar em 2 (dois) meses para assinatura, publicacdo e
disponibilidade do edital para adesdo e mais outro periodo para analise
documental, recurso, e realizacdo da assembléia eleitoral, causando um longo
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periodo de processo. Nesse ultimo em especifico, 0 CEAS nao recebeu
inscricdo de candidatos para todas as vagas disponiveis, estavam previstas 2
vagas de titulares e 4 de suplentes para entidades de assisténcia social, 2
vagas de suplentes do segmento das/os trabalhadoras/es do SUAS e 1 vaga
de suplentes do segmento das/os usuarias/os do SUAS. Diante de auséncia
no preenchimento total das vagas a comissao eleitoral fez uma consulta a
COJUR da SDS para verificar a viabilidade legal de darmos sequéncia ao
processo mesmo diante desse cenario e um informe ao MP, sendo que esse
respondeu dizendo que nao orienta, somente intervém quando existe
comprovacgdo de violagdo legal no processo. A COJUR orientou a comissao
que se realizasse uma prorrogacao do edital para tentar um niumero maior de
candidatos, no entanto teriamos que reiniciar com publicagdo no DOE, que
necessitaria de assinatura do Governador, e assim 0S prazos iriam se
prolongando e a composi¢do da sociedade civil no CEAS continuaria com
vacancias. A COJUR sugeriu a prorrogacdo coma justificativa de
economicidade, que a abertura de um novo processo geraria. O MP nao
identificou nenhuma irregularidade legal no processo. Diante dos dois
documentos e considerando que esse ja serd um mandato curto para quem
entrar no conselho, pois a nova gestdo assumird em junho de 2021, a
Comissao Eleitoral deliberou por realizar a Assembleia Eleitoral mantendo os
prazos previstos no edital vigente, empossar as/os novas/os conselheiras/os e
deliberar em plenaria do CEAS um novo processo eleitoral complementar.
Para além dessa deliberacdo a comissao indica que o processo eleitoral para a
gestdo de 2021 ja tenha inicio no mais tardar em outubro de 2020, para que
tenhamos tempo habil. Informa que serd enviada a COJUR a decisédo de se
encerrar 0 presente edital com a justificativa da Comissdo Eleitoral. Apds
exposicao das informacdes, Presidenta Cleide reforca que acredita ser a
melhor opcao der dado sequéncia no processo para ja termos a posse de duas
novas conselheiras no més de agosto, lembra que durante o processo
concluiu-se que algumas entidades ndo se inscreveram enquanto candidatas
pelo fato da gestdo j4 se encerrar em junho de 2021, desta forma ficariam
prejudicados, seria um mandato curto. Conselheira Janice avalia que nem no
inicio da gestao as entidades se inscreveram no edital vigente em 2019, talvez
o desinteresse tenha sido desde o inicio do processo, ndo somente para esse
edital da vacancia, considerando que a vontade € abrir 0 processo pra gestao
2021 ainda em outubro de 2020 e considerando a questdo da pandemia,
acredita que nao deveriamos abrir novo processo de preenchimento de vagas
de vacancia. Deveriamos dedicar nossos esfor¢cos para o processo da gestao
de 2021. Conselheira Raquel concorda. Conselheiro Jairton também concorda,
principalmente devido ao contexto da pandemia, avalia também que muitas
instituicbes ndo querem perder o atual mandato, tendo poucos meses pela
frente até a nova gestéo. Presidenta Cleide pondera que seria a melhor opc¢éo,
e reforca que o ndo preenchimento das vagas ja vem sendo discutido entre a
sociedade civil, identificam que é atual a desmotivacdo da atuacdo junto a
Conselhos e outras instancias, que é essencial focar na questdo da
mobilizagdo. Conselheira Raquel reforca que o FEPAS realizara no dia 21 de
julho uma reunido de mobilizacdo da sociedade civil pensando no proximo
processo eleitoral, identifica que o CEAS também poderia pensar numa acao
de mobilizacdo. Presidenta Cleide reforca dizendo que no dia 06 de julho
havera uma live sobre o controle social promovida pelo Comité SUAS/SC -
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Covid19: Em Defesa Da Vida, onde o assunto de mobilizagdo da sociedade
civil sera abordado, assim como poderemos inserir na live que o CEAS/SC fara
o referido assunto, ja visando a gestdo 2021, aproveitar esses momentos para
mobilizacdo. Conselheira Raquel s6 esclarece que a préxima eleicdo seguira
os tramites da legislacdo vigente, em relacdo a proporcionalidade da sociedade
civil e assinatura do governador. Conselheira Leonilda se manifesta dizendo
que foi identificado o fragilidade do processo eleitoral do CEAS e isso torna-se
um desafio de mobilizacdo juntos as entidades para mudarmos o cenario.
Concorda que temos que iniciar 0 processo em outubro para termos tempo de
mobilizacdo e, se necessario, prorrogacao de prazo para de fato preenchermos
todas as vagas de titulares para o inicio da proxima gestdo. Apos o debate
decidiu-se pelo seguinte Encaminhamento: ndo realizar novo processo
eleitoral complementar para preenchimento das vagas em vacancia na gestao
2019-2021 do CEAS/SC, considerando que a posse de novas/os
conselheiras/os seria muito proximo de uma nova gestdo, e teriamos dois
editais em aberto e considerando que por duas vezes que tivemos o edital
aberto para essa gestdo, apesar da divulgacdo do mesmo, ndo obtivemos o
namero suficiente de candidatos inscritos para as vagas em aberto. Fica
deliberado que o processo eleitoral da Sociedade Civil do CEAS/SC teré inicio
no més de outubro de 2020 referente a nova gestdo 2021. Presidenta Cleide
reforca as acdes de mobilizacdo citadas acima e a Conselheira Raquel avalia
que seja necessério fazer uma acéo especifica pras entidades de Assisténcia
Social, pensarédo essa demanda no FEPAS. Encaminhamentos aprovados pela
plenéria. 7. Apreciacdo e deliberacdo sobre alteragdes na minuta do
anteprojeto de Lei do CEAS/SC; Presidenta Cleide lembra que foi decisdo da
plenaria a vinda direta da proposta da Lei do CEAS/SC sem analise prévia em
Comisséo, dessa forma todos/as teriam a oportunidade de contribuir
integralmente com as discussdes. A metodologia escolhida foi realizar a leitura
ponto a ponto com intervencdo no momento da leitura. SE Patricia realiza
leitura da minuta. Conselheira Raquel solicita fala para debater o Art. 2°.
Compete ao Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/SC: VII —
Participar da elaboracéo e deliberar sobre as propostas do Plano Plurianual —
PPA, da Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO, e da Lei Orcamentéaria Anual —
LOA do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS/SC; tem a duvida de
como se daria a “participacédo” do Conselho no processo de elaboracdo das
referidas pecas. SE Patricia informa que o CEAS/SC poderia participar dos
debates que avaliam e elaboram as propostas dos referidos documentos
quando essas estivessem sob a responsabilidade do 6rgdo gestor. Presidenta
Cleide reforca que atualmente esse procedimento ndo estad sendo realizado,
mas entende que essa possibilidade que vem da NOBSUAS ¢ essencial para o
controle social da execuc¢ao da politica. Sanadas as duvidas, SE Patricia segue
a leitura. Inciso XI Presidenta Cleide sugere inserir que “...a¢des da Politica de
Assisténcia Social...”. No decorrer da leitura surge a duvida sobre a inclusdo do
Plano de Contingéncia para deliberacédo do CEAS/SC, se viam necessidade do
mesmo ser citado na lei. Conselheira Janice entende que o CEAS/SC delibera
sobre o Plano Estadual da Politica de Assisténcia Social — PEAS, que no texto
desse tem que estar previsto agdes em situagdo de calamidade, que ele deve
ser moldado para se caracterizar como uma Plano de Contingéncia. Presidenta
Cleide pondera que o assunto estd sendo amplamente debatido em outros
espacos da sociedade civil e lives que o nosso estado passa por diversas
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situacOes de calamidade, exemplo: enchentes, estiagens, ciclones, ets; diante
disso conclui-se que a Politica de Assisténcia Social precisa deve ter um plano
elaborado especificamente para as situacdes de calamidade publica. Entende
que o Estado deveria ter um plano, uma matriz, e que cada secretaria deveria
ter um plano préprio que seria adequado dependendo do contexto. Conselheira
Janice questiona se ndo seria viavel no PEAS ter um capitulo destinado ao
plano de contingéncia, sendo que o municipio seguiria 0 mesmo modelo.
Conselheira Luciane acredita que o Plano de Assisténcia € um documento e o
Plano de Contingéncia seria outro, elaborado para ser usado diante de sua
necessidade, com constante avaliacdo de sua execucdo. Reforca que
atualmente ndo temos orientacdo do Ministério sobre a inclusdo do plano de
contingéncia no PEAS, talvez futuramente o fagam. Apos debate a plenaria
delibera pela inclusdo do Plano de Contingéncia no inciso Ill — Deliberar,
acompanhar e fiscalizar a execucao do Plano Estadual de Assisténcia Social —
PEAS e Planos de Contingéncia em situacbes de calamidade e demais
instrumentos de gestdo, elaborados pelo 6rgdo gestor da politica de assisténcia
social, observando o disposto na Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social - NOB/SUAS e demais legislacdes vigentes; Sequéncia
na leitura. Conselheira Luciane questiona qual a origem da proposta de
composicdo de RH da Secretaria Executiva do CEAS/SC. SE Patricia reforca
que a proposta de lei foi deliberada pela gestdo 2017 do CEAS/SC que
identificou que essa proposta seria a ideal para a Secretaria Executiva do
Conselho. Presidenta Cleide faz um adendo solicitando que o texto seja
adequado a flexdo de género, todos aprovam a solicitacdo. Sobre a origem da
proposta Presidenta relembra que ja foi debate, inclusive, de Conferéncia de
Assisténcia Social Estadual, desta forma entende que € necessario manter o
deliberado em 2017. Todos concordam. Sobre o artigo 5° da composi¢do do
CEASI/SC, é realizada a leitura jA prevendo as adequacdes no nome das
secretarias de acordo com a reforma administrativa do atual governo e ja
incluindo o COEGEMAS de acordo com o previsto no Pacto de Aprimoramento
do SUAS. Acontece debate se referindo a importancia da inclusdo da Defesa
Civil na composicdo do Conselho, que seria de grande valia. No entanto, é
necessario lembrar que o Conselho precisa ser paritario. Na proposta atual
retirou-se a representacdo do IPREV para inclusdio do COEGEMAS.
Conselheira Andreia questiona qual a justificativa pra escolha da retirada do
IPREV. SE Patricia resgata nas anotacfes de 2017 a seguinte justificativa a
Missdo do orgdo: Promover a exceléncia na gestdo de bens e recursos
previdenciarios, bem como na prestacdo de servicos aos segurados, visando a
concessdo, pagamento e manutengdo dos beneficios previdenciarios. O CEAS
entende que o IPREV nao possui caracteristicas que possam contribuir para o
controle social da Politica de Assisténcia Social. Conselheira Andreia vé como
prejudicial a saida do IPREV, pois o mesmo faz parte do tripé da
seguridade social juntamente com a saude e a assisténcia social.
Conselheira Mariana questiona se é necessario 3 vagas pra SDS, sugestdo
de serem 2 vagas. Conselheira Luciane defende que é necessario manter
as 3 vagas, pois essa € a secretaria que executa a Politica de Assisténcia
Social no Estado e identifica que as/os demais representantes de outras
secretarias, por vezes, acabam nao assumindo cargos dentro do CEAS, por
exemplo, por acharem que nao estéo tao proximos da execucao da referida
politica. Presidenta Cleide também defende a ndo diminuicdo de vagas da
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SDS, assim como a Conselheira Raquel. Conselheiro Alex se manifesta
dizendo que a Seguranca Publica, sempre se manifestou buscando alinhar
seu “voto” com os interesses da populagédo, sempre na diregcao de fortalecer
as politicas publicas. Atualmente esse lugar da SSP tem sido ocupado com
essa preocupacao. Sua preocupacao €, caso deliberem pela saida da SSP,
qual serd a entidade que a substituira, tera 0 mesmo viés de representacao,
0 mesmo objetivo. E necessario desmistificar a representacédo das areas da
seguranca que geralmente sdo vistas reaciondrias, avessas aos interesses
da populacédo, isso é um equivoco, a seguranca publica hoje esta presente
e entendendo a proposta da assisténcia social e marcando posi¢ao diante
da importancia das politicas publicas. SE Patricia levanta uma sugestéo, ter
24 conselheiras/os, 12 governamentais e 12 sociedade civi. E de
entendimento de todos que nesse cenario o risco € o quorum. O exemplo é
a atual representacdo da sociedade civil, que mesmo apGds prorrogacao nos
prazos do processo eleitoral, ainda ndo se conseguiu preencher o namero
de titulares das entidades. Presidenta Cleide e Conselheira Raquel
ponderam que profissionais de outras secretarias, como Defesa Civil,
podem ser convidados a participar dos estudos das Comissdes do CEAS,
assim como das Plenarias. Conselheira Jadna se manifesta que concorda
com ambas e cita o exemplo do Tribunal de Contas que ja participou de
plenaria do conselho trazendo demandas e esclarecendo a¢des. Também
se preocupa com o0 quorum, tendo um conselho com mais integrantes.
Conselheira Judite tem a mesma posicdo, defende a articulacdo a medida
que a demanda va surgindo. O dialogo entre as instituicbes precisa ser
continuo, ou nado. Presidenta Cleide propde seguirmos a leitura da minuta e
deixarmos esse artigo da representacdo para um proximo momento, para
amadurecermos as possibilidades. Seguimos a leitura. Sobre o inciso Il
Conselheira Raquel sugere o seguinte texto: Il — 9 (nove) representantes da
sociedade civil, com a seguinte composicao: retirar 0 seguinte texto: eleitos em
assembléia instalada especifica para este fim, sob a coordenacdo da mesma,
garantindo a ampla participacdo de toda a sociedade, principalmente dos
usuarios e, sob a supervisdao do Ministério Publico Estadual. Todos aprovam.
Presidenta Cleide solicita substituir Trabalhadores do setor por trabalhdoras/es
do SUAS. Conselheira Raquel solicita supressdo do paragrafo Unico, pois o
mesmo sera contemplado no artigo 9°. Seguimos a leitura. Sobre o paragrafo
Unico do artigo 7° Conselheira Raquel informa que tem a seguinte sugestao de
texto: a entidade e/ou organizacdo da sociedade civil, uma vez eleita, tem
prazo de 10 (dez) dias corridos para alterar seu representante ora indicado e
eleito para composicdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social —
CEAS/SC. Texto aprovado. Apoés a leitura do artigo 14, Conselheira Raquel
solicita inclusdo de artigo com a seguinte redacdo: As/os delegadas/os
eleitas/os nas conferéncias estaduais de assisténcia social sdo, no
desempenho de suas atividades de delegadas/os sdo equiparaveis as/aos
conselheiras/os do conselho de assisténcia social no que se refere ao inciso 1°
do artigo do artigo 4° e ao artigo 14. Texto a que se referem: | — Prover ao
Conselho Estadual infraestrutura, recursos materiais, humanos e financeiros,
arcando com as despesas inerentes ao seu funcionamento, bem como arcar
com despesas de passagens, translados, alimentacdo e hospedagem dos
conselheiros governamentais e ndo governamentais, de forma equanime, no
exercicio de suas atribui¢des, tanto nas atividades realizadas no seu ambito de
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atuacao geografica ou fora dele. SE Patricia informa que essas garantias sédo
dadas as/aos conselheiras/os pois essas/es sdo homeadas/os em diério oficial
e passam a ser consideradas/os agentes publicas/os, desta forma recebem os
mesmos beneficios que as/os servidoras/es publicas/os, existe lei estadual que
rege as questdes de diaria. Conselheira Raquel entende que a partir do
momento que sdo eleitos num processo conferencial também teriam os
mesmos direitos. Conselheira Judite alerta que precisamos ver os limites das
leis vigentes para depois inserirmos na nossa proposta de lei. Presidenta
Cleide concorda que atualmente ndo tem certeza legal do que seria possivel ou
nao, o debate foi realizado no FEPAS para tentar garantir a participagao das/os
delegadas/os, para que nao se repetisse o que houve na conferéncia de 2019.
Apos debate e esclarecimentos deliberou-se pelo envio de oficio a COJUR da
SDS solicitando a viabilidade dessa proposta. ApOs foi proposto colocar na
redacdo a inclusdo de que todas/os as/os conselheiras/os seriam
Convocadas/os para as plenarias, independente de serem titulares ou
suplentes, garantindo, dessa forma, a participacdo constante e plena das/os
mesmas/os, apods amplo debate deliberou-se pela inclusdo de consulta sobre
essa possibilidade no oficio que sera enviado a COJUR. E um consenso a
necessidade das/os conselheiras/os suplentes estarem presentes para estarem
por dentro dos assuntos. Presidenta Cleide reforca que a maior discussao no
FEPAS sobre esse assunto € garantir que a/o conselheira/o suplente possa
participar da plenaria, pois como estd hoje, sendo convidada/o talvez néo
consigam liberacdo no trabalho. Outra questdo levantada pela Conselheira
Raquel é o pagamento de diaria e compra de passagem pras/os
conselheiras/os suplentes que sdo de fora da grande Florianépolis e que néo
estariam na plendria enquanto titulares, questiona se seria possivel esse
pagamento. O questionamento fara parte do oficio da COJUR. Diante do
adiantado da hora e dos itens de pauta que precisam ser deliberado,
concordou-se que a apreciacdo da Lei do CEAS ficaria pendente a partir do
artigo 16 e sera retomada numa proxima plenaria. E de consenso que sera
necessaria uma plenaria extraordindria para encerrarmos a apreciacdo da
proposta de lei do CEAS e deliberarmos sobre o Plano de Contingéncia.
Aprovado por todas/os a data de 24 de junho as 13h15m plenéria
extraordinéria para esses dois itens de pauta. Presidenta Cleide solicita a
reavaliacdo da pauta, pois estamos préximo do teto da reunido com pendéncia
de varios itens. SE Patricia informa que é necessario deliberar sobre o
Diagnostico Situacional do Pacto de Aprimoramento do SUAS, pois este tem
prazo junto ao Ministério da Cidadania. Diante do exposto, Presidenta Cleide
solicita leitura do proximo ponto de pauta. 8. MINUTA Resolucdo CEAS/SC n°
XX de 16 de junho de 2020 Aprova o Diagndstico Situacional referente as
metas para o Estado no ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no
ano de 2019, conforme Resolucao CIT n° 01/2017. Conselheira Luciane,
integrante da Comissado de Politica que apreciou a minuta, faz a introducdo da
matéria dizendo que é de responsabilidade do Conselho deliberar todos os
anos sobre o Pacto de Aprimoramento do SUAS para acompanhar o
cumprimento da metas, sendo que o mesmo diagnéstico sera enviado ao
Ministério da Cidadania para acompanharem a evolu¢cdo do SUAS no Estado.
Reforca que o prazo inicial de envio era até final de maio, mas por conta da
pandemia estenderam o prazo. Conselheira Raquel solicita voz para ler parecer
da Comissédo. O diagnostico possui 23 metas dividas em 05 prioridades; 05
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metas cumpridas, 13 metas parcialmente cumpridas e 05 ndo cumpridas. A
Comisséo observa que existe um contingente de metas ndo alcancadas,
sequer parcialmente e busca dar a elas, ndo somente um olhar quantitativo,
mas também qualitativo: 1.As metas 1 e 2 versam sobre as ac¢des estaduais
guanto a alta complexidade. Observa-se que existem metas anteriores a esta
gue ainda nao foram alcancadas, a saber, a definicAo de um modelo estadual
para a alta complexidade, o estabelecimento de uma regionalizacdo estadual.
2. Ainda quanto a alta complexidade, na analise da meta 3 observa-se que a
questdo do custeio estadual ndo tem sido efetiva. Considerando-se que 0s
municipios tém alguma autonomia para a realocacao de recursos e que mesmo
na CIB tem indicado a escolha de usos para a protecdo basica, a comissao
pondera a importancia de o Estado agir, quanto a alta complexidade em seu
custeio, como uma estratégia de inducdo de modelo de atendimento e a
importancia de um olhar mais cuidadoso para a alta complexidade. 3. Quanto
as metas 3, 4 e 5 Pondera-se ainda que 0s custeios para a alta complexidade,
média complexidade e beneficios eventuais sdo importantes para que haja um
olhar estadual para o SUAS como um todo, garantindo um SUAS fortalecido
em todos os niveis de protecdo. 4. No que se refere a todo o bloco de
prioridade 2, metas 6 a 14, pondera-se a importancia de defesa da urgéncia na
viabilizacdo de uma Sistema de Informacdo que viabilizaria a sistematizacao
das informacdes do SUAS; urgéncia de concurso publico para recompor e
expandir os recursos humanos do 6rgdo gestor da Politica de Assisténcia
Social no Estado, criacdo do cargo de antrop6logo no quadro de servidores da
gestdo estadual e da viabilizagdo da Coordenadoria da Vigilancia
Socioassistencial, além de AMPLIACAO DE RECURSOS e estabelecimento de
critérios de acao de orientacdo aos municipios. 5. No que se refere ao bloco de
prioridade 3, metas 15 a 17, ao bloco de prioridade 4, metas 18 a 19, e bloco
de prioridade 5, meta 20, ndo houve registro de observa¢gdes. Encaminhamento
da Comisséo: Aprovacao da MINUTA de Resolucdo CEAS/SC n°® XX de 16 de
junho de 2020. Solicitacdo que o Estado fagca um plano de a¢do, com maior
énfase as metas ndo cumpridas. SE Patricia faz a leitura da Minuta da
Resolucdo. MINUTA DE RESOLUQAO CEAS/SC N° 11 DE 16 DE JUNHO DE
2020 que Aprova o Diagnéstico Situacional referente as metas para o Estado
no ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano de 2019, conforme
Resolucdo CIT n° 01/2017. O Conselho Estadual de Assisténcia Social de
Santa Catarina — CEAS/SC, em Reunido Plenaria no dia 16 de junho de 2020,
no uso das competéncias e das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS
alterada pela Lei n°® 12.435 de 06 de julho de 2011 e pela Lei Estadual n°
10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe sobre a organizacdo da
assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de Assisténcia
Social CEAS/SC; Considerando a Resolugcdo n° 145, de 15 de outubro de
2004, do CNAS, que aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS,
a qual institui o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS; Considerando a
Resolucdo n° 33, de 12 de dezembro de 2012, do CNAS, que aprova a Norma
Operacional Basica - NOB/SUAS, estabelecendo que o Pacto de
Aprimoramento do SUAS € o instrumento pelo qual se materializam as metas e
prioridades nacionais no ambito do SUAS, e induz o aprimoramento da gestéo,
dos servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais;
Considerando o Il Plano Decenal da Assisténcia Social (2016/2026), aprovado
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pela Resolucdo n° 7, de 18 de maio de 2016, do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS, importante instrumento de planejamento previsto na
Norma Operacional Basica do SUAS - NOB/SUAS/2012, que subsidia a
construcéo do Pacto de Aprimoramento do SUAS; Considerando a Resolugéo
do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, n° 02 de 16/03/2017, que
aprovou o Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social
para o quadriénio de 2016 a 2019 no ambito dos estados e Distrito Federal;
Considerando, o Processo SST 1358/2020 que envia a Resolu¢do CIB n° 01
de 29 de maio de 2020 que dispde sobre o Diagndstico Situacional referente as
metas para o Estado no ambito do Pacto de Aprimoramento do SUAS, no ano
de 2019, conforme Resolucdo CIT n®01/2017, para deliberacdo do CEAS/SC.
Considerando, as analises realizadas na reunido da Comissédo de Politica e
Acompanhamento ao Centro Educacional Sdo Gabriel no dia 08 de junho de
2020; RESOLVE: Art. 1° Aprovar o Diagndstico Situacional referente as metas
para o Estado no ambito do Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS no ano de 2019, referente ao quadriénio de 2016 a
2019, definidas na Resolucao CIT n® 01 de 2017, elaborado pela Secretaria de
Estado do Desenvolvimento Social - SDS. O Relatério descritivo das atividades
€ parte integrante desta resolucdo. Art. 2° O CEAS/SC defende a urgéncia na
viabilizacdo de repasses estaduais para todos o0s niveis de protecdo e
beneficios eventuais com incremento de recursos financeiros, assim como do
Sistema Informatizado que viabilize a sistematizagcdo das informacdes do
SUAS, do concurso publico para recompor e expandir os Recursos Humanos
do 6rgédo gestor da Politica de Assisténcia Social no Estado, da criacdo do
cargo de Antropologo no quadro de servidores da gestdo estadual e da
viabilizagdo da Coordenacdo da Vigilancia Socioassistencial. Art. 3° Esta
Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo. Floriandpolis (SC), 16 de
junho de 2020. CLEIDE TEREZINHA DE OLIVEIRA. PRESIDENTA DO
CEAS/SC. O diagnéstico esta disponivel na pagina do CEAS, no site da SDS,
por meio do link:
http://www.sds.sc.gov.br/index.php/conselhos/ceas/resolucoes/2020-16. Apos
debate e contribuicbes Presidenta Cleide coloca resolucdo em votacéo.
Resolucao aprovada por unanimidade. Reforca que sera enviado oficio a SDS
solicitando posicionamento sobre os itens citados no artigo 2° da resolugéo.
Conselheira Janice sugere que seja convidada/o conselheira/o do CEAS para
compor O gQrupo que esta estudando a regionalizacdo da Especial,
representante governamental e sociedade civil. Presidenta Cleide relembra que
fez essa ponderacdo no chat na reunido da CIB, mas ndo obteve retorno.
Retomando a pauta deliberacdo sobre o item 10. Deliberacdo da
representacdo do CEAS/SC na reunido da CIB do dia 30 de junho de 2020.
SE Patricia lembra que no Pacto de Aprimoramento do SUAS tem a meta de
participacdo do Conselho em reunifes da CIB. Presidenta Cleide informa que
nas reunides presenciais da CIB o histérico era das/os conselheiras/os terem
direito a manifestagcdo, no entanto, na ultima reunido virtual as manifestagdes
tiveram que ter sido pelo chat e ndo foram respondidas. Conselheira Luciane
reforca que néo era de conhecimento dela, que sempre teve clareza de que
esse direito € inerente, informa que isso sera corrigido e que repassara a
Secretéaria Executiva da CIB que o conselho precisa ser ouvido nas reunides,
tem o direito a fala. Deliberou-se pela representacdao das Conselheiras Raquel
e Mariana na reunido da CIB. Foi ressaltado que a reunido da CIB tera
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transmissao pelo Youtube da SDS, sendo assim, todas/os terdo oportunidade
de acompanhar a mesma. 11. Plano de Contingéncia Estadual de
Assisténcia Social; percebendo a necessidade de leitura e estudo prévio,
deliberou-se por uma plenéria extraordinaria no dia 24 de junho como citado
anteriormente. 9. MINUTA de Resolucdo CEAS/SC n° XX que aprova “in
totun” a Resolugao do CEAS n° 10 de maio de 2020 - Decreto da Lei do
FEAS/SC; 12. Momento das Comissdes: a) Recomposicdo das
Comissdes; b) Relato das reunides: Reunido Conjunta da Mesa Diretora e
da Comissdo de Financiamento e Orcamento do CEAS/SC; Reuniao
Comissdo de Acompanhamento a Gestdo Estadual de Beneficios e
Transferéncia de Renda do CEAS/SC e Reunido da Comissao de Politica e
Acompanhamento ao Centro Educacional Sdo Gabriel. 13. Informes: a)
Relato da reunido da CIB de 29 de maio de 2020; b) Acdes sobre o
“monitoramento do art. 30 da LOAS”; Devido ao fato de termos ultrapassado
o teto da reunido os itens acima serdo retomados na proxima plenaria.
Presidenta Cleide solicita que a Conselheira Luciane realize o informe - c)
Recurso Emergencial referente a Portaria 369 do MC. PORTARIA N° 369,
DE 29 DE ABRIL DE 2020. Disp6e acerca do atendimento do Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal - Cadastro Unico, disposto pelo
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, no Distrito Federal e nos municipios
gue estejam em estado de calamidade publica ou em situacdo de emergéncia
reconhecidos pelos governos estadual, municipal, do Distrito Federal ou
Federal, inclusive a Emergéncia de Saude Publica de Importancia Internacional
declarada pela Organizacdo Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19) -
Conselheira Luciane informa que SC se tornou elegivel pra receber o recurso
na portaria devido ao Servico do Centro Educacional Sdo Gabriel que estava
cadastrado no CADSUAS, que serviram de base para avaliacdo do
recebimento do recurso. No entanto, desde junho de 2019 a SDS nao € mais
responsavel pela execucado do Sdo Gabriel, foi realizado uma parceria com a
Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial que é responsavel por repassar
0s recursos para a APAE de Florian6polis, ja deveria ter sido excluido do
CADSUAS, mesmo diante desse cenério a Geréncia de Alta Complexidade da
DIAS fard acompanhamento da execucao do Servi¢co juntamente da FCEE por
meio de uma Comissédo. Informa que de acordo com o Governo Federal SC
receberia 64.000,00 (sessenta e quatro mil reais), pensou-se em varias
possibilidades, mas nenhuma viavel de acordo com as regras. Diante disso, a
SDS optou por ndo aderir ao Termo de Aceite da referida Portaria. Conselheira
Janice se manifesta questionando o porqué a SDS nao poderia aderir ao termo
e repassar esse valor a FCEE que ficaria responsavel em destinar o recuso a
APAE que esta executando o servico. Lembra que o municipio que aderir a
portaria podera repassar o valor pra entidade que estiver ofertando servico
socioassistencial, desta forma é incompreensivel porque o Estado ndo poderia
fazer esse repasse. Conselheira Luciane reforca que fez essa consulta ao
Ministério da Cidadania que informou que ndo seria possivel realizar esse
repasse para a APAE, informa que a SDS nao repassa mais nenhum valor ao
Sao Gabriel. Apés ponderagbes Conselheiras Luciane e Janice concluem que o
Ministério esta considerando o Sao Gabriel como instituicdo educacional, por
isso a impossibilidade de repasse. Conselheira Raquel se manifesta em nome
da Comissédo de Acompanhamento ao Sao Gabriel dizendo que ja foi enviado
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oficio a SDS questionando pontos da transicdo, e ndo recebemos retorno
ainda. Presidenta Cleide se manifesta dizendo que é dificil ouvir que o Estado
nao vai aderir a Portaria que enviaria recursos, sendo que o maior problema
atual é exatamente a auséncia de recursos. Conselheiro Caio se manifesta
dizendo que cada Estado ou municipio ficou apto a aderir ao recurso da
Portaria apos leitura do CADSUAS e CensoSUAS. Encaminhamento: enviar
oficio a SDS solicitando o retorno do Oficio com questionarios do Sao
Gabriel. Presidenta Cleide inicia a finalizacdo da plenéaria, agradecendo a
presenca de todas e todos e dizendo que mesmo ap0s uma tarde inteira de
muito debate ndo conseguimos vencer a pauta, mas que nao existe
preocupacdo, pois todos 0s assuntos sao importantes e precisam ser
debatidos. SE Patricia reforca o agradecimento aos Intérpretes de Libras
Juliano e Priscila. Presidenta Cleide diz que € essencial proporcionarmos
acessibilidade nas plenarias do CEAS, agradece também a equipe de
tecnologia da SDS que viabiliza a plenaria virtual e a transmissao ao Vivo.
Presidenta Cleide d& por encerrada a plenaria. Eu Patricia Gasparetto da Silva
lavrei a presente ata que foi revisada e aprovada pela 12 Secretaria do CEAS
Conselheira Leonilda De Lourdes Gongalves.
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