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CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SANTA CATARINA -
CEAS/SC. Aos dezesseis dias do més de novembro de 2022, de forma hibrida por
videoconferéncia e presencialmente na sala web da SDS/SC, foi realizada Reunido
Plenaria Ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina -
CEAS/SC, gestado 2021-2023. A Reuniao Plenaria contou com a participagdo das/os
CONSELHEIRAS/OS TITULARES E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS
ORGANIZAGOES GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Luciane Natalicia dos
Passos, Conselheira Titular Sabrina Mores, Conselheiro Titular Anténio Bandeiras
representantes da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social — SDS; Conselheira
Titular Judite da Silva Mattos da Silva e Conselheiro Suplente Daniel Da’ligna Ecker
representantes da Secretaria de Estado da Educacdo — SED; Conselheira Karen
Domingues do Instituto Estadual de Previdéncia — IPREV e Conselheira Titular Iracema
Aparecida Jonck da Fundacdo Catarinense de Educacdo Especial — FCEE.
CONSELHEIROS (AS) TITULARES E SUPLENTES REPRESENTANTES DAS
ORGANIZAGOES NAO GOVERNAMENTAIS: Conselheira Titular Presidenta Norma
Suely de Souza Carvalho representante do Lar Fabiano de Cristo; Conselheira Titular
Lisiane Bueno da Rosa representante do Centro Integragcdo Empresa Escola de Santa
Catarina — CIEE/SC; Conselheira Titular Rosangela Castro representante da
Associagao Catarinense para Integragédo do Cego — ACIC; Conselheiro Titular Jairton
Fabeni representante da Escola de Caes Guias Helen Keller; Conselheira Suplente
Larissa Libert Gerbnimo representante da Federagdo Catarinense das APAES;
Conselheira Titular Vania Maria Machado representante da Central Unica dos
Trabalhadores de Santa Catarina — CUT SC; Conselheiro Titular Alexander Deucher
representante do Forum Estadual dos(as) Usuarios(as) do SUAS — FEUSUAS e
Conselheiro Titular Daniel Paz representante do Movimento Nacional da Populagdo em
Situacédo de Rua — MNPR. 1.Levantamento do quérum regimental. Quérum presente
de 12 conselheiras/os em situagcdo de titularidade. 2.Posse Conselheiras/os do
CEAS/SC gestao 2021/2023. Nao acontecera a posse. Apés cumprimento do
levantamento do quérum, 3. Leitura das justificativas ausentes: SE Patricia explica
que nao foi enviado ao CEAS, por nenhum meio de comunicagao, justificativa para
auséncia de Conselheiros(as). Dando sequéncia a plenaria Presidente Norma solicita a
leitura do Edital de Convocacgao a ser realizada pela Secretaria Executiva Patricia
Gasparetto da Silva - EDITAL DE CONVOCAGAO DA REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022. De acordo com o Regimento Interno do
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/SC, a Presidenta do Conselho, no uso
de suas atribui¢gdes regimentais, convoca as/os Conselheiras/os Titulares e convida
as/os Conselheiras/os Suplentes para a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 16
de novembro de 2022, quarta-feira, com inicio as 13h15min_em primeira
convocacao e as 13h30min em sequnda convocacao, com previsao de término
para_as 18h, de forma HIBRIDA - POR VIDEOCONFERENCIA e
PRESENCIALMENTE NA SALA WEB DA SDS/SC, para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do quérum Regimental; 2. Aprovacdo das
justificativas dos(as) Conselheiros(as) ausentes; 3. Leitura e Aprovacdo da Ordem do
Dia; 4. Posse de novos(as) Conselheiros(as); 5. Aprovagao de Atas do CEAS/SC; 6.
Comissdes do CEAS/SC; a) Recomposigao: e b) Relato das Comissdes: - Comissao
de Politica: - Censo SUAS 2022. - Comissdo de Beneficios e Transferéncia de
Renda: | - Analise da resolugao 04/2020 que regulamenta os Beneficios. - Comissao
de Acompanhamento aos CMAS: | — Capacitagcdo com CMAS; Il — Demandas de
CMAS. - Comissao de Financiamento: | — Prestagao de contas 2° Semestre 2018. 7.
Comissao Eleitoral da Sociedade Civil; 8. Solicitacdo do Doutorando Professor Mestre
Ismael de Codrdova; Floriandpolis, 31 de outubro de 2022. Norma Suely de Souza
Carvalho - Presidenta do CEAS/SC. Conselheira Norma abre para plenaria sugerir
inclusbes e supressdes na pauta. Apds esse processo a pauta foi aprovada com a
seguinte ordem do dia: EDITAL DE CONVOCAGAO DA REUNIAO PLENARIA
ORDINARIA DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022. De acordo com o Regimento Interno do
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Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/SC, a Presidenta do Conselho, no uso
de suas atribui¢gdes regimentais, convoca as/os Conselheiras/os Titulares e convida
as/os Conselheiras/os Suplentes para a REUNIAO PLENARIA ORDINARIA de 16
de novembro de 2022, quarta-feira, com inicio as 13h15min_em primeira
convocacao e as 13h30min em sequnda convocacao, com previsao de término
para_as 18h, de forma HIBRIDA - POR VIDEOCONFERENCIA e
PRESENCIALMENTE NA SALA WEB DA SDS/SC, para deliberarem sobre a seguinte
ORDEM DO DIA: 1. Levantamento do quérum Regimental; 2. Aprovacdo das
justificativas dos/as Conselheiros/as ausentes; 3. Leitura e Aprovagao da Ordem do Dia;
4. Aprovacao de Atas do CEAS/SC; 5. Comissdes do CEAS/SC; 6. a) Recomposicao:
b) Relato das Comissbes: - Comissdo de Politica: - Censo SUAS 2022; - Comisséao
de Beneficios e Transferéncia de Renda: | - Analise da resolugcao 04/2020 que
regulamenta os Beneficios; - Comissao de Acompanhamento aos CMAS: | —
Capacitacao com CMAS; Il — Demandas de CMAS. - Comissao de Financiamento: |
— Prestacao de contas 2° Semestre 2018. 7. Composicdo SE do CEAS; 8. Presidéncia
FONACEAS; 9. Comissao Eleitoral da Sociedade Civil; 10. Solicitagdo do Doutorando
Professor Mestre Ismael de Cérdova; 11. Solicitacdo inclusdo do FEPAS no site do
CEAS; 12. Solicitacao de diaria com tempo habil para Alexandre reuniao FEPAS e
Plenaria do CEAS; 13. Informe. a) Relato Rosangela da reunido Descentralizada do
CNAS. Florianoépolis, 31 de outubro de 2022. Norma Suely de Souza Carvalho -
Presidenta do CEAS/SC. Dando sequéncia, Presidente apresenta proximo ponto de
pauta — 4. Aprovacgao Atas do CEAS/SC de 2022 — Presidente Norma informa que a SE
Patricia enviou para pré leitura duas atas de 2022 — Ata da reunido Plenaria

Extraordinaria do més de junho e Ata da reunido Plenaria Ordinaria do més de Setembro.

Questiona aos(as) Conselheiros(as) se gostariam de fazer alguma inclusdo, observacao
ou correcao. SE Patricia informa que nao recebeu no CEAS/SC nenhuma solicitagao.
Desta forma, Presidente Norma apresenta as duas atas para aprovagao. Nao havendo
objecoes as duas atas foram aprovadas por unanimidade. 5. Comissdes do
CEAS/SC; a. Recomposigao — Recomposigdes serdo realizadas por meio de adesao
no grupo do CEAS/SC, de acordo com o que ja foi combinado em outras plenarias. b.
Relato das Comissbes: - Comissao de Politica: - Censo SUAS 2022. SE Patricia
explica que a referida demanda foi estudada e respondida em reunido da Comissao de
Politica, ficando alguns pontos com duvidas, os quais foram questionados aos técnicos
da gestao estadual. A sugestao de dindmica é fazermos uma leitura do instrumental ja
preenchido, sendo que o mesmo ja foi enviado aos(as) conselheiros(as) com
antecedéncia. Conselheira Sabrina explica o objetivo do instrumento e a necessidade

de preenchimento por todos os envolvidos na execugao da Politica de Assisténcia Social.

Presidente Norma solicita que SE Patricia inicie a apresentagcdo do instrumental. A
mesma explica que o instrumental é dividido por blocos, sendo o primeiro Bloco 1 —
Identificagcao, onde constam dados da gestao estadual, incluindo do CEAS/SC. Bloco 2
— Regulagdo do Conselho — Lei e Regimento Interno. Bloco 3 — Infraestrutura do
CEAS/SC. Bloco 4 — Secretaria Executiva. Bloco 5 — Orgamento dos Conselhos — Nesse
bloco aparece a primeira duvida — pergunta 19 - Na lei orcamentaria de 2022, ha
previsao de recursos especificos do 6rgdo gestor destinados a manutencao e
funcionamento do conselho? |__ | Sim |_ X _| Nao |__| Nao sabe. Questionamos
gerente do FEAS Antonio, nosso conselheiro, o qual nos informou que NAO. Também
solicitamos auxilio para responder a questao 21. Em 2021, em qual faixa percentual o
conselho executou o aporte financeiro disponibilizado para o seu funcionamento?
(resposta unica) | X | De 0 a 25% |__| De 25 a 50% |__| De 50 a 75%, o qual nos
respondeu que é a primeira opgdo. Seguindo chegamos ao Bloco 6 — Dinamica de
Funcionamento do Conselho. Sobre a questao 37. Os critérios e prazos de acesso a
Beneficios Eventuais previstos nessa Resolugao foram observados na Lei/norma
que trata dos Beneficios Eventuais? | X | Sim |__| Ndo — a Comissao ficou em duvida
considerando que a Resolugao necessita de atualizagao e revisdo, a qual esta na pauta
da presente plenaria. Apés amplo debate todos consideraram que SIM. Também
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surgiram duvidas ao responderem se O Conselho fiscaliza e acompanha a execugao
do Programa Auxilio Brasil? | X_| Sim |__| Nao — apds pesquisa realizada pela SE
Patricia, identificou-se oficio enviado a DIAS realizando varios questionamentos sobre
o tema, resposta SIM. Outra duvida é sobre 44. Em 2022, houve atualizagao do Plano
de Assisténcia Social do municipio? |__| Sim |_X | Ndo. Questionamos a gerente da
Gestdo do SUAS Sabrina, nossa Conselheira, a qual informou que nao houve
atualizacdo do PEAS em 2023, resposta NAO. Bloco 7 — Rede Socioassistencial - Sobre
0 questionamento 58 do CensoSUAS — 58. O Conselho regulamentou, por meio de
Resolugao proépria (do CMAS/CEAS/CAS/DF), a inscricido das entidades e
organizagoes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais? A principio, na reunido de Comissao SE Patricia
informou que o CEAS/SC possui uma resolugédo de 2015 que regulamenta o papel do
Conselho diante das inscricbes de entidade. Conselheira Vania lembra que a mesma

somente regulamenta o papel recursal do CEAS/SC, nao os demais passos de inscri¢ao.

Diante disso, a resposta pra questdo 58, ficou sendo NAO. Usamos somente a
Resolugao n° 14 de 2014 do CNAS. Bloco 8 Composicao do Conselho e para finalizar
Bloco 9 — Conselheiros, o qual é preenchido automaticamente com dados que ja foram
inseridos no CadSUAS. Informa que ao final do preenchimento o sistema gera um
relatério que passa a ser anexo da Resolucdo. Presidente Norma solicita a leitura da
Minuta da Resolugdo. MINUTA RESOLUGAO CEAS/SC N° 15 DE 16 DE NOVEMBRO
DE 2022. Dispde sobre a aprovagdo do preenchimento do Censo do Sistema Unico da
Assisténcia Social — Censo SUAS do Conselho Estadual de Assisténcia Social de SC.
O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em
Reunido de Plenaria do dia 16 de novembro de 2022, no uso das competéncias e das
atribuicdes que Ihe sido conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS alterada pela Lei n° 12.435 de 06 de julho de
2011 e pela Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 que dispbe sobre a
organizacao da assisténcia social no Estado e institui o Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS/SC; Considerando, a Lei Organica de Assisténcia Social —
LOAS de 07 de dezembro de 1993, alterada pela Lei n® 12.435 de 2011; Considerando,
o calendario de preenchimento do Censo do Sistema Unico da Assisténcia Social —
Censo SUAS, pelo Ministério da Cidadania — MC. RESOLVE: Art.1° APROVAR o
preenchimento do Censo do Sistema Unico da Assisténcia Social — Censo SUAS do
Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, sendo o
documento preenchido parte integrante dessa Resolucao. Art. 2° Esta resolugéo entra
em vigor na data de sua publicagdo. NORMA SUELY DE SOUZA CARVALHO.
Presidenta do CEAS/SC. Presidente Norma coloca para aprovacgao a presente Minuta.
Nao havendo manifestagdes. Resolugao aprovada por unanimidade. Dando
continuidade na plenaria Presidente Norma solicita apresentacédo do préximo ponto de
pauta. - Comissdo de Beneficios e Transferéncia de Renda: | - Analise da resolugao
04/2020 que regulamenta os Beneficios. SE Patricia explica que a presente pauta foi
estudada em diversas reuniées da Comissdo que diante de um ponto que n&o teve
consenso, optou-se por trazer a minuta para a decisdo da plenaria. E importante citar
também, que na ultima reunido da Comissao os presentes nao se sentiram a vontade
de decidirem algo em poucos integrantes, Conselheiro Alexandre e Conselheira Judite.
Conselheiro Alexandre reforca a decisao da Comissao e explica os motivos. Conselheira
Judite reforca que diante da presenca de um conselheiro da sociedade civil e uma
conselheira governamental entende ser dificil discutir um assunto tdo importante e que
vai gerar decisdes nos municipios, que refletem diretamente nos(as) usuarios(as), por
isso a decisao de trazer ja pra plenaria. Conselheiro Daniel Paz explica que nao pode
comparecer porque estava participando de um evento da seguranga alimentar que
coincidiu com a reunido de comissédo. Entende que a nossa resolugido deveria prever
um valor estipulado para cada auxilio para ndo ficarmos a “mercé” de cada gestor
municipal, entende que os valores dos auxilios deveriam ser iguais em todos os
municipios. Presidente Norma explica que os municipios sao entes autbnomos, temos
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nosso limite de atuacdo, o que podemos fazer futuramente € um momento de
sensibilizacdo junto aos municipios para que os beneficios deem conta do seu
objetivo, seguindo as recomendagcées do CEAS, tem a sugestdo de audiéncia
publica também. Conselheiro Antdnio reforca que os entes federados sdo auténomos,
nao podemos gerar despesa aos entes. Conselheiro Alexandre questiona se o recurso
para conceder o Beneficio Eventual € do municipio ou do Estado. Conselheiro Antbnio
informa que o recurso sera do municipio ou por meio do cofinanciamento estadual, caso
o escolha para Beneficios Eventuais, mas o mesmo nao cobrira as custas totais.
Conselheiro Alexandre entende que, caso o municipio use o cofinanciamento do estado
para conceder Beneficios Eventuais, o Estado poderia sim colocar na resolugao do
CEAS o valor minimo para cada beneficio, seria uma regra. V& casos onde sobra
dinheiro no final do ano e remanejam para outras coisas, e ndo melhoram o valor do
Beneficio Eventual, entende que existem irregularidades, e que nés do CEAS/SC, com
prestacdes de contas atrasadas, ndo tomamos atitude. Conselheiro Anténio informa que
o valor repassado pelo Estado para o cofinanciamento nos municipios s6 pode ser
usado de acordo com as regras constantes nas legislacdes. Presidente Norma reforga
a orientagéo do uso do recurso e explica que a prestacédo de contas que aprovamos no
CEAS/SC é do Fundo Estadual, ndo dos Fundos Municipais, essa € uma atribuicio dos
Conselhos Municipais. Conselheira Luciane explica que a DIAS tem a atribuicdo de
orientar os municipios em relagdo a todos esses pontos, e concorda que o Estado n&o
pode gerar uma orientacdo que onere os municipios, lembra que os CMAS sao
responsaveis pelo controle social na execugcdo municipal. Gerente Amanda, convidada
da reuniao, fala que fez apoio técnico aos municipios usando a Resolu¢cao do CEAS 04
de 2020, e o que foi questionado por alguns é o valor obrigatério de um salario minimo
obrigatério para o auxilio natalidade. Informa que participou de algumas reunides da
Comissao de Beneficios Eventuais do CEAS/SC, onde sugeriu algumas alteragdes no
texto na resolugdo, baseado no que ouviu nas capacitagdes. Conselheiro Daniel Paz
manifesta preocupacdo com a exigéncia de comprovante de residéncia constante na
Resolugdo para acessar os beneficios eventuais, reforca que é necessario realizar
acbes para que os municipios fornecam os beneficios de forma padronizada,
principalmente no que se refere a valores. Fala de todas as dificuldades que as pessoas
em situacao de rua passam atualmente para acessar as politicas publicas. Conselheiro
Alexandre defende que as Resolugdo para concessdo de Beneficios Eventuais
precisam ser a favor do usuario, para facilitar o acesso. Reforgca a necessidade do
beneficio habitagdo. Conselheira Vania recorda que ja houve encaminhamento para o
CEAS/SC realizar uma audiéncia publica sobre o tema Beneficios Eventuais, sendo
a Comissdo de Acompanhamento aos BE a organizacdo da mesma, inclusive
envolvendo a Frente Parlamentar em defesa do SUAS, envolvendo atores da execucéao
da Politica. Lembra que foi debatido que a Comisséao seria mais criteriosa na elaboracao
da nova Resolugao. Questiona a questado da regulamentagédo dos Beneficios Eventuais
em relagdo ao cofinanciamento, onde o Estado mudou a data de entrega dos
documentos municipais para que os mesmos nao fossem prejudicados, nao recebendo
O recurso por nao terem suas leis atualizadas. Nao tem acesso a prestacdo de contas
de 2021, portanto, gostaria de saber como ficou a situagédo. Ressalta que os dados do
cofinanciamento para BE e da regulamentacgao dos beneficios eventuais dos municipios
precisam ser informados, inclusive na audiéncia publica. Conselheira Luciane esclarece
que o prazo foi prorrogado devido ao periodo eleitoral, ficou até dia 31 de junho de 2023,
foi necessario para que os municipios pudessem se adequar. Informa que nao foi
possivel lerem todas as leis municipais e ndo possuem dados das prestacdes de contas
referente a BE no momento. Presidente Norma solicita que seja dado inicio a revisédo da
Resolugdo, cabendo a responsabilidade para a SE Patricia. De acordo com todos que
somente serdo debatidos as inclusdes e modificagbes, o texto ja foi enviado
anteriormente para leitura e contribuigdes. Inicia informando a necessidade de inserir
nos considerandos a Resolugao do CNAS n° 20 de 20 de dezembro de 2020 que fala
sobre as populacdes tradicionais. Sera inserido também as reunides da Comissao de
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Acompanhamento aos Beneficios Eventuais da gestao 2021/2023. Conselheira Luciane
solicita alteracdo de nomenclatura de idosos para pessoa idosa, no paragrafo 4° do
artigo 2°. Apresentacdo o artigo 5° - Art. 5° O Beneficio Eventual em razao de
nascimento, constitui-se em uma prestagao temporaria, ndo contributiva da Assisténcia
Social, a ser ofertado em pecunia ou em bens materiais, para atender necessidades
advindas do nascimento de membro da familia. §1° - Os bens de consumo consistem
no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentagao,
de higiene e de mobiliario, observada a qualidade que garanta a dignidade e o respeito
a familia beneficiaria. Sugestdo de inclusdo do item mobiliario, técnica Amanda vai
consultar o Ministério sobre a legalidade de inclusdo, mandaremos a Resolugao para
publicagdo apds esse retorno. §2° - Quando concedido na forma de pecuniaria,
correspondera recomenda-se ao que nao seja inferior ao valor de um salario minimo

nacional ou valor superior para cobrir os custos dos itens descritos no paragrafo primeiro.

§3° - Quando concedido em forma de bens materiais recomenda-se que os custos nao
podera—ser-em sejam walor inferior a um salario minimo nacional. A sugestdo € a
mudang¢a de nomenclatura onde: correspondera seria mudado para recomenda-se; e
onde consta: podera ser em valor, que seja alterado para: ndo sejam inferior. §4° - O
beneficio pode ser solicitado a qualquer momento desde que comprovada a gestacao
em até 90 120 dias apds o nascimento. Sugestao de alterar de 90 para 120 dias o prazo
para comprovagao de gestacéo. Debate sobre o auxilio natalidade, sobre a importancia
do valor concedido suprir as necessidades de quem precisa, assim como dos demais
beneficios. SE Patricia informa que Renata fez uma pesquisa, quando estava técnica
do CEAS/SC, junto a resolugdes de outros Estados e verificou que a nossa esta mais
completa. A comparagao auxiliou em alguns artigos. Dando sequéncia, SE Patricia
passa para o item de pauta que se refere a documentagao solicitada, debate gira em
torno da solicitagdo de comprovante de residéncia para gestantes. Conselheiro Daniel
Paz justifica que é inaceitavel incluir o inciso que solicita comprovante de residéncia,
considerando que populagao em situacado de rua nao o possui. Conselheiro Alexandre
reforca que ndo s6 esse usuario ndo o possui, mas também ciganos, ribeirinhos,
moradores de ocupacgbes e outros que poderdo ser identificados nos municipios.
Acredita que se o CEAS/SC citar a necessidade dessa comprovacao, também se faz
necessario deixar explicito a excecdo pros povos especificos citados anteriormente,
para que os municipios respeitem as diversidades. Conselheiro Fabeni sugere usar
como comprovante de residéncia o comprovante do registro de nascimento do cartério,
Nnos casos em que a crianga nasce em outro municipio, a sugestao é usar o Cadunico.
Amanda entende ser necessario colocar a solicitagdo de comprovante, pois entende
que 0os municipios colocarao por conta, sem orientagdo no sentido de considerarem a
questao dos populacdes especificas. Conselheiro Daniel Paz entende que todas as
informacdes necessarias estarao no registro do SUS e SUAS o recebimento do mesmo
beneficio por mais de um municipio. Conselheira Judite corrobora que é necessario citar
a solicitacao de comprovante de residéncia, mas é necessario citar as especificidades
de cada populacédo especifica. Conselheira Norma diz ser importante indicarmos no
texto que a ndo apresentagcdo de algum documento possa gerar a ndo concessao do
beneficio. Mesma sugestao dada por Amanda, nao inabilitar a/o usuaria/o caso ela/e
nao consiga apresentar algum documento. Sugestdo da redacdo do paragrafo:
Paragrafo unico: Recomenda-se a solicitagdo dos seguintes documentos esseneciais
para a concessao do beneficio por razdo de natalidade: | - se o beneficio for solicitado
antes do nascimento o responsavel devera apresentar documentos que comprovem a
gestacao; Il - se for apds o nascimento o responsavel devera apresentar a certidao de
nascimento; e lll - comprovante de residéncia da gestante, considerando legislagcbes
destinadas as populagbes especificas; IV — a nado apresentacdo de algum desses
documentos nao devera acarretar o impedimento ao acesso do beneficio; Conselheiro
Daniel Paz sugere inserir em todos os artigos referente a solicitagdo de documentos a
expressao “‘recomenda-se”, assim como o ultimo inciso dele. Sugestao aprovada por
todos. Conselheira Norma solicita o registro de encaminhamento de uma ag¢ao —
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Orientacao Técnica ou uma Recomendagao, por exemplo, sobre a Resolugéo toda, com
observagdes para os critérios que ndo garantem a acessibilidade, como a solicitagdo de
comprovante de endereco, assim como todos os demais pontos que os CMAS precisam

dar uma atengao especial. Dando sequéncia, SE Patricia segue com a leitura dos artigos.

SE Patricia faz a leitura das resolugcées de Minas Gerais e Parana para auxiliar na
compreensao de alguns artigos. Sobre o Art. 13. Para o atendimento em virtude de
situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica, o Beneficio Eventual deve
assegurar, complementarmente e de forma intersetorial com as demais politicas
publicas, a sobrevivéncia e a reconstrugcao de sua autonomia, nos termos do art. 22 da
Lei 8.742, de 1993, alterada pela Lei 12.435 de 2011. §1° - A situagcédo de emergéncia é
caracterizada por alteragdo intensa e grave das condicbes em um determinado
municipio, estado ou regido, decretada em razdo de desastre, comprometendo,
parcialmente sua capacidade de resposta. §2° - O estado de calamidade publica é
caracterizado pela alteragao intensa e grave das condigdes de um determinado
municipio, estado ou regido, decretada em razdo de desastre, comprometendo

substanmalmente sua capamdade de resposta §3——Ia+s—s¢uagees—pedem-ser—aeiwndas

—§4° - Ass#n—eeme Aa concessao de |tens de ajuda
humanitaria da Defesa Civil depende do reconhecimento do poder publico, via decreto
municipal. O que nao ocorre com os Beneficios Eventuais criados para atender essa

demanda, também precisam de reconhecimento pelo poder publico de situagao anormal,

advinda de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversao térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos a comunidade afetada,
inclusive a incolumidade ou a vida de seus integrantes, que podem ser concedidos
mediante necessidade da populacdo e regulamentagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS. §5° - A gestdo municipal devera observar para ndo haver
sobreposicao de itens de ajuda humanitaria e Beneficios Eventuais, mediante trabalho
integrado da Politica de Defesa Civil e Assisténcia Social. Houve debate sobre as

sugestdes de alteracao de texto (inclusdes e exclusdes) sem determinacgéo final de texto,

duvida na questao de depender de decreto do executivo para determinar concessao ou
nao do beneficio, além do entendimento conceitual. Sendo assim, Amanda entrara em
contato com o Ministério solicitando essa informacgao. Todos concordam pela publicacédo
dessa resolugao apos a resposta do Ministério. SE Patricia faz a leitura do artigo 14,
onde foi necessario a inclusdo do Paragrafo unico, apds a deliberagdo da Resolugéo do
CNAS n° 20 de 20 de novembro de 2020, como segue: Paragrafo Unico — No que diz
respeito a inclusdo de familias pertencentes a Povos Indigenas nos servigos e
beneficios ofertados pela Rede Socioassistencial, podem solicitar apoio aos 6rgaos
parceiros, como a FUNAI, através de suas coordenacgdes regionais e técnicas locais,
para assegurar o direito das familias a esclarecimento e informagao detalhada em
linguagem acessivel, se necessario na propria lingua indigena, quanto aos servigos e
beneficios ofertados pela Rede Socioassistencial, seus objetivos, critérios e possiveis
impactos no desenvolvimento econdmico, costumes, instituicdes, praticas, formas de
orientacao e valores culturais desses povos indigenas. (Resolugido do CNAS n° 20 de
20 de novembro de 2020). Inclusdo da redacao aprovada por todos. Proximo artigo a
ter observagao - Art. 20. De acordo com o Protocolo de Gestéo Integrada de Servigos,
Beneficios e Transferéncia de Renda do SUAS a familia ou pessoa beneficiada devera
ser encaminhada para cadastrar-se no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CADUNICO. A Sugest&o é inserir o “Paréagrafo tnico: A inclusdo da
familia ou pessoa beneficiada no CADUNICO né&o deveré constituir critério para acesso
aos beneficios”. A preocupacao € diminuir ao maximo os critérios que possam impedir
a concessao do beneficio. Apéds intenso debate sobre todos os itens que estavam com
divergéncias e sobre as inclusdes de redagéao, a resolugao foi colocada em aprovagao,
considerando que teremos dois retornos do Ministério, sendo a mesma publicada
somente apoés esse momento. Presidente Norma esclarece que é uma resolugao que
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revogara a anterior e que a mesma tera sua versao aprovada pelo grupo de troca de
mensagem apos retorno do Ministério, cabendo agora o Pleno aprovar essas decisfes.
Presidente Norma apresenta para votagcdo. Resolugao aprovada por unanimidade
com o seguinte texto - RESOLUGAO CEAS/SC N° 16 DE 16 NOVEMBRO DE 2022.
Dispbde sobre a regulamentacdo, concessdo e cofinanciamento dos Beneficios
Eventuais no ambito da Politica Publica Estadual de Assisténcia Social. O Conselho
Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina — CEAS/SC, em Reuniao Plenaria
Ordinaria de 16 de novembro de 2022, no uso das competéncias e das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas pela Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993 - Lei Orgénica de
Assisténcia Social - LOAS, alterada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011, e pela
Lei Estadual n° 10.037, de 26 de dezembro de 1995 (alterada parcialmente pela Lei
10.793/98; 16.340/14) que dispde sobre a organiza¢ao da Assisténcia Social no Estado,
institui o Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/SC e da outras
providéncias; CONSIDERANDO, que os Beneficios Eventuais da Assisténcia Social,
previsto no art. 22 da Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n°® 8.742, de 07 de
dezembro de 1993, alterada pela Lei n°® 12.435, de 06 de julho de 2011, integram o
conjunto de protecdes da Politica de Assisténcia Social e neste sentido, inserem-se no
processo de reordenamento dos servigos, programas, projetos e beneficios, de modo a
garantir o acesso a protecdao social, ampliando e qualificando as agdes
protetivas; CONSIDERANDO, a V Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, de 08
de dezembro de 2005, que aprovaram metas para implementacdo da Politica de
Assisténcia Social no Brasil, e a Meta 17 C que prevé “Regulamentar os Beneficios
Eventuais, conforme art. 22 da LOAS”; CONSIDERANDO, o Decreto no 6.307, de 14
de dezembro de 2007, que dispbe sobre os Beneficios Eventuais e define em seu art.
90 que as "provisdes relativas a programas, projetos, servigos e beneficios diretamente
vinculados ao campo da saude, educacédo, integracdo nacional e demais politicas
setoriais ndo se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais da Assisténcia
Social"; CONSIDERANDO, a Resolucdo n°® 07, de setembro de 2009, da Comisséao
Intergestores Tripartite - CIT que institui o Protocolo de Gestao Integrada de Servigos,
Beneficios e Transferéncias de Renda no ambito do Sistema Unico de Assisténcia
Social — SUAS; CONSIDERANDO, a Resolucao n°® 39, de 09 de dezembro de 2010, do
CNAS que dispde sobre o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no
ambito da Politica de Assisténcia Social em relacdo a Politica de Saude;
CONSIDERANDO, a Resolugcdo do CNAS n° 17 de 20 de junho de 2011 - Ratificar a
equipe de referéncia definida pela Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do
Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS e Reconhecer as categorias
profissionais de nivel superior para atender as especificidades dos servigos
socioassistenciais e das fun¢bes essenciais de gestao do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS. CONSIDERANDO, a Resolucéo n°® 33, de 12 de dezembro de 2012, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS, que aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB/SUAS, que apresenta no seu Art
4° as segurangas afiangadas pelo SUAS - “V - apoio e auxilio: quando sob riscos
circunstanciais, exige a oferta de auxilios em bens materiais e em pecunia, em carater
transitorio, denominados de Beneficios Eventuais para as familias, seus membros e
individuos”; CONSIDERANDO, o Caderno de Orientacbes do Conselho Nacional de
Assisténcia Social - CNAS para o Controle Social do Beneficio de Prestagdo Continuada
- BPC, Programa Bolsa Familia - PBF e Beneficios Eventuais da Assisténcia Social, de
maio de 2014; CONSIDERANDO, a publicacao da Orientagdo Técnicas sobre os
Beneficios Eventuais no SUAS, pelo Ministério da Cidadania, Secretaria Especial de
Desenvolvimento Social em 2018; CONSIDERANDO, a Resolugao do CNAS n° 20 de
20 de novembro de 2020, que dispde sobre acesso de familias pertencentes a Povos
Indigenas aos beneficios e servigos ofertados no &mbito da Rede Socioassistencial
e CONSIDERANDO, as reunides da Comissao de Acompanhamento a Gestao Estadual

de Beneficios e Transferéncia de Renda da Gestao 2021/2023 do CEAS/SC. RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer critérios e prazos para a regulamentagao da provisao de Beneficios
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Eventuais e seu cofinanciamento no ambito da Politica Publica de Assisténcia Social no
Estado de Santa Catarina. Art. 2° Os Beneficios Eventuais sdo ofertados em razdo de
nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade temporaria, e em virtude de situacao
de emergéncia e estado de calamidade publica. Art. 3° Os Beneficios Eventuais
constituem uma modalidade de provisdo da protegcao social de carater distributivo,
suplementar e temporario que integram organicamente as garantias do SUAS,
fundamentados nos principios de cidadania e dignidade da pessoa humana. §1° - O
Beneficio Eventual deve integrar a rede de servigos socioassistenciais, com vistas ao
atendimento das necessidades basicas. §2° - O Estado e o municipio devem garantir a
divulgacdo dos critérios e demais informagdes sobre os Beneficios Eventuais, na
perspectiva da garantia de direitos. §3° - E proibida a exigéncia de comprovacgdes
complexas e vexatérias, condicionalidades e contrapartidas, sendo recomendados os
critérios previstos no Decreto 6.307 de 2007. §4° - Terao prioridade na concessao dos
Beneficios Eventuais a gestante, a nutriz, a crianga, a pessoa idosa, a pessoa com
deficiéncia e a familia. Paragrafo unico: Os Beneficios Eventuais s&o destinados a
todos/as que deles necessitarem com vistas ao atendimento das necessidades
humanas basicas. Art. 4° Os Beneficios Eventuais destinam-se aos cidadaos e as
familias com impossibilidade de arcar por conta propria com o enfrentamento de
contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengdo do
individuo, a funcao protetiva da familia e a sobrevivéncia de seus membros. Paragrafo
unico: Contingéncias sociais sao situagoes que podem deixar as familias ou individuos
em situacdes de vulnerabilidade e fazem parte da condicao real da vida em sociedade,
tais como: acidentes, nascimentos, mortes, desemprego, enfermidades, situacado de
emergéncia, estado de calamidade publica, entre outros. Art. 5° O Beneficio Eventual
em razao de nascimento, constitui-se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva
da Assisténcia Social, a ser ofertado em pecunia ou em bens materiais, para atender
necessidades advindas do nascimento de membro da familia. §1° - Os bens de
consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de vestuario,
utensilios para alimentacdo, de higiene e de mobiliario, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria. §2° - Quando concedido na forma
de pecunia, recomenda-se que nao seja inferior ao valor de um salario minimo nacional
ou valor superior para cobrir os custos dos itens descritos no paragrafo primeiro. §3° -
Quando concedido em forma de bens materiais recomenda-se que os custos ndo sejam
inferiores a um salario minimo nacional. §4° - O beneficio pode ser solicitado a qualquer
momento desde que comprovada a gestacao em até 120 dias apds o nascimento. §5° -
O Beneficio Eventual em razdo de natalidade deve ser pago em até 30 dias apds o
requerimento. §6° - A morte da crianga nao inabilita a familia a receber o Beneficio
Eventual em razao de natalidade. Art. 6° O Beneficio Eventual em razdo de natalidade
atendera preferencialmente aos seguintes aspectos: | - necessidades do nascituro ou
recém-nascido; Il - apoio a mae nos casos de natimorto e morte do recém-nascido; e Il
- apoio a familia no caso de morte da mée. Paragrafo unico: Recomenda-se a
solicitagdo dos seguintes documentos para a concessao do beneficio por razdo de
natalidade: | - se o beneficio for solicitado antes do nascimento o responsavel devera
apresentar documentos que comprovem a gestacao; Il - se for apdés o nascimento o
responsavel devera apresentar a certiddo de nascimento; Illl - comprovante de
residéncia da gestante, considerando legislagdes destinadas as populagdes especificas;
IV — a ndo apresentagcdo de algum desses documentos nd&o devera acarretar o
impedimento ao acesso do beneficio; Art. 7° O Beneficio Eventual concedido em virtude
de morte constitui-se em uma prestagao temporaria, ndo contributiva da Assisténcia
Social, em pecunia, bens materiais e ou servigos destinados a reduzir vulnerabilidade
provocada por morte de membro da familia. Art. 8° O Beneficio Eventual concedido em
virtude de morte atendera: | - o custeio das despesas de urna funeraria, velorio e
sepultamento, incluindo transporte funerario, utilizacdo de capela, isencado de taxas e
colocagao de placa de identificagdo, dentre outros servigos inerentes que garantam a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria; Il - o custeio das necessidades urgentes da
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familia para enfrentar riscos e vulnerabilidades advindas da morte de seus provedores
ou membros. §1° - Recomenda-se a solicitagdo dos seguintes documentos necessarios
para requerer o Beneficio Eventual concedido em virtude de morte: | - declaracéo e/ou
certidao de o6bito; Il - comprovante de residéncia no nome do falecido ou de quem ele
comprovadamente residia (familiar, cuidador, instituicdo de longa permanéncia para
idosos, etc), desde que o comprovante de residéncia seja do proprio municipio; lll -
documentos pessoais do falecido e do requerente; e V — a nao apresentagao de algum
desses documentos ndo devera acarretar o ndo acesso ao beneficio; § 2° - Em caso
das despesas a familia pode requerer o beneficio até 30 dias apds o 6bito. § 3° - Quando
se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social de Alta complexidade que estiver
com os vinculos familiares rompidos, inserido nos servigos socioassistenciais da
protecdo social especial, os responsaveis pelos servigcos poderao solicitar o Beneficio
Eventual concedido em virtude de morte. Art. 9° O Municipio deve garantir a existéncia
de unidade de atendimento com plantao 24 horas para o requerimento e concessao do
Beneficio Eventual concedido em virtude de morte, podendo este ser prestado
diretamente pelo 6rgao gestor ou indiretamente, em parceria com outros 6rgaos ou
instituicdes. Art. 10. Os Beneficios Eventuais em virtude de nascimento e/ou morte
poderao ser concedidos diretamente a um integrante da familia beneficiaria ou pessoa
autorizada mediante procuragao. Art. 11. Os Beneficios Eventuais em virtude de
nascimento e/ou morte, serdo concedidos a familia, quantas vezes necessario,
conforme vulnerabilidade, sem limites de acesso, considerando nascimento de gémeos,
trigémeos etc. e/ou a fatalidade da perda de mais de um ente familiar ao mesmo tempo.
Art. 12. A situacao de vulnerabilidade temporaria caracteriza-se pelo advento de riscos,
perdas e danos a integridade pessoal e familiar, assim entendidos: | - riscos: ameaca
de sérios padecimentos; Il - perdas: privacdo de bens e de seguranga material; e Il -
danos: agravos sociais e ofensa. Paragrafo unico: Os riscos, as perdas e os danos
podem decorrer: | - da falta de: a) acesso a condigbes e meios para produzir segurancga
social e suprir as necessidades basicas do solicitante e de sua familia, principalmente a
de alimentagao; b) documentagao; e c) domicilio; Il - da situagdo de abandono ou da
impossibilidade de garantir abrigo aos filhos; Il - da perda circunstancial decorrente da
ruptura de vinculos familiares, da presenca de violéncia fisica ou psicoldégica na familia
ou de situacdes de ameaca a vida; IV - de outras situagdes sociais que comprometam
a sobrevivéncia. Art. 13. Para o atendimento em virtude de situacdo de emergéncia e
estado de calamidade publica, o Beneficio Eventual deve assegurar,
complementarmente e de forma intersetorial com as demais politicas publicas, a
sobrevivéncia e a reconstrucdo de sua autonomia, nos termos do art. 22 da Lei 8.742,
de 1993, alterada pela Lei 12.435 de 2011. §1° - A situacdo de emergéncia é
caracterizada por alteragdo intensa e grave das condicbes em um determinado
municipio, estado ou regido, decretada em razdo de desastre, comprometendo,
parcialmente sua capacidade de resposta. §2° - O estado de calamidade publica é
caracterizado pela alteragao intensa e grave das condi¢des de um determinado
municipio, estado ou regido, decretada em razdo de desastre, comprometendo
substancialmente sua capacidade de resposta. §3° - Tais situagées podem ser advindas
de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos, inclusive a seguranga ou
a vida de seus integrantes. §4° - A concessao de itens de ajuda humanitaria da Defesa
Civil depende do reconhecimento do poder publico, via decreto municipal, o que nao
ocorre com os Beneficios Eventuais, que podem ser concedidos mediante necessidade
da populacdo e regulamentacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social -
CMAS. §5° - A gestao municipal devera observar para nao haver sobreposicao de itens
de ajuda humanitaria e Beneficios Eventuais, mediante trabalho integrado da Politica de
Defesa Civil e Assisténcia Social. Art. 14. A concessao dos Beneficios Eventuais podera
ocorrer em quaisquer servigos socioassistenciais, no ambito do trabalho social com
familias, nas agdes de atendimento, acompanhamento e demanda espontanea, sendo
que cabera a gestao local definir, preferencialmente com as equipes e regulamentar os
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fluxos de referéncia e contrarreféncia, quando se optar pela oferta de beneficios
eventuais em todas as unidades socioassistenciais publicas; ou, em uma unidade
especifica, enquanto outras unidades concedem apenas a familia e individuos em
acompanhamento. Paragrafo Unico - No que diz respeito a inclusdo de familias
pertencentes a Povos Indigenas nos servicos e beneficios ofertados pela Rede
Socioassistencial, podem solicitar apoio aos 6rgaos parceiros, como a FUNAI, através
de suas coordenacdes regionais e técnicas locais, para assegurar o direito das familias
a esclarecimento e informacao detalhada em linguagem acessivel, se necessario na
propria lingua indigena, quanto aos servicos e beneficios ofertados pela Rede
Socioassistencial, seus obijetivos, critérios e possiveis impactos no desenvolvimento
econdmico, costumes, instituicdes, praticas, formas de orientacdo e valores culturais
desses povos indigenas. (Resolucdo do CNAS n° 20 de 20 de novembro de 2020). Art.
15. Considerando a necessidade de analise dos critérios e cada situacao particular, a
concessao de beneficios eventuais caracteriza-se atividade a ser realizada por
profissionais de nivel superior, observando-se o cumprimento da Resolugao CNAS n°17
de 2011, em servigos socioassistenciais e o obrigatdrio registro em conselhos de classe,
quando houver. | - Quando os equipamentos forem os locais de oferta de Beneficios
Eventuais e a demanda justificar devera ser ampliado o numero de profissionais que
compdem obrigatoriamente a equipe de referéncia, Resolugdo CNAS n° 17, de 20 de
junho de 2011, e contar com espaco fisico adequado para além daqueles necessarios
para a oferta dos servigos, visando nao prejudicar a oferta dos principais servigos dos
equipamentos, ou seja, Servigo de Protecédo e Atendimento Integral a Familia - PAIF e
Servico de Protecao e Atendimento Especializado a Familia e Individuos - PAEFI. 1l - A
equipe do CRAS ou equipe técnica da protecdo social basica deve atualizar,
periodicamente, por meio de dados da vigilancia socioassistencial, o diagndstico do
territério, especificando a quantidade e as caracteristicas das familias com membros
beneficiarios de Beneficios Eventuais e 0s servigcos socioassistenciais necessarios para
atendimento das mesmas. Art. 16. O documento utilizado para a concessao pode ser o
Relatério ou Formulario de Encaminhamento, conforme modelo Prontuario SUAS ou
outros adotados pelo Municipio. Art. 17. Quanto ao documento contabil pode ser
utilizado recibo, termo de entrega ou ainda listas assinadas pelos beneficiarios (previsto
no caderno de orientagdes). Art. 18. O CEAS/SC orienta da importancia das gestbes
municipais priorizarem para a operacionalizacdo da concessdo dos beneficios, a
utilizagdo do cartdo, considerando a mobilidade, seguranga e autonomia dos
beneficiarios, ou por meio do depdsito identificado, cujo saque é possivel mesmo sem
conta bancaria apresentando maior facilidade para comprovar o valor de oferta ao
beneficiario. Art. 19. O critério de renda nao deve ser condicionante para o acesso ao
Beneficio Eventual, levando em consideragéo as contingéncias sociais como conceito
para compreensao da necessidade do beneficio. Paragrafo unico: Nos casos em que
este critério for necessario, recomenda-se que se constitua em renda nao inferior a meio
salario minimo per capita. Art. 20. De acordo com o Protocolo de Gestéo Integrada de
Servigos, Beneficios e Transferéncia de Renda do SUAS a familia ou pessoa
beneficiada devera ser encaminhada para cadastrar-se no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO. Paragrafo tnico: A inclusdo da
familia ou pessoa beneficiada no CADUNICO néo devera constituir critério para acesso
aos beneficios. Art. 21. Cabera ao 6rgao Gestor da Politica de Assisténcia Social no
Estado: | - coordenar, operacionalizar, acompanhar e avaliar o financiamento, por parte
do Estado, para a prestacado dos Beneficios Eventuais de forma compartilhada com o
Municipio; Il - realizar estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante aplicacao e ampliagcao da concessao dos Beneficios Eventuais; e |ll - elaborar
orientagbes técnicas e instrugdes em relagdo a operacionalizacao dos Beneficios
Eventuais. Art. 22. Caberd ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no
municipio: | - coordenar e avaliar a prestacdo dos Beneficios Eventuais, bem como o

seu financiamento; Il - elaborar as instrugdes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizacao dos Beneficios Eventuais; Il - garantir a
10
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descentralizacdo da oferta dos Beneficios Eventuais conforme Artigo 15 desta
Resolucéo; IV - manter atualizado os dados sobre os beneficios concedidos, incluindo-
se obrigatoriamente nome do beneficiado, registro do CADUNICO, beneficio concedido,
valor, quantidades e periodo de concessdo;V - produzir anualmente estudo da
demanda, revisao do tipo de beneficio e revisao dos valores e quantidades; VI - articular
as politicas sociais e de defesa de direitos no municipio para o atendimento integral da
familia beneficiada de forma a ampliar o enfrentamento de contingéncias sociais que
provoquem riscos e fragilizam a manutencao da unidade familiar, a sobrevivéncia de
seus membros ou a manutencdo da pessoa; VIl - promover agdes permanentes de
ampla divulgacao dos Beneficios Eventuais e seus critérios de concessao; VIII - prever
dotacdo orgcamentaria anual para concessdo dos beneficios elencados nesta
Resolugdo; IX - elaborar anualmente o Plano de Aplicagdo e Relatério Descritivo
especificando o nimero de familias beneficiadas e apresentar ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social para apreciagao e aprovagao respectivamente; e X - instituir por
meio de decreto ou lei os Beneficios Eventuais e seus valores. Art. 23. Cabera aos
6rgdos de Controle Social por meio dos Conselhos de Assisténcia Social: | -
acompanhar periodicamente a concessao desses beneficios, no ambito do municipio,
por meio da lista de concessodes fornecidas pelo 6rgao gestor da Assisténcia Social; Il -
acompanhar a relacado dos tipos de beneficios concedidos e também dos beneficios
negados e as justificativas da ndo concessao; lll - exercer o controle social sobre a
regulamentacao da prestacao dos Beneficios Eventuais em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social - PNAS pelos municipios; IV - fiscalizar a
responsabilidade do Estado na efetivacdo do direito, a destinacdo de recursos
financeiros aos municipios, a titulo de cofinanciamento do custeio dos Beneficios
Eventuais; V - acompanhar as agdes dos municipios na organizagao do atendimento as
(os) beneficiarias (os) de modo a manter a integragdo de servigos, beneficios e
programas de transferéncia de renda; VI - regulamentar por meio dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social os critérios e prazos para concessado de Beneficios
Eventuais, conforme Lei ou Decreto municipal que os institui; VII - cabera aos Conselhos
Municipais a fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos destinados aos Beneficios
Eventuais, bem como a eficacia deste no municipio e propor, sempre que necessario, a
revisdo anual da regulamentacéo, da concesséo e dos valores dos mesmos; e VIII -
cabera ao CEAS/SC e aos conselhos municipais de Assisténcia Social deliberar a
dotacao orgamentaria anual respectivamente para o cofinanciamento e concessao dos
Beneficios Eventuais. Art. 24. A prestagao de contas dos municipios cofinanciados pelo
Estado para a concessdo dos Beneficios Eventuais se dara conforme Decreto
vigente. Art. 25. E critério para que o municipio receba o cofinanciamento Estadual o
encaminhamento do Parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social aprovando a
legislacao vigente e a execucdo de concessao dos Beneficios Eventuais no municipio
de acordo com Decreto 6.307 e a presente Resolugao, conforme o que for pactuado na
CIB e deliberado no CEAS/SC. Art. 26. As despesas decorrentes desta Resolugcao
correrao por conta de dotagado orgcamentaria da Politica de Assisténcia Social no Estado,
prevista na Unidade Orgcamentaria do Fundo Estadual de Assisténcia Social em cada
exercicio financeiro. Art. 27. O CEAS/SC reforga a importancia do preenchimento
cuidadoso do Censo SUAS, instrumento oficial de monitoramento. Art. 28. O Estado e
0s municipios deverao atuar de forma articulada na elaboragao de politicas publicas e
na execucgao de acdes destinadas a organizagao da oferta dos servigcos, programas e
beneficios eventuais no territério, de modo a contribuir na integragéo a rede de servigos
socioassistenciais, visando o atendimento das vulnerabilidades sociais, tendo como
principais acgoes: | - a promogao de campanhas educativas permanentes para afirmacao
dos Beneficios Eventuais como direito relativo a cidadania, divulgacao dos critérios para
a sua concessao, garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios, espagos
para manifestacéo e defesa de seus direitos; garantia de igualdade de condi¢des no
acesso as informacgdes e a fruicdo do beneficio eventual; Il - a formagao continuada e a
capacitacao dos profissionais de Assisténcia Social, que compdem as equipes de
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referéncia dos Servicos do SUAS, para o desenvolvimento das competéncias
necessarias a prevengao, a identificacdo e acompanhamento das situagbes de
vulnerabilidade temporaria e em virtude de situacdo de emergéncia e estado de
calamidade publica; Il - reordenamento das provisdes relativas a programas, projetos,
servicos e beneficios diretamente vinculados ao campo da Saude, Educacao e das
demais politicas publicas, que nao se incluem na modalidade de Beneficios Eventuais
da Assisténcia Social; IV - apoio e incentivo as praticas interdisciplinares nas equipes
de referéncia que compdem os servigos e programas do SUAS; e V - a promogéao de
espacos intersetoriais locais para a articulagado de acdes e a elaboracéo de planos de
atuacao conjunta focados nos territérios e nas familias em situagao de vulnerabilidade
social, com participacao de profissionais de Saude, de Assisténcia Social e de Educacéao
e de 6rgédos de promogao, protecdo e defesa de direitos. Art. 29 Fica revogada a
Resolugdo CEAS/SC n° 04 de 22 de abril de 2020. Art. 30 Esta Resolucao entra em
vigor na data de sua publicagdo. Norma Suely de Souza Carvalho. Presidenta do
CEAS/SC. Dando sequéncia a plenaria SE Patricia apresenta os pontos da Comissao
de Acompanhamento aos CMAS: | — Capacitacdo com CMAS; Il — Demandas de
CMAS. Sobre a Capacitagdo com os CMAS informa que o primeiro encontro virtual
aconteceu no dia 18 de novembro, estiveram acompanhando 45 CMAS, o préximo
encontro sera no dia 30, explica que a Inés, apoio administrativo do CEAS, esta fazendo
o contato e o controle dos participantes dos encontros. Os videos ficarao disponiveis no
youtube do CEAS/SC. Conselheiro Fabeni questiona sobre o acesso dos conselheiros
estaduais a capacitagdo. SE Patricia explica que o link de acesso sera enviado aos
conselheiros(as) estaduais, palestrantes e responsaveis dos municipios cadastrados.
Explicou que a comissédo teve demandas de CMAS sobre inscricdo de entidades e
processo eleitoral da sociedade civil. Sobre a capacitacdo, Conselheira Vania solicita
ter acesso a programacao com as alteragdes combinadas no grupo para divulgacéo e
Conselheira Luciane informa que fardo suas falas pela manha, considerando que
Solange precisa que seja no periodo da tarde. Contribui¢des finalizadas, préximo ponto
de pauta - Comissdo de Financiamento: | — Prestacdo de contas 2° Semestre 2018.
SE Patricia relata que os(as) Conselheiros(as) iniciaram a analise do documento, onde
jaidentificaram algumas questdes que precisarao ser respondidas pela gestdo. Acredita
que na préxima reunido da comissao encerrardo a analise dessa parte de 2018,
podendo iniciar a analise de novo documento. Encerrando as comissodes, préximo ponto
de pauta. 7 . Composicao SE do CEAS; Conselheira Norma explica que o objetivo é
enviar oficio ao gabinete solicitando um(a) técnico(a) para compor a Secretaria
Executiva do Conselho juntamente com a Secretaria que hoje é a Patricia. A duvida esta
se 0 CEAS/SC enviaria o oficio agora, ou aguardaria a chegada do(a) novo(a)
Secretario(a) em 2023. Conselheira Luciane explica que em 2021 a técnica Renata Silva
foi convidada para compor a equipe da SE do CEAS/SC para substituir Patricia na sua
licenca maternidade. Apos o retorno de Patricia, Renata continuaria no CEAS/SC no
entanto, recebeu um convite para assumir a Secretaria Executiva do CEDCA, antes de
haver a liberacdo, Luciane conversou com Patricia para perguntar se estaria tudo bem
liberar a Renata, o que prontamente foi dada a resposta positiva. Desta forma, Renata
assumiu a Secretaria o CEDCA e Patricia ficou como unica técnica de nivel superior do
CEAS contanto com apoio administrativo da terceirizada Inés. Conselheira Luciane
explica que atualmente nao teria outra(a) técnico(a) na DIAS que pudesse remover para
compor a equipe do CEAS/SC, mas informa que em todos os processos de Processo
Seletivo e Concurso Publico essa recomposicao de equipe é citada. Conselheiro Fabeni
entende que o oficio deveria fazer o oficio agora, pois tem equipe de transicdo de
governo que ja teria essa informacao e repassaria ao novo governador. Conselheiro
Alexandre entende que seria necessario o envio de dois oficios, um solicitando
ampliagdo da equipe do CEAS/SC e outro solicitando recomposi¢cao das equipes da
DIAS. Plenaria aprova a proposta dos dois oficios por unanimidade. Proximo ponto
- 8. Presidéncia FONACEAS; Conselheira Luciane explica que foi consultada pelos
integrantes do FONACEAS da possibilidade de assumir a coordenac¢ao da regido Sul e
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consequentemente a presidéncia do Féorum na proxima gestédo, até o més de junho.
Esse processo acontecera na proxima reunido no final de novembro. Informou que
precisaria levar a proposta pro Conselho deliberar em plenaria. Explicou as atribuicbes
e responsabilidades que traria ao CEA/SC ao assumir tal cargo. Ja consultou
Conselheira Norma e SE Patricia sobre a possibilidade do Conselho assumir tal cargo,
mesmo diante das incertezas de uma nova gestao e da estrutura da SE Executiva que
tera que dar apoio técnico e administrativo ao Forum. Conselheira Norma se manifesta
dizendo que entende ser muito complicado o CEAS/SC assumir essa responsabilidade
diante do cenario que vivenciamos, principalmente contando somente com a Patricia na
Secretaria Executiva do Conselho. Entende que primeiro precisamos organizar a equipe
do CEAS/SC, organizar as demandas do Conselho, para depois assumirmos mais
responsabilidades. Conselheiro Alexandre discorda da Conselheira Norma, entende que
assumir a coordenagao sul e a Presidéncia alavancaria Santa Catarina no cenario
nacional, inclusive seria uma forma de pressionar o novo gestor na recomposi¢cao da
equipe do CEAS/SC. SE Patricia se manifesta, a pedida da Presidente Norma, dizendo
que é sabido de todos(as) as condi¢cdes da SE do CEAS/SC, a demanda é grande para
somente um técnico de nivel superior, no entanto, concorda com o Conselheiro
Alexandre em relacdo a importdncia do reconhecimento nacional. Explica que
antigamente havia um acordo da Secretaria Tereza Serra ficar fixa no secretariado do
FONACEAS, no entanto, identificou que quando o Parana assumiu, preferiram que a
SE fosse a do CEAS/SC Parana. Cita que existem atribuicdes da Secretaria do Férum
no Regimento Interno. Conselheira Vania corrobora com o posicionamento de Norma,
onde identificam que a SE do CEAS/SC nao tem estrutura, nem equipe para assumir
mais uma responsabilidade, ainda mais de &mbito nacional. Concorda que o cenario é
inserto, sente por abrirmos maos de um espago tdo importante, mas nao temos
condicbes de assumir, acredita que é necessario deixar sempre claro as perdas que SC
tem por nao haver condi¢des. Conselheira Norma entende ser uma irresponsabilidade
assumirmos o cargo sem termos condigdes, assumir algo pelo status sabendo que vai
sobrecarregar algo que ja esta com excesso de demanda, além disso ndo sabemos
quem sera novo(a) secretario(a) da pasta, se vai substituir a SE, muitas incertezas.
Conselheiro Alexandre entende que nao seria pelo status, mas sim pelo crescimento da
politica publica. Acredita que tendo mais forga no cenario nacional, conseguira melhor
a situagao do estado. Conselheira Luciane defende a questao da proje¢ao nacional, mas
concorda que se assumirmos teriamos que trabalhar com a equipe que temos hoje e
seremos cobrados para darmos conta do que assumimos. Conselheira Rosangela
concorda com o posicionamento da Norma de que n&o temos condi¢cdes de assumir a
Presidéncia do FONACEAS. Apés esclarecimentos, Presidente Norma coloca em
votacao. Conselheiro Alexandre vota a favor de assumir a Presidéncia, e os
demais, a maioria, vota contra assumir a Presidéncia. Maioria deliberou por declinar
do convite, sendo a Conselheira Luciane a responsavel em repassar a informacgao na
préoxima reunido do FONACEAS. Proximo item de pauta - 9. Comissao Eleitoral da
Sociedade Civil; SE Patricia relembra que ficou acordado na plenaria de outubro que
na plenaria de novembro deliberariamos pela composi¢cdo da Comissao Eleitoral, para
realizarmos a primeira reuniao em dezembro. Conselheiro Fabeni se prontifica a fazer
parte da comissao representando as Entidades da Assisténcia Social. Conselheira
Norma explica que os(as) usuarios(as) terédo que indicar um representante para compor
a comissao, o mesmo sera feito em relacao aos(as) trabalhadores(as) do SUAS. Diante
da auséncia de dois indicados, a Minuta de Resolugdo sera apresentada para
votacdo na plenaria de dezembro. Préximo item — 10. Solicitacdo do Doutorando
Professor Mestre Ismael de Cérdova; SE Patricia explica que o CEAS/SC recebeu
comunicagao do Doutorando Ismael de Cérdova referente a sua tese de doutorado,
sendo o0 que segue: Prezada Sr® Presidente Norma, sirvo-me do presente para
primeiramente cumprimenta-la cordialmente pela brilhante condug¢ao da presidéncia do
CEAS, conselho este, importantissimo para os avangos e conquistas na politica publica
da assisténcia social em nosso Estado. Permita me apresentar sou Prof. Ismael de
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Cdrdova, advogado, ex-Diretor Estadual de Assisténcia Social de SC e ex-presidente
do CEAS/SC (2017/2018), sou defensor desta nobre politica publica em todos espagos
que ocupo. Atualmente atuo como Advogado e professor na Universidade do Extremo
Sul Catarinense - UNESC, nos cursos de Direito e Servico Social. Como pesquisador,
sou aluno de doutorado na mesma Instituicdo no Programa de Pés Graduagdo em
Desenvolvimento Socioeconémico — PPDGS, sendo orientado pelo Prof. o
Dr. Ismael Gongalves Alves. Para obter o grau de Doutor neste curso, uma de suas
exigéncias € que o pesquisador possa desenvolver uma pesquisa de campo. Para
realizar a referida pesquisa, pretendo aplicar uma entrevista aos conselheiros e
conselheiras desta instituicdo, onde por meio deste e-mail, venho solicitar a autorizacéo
para tal finalidade. Os dados obtidos serdo usados somente para fins académicos e de
pesquisa, ndo tendo finalidade de avaliar a instituicdo na qual os/as entrevistados(a)s
atuam nem tao pouco estes entrevistados(a)s. Saliento que nem a instituicdo nem os
seus conselheiros serdo identificados na pesquisa. A pesquisa tem como tema: A
DEMOCRACIA PARTICIPATIVA COMO ELEMENTO ESTRUTURANTE DO
CONTROLE SOCIAL: uma analise sobre a abordagem do Direito Sistémico na atuacao
do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina - CEAS. O obijetivo geral
da pesquisa sera analisar como a abordagem do Direito Sistémico pode ser uma
ferramenta eficaz para a resolugéo de conflitos nas questdes politicas e disputas pelos
espacos de poder no CEAS/SC, fomentando a participagdo da sociedade civil. Para
atingir este objetivo, partiu-se dos seguintes objetivos especificos: 1) Estudar o papel do
Estado a partir da ética dos Direito Sociais e sua dimensao coletiva; 2) Analisar a Teoria
dos Sistemas e comparar com a Abordagem Sistémica e a sua aplicabilidade no
Conselho de Direitos e nas deliberagbes do CEAS; e 3) ldentificar e analisar os
principais conflitos que perpassam pelas gestdes alternadas entre representantes
governamentais e representantes da sociedade civil, permanéncias (com base na coleta
de dados e no préprio desenvolvimento do projeto) na atuagdo da Sociedade Civil no
CEAS. Este trabalho tem como premissa realizar um levantamento sobre o
conhecimento e aplicabilidade da abordagem do direito sistémico nos conflitos internos
do CEAS/SC e o fomento da participacdo do segmento da sociedade civil, sendo de
extrema importancia para expansao e a abertura de novas percepcdes na atuacao de
conselheiro(a)s nas instancias de deliberagdo e controle social de politicas publicas,
bem como, promover a maior participacdo da sociedade civil nestes espacos. No
ambito académico o tema € de extrema relevancia pois sera utilizado como subsidio
para os debates e discussdes no ambiente académico diante lacuna/auséncia existente
de publica¢des do tema pesquisado. Usaremos como metodologia a aplicagcdo de uma
entrevista semi-estruturada com os 18 (dezoito) Conselheiro(a)s, partindo de questdes
fechadas e abertas, proporcionando aos entrevistados a possibilidade de expor as suas
idéias e, a partir disso, realizar a coleta dos dados tendo por foco posterior as analises
no ambito das decisdes coletivas — correlacionando nos eixos estruturantes da pesquisa
as seguintes categorias de conflitos: Poder, Regulacao e Politica. A proposta desta tese
€ convidar os conselheiros(a)s, para realizar uma entrevista por meio digital, via Google
Meet previamente agendada, mediante assinatura do Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido — TCLE (anexo). A coleta dos dados sera realizada através de softwares e
sistematizacdo de dados através de tabulagdes e analises realizadas. Sendo assim,
disponho-me, desde ja, a partilhar os resultados finais desta pesquisa com essa
renomada instituicdo. Ademais, venho por meio deste e-mail comunicar a essa
instituicdo as minhas intengdes de pesquisa e solicitar sua autorizagao (respondendo a
este e-mail) e sua colaboracdo para que possa realizar a pesquisa com o0s
conselheiros(a)s disponibilizando e-mail e contato de telefone exclusivamente para o
agendamento das entrevistas. Apds esclarecimentos, todos(as) aprovaram o envio

das informagoes ao doutorando por unanimidade. Préximo ponto - 11. Solicitacao
inclusdo do FEPAS no site do CEAS; SE Patricia informa que o CEAS/SC recebeu a
solicitacdo do FEPAS - estagiaria Hadassa, que presta assessoria ao Forum — “No
Projeto atuamos a partir de ftrés frentes, sendo estas, acompanhamento
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programatico, formagdo continuada e resgate histérico do Férum. Este ultimo ocorre a
partir da busca e sistematizagdo de documentos que remontam a constituigdo do Férum
e paralelamente a constituigdo da propria politica de assisténcia social no estado.
Constatamos que o FEPAS teve papel fundamental na consolidacdo desta politica
assim como dos demais espagos de controle social como o proprio CEAS e segue sendo
essencial para articulacdo dos segmentos representativos da sociedade civil na politica
de assisténcia social em Santa Catarina. Como concluséo de meu estagio no proximo
semestre, planejamos a construgdo de um espaco online para divulgar o Férum assim
como registrar sua trajetoria ao longo de seus 28 anos de existéncia. Pensamos em algo
como um acervo digital para dispor de alguns documentos resgatados, fotos e
videos/entrevistas (estes ultimos estdo sendo produzidos. Todavia, nestes momentos
nos encontramos a pensar quais as possibilidades de plataformas para criagdo deste
espaco, neste sentido, estou entrando em contato para rememorar o Oficio
encaminhado ao CEAS em novembro de 2021 que trata da seguinte demanda, “Espag¢o
para o FEPAS no site institucional do CEAS”. Deste modo, gostariamos de solicitar
a consideracdo de criarmos este espago no site do CEAS. Existe a possibilidade de
materializarmos esta demanda?” Diante do esclarecimento que seria necessario o
FEPAS repassar os materiais para o CEAS/SC solicitar a inclusdo na sua pagina, com
auxilio da GETIN. Diante dos esclarecimentos Presidente Norma coloca para votagao.
Aprovado por unanimidade. Proximo item de pauta - 12. Solicitagao de diaria com
tempo habil para Alexandre reunido FEPAS e Plenaria do CEAS; Conselheiro
Alexandre solicita que os(as) Conselheiros(as) que residem em outro municipio possam
vir para Floriandpolis um dia antes para poder participar de reunides no periodo da
manh&, como por exemplo a reunido do FEPAS. Esta cada vez mais dificil chegar no
horario da plenaria. Apds esclarecimentos, ficou deliberado que a SE Patricia fara a
solicitagdo de diaria para um dia antes da plenaria, justificando a participagdo do
Conselheiro na reunidao do FEPAS que acontece sempre na manha do dia da
plenaria do CEAS/SC. Dando sequéncia, proximo ponto - 13. Informe; 14. Relato
Rosangela da reunido Descentralizada do CNAS. Conselheira Rosangela informa
que foi a primeira vez que representou o CEAS/SC, entende ter sido de grande valia.
No primeiro dia o evento iniciou com a fala da Adaiza Spozati, que falou do contexto da
politica, historico, avangos e retrocessos, importadncia do CNAS. Foi enfatizado a
importancia da qualificacdo dos profissionais do SUAS, falaram da desvalorizagao dos
mesmos no contexto atual. Auséncia de profissionais nos equipamentos. Fala da Sandra
Regina do FNTSUAS, refor¢ca da fala em defesa dos(as) trabalhadores(as) do SUAS.
Fala de uma usuaria do SUAS do municipio de Passo Fundo — RS que enfatizou os
direitos institucionais, relatando as dificuldades que possuem no municipio com a
execugado da politica de Assisténcia Social. Norma fez a fala da importancia das
Entidades de Assisténcia Social, assim como dos(as) trabalhadores(as) do SUAS que
estdo nesses espacos. No segundo dia participou de oficinas onde debateram assuntos
relacionados a execugao da politica. Relatou dificuldades com a plataforma usada para
a reuniao — zoom. Sendo o ultimo item de pauta Conselheira Presidente Norma Suely
agradece a participacado e contribuicbes de todos(as) e encerra a presente reunido
Plenaria Ordinaria do CEAS/SC de 16 de novembro de 2022. Reforgamos que a
gravagdo da integra da plenaria esta disponivel no seguinte link:
https://www.youtube.com/watch?v=4BFJqixYT8s . Eu Patricia Gasparetto da Silva lavrei
a presente ata que foi revisada e aprovada pelo 12 Secretaria do CEAS Conselheira
Vania Maria Machado.
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