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CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER – CEDIM/SC, ao primeiro dia do 1 

mês de novembro de dois mil e dezesseis, em Florianópolis, realizou-se a 9ª Reunião 2 

Plenária Ordinária do CEDIM/SC, sob a coordenação da Presidenta Conselheira Sheila 3 

Sabag, representante da Rede Nacional Feminista de Saúde, Direitos Sexuais e Direitos 4 

Reprodutivos (RNF). A 9ª Reunião Plenária Ordinária contou com a presença das 5 

Conselheiras Titulares e Suplentes, representantes das Organizações Governamentais: 6 

Conselheira Titular e Vice-Presidenta Célia Fernandes representante da Coordenadoria 7 

Estadual da Mulher (CEM/SC); Conselheira Titular Guerlinde Gomes de Medeiros 8 

representante da Secretaria de Estado da Administração (SEA); Conselheira Titular 9 

Juliana Martins, representante da Secretaria de Estado da Assistência Social, Trabalho 10 

e Habitação (SST); Conselheira Titular Patrícia Maria Zimmermann, representante da 11 

Secretaria de Estado da Segurança Pública (SSP); Conselheira Suplente Eloir Bernadet 12 

da Silva, representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econômico e 13 

Sustentável (SDS); Conselheira Titular Ariane Emí Nakamura, representante da 14 

Secretaria de Estado de Turismo, Cultura e Esporte (SOL); Conselheira Flávia de Mattos 15 

Motta, representante da Universidade do Estado de Santa Catarina/Laboratório de 16 

Relações de Gênero e Família (UDESC/Labgef); e Conselheiras Titulares e Suplentes 17 

representantes das Organizações Não Governamentais: Conselheira Titular Carmem 18 

Vera G. Vieira Ramos e Conselheira Suplente Adriana Barth Barbaresco, ambas 19 

representantes do Instituto de Estudos de Gênero (IEG); Conselheira Suplente Iara 20 

Regina Miotti, representante da Associação de Mulheres de Negócios e Profissionais 21 

da Grande Florianópolis (BPW); Conselheira Titular Silvana Passold e Conselheira 22 

Suplente Etel de Oliveira Monteiro, ambas representantes da Ordem dos Advogados 23 

do Brasil (OAB); Conselheira Titular Ana Maria Sokacheski, representante da Casa da 24 

Mulher Catarina; Conselheira Titular Eva Santos da Rosa, representante da Associação 25 

Brasileira de Portadores de Câncer (AMUCC); Conselheira Titular Raquel Felau Guisoni, 26 

representante da União Brasileira de Mulheres (UBM); Conselheira Titular Mirtes 27 

Valles Piovezan, representante do Instituto Catarinense de Estudos Sociais Políticos e 28 

Econômicos (ICESPE); Conselheira Adriana M. Aparecida, representante da Federação 29 
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Catarinense de Mulheres (FCM); Conselheira Titular Myriam Aldana Vargas, 30 

representante da Universidade Comunitária da Região de Chapecó (UNOCHAPECÓ); 31 

Participou também da 9ª Reunião Plenária Ordinária do CEDIM/SC, Dalva Maria Kaiser 32 

e Mª Aparecida Cabral de Sá, ambas representantes da Coordenadoria Municipal de 33 

Políticas para as Mulheres de Florianópolis, a Secretária Executiva do CEDIM/SC, 34 

Fabiana de Souza, e a Estagiária de Nível Médio Sabrina Cristina Santos. Justificaram 35 

ausência: Conselheira Titular Adriana Mafra Marghoti, representante da Secretaria de 36 

Estado da Educação (SED); Conselheira Suplente Suzy Cristina Rodrigues, 37 

representante da SST e Luz Marina Stradioto Steckert representante da Secretaria de 38 

Estado de Planejamento (SPG). A 9ª Reunião Plenária Ordinária, de 01 de novembro de 39 

2016, (terça- feira) foi realizada na Sala de Reuniões Darcy Ribeiro, da Secretaria SST, 40 

sito, Av. Mauro Ramos, 722, Centro – Florianópolis/SC com a seguinte ordem do 41 

ordem do dia: 1. Levantamento do Quorum; 2. Aprovação das Atas da 8ª Reunião 42 

Plenária Ordinária realizada em 04 de outubro de 2016 e da 1ª Reunião 43 

Plenária Extraordinária realizada em 20 de outubro de 2016; 3. Planejamento das 44 

Ações do CEDIM/SC - Gestão 2016-2018; 4. Planejamento das Atividades dos 16 dias 45 

de Ativismo; 5. Informes Gerais. Sheila agradeceu a presença de todas as conselheiras 46 

presentes e deu início a ordem do dia com o levantamento do quorum e a aprovação 47 

das Atas da 8ª Reunião Plenária Ordinária e da 1ª Reunião Plenária extraordinária que 48 

respectivamente foram realizadas em 04 de outubro de 2016 e em 20 de outubro de 49 

2016. Sheila perguntou se todas receberam as Atas para prévia leitura e se havia 50 

dúvidas ou considerações a serem realizadas. Raquel elogiou as Atas lavradas pela 51 

Secretaria Executiva do CEDIM/SC, mencionando a descrição e o detalhamento das 52 

Plenárias. Em seqüência, as Atas foram colocadas em aprovação, sendo ambas 53 

aprovadas por unanimidade e sem considerações a serem realizadas. Seguindo a 54 

ordem do dia, passou-se para o Planejamento das Ações do CEDIM/SC para a Gestão 55 

2016-2018, o qual havia sido iniciado na 1ª Reunião Plenária Extraordinária realizada 56 

em 20 de outubro de 2016. Sheila ratificou que a proposta iniciada na referida Plenária 57 

Extraordinária foi encaminhada posteriormente a todas as conselheiras para que 58 
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pudessem realizar novamente a leitura do documento com o objetivo de fomentar a 59 

proposição de adequações e estratégias para a conclusão do Planejamento das Ações 60 

do CEDIM/SC. Raquel sugeriu como dinâmica de trabalho para a conclusão do 61 

Planejamento, a realização de uma leitura de todo o documento em conjunto e assim 62 

as considerações iriam sendo realizadas a medida que a leitura fosse avançando. 63 

Fabiana de Souza iniciou a leitura e utilizando-se de data show, expôs o documento 64 

para que todas fossem acompanhando. Myriam expôs a necessidade de serem 65 

compostas as Comissões Temáticas como forma de trabalhar especificamente as 66 

matérias e demandas pertinentes ao CEDIM/SC. Sheila ratificou a fala de Myriam e 67 

foram criadas as Comissões, a saber: Comissão de Comunicação - Integrantes: Ariane 68 

Emí Nakamura; Carmem V. G. Ramos; e Mirtes Valles Piovezan; Comissão de 69 

Legislação, Normas e Orçamento - Integrantes: Ariane Ariane Emí Nakamura; Etel de 70 

Oliveira Monteiro; Raquel Felau Guisoni; e Sheila Sabag; e Comissão do Plano Estadual 71 

de Políticas para as Mulheres (PEPM) com os seguintes Grupos de Trabalho: Grupo de 72 

Trabalho I composto pelos capítulos do Plano Nacional de Políticas para as Mulheres 73 

(PNPM): Capítulo 1 - Igualdade no mundo do trabalho e autonomia econômica; 74 

Capítulo 6 - Desenvolvimento sustentável com igualdade econômica e social; Capítulo 75 

7 - Direito à terra com igualdade para as mulheres do campo e da floresta. Integrantes: 76 

Adriana Barth Barbaresco; Fabiana Lopes Ribeiro; Mirtes Valles Piovezan; e Silvana 77 

Passold; Grupo de Trabalho II composto pelos capítulos do PNPM: Capítulo 2 - 78 

Educação para igualdade e cidadania; Capítulo 8 - Cultura, esporte, comunicação e 79 

mídia. Integrantes: Adriana M. Aparecida da Silva; e Ariane Emí Nakamura; Grupo de 80 

Trabalho III composto pelo capítulo do PNPM:: Capítulo 3 - Saúde integral das 81 

mulheres, direitos sexuais e direitos reprodutivos. Integrantes: Eva Santos da Rosa; 82 

Iara Regina Miotti; Myriam Aldana Vargas Santin e Sheila Sabag; Grupo de Trabalho IV 83 

composto pelo capítulo do PNPM: Capítulo 4 - Enfrentamento de todas as formas de 84 

violência contra as mulheres. Integrantes: Flávia de Mattos Motta; Guerlinde Gomes 85 

de Medeiros; e Patrícia Maria Zimmemann D’Ávila; Grupo de Trabalho V composto 86 

pelo capítulo do PNPM: Capítulo 5 - Fortalecimento e participação das mulheres nos 87 
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espaços de poder e decisão. Integrantes: Célia Fernandes e Raquel Felau Guisoni; e 88 

Grupo de Trabalho VI composto pelos capítulos do PNPM: Capítulo 9 - Enfrentamento 89 

do racismo, sexismo e lesbofobia; e Capítulo 10 - Igualdade para as mulheres jovens, 90 

idosas e mulheres com deficiência. Integrantes: Ana Maria Sokacheski e Juliana T. 91 

Martins. Após a composição das Comissões Temáticas e dos Grupos de Trabalho, a 92 

Presidenta do CEDIM/SC pontuou a necessidade de definição da periodicidade das 93 

reuniões das Comissões e Grupos para que se possa realizar um trabalho efetivo na 94 

proposição das ações para o CEDIM/SC. Sheila elucidou que nas últimas gestões 95 

emergiram dificuldades em reunir as Comissões para um efetivo trabalho. E que houve 96 

também tentativas para que as reuniões destas Comissões acontecessem 97 

anteriormente ou posteriormente as Plenárias, mas sem sucesso. Juliana perguntou 98 

quanto tempo seria a duração das reuniões das Comissões e Grupos de Trabalho e 99 

referendou que embora não tivesse participado de Comissões anteriormente, 100 

considerava que reuniões mensais de 1h30 seriam pouco tempo para estudos e 101 

elaborações relatório. Iara sugeriu que as Comissões definam sua organização de 102 

trabalho e a periodicidade dos encontros. Raquel complementou que as Comissões 103 

poderiam se reunir no início das Plenárias, sendo, portanto, destinado 01h30 para as 104 

Comissões se reunirem e de acordo com a demanda de cada Comissão, as reuniões e 105 

atividades seriam delineadas. Ana sugeriu que as Comissões se reunissem das 13h às 106 

15h e das 15h às 18h inicie-se a Plenária e complementou que as Comissões podem 107 

também utilizar os recursos de multimídia para realizarem suas atividades e encontros. 108 

Mirtes sugeriu que durante as Plenárias as Comissões também possam expor os seus 109 

trabalhos como forma de socializar as matérias e assuntos trabalhados. Após a 110 

composição das Comissões e as considerações referentes a periodicidade das 111 

Reuniões, Sheila solicitou a Fabiana de Souza que encaminhe por e-mail o 112 

Planejamento das Ações do CEDIM/SC para a Gestão 2016-2018 com as 113 

complementações realizadas (ANEXO I) e o PNPM para que as integrantes possam 114 

então nomear os Grupos de Trabalho da Comissão do PEPM. Em continuidade com a 115 

Ordem do Dia, iniciou-se o Planejamento das Atividades da Campanha 16 Dias de 116 
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Ativismo pelo Fim da Violência Contra as Mulheres. Sheila perguntou se as entidades e 117 

secretarias que fazem parte do CEDIM/SC terão atividades definidas e elucidou que a 118 

Casa da Mulher Catarina em parceria com a Rede Nacional Feminista de Saúde, 119 

Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos irá realizar entre os dias 24 e 27 de novembro 120 

de 2016 em Florianópolis, o “Seminário Red-Mensionando o Feminino: Coalizões e 121 

Respostas” e convidou a todas para se inscreverem e participarem. Sheila pediu para 122 

que todas as conselheiras pensassem e sugerissem ações para que o CEDIM/SC 123 

realizasse nos 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência Contra as Mulheres. Célia 124 

falou que convidou a Coordenadora Municipal de Florianópolis de Políticas para as 125 

Mulheres, Dalva Maria Kaiser para participar da referida Plenária para que o CEDIM/SC 126 

e a CEM/SC também possam desenvolver atividades junto ao Município de 127 

Florianópolis. Célia sugeriu também que fosse realizada no dia 22 de novembro de 128 

2016, uma WebConferência junto as Agências de Desenvolvimento Regional do Estado 129 

de Santa Catarina (ADRs), as Delegacias de Proteção à Criança, Adolescente, Mulher e 130 

Idoso e também junto aos Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher. Sugeriu ainda 131 

que as atividades referentes ao lançamento do Projeto das Unidades Móveis do 132 

Programa Mulher Viver sem Violência agendada para o dia 28 e 29 de novembro de 133 

2016 em Lages e São Joaquim sejam inseridas no Cronograma das Atividades do 134 

CEDIM/SC na Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência Contra as Mulheres, 135 

visto tratar-se de uma ação conjunta ao CEDIM/SC. Célia sugeriu ainda que todas as 136 

Conselheiras façam junto às entidades e secretarias que representam no CEDIM/SC, 137 

uma ação no dia 06 de dezembro, que é o Dia Nacional de Mobilização dos Homens 138 

pelo Fim da Violência contra as Mulheres “Campanha do Laço Branco”. Raquel sugeriu 139 

que as conselheiras representantes das entidades da Sociedade Civil participem junto 140 

às conselheiras representantes das Secretarias Governamentais, pois seria uma forma 141 

de reforçar as atividades da Campanha. Ariane sugeriu que as mobilizações e 142 

desenvolvimento das atividades nas secretarias sejam também registradas com fotos e 143 

divulgadas nas redes sociais e demais mídias. Célia colocou que no dia 01 de dezembro 144 

é Dia Mundial de Luta Contra a AIDS e que a CEM/SC está trabalhando em parceria 145 
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com o Conselho Estadual dos Povos Indígenas (CEPIn), o Grupo de Apoio e Prevenção à 146 

AIDS (GAPA), a AMUCC e a Secretaria de Estado da Saúde um trabalho de prevenção 147 

junto as comunidades indígenas da Grande Florianópolis. Raquel falou que poderá 148 

consultar o Coletivo Memória, Verdade e Justiça, o qual faz parte, para incluir a 149 

atividade que será realizada pelo Coletivo no Plenarinho da Assembleia Legislativa de 150 

Santa Catarina (Alesc) um debate sobre a participação das mulheres no período da 151 

ditadura. Por fim Célia sugeriu que seja realizada uma vigília ou um ato público em 152 

frente à Catedral Metropolitana de Florianópolis colocando pares de sapatos 153 

totalizando e simbolizando o número de mulheres assassinadas em Santa Catarina. 154 

Naquele momento Dalva e Maria Aparecida representantes da Coordenadoria 155 

Municipal de Políticas para as Mulheres de Florianópolis adentram a Sala de Reunião, e 156 

após se apresentarem expuseram que a convite de Célia participariam da referida 157 

Plenária com o objetivo de estabelecerem parceria no desenvolvimento das atividades 158 

da Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência Contra as Mulheres. Ana 159 

complementou que o CEDIM/SC precisaria também desenvolver ações que 160 

representasse um pouco o mais o seu papel, e que seria importante solicitar 161 

audiências com o Governador do Estado de Santa Catarina e a ALESC. Dalva e Maria 162 

Aparecida apresentaram as 02 artes que foram instituídas pelo Município de 163 

Florianópolis desde 2014 da Campanha 16 Dias de Ativismo pelo Fim da Violência 164 

Contra as Mulheres, mas que diante da parceria do Estado poderia também ser 165 

alterada e assim, as artes foram colocadas em votação naquele momento. Diante das 166 

exposições, deliberou-se que no dia 25 de novembro de 2016, seria realizado em 167 

parceria com a CEM/SC e a Coordenadoria de Políticas para as Mulheres de 168 

Florianópolis um Ato Público em frente a Catedral Metropolitana de Florianópolis onde 169 

colocaremos os pares de sapatos em alusão ao número de 143 mulheres assassinadas 170 

em Santa Catarina em 2015. Carmem ficou responsável em confirmar o quantitativo de 171 

mulheres mortas no ano de 2015 e no primeiro semestre de 2016. Dalva e Maria 172 

Aparecida ficaram responsáveis em verificar a possibilidade de ocupação do espaço em 173 

frente a Catedral Metropolitana de Florianópolis e todas as conselheiras precisariam 174 
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mobilizar e arrecadas sapatos em bom estado para serem exposto sobre uma cruz 175 

confeccionada em TNT preto estendida ao chão simbolizando as mulheres 176 

assassinadas. Os sapatos poderão ser entregues no CEDIM/SC. Deliberou-se ainda pelo 177 

encaminhamento de 02 ofícios solicitando audiências com o Governador e com a 178 

ALESC para tratar sobre o planejamento do CEDIM/SC para o Biênio 2016-2018 e 179 

respectivamente conhecer as principais ações no trato a Política para as Mulheres no 180 

Estado de Santa Catarina e conhecer as principais legislações pertinentes a Política 181 

para as Mulheres no Estado de Santa Catarina. Deliberou-se ainda pelo 182 

encaminhamento a todos os Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher e para as 183 

mulheres que foram delegadas nacionais participantes da 4ª Conferência Nacional de 184 

Políticas para as Mulheres de um Ofício Circular divulgando a Campanha 16 Dias de 185 

Ativismo pelo Fim da Violência Contra as Mulheres e solicitando informações 186 

referentes as ações desenvolvidas nos municípios. Sheila solicitou as conselheiras para 187 

que a medida que forem tendo conhecimento das atividades a serem desenvolvidas 188 

por suas entidades e secretarias encaminhem por email ao CEDIM/SC para que 189 

Fabiana divulgue a todas. Informes Gerais: Flávia informou que a arrecadação de 190 

lenços para serem doados às mulheres em tratamento de câncer realizada pelo 191 

LABGEF/UDESC no mês de outubro de 2016 foi estendida, havendo a possibilidade 192 

então, da participação das conselheiras. Fabiana expôs que no dia 17 de novembro 193 

será o último dia de estágio de Sabrina no CEDIM/SC, visto que sairá de férias e 194 

posteriormente não retornará tendo em vista que concluirá o ensino médio. Fabiana 195 

informou que conversou com o Chefe de Gabinete da SST, Sr. Arão Josino da Silva para 196 

consultar sobre a possibilidade de contratação da Estagiária, mas que foi informada 197 

sobre a inviabilidade. O CEDIM/SC deliberou então por uma nova consulta por meio de 198 

um ofício, expondo novamente a importância de sua permanência no CEDIM/SC visto 199 

ter-se apropriado das atividades do referido Conselho. Carmem ratificou a realização 200 

da Reunião de Planejamento do 13º Mundos de Mulheres e Seminário Internacional 201 

Fazendo Gênero 11, que será realizada no dia 18 de novembro de 2016, das 13h30min 202 

às 18h, na sala 505 do EFI na Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC). Sheila 203 
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mencionou que o CEDIM/SC recebeu o Ofício GPS/DL/1052/2016 do Excelentíssimo 204 

Deputado Estadual Valmir Comim solicitando manifestação sobre a inserção da alínea 205 

‘e’ ao inciso V do Art. 146 da Lei nº 6745, de 1985, que dispõe sobre o Estatuto dos 206 

Servidores Públicos Civis do Estado de Santa Catarina, para o fim de tornar agravante a 207 

ofensa moral ou a agressão física praticada contra as mulheres. Sheila solicitou que 208 

Fabiana de Souza digitalize o documento e encaminhe as conselheiras para realizarem 209 

as suas considerações fomentando assim a construção da manifestação do CEDIM/SC. 210 

Célia informou que foi encaminhado naquela semana a Consultoria Jurídica da SST, os 211 

últimos documentos faltantes para a publicação do Decreto do Fórum de 212 

Enfrentamento a Violência contra as Mulheres do Campo, da Floresta e das Águas e 213 

que a equipe de recursos humanos da CEM/SC está composta por uma estagiária de 214 

nível superior e uma técnica terceirizada. Findando os informes, Dalva expôs que no 215 

dia 09 de novembro de 2016, às 19h, no gabinete do Prefeito de Florianópolis 216 

ocorreria a posse do Conselho Municipal dos Direitos LGBT. Sheila agradeceu a 217 

participação de todas e deu por encerrada a 9ª Reunião Plenária Ordinária do 218 

CEDIM/SC. Nada mais havendo a tratar, eu, Fabiana de Souza, Secretária Executiva do 219 

CEDIM/SC, lavrei a presente Ata. 220 


