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ATA - 1* REUNIAO PLENARIA ORDINARIA- 2022. O CONSELHO
ESTADUAL DOS DIREITOS DA MULHER (CEDIM/SC), no dia 01 de fevereiro
de 2022, por meio de webconferéncia e com o uso da Ferramenta Google Meet e
transmissdo ao vivo pelo Canal da Secretaria do Desenvolvimento Social de SC no
Youtube, realizou, a 1* Reunido Plenaria Ordinaria do CEDIM/SC, do referido ano, sob
a conducdo da Conselheira e Presidenta do CEDIM/SC, Rosaura de Oliveira Rodrigues,
representante da Rede Nacional Feminista de Satde, Direitos Sexuais e Direitos
Reprodutivos. A 1? Reunido Plenaria Ordinaria contou com a presencga das Conselheiras
representantes das Organizacées Governamentais: Conselheira Titular Fabiana de
Souza, representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social (SDS);
Conselheira Titular Ana Borges Franca e Suplente Aline Pallaoro Garcia, representantes
da Secretaria de Estado da Satude (SES); Conselheira Titular Jhuly Arceno Medeiros,
representante da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econdmico e Sustentavel
(SDE); Conselheira Titular Stephanie Garavelho Ghisio de Lassus, representante da
Secretaria de Estado da Administragdo (SEA), Conselheira Titular Mariana Dutra dos
Santos, representante da Procuradoria Geral do Estado (PGE); Conselheira Titular
Gléaucia de Oliveira Assis, representante do Laboratério de Relagdes de Género e
Familia da Fundag¢ao Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC/LABGEF);
Conselheira Suplente Kelly Cristina Schafer Batistella, representante da Secretaria de
Estado da Seguranga Publica (SSP). Participaram também as Conselheiras
representantes das Organizagdoes Nao Governamentais: Conselheira Titular
Rosemeri Miranda Prado ¢ Suplente Liliane Piscki Maes, representantes da Central
Unica dos Trabalhadores de Santa Catarina (CUT-SC); Conselheira Titular Erli
Aparecida Camargo, representante do Férum de Mulheres do Mercosul - Secao Lages;
Conselheira Titular Sheila Sabag, representante da Casa da Mulher Catarina;
Conselheira Suplente Francine Costa, representante do Instituto de Estudos de Género
(IEG/UFSC); Conselheira Suplente Jessica Gustafson Costa, representante da
Associacdo Portal Catarinas; Conselheira Titular Fernanda Pereira Labiak, representante
do Conselho Regional de Psicologia (CRP12°); Conselheira Titular Dalvana Cordazzo,

representante da Federagao dos Trabalhadores e Trabalhadoras na Agricultura Familiar
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de Santa Catarina (FETRAF/SC); Conselheira Titular Julia Melim Borges Eleutério,
representante do Instituto Movimento Jovem de Araquari.Conselheira Titular Rejane e
Sanchez e Suplente Tatiane Marisa de Souto, representantes da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB/SC); Conselheira Titular Romi Rosane Ruff, representante da
Associacdo de Mulheres de Negocios e Profissionais - Grande Florianopolis (BPW).
Justificou auséncia: Conselheira Titular Janice Kleemann Thomé da Cruz Bunn,
representante da Secretaria de Estado da Educacdo (SED). A reunido contou ainda
com a participacdio de Tanara Rogowski dos Santos, Secretdria Executiva do
CEDIM/SC; Anne Teive Auras, representante da Defensoria Publica de SC e
NUDEM/SC; Myriane e Cynthia da GEMDH/SDS; Daniele Soares da Silva,
representante da Federacdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa
Catarina (FETAESC). A 1? Plenaria Ordinaria do CEDIM/SC do ano de 2022 teve a
seguinte pauta: 1. Levantamento do Quoérum; 2. Justificativas de auséncia; 3.
Aprovagao da Ata da 11* Plenaria Ordinaria — Ano 2021, realizada em 07 de dezembro
de 2021; 4. Unidades Moveis - Apresentacdo de proposta da Geréncia de Politicas para
as Mulheres e Direitos Humanos - GEMDH/SDS/SC; 5. Atualiza¢do sobre tramita¢ao
do processo do Curso de Formagao de Conselheiras; 6.Programacao CEDIM/SC - ‘8 de
Marco - Dia Internacional da Mulher’; 7.Deliberagao sobre a V Conferéncia Estadual de
Politicas para as Mulheres; 8.Comissoes: 8.1 Comissao de Comunicacao; 8.2 Comissao
de Legislagdo, Normas e Orcamento; 8.3 Comissdo de Enfrentamento a Violéncia
Contra as Mulheres; 8.4 Comissdao de Formacao; 8.5 Comissao Intersetorial - Pacto
Estadual Maria da Penha. 9.Informes Gerais; 9.1 Eleicoes CEDIM/SC;
10.Encerramento. Aberta a reunio, apos levantamento do quérum, Rosaura agradeceu
a presenca de todas, e deu continuidade a pauta. Tanara informa as Conselheiras
presentes que a reunido ficard gravada disponivel no Canal da SDS SC no Youtube,
informa também as justificativas de auséncia formalizadas. Tanara passa para o item 3.

Aprovacao da Ata da 11* Plenaria Ordinaria — Ano 2021, realizada em 07 de

dezembro/21. Sem objegdes, a Ata da 11* Reunido Ordinaria foi aprovada. Ato

continuo, 4.Unidades Moveis - Apresentacio de proposta da Geréncia de Politicas

para as Mulheres e Direitos Humanos - GEMDH/SDS/SC. Fabiana contextualizou
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(7min57s) sobre o trabalho da equipe da Geréncia na readequacao do Projeto para
utilizacdo dos O6nibus e da elaboracdo dos instrumentais, para melhor entendimento do
perfil dessas mulheres que buscam atendimento, entre outros. Explicou que o projeto
das unidades moveis foi feito inicialmente em 2016 ele teve como protagonistas tanto
CEDIM quanto a Coordenadoria da Mulher e as organizacdes da sociedade civil.
Salientou que ¢ e deve ser uma construgao coletiva. Myriane (15min10s) apresentou o
documento em tela para que todas pudessem acompanhar. Finalizou dizendo que a
Geréncia esta fazendo a lista dos municipios com o numero de populagao rural associada
ao maior indice de violéncia contra a mulher, sendo que esses seriam a prioridade no
cronograma de execugdo. Pretende-se realizar uma reunido de orientacdo aos
multiplicadores, com a rede de atendimento para alinhar as a¢des de atendimento,
mobilizagdes, etc. Finalizada a apresentagdo da Myriane, Fabiana respondeu aos
questionamentos (44min05s) enviados pelo chat e das inscricdes feitas para fala.
Mencionou que a ideia para o primeiro semestre de 2022 ¢ fazer alguns poucos
municipios, devido a pandemia, recursos humanos e, para poder com a experiéncia
aperfeicoar e adequar melhor as a¢des ao longo do ano. Erli (47min38s) deu a sugestao
de trabalhar junto com as Associagdes de Municipios, devido a extingdo das ADR’s e
SRD’s essas, que eram o suporte local. Falou das redes de atendimentos locais, que sao
fundamentais para a realiza¢do das atividades. Mencionou sobre fazer um ‘link’ para
Adesdo dos Municipios ao Pacto Maria da Penha e por ultimo, questionou sobre a
possivel retomada do Férum de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres do
Campo, da Floresta, das Aguas ¢ Quilombolas. Rosaura se inscreveu (52min40s) ¢
falou da importancia inicial da conversa, alinhamento e formacdao dos
servidores/funcionarios, das pessoas envolvidas nos atendimentos. Questionou qual ¢ a
acdo que o estado vai ter efetivamente com as politicas publicas, junto aos municipios.
Como favorecer o acesso as mulheres na agao? Mencionou sobre a importancia de
envolver os Conselhos e as Procuradorias das Camaras/Mulheres, para envolvimento do
legislativo. Sheila (1h06min33s) parabenizou o trabalho realizado pela Geréncia na
readequacao do projeto. Contextualizou como ocorreu em 2016. Questionou se o projeto

vai continuar como projeto ou como programa de politica publica do Governo do Estado
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de Santa Catarina, da Secretaria de Estado do Desenvolvimento Social, o0 mais correto
seria que a atualizacdo das unidades moveis sejam um programa continuo de
politicas publicas do Estado para enfrentamento a violéncia doméstica e familiar,
que tenha or¢gamento, material, estrutura para isso. Falou que a negociagao ou articulagao
nao deve ser s6 com o municipio, mas sim com 0s organismos que compdem a rede
ndo s6 no municipio, mas que integram o Pacto Estadual Maria da Penha, inclusive a
FECAM. Questionou sobre pensar em como atingir a populagdo indigena, quilombola,
etc, ou seja, ¢ importante ter pessoas envolvidas que ja trabalham com esse publico.
Glaucia (1h17min09s) ponderou alguns pontos, sobre como fazer, como pensar
referente ao acesso as mulheres indigenas, quilombolas.Sugeriu como estratégia,
elaborar pequenos livretos, folderes, que pudessem ser distribuidos. Indagou sobre o
tempo de permanéncia nos locais, se € suficiente. Falou de uma cartilha, acompanhada
de calendario construidos onde o conteudo, entre outros, dizia respeito a questdes que
eram de importancia para as mulheres, como os canais de dentuincias, por exemplo. Anne
(1h22min09s) pontuou a importancia da necessidade de fazer as tratativas com bastante
antecedéncia com a defensoria publica, devido a insuficiéncia de membros(as) e
atualmente no estado tem somente 24 Comarcas. Colocou-se a disposi¢do para colaborar
na construcao dessas agdes. Por fim, foi passada a palavra para Fabiana (1h24min46s)
fazer as ponderagdes finais, que salientou que na SDS ha a Geréncia de Igualdade Racial,
que podera ser parceira nas questdes que envolvem as mulheres indigenas, quilombolas.
Rosaura agradeceu pela participacdo da Geréncia na apresentagdo da proposta e
finalizou dizendo que o CEDIM esta junto nessas atividades para contribuigdes e auxilio
nas articulagdes. O documento sera, portanto, acrescido das sugestdes e depois
encaminhado ao Conselho para apreciagao de todas. Finalizado o item, Tanara passa

para_S.Atualizacdo sobre tramitacio do processo do Curso de Formacio de

Conselheiras; Tanara contextualizou sobre o andamento do processo do Curso de

Formagdo dentro da SDS (SCC 5299 2021), sendo que no atual momento, encontra-se
junto & Procuradoria Geral do Estado (PGE) para analise e manifestagdo. Por ter novas
conselheiras no CEDIM, Rosaura (1h38min) contextualizou sobre a proposta de

utilizacao das emendas impositivas para realizar o curso de formag¢do. Tanara salientou
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que ainda ha espago para mais indicagdes de corpo docente e quem tiver nomes, podera
enviar no e-mail do CEDIM. Algumas sugestdes de nomes de docentes foram
mencionadas no chat da reunido. Finalizado o item, Tanara passou para 6. Programacéo

CEDIM/SC - ‘8 de Marco - Dia Internacional da Mulher’; Rosaura (1h53min45)

abriu espago para socializacao de propostas de acdes para o més. Rosaura falou sobre a
proposta da /ive em dezembro 2021, cujo tema pensado foi a apresentagdo do Curso de
Formacao de Conselheiras Estaduais e Municipais de SC’. Esse convite foi enviado para
as Deputadas Estaduais de SC (Bancada Feminina) que foram as proponentes das
emendas impositivas. Romi sugeriu engajar mais os Conselhos Municipais, para
orientacdes, etc, também as Instituicdes do CEDIM que fizerem alguma agao/atividade,
que coloquem o CEDIM como apoiador, para integracao. Glaucia sugeriu pleitear um
espaco em algum programa de radio comunitaria, podcasts ou similares, para ter a pauta
sobre a violéncia contra a mulher. Também socializou sobre a artista plastica Pamela
Castro, que faz grafite sobre a tematica da violéncia contra a mulher. Falou da ideia que
fossem verificados espacos publicos ou ndo, que poderiam receber essa arte realizada
pela artista, como forma de visibilidade do tema. Dalvana (2h10min53s) falou dos
espacos dos sindicatos de base (agricultores) em programas de radios todos finais de
semana e que poderia ser feita uma proposta/organizacao para encaminhamento. Sera
solicitado para ALESC, como funcionam tramites para participagdo nos canais de
comunicagdo da Assembléia (radio, podcast, etc). Ha também, espagos nas radios
universitarias que poderiam ser verificadas. A Comissao de Comunicacao fard o trabalho
de tratar sobre as propostas para concretizagdo de agdes para o més de margo. Sugerido
que seja feito um esbogo, para registrar as informagdes sobre o tema a ser tratado, quem
serdo as convidadas (verificar com a Bancada Feminina a disponibilidade também),
tempo estimado, entre outras informacdes que sejam relevantes. Romi sugeriu que
fossem compartilhadas no grupo, as atividades/agdes/reunides pelas Conselheiras para
possiveis manifestacdes de apoio, socializagdo e movimentagdo das redes do CEDIM.

7. Deliberacdo sobre a V Conferéncia Estadual de Politicas para as Mulheres:

Rosaura contextualizou (2h22min20s) sobre a Conferéncia e explicou sobre as

Resolugdes do CEDIM de nao realizagao da estadual nos anos de 2020 ¢ 2021 e do
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Conselho Nacional publicada, que suspendeu o calendario para 2021. Sheila mencionou
que ainda ndo tem nada publicado atualmente e que o Conselho Nacional terd na plenéria
em fevereiro/22, uma conversa sobre a realizagdo ou ndo da V Conferéncia em 2022.
Fabiana mencionou que foi enviado, por meio da Geréncia da Mulher e Direitos
Humanos, um pedido de orientagdes a Geréncia de Planejamento da SDS - Processo de
Referéncia: SDS 441/2021.“Solicitar orientagoes quanto aos procedimentos
necessarios no que tange a previsio de valores para a realiza¢do de conferéncias
estaduais no ano de 2022. Tal solicitacdo se justifica visto que essa Geréncia de
Politicas para Mulheres e Direitos Humanos, tem vinculado administrativamente os
Conselhos Estaduais, de Direitos das Mulheres e de Direitos Humanos, e ambas as
secretarias executivas manifestaram duvidas quanto aos procedimentos prévios no que
tange a previsdo org¢amentdria e demais processos administrativos financeiros.”
(GEMDH/DIDH 74/21). A GEPLA, portanto, fez a seguinte devolutiva: “informamos
que a GEMDH/DIDH através da deliberagdo dos Conselhos Estaduais, de Direitos das
Mulheres, de Direitos Humanos e de acordo com a legislacdo pertinente, encaminhar a
GEPLA cronograma de realizacdo fisico financeiro detalhado de cada conferéncia
durante o ano de 2022, prezando pelos principios constitucionais da economicidade e
da razoabilidade, mediante abertura de processo no SGPE/SC, com a devida anuéncia
da Diretoria de Direitos Humanos, a fim de verificar a disponibilidade or¢amentdria e
financeira para a realizagdo destes eventos.” Informagdo Gepla no 65/2021.
Deliberado que, diante da orientacdo da GEPLA e apds informacdes que virao do
Conselho Nacional em fevereiro, na plenaria de marc¢o/22 sera retomado esse item
de pauta para deliberacdes do CEDIM a partir dessas informacdes. Importante,
portanto, destacar que fica pendente a questio da constru¢ido em conjunto com a
GEMDH, de um levantamento de previsio orcamentaria para embasamentos e
encaminhar junto a GEPLA da SDS. Conforme for, junto com o posicionamento

oficial do Conselho Nacional e do Ministério. Ato continuo, 8. Comissoes: 8.1

Comissao _de Comunicacdo; Romi pediu a palavra (1h3445s) e falou que serdo

adicionadas as conselheiras interessadas em participar do planejamento para o 8 de

marco no grupo da comissao. Rosaura salientou a importancia de manter a rede social
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do CEDIM sempre atualizada e também com postagens de outras Entidades parceiras e
informagdes sobre as reunides plendrias realizadas. Jéssica relatou (2h3713s) como foi
a reunido da ASCOM da SDS, realizada dia 09/12/21 com a Mariana, para tratar sobre
a proposta de construir uma identidade visual para o Conselho e demais orientagdes para
postagens e intercambios. O Fabiano da ASCOM encaminhou, portanto, algumas
artes/modelos para apreciagdo das conselheiras. Essas artes foram socializadas com

todas para dar um feedback. Ato continuo, 8.2 Comissdo de Legislacio, Normas e

Orcamento; Sheila falou e leu (2h40min) sobre a correspondéncia encaminhada ao
CEDIM, com recomendagdes do TCE e que sera analisada pela comissdo para
construir uma minuta de resposta, conforme as atribuicdes do conselho. Itens de
recomendacdes que vieram no Oficio do TCE:

2.8.1. Garantir o atendimento as mulheres em situagdo de violéncia, com a ampliagdo e
fortalecimento dos servigos especializados, qualifica¢do, fortalecimento e integragdo dos
servicos da rede de atendimento de forma a promover a capilaridade da oferta de
atendimento e a garantia de acesso a todas as mulheres (itens 2.1.1, 2.3.1, 2.3.3, 2.3.5,
2.3.6, 2.3.7 e 2.3.9 do Relatorio DAE),

2.8.2. Estabelecer canal de comunica¢do para compartilhar informacgoes e agilizar a
integragdo dos servi¢os da Rede [Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social,
Secretaria de Estado da Seguranga Publica (composta pela Policia Civil, Policia Militar,
Instituto Geral de Pericias), Tribunal de Justi¢a (por meio do CEVID/TJ/SC), Defensoria
Publica do Estado, Ministério Publico, Conselho Estadual dos Direitos da Mulher
(CEDIM)] - (itens 2.1.1, 2.3.1, 2.3.3, 2.3.5, 2.3.6, 2.3.7 e 2.3.9 do Relatorio DAE)

Falou que uma das atribui¢oes do CEDIM ¢ apresentar ao Poder Executivo o Plano
anual de acoes em defesa dos direitos da mulher. Ressalta que o CEDIM ja esta
realizando diversas agdes que cumprem o papel do conselho, tais como alinhamentos
para construcdo de fluxo/protocolo para da rede de enfrentamento, atendimento a
vitimas de violéncia sexual, etc. Algumas recomendacées do TCE foram
direcionadas para a GEMDH da SDS e sera importante o trabalho em conjunto
para fazer um Plano de A¢ao, sendo que uma das atribuicdes dessa Geréncia sera
o levantamento de dados. Fabiana pediu a palavra e relatou (2h4930s) que foi recebida
pela Geréncia, uma solicitacao de assinatura do Pacto em Defesa dos Direitos da Mulher,
que veio da Camara de Deputados Federais. Relatou que em primeiro momento a

geréncia deu ok ao Termo de adesdo a gente deu um acordo e citamos também que a

7
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gente tem um Pacto Estadual Maria da Penha em SC, esse documento retornou agora
para a Geréncia porque falta um plano de trabalho, sendo que isso vai ao encontro do
que estd sendo conversado na plenaria. Fabiana que vai encaminhar até mesmo dessa
semana ainda e mencionou que foi importante ter colocado esse assunto em discussao
porque € algo que precisa ser pensado, estruturado e implementado de forma conjunta.
Foi questionada a questdo de disponibilizagdo de dotacdo orcamentaria, que ¢
necessaria. Outro ponto que foi levantado, € do inicio da construcio do Plano Estadual
de Politicas para as Mulheres no Estado de Santa Catarina. Por fim, foi relatado que
a comissao também esta acompanhando o processo de adequacao da Lei do CEDIM, e
Tanara informou que atualmente o processo encontra-se junto a PGE e que o conselho

vai aguardar a proxima tramitacdo. 8.3 Comissdo de Enfrentamento a Violéncia

Contra as Mulheres; Tanara informou sobre a publicacdo no DOE da Resolugao

CEDIM 03 e que foi compartilhada com todas. A proxima reunido extraordinaria que
trata da pauta sobre violéncia sexual, sera realizada no dia 18/02/22. Sera encaminhado
o Edital de Convocac¢dao com demais informacoes dessa Plenaria Extraordinaria e, essa
comissdo precisara sugerir, junto com a mesa diretora a pauta para formatagdo do

documento. Item continuo, 8.4 Comissio de Formacao. Francine relatou (3h03m55s)

sobre a formatacdo do formulédrio de inscricdo para o Curso de Formacdao que a
Comissao fez a partir das sugestdes encaminhadas. Solicitou que quem puder respondé-
lo para testar, seria importante. Outra pontuagdo seria sobre o planejamento da comissao
para acoes em 2022. Fez um convite para as conselheiras fazerem parte da comissao.

Item continuo, 8.5 Comissao Intersetorial - Pacto Estadual Maria da Penha; Foi

relatado pela Rosaura sobre os 2 Grupos de Trabalhos (Sistematizagdo/Diagndstico e
Constru¢do de Fluxo/Protocolo) que foram constituidos para as demandas. A proxima
reunido do Pacto seréa dia 17 de fevereiro de 2022. Rosaura acrescentou que as Unidades
Mboveis e o Plano Estadual, serdo pautas para o grupo do Pacto. Ato continuo, 9.

Informacdes gerais: 9.1 Eleicdo do CEDIM/SC, Rosaura informou que nesse ano

iniciard os trabalhos de comissdo para estruturar o processo de troca de gestdo do
conselho. Tanara salientou da importancia de todas ficarem atentas sobre a frequéncia

nas reunides plenarias do CEDIM, inclusive das extraordinarias, para que nao sejam
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extrapoladas as faltas ndo justificadas. 10. Encerramento. Nada mais havendo a tratar,

Rosaura agradeceu a participagdo de todas e deu-se por encerrada a 1* Reunido Plenaria
Ordinaria do CEDIM/SC - Ano 2022. Eu, Tanara, Secretaria do Conselho, lavrei a
presente Ata. Link para acessar a gravacao da reuniao:

https://www.youtube.com/watch?v= hDmMijfkvGMé&feature=youtu.be&ab channel=

DesenvolvimentoSocialSC



https://www.youtube.com/watch?v=_hDmMjfkvGM&feature=youtu.be&ab_channel=DesenvolvimentoSocialSC
https://www.youtube.com/watch?v=_hDmMjfkvGM&feature=youtu.be&ab_channel=DesenvolvimentoSocialSC

